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Mediada por la virtualidad —

02 12 2020 . 8:00 a. m. 11:47 a. m.
Microsoft Teams
ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del quérum
2. Lecturay aprobacion del orden del dia
3. Moadificacién de filiacion del grupo de investigacion GNOMON, pasando de la Facultad de

Artes y Humanidades a la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas

Solicitud de creacién de nuevo grupo de investigacion

. Aprobacion del Acta No. 27 del 07 de octubre de 2020 y Acta No. 28 del 15 de octubre de

2020

6. Mencién laureada para el estudiante Daniel Alexis Nieto Mora del programa Maestria en
Automatizacion y Control Industrial

7. Reconocimiento por participar en el Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM -
Grados diciembre

8. Solicitud de comision de estudios por parte de la profesora Eliana Maria Villa Enciso

9. Especializacion en Infraestructura Hospitalaria

10.Reglamentacion Catedras Abiertas

11.Proposiciones y varios

S

DESARROLLO Y DECISIONES

El Secretario del Consejo Académico remitidé el siguiente correo electrénico, siendo las 3:32
p.m. del 27 de noviembre del afio en curso:

“Medellin, 27 de noviembre de 2020

Sefiores

MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO
Instituto Tecnoldgico Metropolitano

Ciudad

ASUNTO: Citacion a sesion ordinaria virtual del Consejo Académico del Instituto Tecnoldgico
Metropolitano
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Cordial saludo.

Me permito citarle a sesion mediada por la virtualidad a través de la plataforma Microsoft Teams, para el
miércoles 2 de diciembre de 2020 de 8:00 a. m. a 10:00 a. m., en la que se cumplira el siguiente
orden del dia:
1. Verificacion del quérum
2. Lecturay aprobacién del orden del dia
3. Aprobacion del Acta No. 27 del 07 de octubre de 2020 y Acta No. 28 del 15 de octubre de 2020
4. Mencion laureada para el estudiante Daniel Alexis Nieto Mora del programa Maestria en
Automatizacién y Control Industrial
Reconocimiento por participar en el Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM - Grados
diciembre
Solicitud de comisién de estudios por parte de la profesora Eliana Maria Villa Enciso
Especializacion en Infraestructura Hospitalaria
Reglamentacion Catedras Abiertas
Modificacion de filiacion del grupo de investigacion GNOMON, pasando de la Facultad de Artes y
Humanidades a la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas
10. Solicitud de creacién de nuevo grupo de investigacion
11. Proposiciones y varios

o

© 0N

Los respectivos soportes podran ser descargados a través del siguiente link:
https://itmeduco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/vivianapalacio _itm edu co/EhaEKT1KT79LhOQ5we-
Ft4v4BXIFCrDtFLRTemxz5g2PUmw?e=T4qgHit

Nota: La duracién de la sesién se programa de conformidad con lo previsto en el articulo 19 de la
Resolucién No. 08 del 19 de febrero de 2014. No obstante, en el mismo sentido del articulo previamente
mencionado, ésta podra prolongarse cuando "(...) la misma Corporacién decida, dentro de la

misma sesion, prolongar su duracion”. Se solicita, comedidamente, tener en cuenta esta posibilidad en la
planeacién de sus agendas del dia correspondiente.

Atentamente,

JUAN GUILLERMO PEREZ ROJAS
Rector”

1. Verificacion del quérum

El Secretario del Consejo Académico, Alejandro Villa Gémez confirma quérum estatutario para
sesionar validamente, con la presencia de:

Juan Guillermo Pérez Rojas, Rector y Presidente del Consejo Académico

Luz Marcela Omafia Gomez, Vicerrectora General

Luis Giovanny Berrio Zabala, Vicerrector de Docencia

Eduard Alberto Garcia Galeano, Vicerrector de Investigacion y Extension Académica

Carlos Andrés Caballero Parra, Decano de la Facultad de Artes y Humanidades (E)

Hernéan de Jesus Salazar Escobar, Decano de la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas (E)
Jorge Ivan Brand Ortiz, Decano de la Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas
Daniel Gonzélez Montoya, Decano de la Facultad de Ingenierias (E)

Hernan Alonso Arroyave LOpez, Director Operativo de Bienestar Institucional
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Santiago Pérez Walton, Representante Profesoral Principal
Cindy Johana Osorio Mufioz, Representante Estudiantil Principal
Alejandro Villa Gbmez, Secretario General

Ausentes:

Invitados:

Carlos Mario Toro Orozco, Vicerrector Administrativo y Financiero

Tatiana Ruiz Brand, Directora Operativa de Comunicaciones

Dora Nicolasa Gomez Cifuentes, Directora Operativa de Autoevaluacion

Gloria Mercedes Diaz Cabrera, Directora de Investigacion

Diana Alexandra Orrego Metaute, Jefe del Departamento de Ciencias Aplicadas
Lina Mayerly Cruz Parra, Docente T. C. Modalidad Ocasional

Maritza Andrea Gil Garzon, Docente T. C. Modalidad Ocasional

2. Lecturay aprobacion del orden del dia

El Vicerrector Eduard solicita modificacién del orden del dia para comenzar con sus puntos,
debido a que debe ausentarse para participar de un evento. Sometido a consideracion de los
miembros del Consejo Académico el orden del dia con sus modificaciones, éste es aprobado.

3. Modificacion de filiacién del grupo de investigacion GNOMON, pasando de la
Facultad de Artes y Humanidades a la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas

El Vicerrector Eduard dice que el grupo de investigacion GNOMON es uno de los grupos mas
antiguos que tiene la Institucion. Manifiesta que se identificaron factores que impedian que el
grupo evolucionara, que las tematicas estdn mas asociadas a la Facultad de Ciencias Exactas e
incluso los profesores dictan clases alla, y que diferentes instancias han viabilizado el cambio
de filiacién. Agrega que se trae al Consejo Académico porque la norma no establece nada, y lo
que mas se asemeja es el articulo 15 sobre la creacion, de manera que se solicita entonces al
Consejo Académico la modificacion de la filiacion, todo esto en un plan de mejoramiento.

El Rector pregunta si alguno de los Decanos tiene alguna consideracion.

El Decano Carlos Andrés dice que conoce lo que sucede con el grupo, y que ofrecié apoyo al
profesor (que es uno de los mas antiguos en la Institucién). Agrega que ese grupo tiene
profesores de toda la Institucion, y de la Facultad de Artes y Humanidades sélo dos, de manera
gue esta se considera como una muy buena opcién.

El Vicerrector Eduard precisa que hasta que se tome la decision en el Consejo Académico, el
grupo todavia esta adscrito a la Facultad de Artes y Humanidades.

El Decano Hernan de Jesls manifiesta que la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas hizo la
solicitud del ingreso de este grupo, y que el mismo es bienvenido por parte de la Facultad.

El Decano Daniel aclara que los avales que estan saliendo para el fortalecimiento de grupos,
estan dandose para los investigadores, no para el grupo en si. La Directora Gloria dice que son
dos términos: uno, el aval de pertinencia de fortalecimiento de los grupos (enmarcado en el
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Plan de Desarrollo); y otro, el aval para los profesores (cargas en el plan de trabajo). El Rector
solicita que se haga esta claridad.

El Rector dice que si no hay mas comentarios, se somete a consideracion, que este asunto esta
enmarcado en el fortalecimiento del grupo de investigacion, y que queda la tarea para la
Facultad de seguir fortaleciendo el grupo. Sometida a consideracién de los miembros del
Consejo Académico la modificacion de filiacion del grupo de investigacion GNOMON, pasando
de la Facultad de Artes y Humanidades a la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas, ésta es
aprobada.

4. Solicitud de creacién de nuevo grupo de investigacion

El Profesor Santiago pregunta si el Decano Daniel deberia declararse impedido, ya que él
aparece como uno de los creadores de esa linea. El Decano Daniel dice que él se declara
impedido, y que s6lo participara presentando el punto.

La Directora Gloria Mercedes manifiesta que para la creacion de grupos de investigacién, debe
seguirse un procedimiento, hace un recuento del proceso para crear el grupo (requisitos) y
proyecta los investigadores que se vincularian.
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La Directora Gloria Mercedes manifiesta que se contaria con un grupo mas de investigacion,
que el proceso se surtiria completo, y que se tienen los avales para presentar el tema ante el
Consejo Académico. Agrega que la ventaja es participar de una mejor manera en convocatorias
externas, y que es conveniente que grupos grandes que se separen para que se concentren en

sus areas especificas, y asi poder acceder de mejor manera a recursos externos.

El Rector pide excusas para retirarse y asume la Presidencia la Vicerrectora Marcela.

El Decano Daniel da inicio a su exposicion:
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(18 de julio de 2019)
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METROPOLITANO
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continuacién, relaciono cada uno de los criterios establecidos en |a Resolucién 99 del 18 de julio del 2
n su respectivo cumplimiento en la solicitud hecha por Juan Sebastian Botero

ticulo 2:
a. Los nuevos grupos de investigacion deben surgir solamente del fortalecimiento progresivo que v

logrando las lineas de investigacion ya existentes y consolidadas: Cumple.

b. El Grupo de Investigacién del que se deriva la linea de investigacién que pretende convertirse er

de Investigacion no puede disminuir su categoria debido a la separacién de la linea, y sdlo se pa
crear nuevos Grupos a partir de lineas que provengan de Grupos categorizados en A o A1, o sut
equivalentes: Cumple.

Se relacionan los resultados proyeccidon medicidn propuesta nuevo grupo de investigacion.
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El Profesor Santiago pregunta qué pasara con los laboratorios, considerando que hay una
combinacion de lineas que quieren convertirse en grupo, y asociados a ellas hay unos
laboratorios. La Directora Gloria responde que los laboratorios de investigacion no pertenecen a
los grupos, que se tiene la experiencia de laboratorios que soportan a varios grupos, y que
evidentemente debera programarse una reunién y definir un lider de laboratorio.

La Vicerrectora Marcela pregunta si hay antecedentes de conflictos entre los grupos por el uso
de los laboratorios. La Directora Gloria dice que este es un tema de gestion, y que no tiene
conocimiento de conflictos por su uso. El Decano Jorge Ivan dice que si se han presentado
conflictos.

El Vicerrector Eduard manifiesta que los laboratorios son institucionales, que se han presentado
conflictos, pero que éste no es un obstaculo para la creacién del grupo. Dice que es valida la
observacién del profesor Santiago, pero que esto no ha generado obstaculos para el desarrollo
de los grupos o de los procesos de investigacion.

El Decano Carlos Andrés pide excusas para retirarse de la sesion.

El Vicerrector Eduard ofrece hacer una presentacion sobre Parque i y sus laboratorios en un
Consejo Académico del proximo afio, quedando entonces como compromiso de la Vicerrectoria
de Investigacion y Extension Académica. Asimismo, la Directora Gloria asume el compromiso
de hacer una reunién con los grupos de investigacién para ilustrar que los laboratorios son
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institucionales y no de los grupos o investigadores y que, en principio, cualquier docente con
una idea o proyecto de investigacion puede usarlos.

El Decano Hernan de Jesus dice que se acoge a esa propuesta, y que espera hasta enero para
conocer la cuestion de los laboratorios.

El Decano Daniel manifiesta que las lineas del grupo se plantearon desde la capacidad
instalada, y que si se analiza el grupo, es el reflejo de un trabajo mancomunado entre varios
laboratorios.

Sometida a consideracién de los miembros del Consejo Académico la creacion del Grupo de
Investigacién en Sistemas de Control y Robética, ésta es aprobada.

5. Aprobacion del Acta No. 27 del 07 de octubre de 2020 y Acta No. 28 del 15 de
octubre de 2020

El Secretario Alejandro comunica que recibié comentarios de forma referidos a precisar unos
elementos de los laboratorios por parte del Decano Carlos Andrés. Pregunta si alguien mas
tiene alguna consideracién con relacién a las actas.

La Representante Cindy manifiesta que no votara las actas puesto que no estuvo presente en
ninguna de las dos sesiones. Sometidas a consideracién de los miembros del Consejo
Académico las Actas No. 27 del 07 de octubre de 2020 y Acta No. 28 del 15 de octubre de
2020, éstas son aprobadas.

6. Mencién laureada para el estudiante Daniel Alexis Nieto Moradel programa
Maestria en Automatizacion y Control Industrial

El Decano Daniel da inicio a su exposicion:
AT | Universitaria

ARTICULO 34. NORMAS SOBRE TESIS DE MAESTRIA Y DOCTORADG: Toda
tesis de Maestria o Doclorado se regira por las siguientes normas:

AP |

ACUERDO N* 02
(Enoro 21 do 2013)

"POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO DE PO@GRADOS ENEL

INSTITUTO T METROPOLIT)
RO TECHOLOMCO ANo-To J. La mencién MERITORIA sera otorgada por el Consejo de Facultad a solicitud

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO, en motivada y unanime del jurado calfficador. Los criterios generales para otorgar o

ejercicio de aus atribusionts legales y estatutanias, y en especial de las conferidas por estas serén por el Consejo de Facultad, La mencién

elarticulo 18 literal f) del Estatuto General y, LAUREADA seré olorgada por el Consejo Académico a solicitud del Consejo de
Facultad, previa peticién i y unanime del jurado

TRABAJOS DE GRADO

ARTICULO 28. REQUISITOS PARA EL TRABAJO DE GRADO O TESIS. Todo
aspirante a graduarse en un un trabajo
final de En un ue de 10 de D

debe presentar una tesis; en el caso de la Maestria de Profundizacion debera
presentar un trabajo de‘?rado.

RESOLUCION Nro. 418 de 2013
(29 de Julio de 2013)

Daniel Alexis Nieto

7 para o selecdon de o fuﬂuk.‘a EEG ue#’unnn‘u nfcwﬁ‘mos n’a
mprendizgje de mdguing, aplicade ol i fal proc en

“Por medio de la cual se reglamentan los requisilos y criterios para el otorgamienta
de las distinciones Mentora o Laureada a las lesis de Maestria o Doctorado de la
Facuftad de Ingemieria”

= Elestudiante ingresd al programa de pesgrade en of periode 2018-1.
= Solicltud de mencidn laureada realizada por fos jurades ef 23 de octubre de 2020,
* Do publicaciones en revisss ntemacional indexada

1=

d) Tesis de Maestria Laureada
- Una (1} publicacion aceptada en revisia internacional indexada shmia
- Una (1) publicacion aceptada en revista nacional indexada o un (1) Tei < . s T g i
cominicado da impaca do i ieals por-al el de Ia unidad del SacioF Using Hidden Mark('rv ‘M.odels for Profiling Driver
piiblico o privado dande se evidencia la aplicacion del trabajo. Behavior Patterns
Do Pieho, Ardres Giraldo. Eueade Gindde, Juen Marties, Luas Tk Yobun Cespedae Fa

sunuctbeity far Bmioti ol Stxtes ’

- TG UV TR T gl b o
_— I
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El Profesor Santiago pregunta cudl es el tiempo para acceder a esa mencion. El Decano Daniel
responde que son 3 afios (2 afios del programay 1 afio mas).

Sometida a consideracién de los miembros del Consejo Académico la mencion laureada para el
estudiante Daniel Alexis Nieto Mora del programa Maestria en Automatizacion y Control
Industrial, ésta es aprobada. La Vicerrectora Marcela solicita que se felicite a Daniel Alexis en
nombre del Consejo Académico.

7. Reconocimiento por participar en el Programa Padrino de Talentos Excepcionales

ITM - Grados diciembre

El Vicerrector Giovanny da inicio a su exposicion:

PARTICIPAR EN EL PROGRAMA

Jﬂ qnlmsitnrii

iversitaria

RECONOCIMIENTO POR

PADRINO DE TALENTOS
EXCEPCIONALES ITM

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover la formacion y la participacion de los estudiantes dentro del Programa en las
actividades misionales institucionales: docencia, investigacion y extension, siempre acorde con
la vocacion individual, a fin de potencializar sus capacidades

Fomentar y acompafiar el desarrollo integral de los estudiantes dentro del Programa mediante
su formacion en temas como estrategias pedagogicas, metodologia de la investigacion,
emprendimiento, innovacion y lengua extranjera inglés, entre otros

Estimular el sentido de pertenencia y de compromiso de los estudiantes dentro del Programa
con la Institucién, mediante su participacion en las actividades misionales y en actividades de
representacion institucional.

Jﬂ inmsitnrii

CONVOCATORIA Y VINCULACION

y la vinculacion de i al Programa, se realizara semestraimente y por tres (3)

La
afos a partir del afio 2017.

Podra postularse voluntariamente para ser vinculado al Programa, todo estudiante de un programa
académico de pregrado en el nivel profesional, que cumpla las siguientes condiciones:

Haber aprobado el setenta por ciento (70%) o mas de los créditos académicos del programa en el cual
esta matriculado.

Tener un promedio crédito acumulado igual o superior a cuatro punto cero (4.0).

Presentar una carta en la que manifieste de manera voluntaria su postulacion y las razones por las
cuales se considera un candidato apropiado para el Programa

Presentar una carta de recomendacion académica suscrita por un profesor de tiempo completo de la
Institucion.

Cada semestre académico, podran ser vinculados al programa hasta 10 estudiantes, seleccionados con
criterios de mérito é y la participacion de de todas las Facultades.
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El programa fue creado mediante Resolucion Rectoral 1471 del 27 de diciembre de 2016

El objetivo del programa es potencializar, mediante la articulacion de un conjunto de estrategias
institucionales enfocadas hacia un mayor desarrollo humano, académico y profesional, a estudiantes
de pregrado en quienes se identifiquen desempefio académico superior y aptitud para la docencia, la
investigacion y/o la extension, para que, una vez egresados, puedan aportar al relevo generacional
del recurso humano que realiza las actividades misionales de la Institucion.

El articulo 10, literal f, establece “entregar un reconocimiento especial con la graduacion del
estudiante, en caso de que éste cumpla con el plan de estudios y los requisitos de grado de su
programa Bmi iendo su vinculacion al Programa”

m Universitaria - o
= 2 A QUIENES ESTA DIRIGIDO
El Programa esté dirigido a estudiantes de programas académicos de pregrado en el nivel profesional que
han aprobado el setenta por ciento (70%) o mas de los créditos académicos del respectivo programa
académico y que han obtenido un promedio crédito acumulado igual o superior a cuatro punto cero (4.0).

ALCANCE

Las acciones dentro de este Programa comprenden:
« La convocatoria y la vinculacion de los estudiantes de pregrado con desempefio académico superior.

« Laarticulacion de estrategias institucionales de estimulo y acompafiamiento a estos estudiantes, para
potencializar su desempefio académico y fortalecer su aptitud para la docencia, la investigacion y/o la
extension y sus competencias de tipo general como profesionales y ciudadanas, entre otras.

I | i ESTRATEGIAS

ACOMPANAMIENTO ACADEMICO:

* Los estudiantes vinculados al Programa recibiran acompafiamiento académico de la Institucion
mediante las siguientes estrategias:

Capacitacion o formacion para la potencializacién de su desempefio académico y el fortalecimiento
de sus competencias, abordando temas como: estrategias pedagégicas y didacticas, metodologia
de la investigacion, emprendimiento e innovacion, lengua extranjera inglés, liderazgo, habilidades
comunicativas y otros que aporten a la formacién integral de los estudiantes.

Acompafiamiento de un docente de tiempo completo de la Institucion en calidad de Padrino, como
su asesor y facilitador en la consecucion de los objetivos del programa.
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Ll ESTRATEGIAS
AACOMPANAMIENTO A LA CALIDAD DE VIDA:

Con el apoyo y la participacion de la Direccion Operativa de Bienestar Institucional y con el propésito
de promover y aportar a su calidad de vida, los estudiantes vinculados recibiran durante su
permanencia en el Programa, voluntariamente, acompafiamiento consistente en:

Acompariamiento desde estrategias para el cuidado de la salud fisica mediante atencion médica.

Acompariamiento desde estrategias para el cuidado de la salud mental mediante atencion
psicologica.

Acceso a los servicios institucionales de deporte en modalidad recreacion.

I Griversiaia  ©OMPROMISOS DEL ESTUDIANTE

a) Conservar un promedio crédito acumulado igual o superior a cuatro punto cero (4.0), durante los semestres
académicos en que permanezca vinculado al Programa

b)  Cumplir con sus deberes en el marco de la estrategia institucional de estimulo académico en la cual participe, si es
del caso

c)  Cumplir con la asistencia y los objetivos de las estrategias de on y
formuladas para este Programa

d)  Atender oportunamente las solicitudes y citaciones realizadas desde la Institucion en relacién con el Programa

€)  Presentar un informe semestral de desempefio referente  las actividades realizadas y los logros alcanzados dentro
del Programa, el cual deberd estar avalado por su docente padiino

f)  Presentar un informe final referente a los logros alcanzados dentro del Programa, el cual debera estar avalado por su
docente padrino. Este informe debera ser presentado después de finalizar el Gltimo semestre de su programa
académico o en el momento en que el estudiante se desvincule o sea desvinculado del Programa

g)  Conservar un comportamiento adecuado y ejemplar, dentro y fuera de la Institucién, en el marco de lo establecido en

el Régimen Disciplinario contenido en el Reglamento Estudianti, Acuerdo 04 del 4 de abril de 2008, expedido por el
Consejo Directivo de la Institucion

Convocatorias  Total estudiantes

vinculados
2017-1 10
2017-2 7
2018-1 10
2018-2 10
2019-1 10
2019-2 10
2020-1 9

Estudiantes graduados a la fecha: 39

Estudiantes activos en 2020-2: 15 ogs 8

Talentos Excepcionales ITM

CARLOS IVAN QUINTERO CASTELLANOS, identificado con cédula de ciudadania
1.037.643.097, adscrito al programa de Artes de la Grabacién y Produccién Musical,
participd en el Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM, durante los semestres
2019-2, 2020-1 y 2020-2, desarrollando y culminando a satisfaccion los siguientes temas:
“Habilidades investigativas aplicadas a la formulacion de proyectos de investigacion
creacion. Labores para la formacion en carrera docente. Creacion de productos artisticos
que relacionen el campo de la musica y el arte sonoro con herramientas de tipo
tecnolégico”, bajo el acompafiamiento del docente padrino Juan Diego Correa Blair y
“Desarrollo creativo de sus obras electroacusticas y acusmaticas. Proyectos relacionados
con el desarrollo profesional como investigador (aplicaciones a conferencias y programa
Jovenes investigadores-Colciencias, y desarrollo de propuestas y presentaciones en los
semilleros a los que esté vinculado)” a cargo del docente padrino Julidn Guillermo Brijaldo
Acosta.
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COMPROMISOS DE LA INSTITUCION

a) Asignar a cada estudiante, un docente en calidad de Padrino, como asesor y facilitador en el
programa.

Ofrecer como minimo tres (3) actividades de capacitacion o formacion por afio

Ofrecer acompariamiento a la calidad de vida desde los servicios institucionales Bienestar
Institucional.

ez

=y

Facilitar y gestionar, la participacion en otros programas o proyectos institucionales o
interinstitucionales, conservando relacion con la formacion y el desarrollo integral del estudiante.

Registrar en la hoja de vida académica del estudiante su participacion en el programa

f)  Entregar un reconocimiento especial con la graduacion del estudiante, en caso de que éste
cumpla con el plan de estudios y los requisitos de grado de su programa académico.

K2

COMPROMISOS DEL DOCENTE PADRINO

a) Establecer y cumplir un horario para el acompafiamiento al estudiante, con una intensidad semanal de una
hora durante el semestre académico.

b) pafiar y asesorar al estudiante en la ion y el desarrollo de las actividades en el marco del
Programa y en las activi a la estrategia instif de estimulo émico en la
que participe, si es del caso.

¢) Realizar seguimiento al desarrollo adecuado de las actividades en las que participe el estudiante,
el mayor apl posible de dichas activi segun el enfoque y los intereses del
estudiante

d) Guiar al estudiante hacia su participacion en otros programas o proyectos institucionales o
interinstitucionales, que aporten a su formacién integral y en general a los objetivos del Programa.
€)  Informar por escrito al Comité del Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM, sobre el desempefio

del estudiante en las actividades realizadas y el impacto observado, al final de cada semestre o cuando le
sea requerido.

) Informar, a manera de retroalimentacion, al Comité del Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM,
sobre los diversos asuntos que se presenten en el programa y sus aportes para el mejoramiento del
mismo.

movasion 1 > e Huas

Talentos Excepcionales ITM

Reconocimiento participacion en el Programa Padrino de Talentos
Excepcionales ITM a los siguientes estudiantes:

ADRIANA ROA ALFONSO, identificada con cédula de ciudadania 1.017.241.274, adscrita
al programa de Artes de la Grabacién y Produccion Musical, participo en el Programa
Padrino de Talentos Excepcionales ITM, durante los semestres 2019-1, 2019-2 y 2020-1,
desarrollando y culminando a satisfaccion el tema: “Asistencia a la docencia y desarrollo de
material pedagdgico para cursos de disefio sonoro y misica para audiovisuales”, bajo el
acompafamiento del docente padrino Jorge Mario Valencia Upegui.

Talentos Excepcionales ITM

DANIELA GUARIN DIAZ, identificada con cédula de ciudadania 1.017.258.633, adscrita al
programa de Administracién Tecnoldgica, participé en el Programa Padrino de Talentos
Excepcionales ITM, durante los semestres 2019-2, 2020-1 y 2020-2 desarrollando y
culminando a satisfaccion el tema: “Marketing, talento humano, mercadeo y estrategia”, bajo
el acompafiamiento del docente padrino Jhonny Munera.

DIEGO ALEJANDRO PENAGOS VASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania
1.152.708.757, adscrito al programa de Ingenieria Electromecanica, participd en el
Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM, durante los semestres 2019-2, 2020-1 y
2020-2, desarrollando y culminando a satisfaccion el tema: “Mecénica vectorial, resistencia
de materiales, mecanica de fluidos computacional y simulacion”, bajo el acompafiamiento
del docente padrino Diego Andrés Hincapié Zuluaga.
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JORGE ANDRES MONTOYA CARDONA identificado con cédula de ciudadania 1.216.724.266,
adscrito al programa de participo en el Programa Padrino de
Talentos Excepcionales [T, durame los semestres 2019-2, 2020-1 y 2020-2, desarrollando y
culminando a satisfaccion el tema: “Modelos computacionales para la construccion de conversores
modales, experimentos para corroborar lo obtenido en las simulaciones. Construccién de articulo
cientifico para ser sometido a una revista indexada en la base de datos ISI/SCOPUS”, bajo el
acompafamiento del docente padrino Erik Estefen Reyes Vera.

JORGE ARMANDO RESTREPO GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania 98.773.890,
adscrito al programa de I,\ﬁenievia en Diseiio Industrial, participd en el Programa Padrino de
Talentos Excepcionales ITM, durante los semestres 2018-1, 2018-2 y 2019-1, desarrollando y
culminando a satisfaccion los temas: “Uso de fibras vegetales en materiales compuestos de matriz
polimérica para aplicaciones industriales”, bajo el acompafiamiento de la docente padrino Vivian
Suarez Moreno y “Proceso de disefio, \Iuslracir’)n para producto, BRANDING, portafolio, sistemas
metddicos, disefio de interiores y disefio sostenible”, bajo el acc fiami del docente padrino
Javier Ernesto Castrillon Forero.

OSCAR DARIO MONSALVE CIFUENTES, identificado con cédula de ciudadania 1.152.462.852, adscrito al
programa de Ingenieria Electromecanica, participo en el Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM,
durante los semestres 2019-2, 2020-1 y 2020-2, desarrollando y culminando a satisfaccion el tema: “Mecanica
vectorial, resistencia de materiales, mecanica de fluidos computacional y simulacion”, bajo el acompafiamiento
del docente padrino Diego Andrés Hincapié Zuluaga.

Talentos Excepcionales ITM

SERGIO LONDONO ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania 1.035.877.636, adscrito al programa de
Ingenieria Biomédica, participo en el Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM, durante los
semestres 2019-1, 2019-2 y 2020-1, desarrollando y culminando a satisfaccion los temas: “Apoyo docente en
el semillero BiReDi (Biomecéanica, Rehabilitacion y Disefio), ademas de actividades varias para iniciarse en la
investigacion y apoyo docente en la asignatura de Biomecanica” y “Participacion en el Proyecto Codigo
Colciencias 57186, contrato 739 del 2017: “Desarrollo y evaluacién de un sistema portatil no invasivo basado
en imagenes multiespectrales para el diagnéstico y seguimiento de tratamientos de Ulceras cutaneas
causadas por Leishmaniasis" y apoyo docente en el semillero BiReDi y en la asignatura de Biofisica Médica”,
bajo el acompafiamiento de la docente padrino Carolina Viloria Barragan.

‘m E Talentos Excepcionales ITM

LUZ MARINA GOMEZ HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania 1.037.666.073,
adscrita al programa de Ingenieria Biomédica, participé en el Programa Padrino de Talentos
Excepcionales ITM, durante los semestres 2019-2, 2020-1 y 2020-2, desarrollando y culminando a
satisfaccion el tema: “Biomecanica, Ingenieria de rehabilitacion y Disefio Biomédico”, bajo el
acompaiiamiento de la docente padrino Natali Olaya Mira.

MARIANA RUIZ RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania 1.039.467.663, adscrita al
programa de Ingenieria en Disefio Industrial, participd en el Programa Padrino de Talentos
Excepcionales ITM, durante los semestres 2019-1, 2019-2 y 2020-1, desarrollando y culminando a
satisfaccion el tema: “Proceso de disefio, ilustracion para producto, BRANDING, portafolio, sistemas
metddicos, disefio de interiores y disefio sostenible”, bajo el acompafiamiento del docente padrino
Javier Emesto Castrillon Forero.

MELISSA BOLIVAR DEQSSA, identificada con cédula de ciudadania 1.040.747.118, adscrita al
programa de Ingenieria en Diseiio Industrial, participd en el Programa Padrino de Talentos
Excepcionales ITM, durante los semestres 2020-1 y 2020-2, desarrollando y culminando a
satisfaccion el tema: “Desarrollo de muestras y andlisis de materiales utilizando el redmetro de
torque tipo Haake”, bajo el acompafiamiento del docente padrino Giovanni Barrera Torres.

VALENTINA RESTREPO SERNA, identificada con cédula de ciudadania 1.152.209.991, adscrita al
programa de Artes Visuales, participd en el Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM,
durante los semestres 2019-1, 2019-2 y 2020-1, desarrollando y culminando a satisfaccion el tema:
“Estrategias pedagogicas y didacticas, metodologia de la investigacion, emprendimiento e
innovacion, liderazgo, habilidades comunicativas y otros que aportaron a su formacion integral”, bajo
el acompafiamiento del docente padrino Luis Angel Castro Ruiz.

Talentos Excepcionales ITM

La Vicerrectora Marcela pregunta si alguien tiene alguna observacién. No hay observaciones.
Sometido a consideracion de los miembros del Consejo Académico el reconocimiento por
participar en el Programa Padrino de Talentos Excepcionales, éste es aprobado.

8. Solicitud de comision de estudios por parte de la profesora Eliana Maria Villa
Enciso

El Decano Jorge Ivan da inicio a su exposicion:
IR | Universitaria

1. Datos Generales 2. Consideraciones Principales

+ Fecha, 6 noviembre. Solisitud de comisidn de estudios con base en el acuerda con el Art, 105,
Estatuto
Estudianta del Doctoraco an ingeniara — Indusiia y OmAnsacionas an (s Univarsoad Macana! da Canmbs —
Sade Medellin, desda Agosta de 2016
El programa tene B somestres, do los cuses ha cumace 5y ha pospuests 4 semesires consacubvos La

- Solicitante: Eliana Maria \-I'llla Enciso, Pn:n‘asara Aupdliar, adscrila a la

Facultad de Ciencias Ecor v Admir \ comision e sclistade por 3 sameste, ano y madio, 2021-1 hasta 2072-1
- Seguir virculads come el &l proyectn de un modelks de infovaciin inchisiva par
Ia aprapiacién de jecnologia un ol cackr 0, 2 travie do W do ecpackes da

aprandzajs con sloanca el canvecalana MinGisndas 508 da 2018 con duraciin da 34
Adicionsl @ o esipulado en el A ||"|' dal Esalule Profesoral, |8 profesom propone da Turma volurisrks LI
GreBckdn de samilers en invesigackn

Solicitud: Comisidn de Estudios para el programa Doctorado en Ingenieria

— Industria y O nes en la Lni Nacional de Colombia — . Fama 12 noviembra. Aval Congejo de Facultad, Acta N 41
Sade Medellin. Hofuoresralafonm ¥ BBIVCi actho
aresice y NO
] - Fsludcs can refad i oo 5is firas ch
- wler cue it con 384 boras de docenc.
Loz Cunsobs de Faculad o i adidonar A 10T

Feeha, 13 noviembre. Documentacion enviada & Comité de capacitacion

3. Propuesta a Resolver

1. Recomendar olorgar el confrato de Comision de Estudios por 3 semestre,
afio y medio, 2021-1 hasta 2022-1.

- Avalar gue continde coma co-mwestigadera en proyecio de la corvocatoria 808 de
2018, MinCiancias, para cumplir con sus 4 horas de docencia

Awslar p adicional & |o est an el Art. 107 del Estatuto Profesoral,
en donde la profescra propone de forma voluntaria la creacidn de semillero en
acion.
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La Vicerrectora Marcela manifiesta que hay que tener elementos o claridades en el marco del
desarrollo estratégico de la investigacion (qué tipo de productos se recomiendan para estos
docentes), y definir qué es lo justo, recomendable y estratégico que debe pedirse a la profesora.

El Profesor Santiago dice que si no paso por el Comité de Capacitacion, solicita aplazar el tema
para otra sesion del Consejo Académico, incluso un extraordinario, cuando se tenga el aval del
Comité.

El Vicerrector Giovanny dice que hay dos aspectos que le permiten apoyar la recomendacion
del Consejo de Facultad. El primero es que la profesora esta activa o comprometida a través de
un proyecto de investigacion y que tiene unos productos para su entrega. La Vicerrectora
Marcela aclara que el contrato de comision pide productos distintos a estos, es decir, hace una
exclusion de estos productos, y manifiesta que este tema no debe mirarse como un ejercicio de
mera legalizacion, sino que debe hacerse un marco de referencia mas claro, para que el
docente tenga claridad sobre las obligaciones que adquiere.

Se acuerda que la solicitud de comision de estudios por parte de la profesora Eliana Maria Villa
Enciso deberéa pasar primero por el Comité de Capacitacion.

9. Especializacién en Infraestructura Hospitalaria
El Decano Hernan de Jesus presenta al equipo. Diana Alexandra Orrego Metaute da inicio a su

exposicion, y cede la palabra a las dos profesoras que presentaran el tema: Lina Mayerly y
Maritza Andrea Gil.
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El Rector pregunta a los miembros del Consejo Académico si estan de acuerdo con prolongar la
duracién de la sesion. Es aprobado.

El Rector pregunta si alguien tiene alguna observacion.

La Vicerrectora Marcela dice que le preocupa el alcance de la interdisciplinariedad, el perfil al
gue se dirige (como se ve en el programa). La Profesora Lina responde, desde los perfiles de
ingreso, que ademas de ser profesionales de la salud, va a abrirse, porque hay profesionales de
la salud que ademas son auditores médicos.

La Vicerrectora Marcela dice que revisando el documento, el perfil no tiene esa cualificacion,
entonces que debe revisarle el tema en cuanto perfiles. Dice que tiene inquietudes en cuanto a
denominacién del programa porque alguien que gestiona las intervenciones, no que se ocupa
de la infraestructura. Agrega que cuando revisa el propésito de formacién, también le surgen
inquietudes. La Profesora Lina responde gque este tema podria seguir discutiéndose.

La Vicerrectora Marcela manifiesta que le inquieta porque la denominacién puede generar una
expectativa que no es, y puede ser muy amplia. El Rector se reincorpora a la sesién, y dice que
mientras el campo quede amplio o0 ambiguo, sera dificil lograr el perfil y propésito de formacion.

El Decano Daniel felicita al equipo por el trabajo tan dispendioso que se ha realizado. Dice que
no hay claridad en cuanto al perfil de ingreso, y que debe plasmarse toda esa informacion en el
documento, para que le quede claro a los pares. Agrega que le gustaria que la Facultad de
Ingenierias hubiese sido invitada a participar mas activamente de la construccion de esto.

El Vicerrector Giovanny manifiesta que es fundamental revisar mas a detalle el tema de la
denominacién, a partir de las observaciones de la Vicerrectora Marcela. La Directora Dora
Nicolasa agrega que ahora no puede radicarse nada en el Ministerio de Educacion Nacional sin
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verificar que se cumplan los nuevos requisitos, y que este programa deberia revisarse de nuevo
de cara a la normativa.

El Rector concluye que no puede aprobarse el programa hasta no estar seguros de que cumple
con la Resolucién 21795 del Ministerio de Educacion Nacional, y que cuando verifiquemos que
efectivamente se cumple con todos los requisitos, debe volver al Consejo Académico. Pregunta
si esta publicandose la nueva normativa para que estén al tanto. Dora Nicolasa responde que
si, y el Secretario Alejandro manifiesta que al normograma que ya estaba trabajandose, puede
sumarsele este tipo de normas.

10. Reglamentacién Cétedras Abiertas

El Vicerrector Giovanny da inicio a su exposicion:

REGLAMENTACION CATEDRAS
ABIERTAS

@ Ummmm
o | | on
ml Universitaria

A continuacion se presenta la propuesta para aprobacion del Consejo Académico de los
siguientes documentos:

REGLAMENTACION CATEDRAS y

Propuesta de Resolucion: Por medio de la cual se reglamentan las catedras abiertas
como requisito de grado de los programas de pregrado del ITM, segun politicas de
Redisefio Curricular.

2. Procedimiento de Catedra de Ciudadania y Paz.
3. Procedimiento de Catedra de Deporte y Cultura.

ABIERTAS ITM

|
Alcaldia ce Medallin

Propuesta de Resolucién: Por medio de la cual se
reglamentan las catedras abiertas como requisito de grado
de los programas de pregrado del ITM, seglin politicas de
Redisefio Curricular.

i’ﬂ l{nlmm-ﬁi irﬂ \{n!versitnrii

Propuesta de Resolucién

CAPITULO 2: SOBRE LA CATEDRA ABIERTA “Ciudadania y Paz"

CAPITULO 1: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 4. El estudiante de un programa de pregrado del nivel tecnolégico o profesional debera cumplir con tres etapas

Articulo 1. Reglamentar las CATEDRAS ABIERTAS, como requisito de grado para los estudiantes de los programas de
pregrado del Instituto Tecnologico Metropolitano ITM. Siendo estas componentes del Nicleo Interdisciplinar y de contexto
de los planes de estudio de pregrado

Articulo 2. El requisito de cétedra abierta de Ciudadania y Paz y Deporte y Cultura sern aprobados una vez se cumpla con
las actividades establecidas y sera registrado en la hoja de vida académica del estudiante en el Sistema de Informacion
Académica - SIA.

Articule 3. El procedimiento de disefio, oferta, registro, seguimiento, cumplimiento y evaluacion final seran definidos en el
marco del Sistema de Gestion de Calidad

i’w I{rilvevimﬁi

Propuesta de Resolucién

CAPITULO 3: SOBRE LA CATEDRA ABIERTA “Deporte y Cultura”

Articulo 6. El estudiante de un programa de pregrado del nivel tecnoldgico o profesional debera participar en actividades
programadas por fuera del plan de estudios relacionadas con las areas deportivas, artisticas o culturales con una duracion
minima de dieciséis (16) horas en total.

Articulo 7. La oferta académica estara a cargo de

Direccion Operativa de Bienestar, esta oferta comprende talleres artisticos y culturales, participacion en grupos
representativos, deporte recreativo y representativo.

Direccion de Biblioteca y Extension Cultural, a través de la participacion en LABS, ciclo de eventos y cursos que se oferten
desde la Direccion

Museo de Ciencias Naturales de la Salle — Centro de Ciencia, con la programacion mensual desde el Museo y el
Observatorio Astronémico

Centro de Idiomas, con talleres multiculturales durante todo el semestre con los asistentes de ensefianza de idiomas de
diferentes lugares del mundo.

Asistir a un minimo de cuatro (4) catedras abiertas con una duracion de 8 horas en total, las cuales seran programadas por
la Facultad de Artes y Humanidades durante el desarrollo de su programa académico.

Realizar un curso a través de la plataforma institucional CVirtual, el cual tendré una duracion de veinte (20) horas.
Presentar la prueba de validacion de competencias — “Prueba de Salida” que tendra la condicion de aprobada o no
aprobada.

Paragrafo: El estudiante que le haya sido aprobada la asignatura de FUNDAMENTO SOCIAL DEL DERECHO en un
programa de pregrado del nivel tecnoldgico o profesional dentro de la Institucion, no tendré que tomar la Cétedra de
Ciudadania y Paz, la cual sera reconocida por dicha asignatura.

Articulo 5. La oferta de la Catedra de Ciudadania y Paz estara a cargo de la Facultad de Artes y Humanidades y sera
divulgada por la Direccion de Comunicaciones

i’ﬂ qﬁvmﬁmﬁi

Propuesta de Resolucién

CAPITULO 3: SOBRE LA CATEDRA ABIERTA “Deporte y Cultura”

Articulo 8. El estudiante recibira constancia de de las actividades realizadas, emitida por la(s) Dependencia(s)
encargadas de la oferta a la que acceda. El estudiante debera reportar dichas constancias al Jefe de Programa respectivo.

Paragrafo: El estudiante que le haya sido aprobada la asignatura de DEPORTE FORMATIVO en un programa de pregrado
dentro de la Institucion, no tendra que tomar la Cétedra de Deporte y Cultura, la cual sera reconocida por dicha asignatura.

Articulo 9: La oferta presentada para cada periodo académico sera publicada y divulgada por parte de las Dependencias
encargadas de la misma con el apoyo de la Direccion de Comunicaciones
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El Rector pregunta si alguien tiene alguna observacion.

La Vicerrectora Marcela dice que mantiene sus dudas e inquietudes desde cuando se socializo
hace algunos meses, y pregunta por qué existe la necesidad de adoptar una resolucion hoy y
qué pretende legalizarse, ello considerando que este tema tuvo origen en 2016.

El Secretario Alejandro dice que estd haciéndose una revision sobre el proyecto de resolucion.
Manifiesta que se atienden las recomendaciones, y que si es del caso, vuelve a traerse el tema
a Consejo Académico. Agrega que el asunto constaba en actas, y que es necesario
reglamentarlo a través de resolucion.

El Vicerrector Giovanny solicita un documento donde se plasme lo que ya estaba aprobado. El
Rector dice que ese es el mismo argumento que sirve para aplazar el tema, para hacer el
andlisis de cara a todo lo que corresponda.

El Secretario Alejandro solicita terminar la revision del acto administrativo, y dice que existe la
posibilidad de hacer una sesion asincronica.
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El Vicerrector Giovanny dice que lo que se pretende es tener un documento Unico para
socializacion a la comunidad.

La Vicerrectora Marcela dice que no ve la necesidad de esta resolucion, porque ella, en si
misma, no cumple funcién de pedagogia, y dice que pareceria como que el Consejo Académico
esta creando requisitos que no existen, y que el efecto seria adverso. Agrega que Ssi
consideramos necesario el desarrollo de unas competencias, eso debe tener manifestacién en
el Plan de Estudios. La Directora Dora Nicolasa coincide en que no podemos tener actividades
sin créditos.

La Representante Cindy dice que esta de acuerdo con todo lo planteado por la Vicerrectora
Marcela, y que muchos estudiantes se enteran de todas esas actividades cuando ya no estan
dentro de sus tiempos.

Se decide que la reglamentaciéon de las Catedras Abiertas debera revisarse de cara a todo lo
gue corresponda, y el tema quedara pospuesto mientras se hace la revision.

11. Proposiciones y varios

El Profesor Santiago pregunta sobre el Dia de la Familia, especificamente, si el registro de
notas va a modificarse por lo menos un dia méas. El Rector dice que el Departamento de
Personal habia cotejado con Docencia la cuestion de las fechas. El Vicerrector Giovanny dice
que los procesos habrian terminado para esa fase, y que la pregunta iria encaminada a las
fechas de los docentes para hacer registro en el sistema. La Vicerrectora Marcela dice que la
respuesta de Docencia fue que no era necesario hacer ajustes al calendario académico. El
Rector dice que se hara la revision respectiva, y si es necesario hacer el ajuste, asi se hara.

El Secretario Alejandro agradece a la Representante Cindy por su participacion. El Rector
también agradece a Cindy por su participaciéon responsable, respetuosa y cumplida en el
Consejo Académico, y otros Consejeros se suman al reconocimiento. La Representante Cindy
agradece por los aprendizajes.

Agotado el orden del dia y siendo las 11:47 a. m., se da por terminada la sesion.

Para constancia se firma, por el Presidente y Secretario de la Corporacion:

JUAN GUIULERMO PEREZ ROJAS LEJANDRO VILLA GOMEZ

Presidente del Consejo Académico Secretario del Consejo Académico

Se anexa correo electrénico de citacién y documentos enviados con la misma:

1. Acta No. 27 del 07 de octubre de 2020 y Acta No. 28 del 15 de octubre de 2020

2. Documentos relacionados con la mencién laureada para el estudiante Daniel Alexis Nieto Mora del programa Maestria en
Automatizacion y Control Industrial, reconocimiento por participar en el Programa Padrino de Talentos Excepcionales ITM
- Grados diciembre, solicitud de comisién de estudios por parte de la profesora Eliana Maria Villa Enciso, especializacion
en Infraestructura Hospitalaria, reglamentacion Catedras Abiertas, modificacion de filiaciéon del grupo de investigacion
GNOMON vy solicitud de creacién de nuevo grupo de investigacion.
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