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2 ACTA DE REUNION CONSEJO ACADEMICO Version 03
Institucion Universitaria Fecha 18-04-2008

CITANTE
RECTOR
Citacion areunion de Acta No. Caracter de la reunion
Consejo Académico 03 Ordinaria Extraordinaria X
,Fecha 2% reunion Lugar de Reunién Horainicio | Hora final
Dia Mes Ano
Mediada por la virtualidad — . .
24 02 2021 Microsoft Teams 1:30 p. m. 3:27 p. m.
ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del quérum
2. Lecturay aprobacion del orden del dia
3. Informe financiero y académico sobre Sapiencia
4. Plan de trabajo docente
5. Proceso de alternancia

DESARROLLO Y DECISIONES

El Secretario del Consejo Académico remitié el siguiente correo electrénico siendo las 4:32 p.
m. del 23 de febrero del afio en curso:

“Medellin, 23 de febrero de 2021

Sefiores

MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO
Instituto Tecnolégico Metropolitano

Ciudad

ASUNTO: Citacion a sesién extraordinaria virtual del Consejo Académico del Instituto Tecnolégico
Metropolitano

Cordial saludo.

Me permito citarle a sesion mediada por la virtualidad a través de la plataforma Microsoft Teams para el
miércoles 24 de febrero de 2021 de 1:30 p. m. a 4:00 p. m., en la que se cumplira el siguiente
orden del dia:

Verificacién del quérum

Lectura y aprobacion del orden del dia

Plan de trabajo docente

Informe financiero y académico sobre Sapiencia
Proceso de alternancia

Proceso CRAI

ok~ wNE
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Atentamente,

JUAN GUILLERMO PEREZ ROJAS
Rector”

1. Verificacion del quérum

El Secretario del Consejo Académico, Alejandro Villa Gémez confirma quérum estatutario para
sesionar validamente, con la presencia de:

Luz Marcela Omafia Gomez, Vicerrectora General y quien preside esta sesion

Jorge Ivan Rios Rivera, Vicerrector de Docencia

Eduard Alberto Garcia Galeano, Vicerrector de Investigacion y Extensién Académica
Cristian Daniel Cartagena Gonzélez, Decano de la Facultad de Artes y Humanidades
Hernan de JesuUs Salazar Escobar, Decano de la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas
Jorge Ivan Brand Ortiz, Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas
Daniel Gonzélez Montoya, Decano de la Facultad de Ingenierias

Hernan Alonso Arroyave Lopez, Director Operativo de Bienestar Institucional

Santiago Pérez Walton, Representante Profesoral Principal

Alejandro Villa Gbmez, Secretario General

Ausentes:
Juan Guillermo Pérez Rojas, Rector, quien previamente excusé su inasistencia

Invitados:

Carlos Mario Toro Orozco, Vicerrector Administrativo y Financiero
Tatiana Ruiz Brand, Directora Operativa de Comunicaciones

Dora Nicolasa Gémez Cifuentes, Directora Operativa de Autoevaluacién

2. Lecturay aprobacion del orden del dia

La Vicerrectora Marcela propone, en razén del tiempo, que el proceso CRAI entre en el orden
del dia de una préxima sesion ordinaria del Consejo Académico.

El Vicerrector Carlos Mario solicita modificar el orden del dia para adelantar el punto del informe
financiero y académico sobre Sapiencia.

Sometido a consideracion de los miembros del Consejo Académico el orden del dia con sus
modificaciones, éste es aprobado.

3. Informe financiero y académico sobre Sapiencia

El Vicerrector Carlos Mario da inicio a su exposicion:
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La Vicerrectora Marcela pregunta si tenemos un estimado de los tiempos de giro. El Vicerrector
Carlos Mario responde que el Ministerio de Educacién Nacional girara en marzo, los temas de
Sapiencia (dependiendo del tipo de convenio) ingresaran mas o menos en abril, y Matricula
Cero se espera que ingresen aproximadamente en marzo, pero no puede establecerse una
fecha exacta.

El Vicerrector Carlos Mario manifiesta que los recursos del balance son entregados alrededor
de abril. La Vicerrectora Marcela solicita que haya un trabajo muy coordinado para que
internamente no se dé ningun atraso que dificulte la recepcion de estos recursos.

El Vicerrector Jorge Ivan pregunta hasta dénde vamos a crecer, cuanto vale crecer y si nos
conviene mas crecer en reintegros o en matriculas. Plantea que estos temas deben tenerse en
cuenta en el analisis de sostenibilidad de la Institucion.

4. Plan de trabajo docente

El Secretario Alejandro recapitula la discusién que se dio a través de correo electrénico, y
manifiesta que la propuesta era mantener las condiciones que fueron aprobadas el afio pasado
en sesién del Consejo Académico.

La Vicerrectora Marcela pregunta cudél es el alcance que va a evaluarse. El Vicerrector Jorge
Ivdn responde que el alcance es que se presentara un informe sobre cémo se recibio el
proceso, qué se ha hecho y cuales han sido los productos, y agrega que tiene un alcance a
corto plazo para que en junio ya esté formalizado y tenga un impacto sobre la programacion del
segundo semestre.

El Vicerrector Jorge Ivan comunica que en noviembre empezo la intervencion y, al dia de hoy,

contamos con tres productos necesarios. El primero es que se logra hacer un normograma con
més de doce documentos que tiene la Institucién. El segundo es que se crea una guia para
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acompanar el proceso de diligenciamiento. El tercero es una propuesta escrita, un documento
de lo que deberia ser el alcance de los planes de trabajo docente en una transformacion.
Manifiesta que es un proceso que no sdélo debe calcular horas, sino también otras cuestiones.

La Vicerrectora Marcela pregunta quién conforma la comision que esté trabajando este tema. El
Vicerrector Jorge Ivan responde que son cinco profesores que han tenido una muy buena
participacion en la Institucion. El profesor Santiago agrega que la comision esta conformada por
el Vicerrector de Docencia, el Decano Daniel, el Decano Hernan Salazar y cinco docentes, uno
por cada facultad, que ademas son los representantes de los profesores ante los Consejos de
Facultad, y él como representante de los profesores ante el Consejo Académico, e informa que
la comision se ha reunido dos veces y que ya tienen establecida una ruta de trabajo.

La Vicerrectora Marcela pregunta sobre las consideraciones especiales para el plan de trabajo
docente; pregunta, especificamente, si se tiene claro que seran las mismas condiciones que se
aprobaron el afio pasado.

El Decano Jorge Ivan manifiesta que a veces es complejo valorar los productos por hora, y que
considera que lo adecuado es valorar los productos bajo el impacto que se tiene; ademas,
pregunta qué posibilidad hay de que sean dos horas adicionales para bienestar y otras horas
para el adecuado trabajo en casa, con apoyo para la salud fisica y mental.

El Director Herndn comunica que se han recibido varios docentes con la descarga académica
de las dos horas, y que hay otra cantidad de horas que ellos utilizan. El profesor Santiago dice
que las dos horas de bienestar no son horas de descarga, sino de plan de trabajo.

La Vicerrectora Marcela pregunta si todo docente tiene en su plan de trabajo esas dos horas, o
si hace parte de lo que pacta con el jefe. El Decano Jorge Ivan responde que es voluntario.

La Vicerrectora Marcela propone revisar unas rutas que permitan atender a toda la poblacion, y
solicita al Director Hernan tomar nota de estos asuntos. Los miembros del Consejo Académico
concuerdan con esta idea.

El Director Hernan solicita un espacio en el proximo Consejo Académico para exponer todas las
acciones que se han adelantado desde Bienestar para atender a la poblacion docente.

El Vicerrector Eduard expone que en la sesién numero 29 del Consejo Académico se presentd
una solicitud relacionada con las horas del semillero, y procede a recordar la propuesta:

2 netitucisar RESOLUCION No 01
@ Universitaria {Febrero § de 2013)

POR LA CUAL SE AJUSTA EL MODELO DE PLAN DE TRABAJO DOCENTE PARA EL
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO, ITH

L ABORES DE ARTICULACION ENTRE FUNCIONES SUSTANTIVAS Y PROCESOS |
‘ INSTITUCIONALES .
2

| Enlace entre funciones sustantivas y Horas
procesos institucionales ' | __semanale:

Sier Laboratorios,
Comitis Ecitoreles y

S S
! Esta categoria contempla: enlace con Bienestar, Investigacion, Relaciones Nacionales & Irz!:wa_:cnlaes g:,
2Esta catagoria CONEMP : 00OfGNEs evento culural o de formasitn de plblicos con a-a‘iu Consayos de Facultad, Pa
Cienticos da Revistes o Boletines Cientiicos Instiucionales, elaboras boletin ¢e Facukad y Ceniros.
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.ﬂ ALY,
Sl s PROPUESTA
2. Respecto a la convocatoria 890, para los mecanismos 2 y 3 “Actividades de Transferencia”, y en la 891
de “lévenes i es e Innovad de preg! y profesi y para la realizacion de una

estancia postdoctoral en el marco de un plan de trabajo en investigacién”,
En el plan de trabajo: (como se aborda este proceso que va a ser nuevo para muchos y no tiene Items
definidos en las resoluciones actuales ?

Se propone

Permitir que las actl en bajo la figura de "Enlace entre funciones sustantivas

y procesos Instituclo

* 2 horas a la semana actividades de asesoria y acompafiamiento a Jévenes Investigadores e
Innovadores de pregrado y profesionales, y para la realizacion de una estancia postdoctoral en el
marco de un plan de trabajo en investigacion.

* 4 a8 horas para Actividades de Transferencia.

* Permitir horas adicionales asociadas a semilleros: hasta 4 horas adicionales para productos
asociados a semilleros de investigacion.

La Vicerrectora Marcela manifiesta que si asi se aprobo el acta, quiere decir que ese punto
guedod pendiente de revision posterior.

La Vicerrectora Marcela comunica que el Departamento de Personal expidi6 la resolucién que
permite compensar los tres dias de Semana Santa en los sabados siguientes.

El Decano Cristian pregunta si existe la posibilidad de tener retroactividad en esos dias, es
decir, si pueden tomarse en cuenta sabados anteriores que ya ha trabajado el personal, ello con
la finalidad de compensar los tres dias de Semana Santa. El Decano Hernan de Jesus coincide
en que hubo fines de semana que el personal de la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas
tuvo que trabajar.

El Decano Jorge Ilvan manifiesta que lo que se tiene pensado para esos sabados, es que los
funcionarios que deben trabajar entreguen productos ese dia.

La Vicerrectora Marcela manifiesta que corresponde a cada dependencia determinar como se
organizara el trabajo esos dias, sin que implique verificar que una persona esté conectada
durante todo el horario, y que cada jefe debe tener claridad sobre quién ya trabaj6é durante fines
de semana y no necesita compensar esos tres dias.

5. Proceso de alternancia

El Vicerrector Jorge Ivan comunica que solicitdé a los Decanos tener una postura muy soélida
para presentarle este tema a la Comision Académica del Consejo Directivo. Manifiesta que la
Institucion avanzara hacia una alternancia progresiva. Agrega que se construira un documento
que pasara a revision de las otras dependencias, y qgue mafiana tienen reunién para tratar este
temay comenzar a elaborar un informe estructural.

El Decano Cristian manifiesta que ya existe una lista de docentes que quieren y pueden dictar
sus clases de manera presencial, y que esta semana esta avanzandose en la elaboracion de la
lista de los estudiantes. Agrega que se espera que alrededor del 8 de marzo, los profesores
comiencen a avanzar en la programacion.

El Decano Jorge Ivdn comunica que la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas
comenzara con los laboratorios, y que ya tienen un estimado numérico de cuantas personas
entrarian en la alternancia.
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Agotado el orden del dia 'y siendo las 3:27 p. m., se da por terminada la sesion.

Para constancia se firma, por la Presidente y Secretario de la Corporacion:

LUZIMARCELA OMANA GOMEZ ALEJANDRO VILLA GOMEZ

Presidente del Consejo Académico Secretario del Consejo Académico

Se anexa correo electrénico de citacion.

Elabor6: Viviana Palacio Revello, Abogada contratista de la Secretaria General
Reviso y aprobo: Alejandro Villa Gobmez, Secretario General
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