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CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA SELECCION DE 'ASPIRANTES DE DOCTORADO QUE
SERAN VINCULADOS AL PROYECTO DE INVESTIGACION IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN
2024000100094.

1. PRESENTACION

En el marco de la ejecucion del proyecto de investigacion identificado con codigo BPIN
2024000100094, registrado ante la Direccion de Gestion de la Investigacion de la Institucion
Universitaria ITM, denominado “Fortalecimiento de las capacidades cientifico-tecnolégicas e
integracion de estrategias basadas en ciencia de datos y bioeconomia para contribuir a la
productividad sostenible de los sectores del café, cacao, cannabis y cafnamo en los
departamentos de Antioquia, Caqueta, Choco, La Guajira, Meta y Norte de Santander’, financiado
con recursos del Sistema General de Regalias, y desarrollado en articulacién con la Alianza
Estratégica SOSAGRO 4.C, integrada por la Universidad Francisco de Paula Santander Seccional
Ocafia, el Centro de Investigacion en Energias Renovables y Climatologia de la Universidad
Tecnoldgica del Chocd, la Universidad de la Amazonia, la Institucién Universitaria de Envigado,
Natucafé S.A.S., Terra Cann Colombia S.A.S., Gentech Biosciences S.A.S., Ingelight-Mey S.A.S. y la
Corporacién para el Desarrollo Integral de La Guaijira y el Caribe — CORDEING S.A.S., en el cual la
Institucién Universitaria ITM actua como entidad ejecutora, surge la necesidad de fortalecer las
capacidades investigativas, cientificas y de innovaciéon necesarias para el cumplimiento de los
objetivos, productos e indicadores establecidos en el proyecto.

El proyecto responde a los desafios relacionados con la productividad sostenible, el aprovechamiento
eficiente de los recursos, la generacion de valor agregado en las cadenas productivas y la
incorporacion de estrategias basadas en ciencia de datos y bioeconomia en diferentes contextos
territoriales. En este sentido, se requiere la vinculacion de talento humano en formacién que contribuya
al desarrollo de actividades académicas, cientificas y de innovacién orientadas al cumplimiento del
plan operativo y del cronograma de ejecucion del proyecto.

En coherencia con lo anterior, la Institucion Universitaria ITM realiza la presente invitaciéon publica
dirigida a aspirantes de doctorado, con el propésito de fortalecer sus capacidades investigativas
mediante su participacion en la ejecucién del proyecto, promoviendo la formacién avanzada, la
apropiacion de conocimientos y el desarrollo de competencias investigativas, al tiempo que se
contribuye al logro de los resultados esperados del proyecto.

2. OBJETIVO

Seleccionar aspirantes de doctorado para su vinculacion al proyecto de investigacion identificado con
codigo BPIN 2024000100094, en calidad de estudiantes participantes, con el proposito de apoyar el
desarrollo de actividades asociadas a la ejecucidn del proyecto, cuyos trabajos de grado se encuentren
directamente relacionados con el alcance, los objetivos y las lineas tematicas definidas en el mismo.

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Fortalecer las capacidades investigativas de los estudiantes.
b) Contribuir al cumplimiento del cronograma, productos e indicadores definidos en el plan operativo
del proyecto.
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c) Promover la formacién de talento humano en areas estratégicas como ciencia de datos,
bioeconomia, sostenibilidad y energias renovables.

3. TERMINOS GENERALES DE LA INVITACION

Las personas que deseen participar en estainvitacion deberan tener presente las
siguientes indicaciones:

3.1 Quienes pueden participar: todas las personas que cumplan con los requisitos establecidos en
cada perfil seleccionado.

3.2 Descripcion de las actividades: las actividades a realizar por cada estudiante se enmarcaran en
la ejecucion del proyecto de investigacion en el que este se vincula, y serén acordes al objeto de
formacion del perfil solicitado.

3.3 Duracién: la duracion de la vinculacion de cada estudiante seré de cuarenta (44) meses, conforme
a las necesidades y el presupuesto aprobado por el proyecto de investigacion. En todo caso, si las
condiciones presupuestales o académicas asi lo indican, se podran decretar suspensiones en el
desarrollo de las actividades de los estudiantes vinculados al proyecto de investigacion, y por
ende lasuspension en la entrega del apoyo econdmico, asicomo laentrega de
productos comprometidos.

3.4 Presupuesto: el valor del apoyo economico que recibird cada estudiante se establece conforme
al presupuesto aprobado para el proyecto de investigacion.

4. PERFILES REQUERIDOS
4.1 Procedimiento de construccion de perfil del estudiante

Los perfiles requeridos para la formacion de estudiantes de doctorado que apoyaran los diferentes
alcances del proyecto se definen conforme a las necesidades especificas de cada linea de trabajo. En
este sentido, los investigadores del proyecto deberén realizar la seleccion de los aspirantes de acuerdo
con los perfiles establecidos y en concordancia con el presupuesto aprobado para cada uno. Asi
mismo, se debera indicar, para cada caso, los pardmetros de evaluacion correspondientes,
considerando los aspectos definidos para tal fin:

e Titulo profesional

e Promedio académico

e Experiencia previa en investigacion del postulante
e Experiencia profesional o laboral:

e Otras habilidades:

e Enfoque diferencial (si aplica)
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Los anteriores aspectos deben de sumar el 100%, el porcentaje de cada aspecto debe ser definidos
por los investigadores segun los requerimientos especificos del proyecto.

4.2 Perfiles requeridos.

Los perfiles requeridos son los siguientes:

e Perfil D1
Perfil requerido del estudiante D1
Nivel de formacion Pregrado | X Maestria Doctorado
Enfoque diferencial Aplica No aplica X
Si “aplica” marque con una X cual de las siguientes opciones:
Mujeres

Prioridad poblacién NARP' e indigena
Focalizacion territorial (PDET2, ZOMAC3)
Departamento del Pais de procedencia

Programas Ingenieria de sistemas
Académicos de Ingenieria informatica
procedencia Ingenieria electronica
Ingenieria mecatrdnica, o programas afines
Promedio académico 45
minimo
Perfil académico Graduado de ing. de sistemas, informatica, electrénica, mecatronica o areas
requerido afines.

Experiencia previa en
investigacion o
produccion académica
requerida

Participacion en semilleros, o joven investigador, 0 6 meses en actividades de
investigacion en temas de inteligencia artificial.

Experiencia
profesional/ laboral
sugerida

Al menos 5 meses en areas afines al desarrollo de software.

Otras habilidades

Capacidad para el procesamiento y analisis de datos complejos, con
competencias en el desarrollo de modelos de Inteligencia Artificial y
algoritmos para la automatizacion de tareas.

Competencia en la gestion de proyectos de investigacion bajo el marco
Scrum, integrando habilidades blandas para el trabajo colaborativo en
equipos multidisciplinarios y comunicacion técnica en inglés (nivel B1).
Formacién en tecnologias de la industria 4.0, con habilidades para el anélisis
de datos.

Criterios de evaluacion del perfil D1

Descripcion _ _.”

de criterio Porcentaje Documento de verificacion
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Diploma que acredite los titulos profesionales o de posgrado.
Titulo 20 % Titulos extranjeros requieren convalidacion del MEN.
profesional ° No se aceptan capturas de pantalla.
Documentos en otro idioma requieren traduccién oficial.
al:;r; drgi?il(?o 20 % Certificado académico expedido por la entidad universitaria.
Experiencia
previa en 20 %
investigacion ° Certificado de participacion.
del postulante
Eé?:sri'g:;;i 20 % Certificado laboral expedido por una entidad legalmente
P iaboral ° constituida.
Otras 20 % Certificaci liden el desarrollo de las habilidad
habilidades: o ertificaciones que validen el desarrollo de las habilidades.
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o Perfil D2
Perfil requerido del estudiante D2
Nivel de formacion Pregrado \ X Maestria X \ Doctorado
Aplica No aplica X
Si “aplica” marque con una X cual de las siguientes opciones:

Mujeres
Prioridad poblacion NARP! e indigena
Focalizacion territorial (PDET4, ZOMAC?)
Departamento del Pais de procedencia

Enfoque diferencial

Programas o L . - . - -
2 Ingenieria biomédica, quimica industrial, quimica, ingenieria quimica,
Académicos de ingenieria de materiales
procedencia g ’
Promedio académico
minimo Pregrado:4.0 - Posgrado: 4.5

Profesional en ingenieria biomédica, quimica industrial, quimica, ingenieria
quimica o ingenieria de materiales. Deseable formacién posgradual de
Maestria en areas afines a la quimica, ingenieria quimica, ingenieria de
materiales, ingenieria biomédica y quimica industrial.

Perfil académico
requerido

Experiencia previa en
investigacion o produccion
académica
requerida
Experiencia profesional/
laboral sugerida

El candidato debe demostrar una solida trayectoria en investigacion cientifica,
evidenciada a través de publicaciones en revistas indexadas (Q1 o Q2) y
experiencia en el desarrollo y ejecucion de proyectos de investigacion.

Experiencia en investigacion y experiencia docente de al menos dos semestres
académicos en cursos relacionados al perfil.

Otras habilidades Escritura y lectura en inglés

Criterio de evaluacion

Descripcion de criterio Porcentaje (%) Docu.n)ent.o’ de
verificacion
Documento de analisis
Analisis critico de documento 30% entregado maximo 3 paginas
Times New Roma 12, espaciado
1,5.
Hoja de vida (CV 259 Hoja de vida entregada y soportes
académico) ° de evidencia
Experiencia previa en 20 Soportes de evidencia
investigacion ° (contratos, certificados)
Presentacion enviada y
Presentacién oral (15 min) 25% evaluacion de acuerdo a rdbrica
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e Perfil D3
Perfil requerido del estudiante D3
Nivel de formacion Pregrado Maestria | X Doctorado
Enfoque diferencial Aplica No aplica X
Si “aplica” margue con una X cual de las siguientes opciones:
Mujeres
Prioridad poblacion NARP' e indigena
Focalizacion territorial (PDET?, ZOMAC3)
Departamento del Pais de procedencia
i;c;%r:nnziizs de Quimicg Industrial 0 a!fines |
. Maestria en Metrologia o afines
procedencia
Promedio académico 45
minimo
Perfil académico Profesional en Quimica Industrial, Quimica, Ingenieria Quimica o carreras afines;
requerido con formacion de posgrado (maestria) orientada al analisis quimico y
procesamiento de datos usando herramientas de quimiometria.
Experiencia previaen | Se requiere experiencia de investigacion en actividades de:
investigacion o
produccion académica e Cuantificacion de compuestos mediante técnicas como HPLC vy

requerida espectroscopia FTIR-NIR

e Uso de herramientas quimiométricas para analisis de datos.

e Herramientas de analisis multivariado, incluyendo analisis de
componentes principales (PCA) y regresion por minimos cuadrados
parciales (PLS), aplicadas a datos espectrales

e Preprocesamiento y analisis de datos espectrales.

e Validacion de modelos (R?, RMSE, MAE).

e Andlisis de compuestos en matrices complejas (deseable
cannabinoides).

e Desarrollo de métodos analiticos répidos y no destructivos.

e Produccidn académica en el area

Experiencia Experiencia de 2 afios en laboratorios de quimica.
profesional/ laboral
sugerida e Administracién de laboratorio quimico y gestiéon de equipos (incluye
FTIR).
e Andlisis quimico y quimiométrico mediante métodos normalizados y
sostenibles.

o Validacion de métodos y apoyo en aseguramiento de la calidad.
e Manejo de inventarios, reactivos y residuos quimicos.
e Preparacion de muestras y apoyo técnico en laboratorio.
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e Apoyo en proyectos de investigacion y elaboracidn de informes técnicos.
e Participacion en socializacion de resultados con aliados o equipos de
trabajo
Evaluacion integral del candidato en entrevista que incluye dominio conceptual
Otras habilidades en quimiometria y andlisis de datos, capacidad analitica, claridad en motivacion
y objetivos, y habilidades blandas como trabajo en equipo, actitud y adaptabilidad
Criterios de evaluacion para el perfil D3
Descripcion . e s
de criterio Porcentaje Documento de verificacion
Diploma que acredite los titulos profesionales o de posgrado.
Titulo 20 % Titulos extranjeros requieren convalidacion del MEN.
. 0
profesional No se aceptan capturas de pantalla.
Documentos en otro idioma requieren traduccién oficial.
Promedio 59, Certificado académico expedido por la entidad universitaria,
académico ° promedio de la maestria
Experiencia
previa en 45 9, Formacion en Maestria, evidencias de articulo publicado y de
investigacion ° socializacion en evento académico
del postulante
Experiencia
profesional o 5% Certificado laboral
laboral:
Otras 25 9 Competencias en entrevista presencial
habilidades: °
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o Perfil D4
Perfil requerido del estudiante D4
Nivel de formacion Pregrado | x Maestria Doctorado
Enfoque diferencial Aplica No aplica X
Si “aplica” margue con una X cual de las siguientes opciones:
Mujeres
Prioridad poblacién NARP! e indigena
Focalizacion territorial (PDET?, ZOMAC3)
Departamento del Pais de procedencia
Programas
Académicos de Quimica Industrial y afines
procedencia
Promedio académico 40
minimo
Perfil académico Profesional en Quimica Industrial, Quimica, Ingenieria Quimica o Ingenieria de
requerido Materiales.

Experiencia previa en
investigacion o
produccion académica
requerida

Experiencia
profesional/ laboral Al'menos 12 meses de experiencia como joven investigador y/o joven talento
sugerida

Ejecucion de proyectos de investigacion en el area de electroquimica
Presentaciones en eventos académicos (Congresos, Simposios).
Escritura de al menos un articulo de investigacion

Pensamiento critico

Rigor en manejo de datos

Otras habilidades Lectura critica de literatura
Tolerancia a la frustracion
Escritura cientifica e inglés técnico

Criterios de evaluacion para el perfil D4

Descripcion ] L
de criterio Porcentaje Documento de verificacion
Diploma que acredite los titulos profesionales o de posgrado.
Titulo Titulos extranjeros requieren convalidacion del MEN.

0,
profesional 20 % No se aceptan capturas de pantalla.

Documentos en otro idioma requieren traduccién oficial.

Pron)eq|o 15 % Certificado académico expedido por la entidad universitaria
acadéemico
Experiencia

previa en 20 % Certificado participacion de eventos académicos, evidencia

investigacion de articulo publicado,
del postulante
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o Perfil D5
Perfil requerido del estudiante D5
Nivel de formacion Pregrado | X Maestria | X Doctorado
Enfoque diferencial Aplica X No aplica
Si “aplica” margue con una X cual de las siguientes opciones:
Mujeres X
Prioridad poblacién NARP! e indigena
Focalizacion territorial (PDET?, ZOMAC3)
Departamento del Pais de procedencia
i“’gr?”‘?s Maestria en Desarrollo Sostenible, Maestria en Metrologia o Maestria en
cadémicos de Cienci .
. iencias Quimicas
procedencia
Promedio académico | Pregrado: 4.2
minimo Maestria: 4.5
Perfil apademmo Profesional en Quimica Industrial, Quimica, Ingenieria Quimica
requerido

Experiencia previa en
investigacion o
produccion académica
requerida

Experiencia
profesional/ laboral Al menos 12 meses de experiencia profesional
sugerida

Participacion de proyectos de investigacion.
Presentacidn en eventos académicos (Congresos, Simposios).
Publicacion de articulos de investigacion o revision.

Pensamiento critico

Rigor en manejo de datos

Otras habilidades Lectura critica de literatura
Tolerancia a la frustracion
Escritura cientifica e inglés técnico

Criterios de evaluacion para el perfil D5

Descripcion ] L
de criterio Porcentaje Documento de verificacion
Diploma que acredite los titulos profesionales o de posgrado.
Titulo 20 Titulos extranjeros requieren convalidacion del MEN.
profesional ° No se aceptan capturas de pantalla.
Documentos en otro idioma requieren traduccién oficial.
apcrao dn:ndifo 15 % Certificado académico expedido por la entidad universitaria
Experiencia
previa en 20 % Certificado participacion de eventos académicos, evidencia de
investigacion ° articulo publicado,
del postulante
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Experiencia
profesional o 15 % Certificado laboral
laboral:
Otras 0 . L
habilidades: 25% Entrevista - Presentacién oral
Enfoaue Muijer: cédula con género femenino (F)
difere?wcial 50, Pueblos y comunidades étnicas': Certificado Ministerio del
o Interior
(si aplica) PDET?2, ZOMACS: cédula con lugar de nacimiento

T NARP: Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
2 PDET: Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial
3 ZOMAC: Zonas Mas Afectadas por el Conflicto Armado
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o Perfil D6

Perfil requerido del estudiante D6

Nivel de formacion Pregrado | X Maestria Doctorado
Enfoque diferencial Aplica No aplica X
Si “aplica” marque con una X cual de las siguientes opciones:
Mujeres

Prioridad poblaciéon NARP' e indigena
Focalizacién territorial (PDET2, ZOMAC3)
Departamento del Pais de procedencia

Programas

Académicos de Quimica Industrial - Ingenieria de Materiales — Ingenieria Quimica

procedencia

Promedio académico 40

minimo

Perfil académico Graduado de Ingenieria Quimica, Quimica Industrial e Ingenieria de materiales o
requerido carreras afines; con formacion solida en principios fisicoquimicos, transformacion

y caracterizacion de materiales y procesos quimicos.

Experiencia previa en

Se requiere experiencia minima deun afio y medio en actividades de

investigacion 0 | investigacion o produccion académica, preferiblemente en:
produccion académica
requerida o Sintesis de materiales
» Caracterizacion fisicoquimica de materiales
o Desarrollo y analisis de procesos quimicos
« Fabricacion y funcionalizacion de materiales
Se valorara la participacion en proyectos de investigacion, publicaciones (articulo
publicado en revista indexada, en temas relacionado a desarrollo de materiales
compuestos) o actividades en grupos de investigacion.
Experiencia Experiencia en contextos industriales o de investigacion aplicada en:
profesional/  laboral
sugerida o Procesos productivos en la industria (preferiblemente alimentos u otros

sectores quimicos)

o Control de calidad y aseguramiento de producto terminado

o Ejecucidon de andlisis fisicoquimicos de materias primas y productos
finales

» Experiencia en técnicas como cromatografia liquida de alta eficiencia
(HPLC).

Se requiere manejo y/o experiencia en analisis de resultados en equipos y
técnicas de laboratorio tales como:

Otras habilidades . i g .
Equipos de analisis fisicoquimico:

o Digestor y destilador
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o Espectrofotometro UV/VIS
o (Goniometro

Equipos de caracterizacion de materiales:

e FTIR

e TGA

« DSC

e SEM

e TEM/HRTEM/SAED
e PPMS/NVMS

e Raman

Equipos analiticos especializados:
o Cromatografo liquido (HPLC)
o Disolutores

Se valorara adicionalmente la capacidad de analisis de datos experimentales y
manejo de herramientas computacionales.

Criterios de evaluacion para el perfil D6

Descripcion i e s
de criterio Porcentaje Documento de verificacion
Diploma que acredite los titulos profesionales o de posgrado.
Titulo 20 ¢ Titulos extranjeros requieren convalidacion del MEN.
profesional ° No se aceptan capturas de pantalla.
Documentos en otro idioma requieren traduccién oficial.
Promedio . - . . L
L 15 % Certificado académico expedido por la entidad universitaria
académico
Se evaluara la experiencia del aspirante en actividades de
investigacion, con énfasis en:
« Sintesis y caracterizaciéon de materiales
e Procesos quimicos
o Participacion en actividades de investigacion o
o produccion académica. Experiencia minima de 1.5 afios.
Experiencia . . o . :
. « Articulo publicado en revista indexada en areas afines a
previa en 0 e
, L 25 % la quimica
investigacion . C ,
 investigacion aplicada
del postulante O ,
« funcionalizacién de materiales
e participacion en trabajos relacionados con técnicas de
evaluacion fisicoquimica
Documento de verificacion:
Cartas de grupos de investigacion, laboratorios o soportes
institucionales.
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Experiencia
profesional o
laboral:

15 %

Certificado laboral

Documento de verificacion:
Certificados, experiencia laboral 0 académica demostrable en:

e Procesos productivos en la industria (preferiblemente
alimentos u otros sectores quimicos)

e Control de calidad y aseguramiento de producto
terminado

« Ejecucion de analisis fisicoquimicos de materias primas y
productos finales.

o Experiencia en técnicas como cromatografia liquida de
alta eficiencia (HPLC).

Otras
habilidades:

25%

Pertinencia con los objetivos del proyecto evidenciado en
entrevista

Documento de verificacion:
Analisis de hoja de vida, dominio conceptual:

Se evaluara la alineacién del perfil del aspirante con los
objetivos del proyecto, especificamente en:

o Desarrollo de materiales compuestos

Se evaluaran habilidades técnicas relevantes para el desarrollo
del proyecto, tales como:

e Manejo de equipos de caracterizacion (FTIR, SEM,
DSC, TGA, TEM/HRTEM/SAED, PPMS/VMS, Raman

o Técnicas de sintesis de materiales (electrohilado,

nanoparticulas)

Manejo de equipos analiticos (HPLC, Soxhlet, NIR)

Procesamiento y analisis de datos experimentales

Digestor y destilador

Espectrofotdmetro UV/VIS

Goniometro
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e Perfil D7
Perfil requerido del estudiante D7

Nivel de formacion Pregrado | X Maestria | X Doctorado
Enfoque diferencial Aplica X No aplica

Si “aplica” margue con una X cual de las siguientes opciones:

Mujeres X

Prioridad poblacién NARP! e indigena X

Focalizacién territorial (PDET2, ZOMAC3)

Departamento del Pais de procedencia Chocd, Guajira
Programas Profesional en Quimica industrial, Quimico, Ingeniero Quimico, Ingeniero de
Académicos de Materiales, Maestria en Ciencias Quimicas o afines con formacion claramente
procedencia alineada con el perfil académico requerido en la convocatoria.
Promedio académico | Pregrado 4.0
minimo Posgrado 4.5
Perfil académico y _ _ , ,
requerido Valoracion de biomasas residuales agroindustriales en productos con valor

agregado viables para aplicaciones energéticas y de tratamiento de agua

Experiencia previa en
investigacion o
produccion académica

Experiencia minima de 12 meses en el desarrollo o ejecucion de proyectos de
investigacion en quimica, quimica ambiental, ciencia de materiales o areas afines
asociadas al perfil académico requerido o como joven investigador.

requerida El candidato debe demostrar una sdlida trayectoria en investigacién cientifica,
evidenciada a través de publicaciones en revistas indexadas (Q1-Q4)
Participacién en eventos académicos, grupos o semilleros de investigacion.

Experiencia Experiencia docente de al menos dos semestres académicos en cursos

profesional/ laboral relacionados con el &rea de conocimiento: quimica y afines.

sugerida Experiencia minima de 12 meses en gestion técnica, manejo de técnicas de

laboratorio para la sintesis y caracterizacion fisicoquimica de materiales y sintesis
y modificacidn de catalizadores heterogéneos, o afines.

Otras habilidades

Certificados de cursos o capacitaciones relacionadas con formacién
complementaria, preferiblemente en: caracterizacion de materiales, analisis
instrumental, catalisis, quimica sostenible, disefio de experimentos, herramientas
para la investigacion, gestion de laboratorios.

Criterios de evaluacion para el perfil D7

Descripcion . e a2

de criterio Porcentaje Documento de verificacion
Diploma que acredite los titulos profesionales y de posgrado.

Titulo 0 Titulos extranjeros requieren convalidacion del MEN.
: 20%

profesional No se aceptan capturas de pantalla.

Documentos en otro idioma requieren traduccidn oficial.
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Promedio 10 Certificado académico expedido por la entidad universitaria
académico ° pregrado y posgrado
Certificados de experiencia (12 meses) en el desarrollo o
Experiencia ejecucidn de proyectos de investigacion y/o joven investigador
previa en 0 (10%). Participacion en grupos o semilleros de investigacion y
, L 35% - o
investigacion eventos académicos (5%).
del postulante Publicaciones cientificas en revistas indexadas méximo 15%,

(Puntajes por cada articulo: Q1(5%), Q2 (3%), Q3 y Q4 (2%)
Certificado laboral que acredite 12 meses de experiencia en

plzl’é]?:;ilgr?:;a() 15% activ.iSjadc'as Qe Iabor'atolrio, .docencia (a’I menos 2 semestres) 0
laboral: gestion tecmcg en instituciones académicas o entidades del
sector productivo.
Certificados de cursos o capacitaciones relacionadas con
Otras formacién 3 complemgntaria, N .pr.eferiblemente _en:
habilidades: 10% cafagterlzamon Fie ma’gerrfales, anaI|S|sl|nstrumentaI, ca’gal|5|s,
quimica sostenible, disefio de experimentos, herramientas
para la investigacion, gestion de laboratorios.
Enfoque Muijer: cédula con género ff-:m.enino (F) - o
diferencial 10% Puet_)los y comunidades étnicas': Certificado Ministerio del
(si aplica) Interior

PDET2, ZOMAC3: cédula con lugar de nacimiento
T NARP: Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras

2 PDET: Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial

3 ZOMAC: Zonas Mas Afectadas por el Conflicto Armado
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Perfil requerido del estudiante D8

Nivel de formacién

Pregrado | X Maestria Doctorado

Enfoque diferencial

Aplica X No aplica

Si “aplica” marque con una X cual de las siguientes opciones:

Mujeres

Prioridad poblacién NARP! e indigena

Focalizacion territorial (PDET?, ZOMAC3)

XXX | X

Departamento del Pais de procedencia

Programas Académicos
de procedencia

Quimica Industrial
Quimica

Quimica Farmacéutica
Ingenieria de Alimentos

Promedio académico

3.5

minimo
Perfil académico Graduado en programa de Quimica o afin.
requerido Estudiante de Ultimo semestre o egresado de una maestria

Experiencia previa en
investigacion o
produccion académica
requerida

Joven investigador
Productos de difusion: articulo y/o ponencia
Experiencia investigativa en:
e Desarrollo y estandarizacion de métodos analiticos
e Desarrollo de ingredientes, alimentos o biocosméticos
¢ Analisis quimico de material vegetal y subproductos para su
valorizacion.

Experiencia profesional/
laboral sugerida

2 afos

Otras habilidades

Formacién y dominio de la aplicacion de disefio de experimentos y anélisis
multivariado
Manejo de software estadistico

Criterios de evaluacion para el perfil D8

Descripcion . e s
de criterio Porcentaje Documento de verificacion
Titulo Djploma que gcredite Io§ titulos proflesio.n’ales.
profesional 20 % Titulos extranjeros requieren convalidacion del MEN.
(pregrado) No se aceptan capturas de pantalla.
Documentos en otro idioma requieren traduccidn oficial.
Diploma que acredite los titulos de posgrado o certificado
Titulo académico si esta en curso.
profesional 10 % Titulos extranjeros requieren convalidacion del MEN.
(posgrado) No se aceptan capturas de pantalla.
Documentos en otro idioma requieren traduccidn oficial.
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Promedio

- 10 % Certificado académico expedido por la entidad universitaria
academico
Constancia o contrato de vinculacion como joven investigador.
Constancia participacion en semillero de investigacion.
Experiencia Articulo e informacién de indexacién de la revista ylo
previa en constancia de participacion en evento y memorias del evento
. T 30 % A
investigacion si aplica.
del postulante Constancia o medio de verificacion (trabajo de grado o acta de
inicio de proyecto que demuestre la experiencia investigativa
solicitada)
Experiencia
profesional o 10 % Certificado laboral
laboral:
Otras . Constancia que demuestre la formacion en estadistica
habilidades: 15% (certificado académico o constancia de curso)
Mujer: cédula con género femenino (F)
Pueblos y comunidades étnicas®: Certificado Ministerio del
Enfoque :
diferencial 5% Interior
. PDET?2, ZOMACS: cédula con lugar de nacimiento
(si aplica)

Lugar de nacimiento: Caqueta, Chocd, La Guajira, Meta o
Norte de Santander: cédula

1 NARP: Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
2 PDET: Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial
3 ZOMAC: Zonas Mas Afectadas por el Conflicto Armado
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Perfil requerido del estudiante
Nivel de formacion Pregrado | X Maestria Doctorado
Enfoque diferencial Aplica X No aplica
Si “aplica” margue con una X cual de las siguientes opciones:
Mujeres X
Prioridad poblacién NARP! e indigena
Focalizacion territorial (PDET?, ZOMAC3)
Departamento del Pais de procedencia
Programas Que hagan parte de alguna de las siguientes &reas de conocimiento: Ingenieria,
Académicos de Arquitectura, Urbanismo y afines; Matematicas y Ciencias Naturales.
procedencia
Promedio académico 39
minimo
Perfil académico Profesional en Biologia o Microbiologia o Ingenieria Bioldgica o Ingenieria
requerido Biomédica que cuente o se encuentre proximo a obtener titulo de Maestria en
Biologia o en Biotecnologia o en Ciencias Biomédicas o en Ingenieria
Biomédica.

Experiencia previa en | Experiencia en cultivos celulares 2D y/o 3D.
investigacion o
produccion académica | Experiencia en disefio, ejecucion y analisis de resultados de ensayos donde se
requerida empleen técnicas de biologia celular y biologia molecular.

Haber participado en al menos dos (2) proyectos de investigacion.

Tener al menos dos (2) publicaciones en revistas TOP (Q1/Q2).

Haber realizado al menos una (1) ponencia en evento académico internacional.

Experiencia Experiencia laboral en investigacion.
profesional/ laboral
sugerida Cursos de formacion complementaria en tematicas relacionadas con biologia

celular o biologia molecular o bioquimica.
Uso de herramientas ofimaticas.

Otras habilidades Nivel de inglés intermedio.

Uso de herramientas para realizar anélisis estadisticos.

Criterios de evaluacion para el perfil D9

Descripcion . -
de criterio Porcentaje Documento de verificacion
Titulo Diploma que acredite los titulos profesionales o de posgrado.
rofesional 20 % Titulos extranjeros requieren convalidacion del MEN.
P No se aceptan capturas de pantalla.
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Documentos en otro idioma requieren traduccién oficial.
aF::raO dné;dilc?o 10 % Certificado académico expedido por la entidad universitaria
Constancia  expedida por la unidad académica
correspondiente donde se evidencie que el trabajo de grado
de pregrado y de maestria fue realizado en tematicas
Experiencia relacionadas con Biologia Celular o Biologia Molecular o
fevia en Bioquimica.
_previa en 40 %
Investigacion Soportes que evidencien:
del postulante '
- Participacion en proyectos de investigacion.
- Publicaciones cientificas.
- Ponencias en eventos académicos.
Experiencia
profesional o 15 % Certificado laboral
laboral:
Otras 59,
habilidades: 0 Certificados, cursos, diplomas y/o documentos equivalentes
Enfoque Mujer: cédula con género femenino (F)
difereﬂcial 10 % Pueblos y comunidades étnicas®: Certificado Ministerio del
R Interior
(si aplica) PDET?, ZOMACS: cédula con lugar de nacimiento

T NARP: Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
2 PDET: Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial
3 ZOMAC: Zonas Mas Afectadas por el Conflicto Armado

NOTA: Cada aspirante podra presentar su postulacién Unicamente para uno de los perfiles
anteriormente descritos.

¥ 17 M- S N
\n:t'ucxén m @ l;@j

s . " ot
UnlverSItarla Universidad de la : . z Universidad Tecnologica del Choc
pst o e anmaes AINAZON1Q ~ Universidad Francisco Diogo s Grcba

de Paula Santander

INGELIGHT-
!§|a}ucafé gsi[_/_\ MEY S.A.S

GENTECH oomma CORDEING S.A.S

BIOSCIENCES

L)

% o 0

RS



I

Institucion

Universitaria

I
Institucion

Universitaria
Reacreditada en Alta Calidad

Universidad de lae
Amazonia Universidad Francisco

%% SosAgro 4.C

5. REQUISITOS PARA LA POSTULACION

La seleccion de los aspirantes sera realizada por el investigador responsable del perfil requerido en
el marco del proyecto, teniendo en cuenta:

 Criterios definidos en el perfil
« Evaluacion objetiva y ponderada en base a una rubrica
« Pertinencia frente a las necesidades del proyecto

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

e Los aspirantes postulados deben cumplir con los requerimientos definidos para cada perfil. Para
el apartado “promedio académico”’, se tomara como referencia el/los niveles/es de formacion
(pregrado y/o maestria) requerido/s en el cada perfil.

Nota: el estudiante que no cumpla con los requisitos habilitantes sera descartado por no cumplir con
los requerimientos.

5.2 REQUISITOS DOCUMENTALES

Los aspirantes postulados deberan remitir la documentacion que evidencie el cumplimiento de los
criterios establecidos en el perfil que aspira, estos son:

1.Hoja de vida con soportes (ejemplo: acta de grado, académicos y de investigacion)
2. Certificaciones

e Certificado de experiencia laboral (si aplica)

e Certificado de habilidades en investigacion (si aplica)

e Certificado en donde se evidencia el promedio académico acumulado (este puede
ser emitido por admisiones o la hoja de vida académica) (si aplica)

3. Cédula ampliada al 150% en formato PDF
4. Documentacion que acredite Enfoque diferencial (si aplica)

Nota 1: En cada perfil se estableceran los demas documentos requeridos para acreditar el
cumplimiento de las condiciones y requisitos especificos correspondientes.

6. SELECCION DE LOS ASPIRANTES POSTULADOS

La seleccién final de los estudiantes que seran vinculados al proyecto de investigacion se realizara
teniendo en cuenta los criterios y porcentajes establecidos para cada perfil de acuerdo con el numeral
4.2 Perfiles requeridos. Dicha seleccion estara a cargo del investigador responsable.

7. FORMA DE VINCULACION

El apoyo econdmico que reciba el estudiante por el periodo que sea seleccionado sera reconocido de
acuerdo con el valor aprobado en el presupuesto del proyecto para cada perfil. Por lo anterior, una vez
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se realice la vinculacién, se debera mantener la calidad de estudiante de doctorado, durante todo el

periodo

%% SosAgro 4.C

que dure el apoyo econémico.

8. PROCEDIMIENTO

1.

El proyecto de investigacion, con el apoyo de la Direccion de Gestion de la Investigacion y
en articulacion con el area de Comunicaciones, realizara la publicacion de la invitacion
formal en la pagina web del ITM, en la cual se darén a conocer los perfiles requeridos para
la ejecucion del proyecto.

Una vez publicada la invitacién, los aspirantes que deseen participar, en un plazo no mayor
atres (03) dias habiles, deberan remitir la respectiva postulacion y documentacion al correo
electronico. El correo debers indicar explicitamente el nombre del estudiante y el perfil
al que aspira vincularse.

El Investigador responsable debera enviar a los correos de proyectososagro@itm.edu.co y
soporteinvestigacion@itm.edu.co en un plazo no mayor a un (1) dia habil, una carpeta

comprimida en Zip con los documentos de los postulados a cada perfil rotulada con el
nombre del investigador responsable y el cddigo del perfil. la carpeta debe tener la
informacién relacionada en el numeral 5.2 REQUISITOS DOCUMENTALES.

e Anexo 1 — Carta remisoria (en donde se relacionan el total de aspirantes postulados y el

seleccionado).

e Anexo 2 — Rubrica de evaluacion, es la evaluacion realizada a todos los postulados para

la seleccion del estudiante a vincular.

o Datos del estudiante: Nombre, documento de identidad, Municipio, direccién, teléfono,

correo electronico (documento en WORD).

AJnn ersidad de lao

4. El proyecto de investigacion, con el apoyo de la Direccion de Gestion de la Investigacion y en
articulacion con el area de Comunicaciones, publicara en la pagina web del ITM, dentro de un
plazo no mayor a un (1) dia habil, el consolidado de los candidatos seleccionados para cada perfil.

5. Una vez publicado los resultados, el proyecto de investigacion, con el apoyo de la Direccidn de

Gestion de la Investigacion iniciara los tramites respectivos para la vinculacion del estudiante al
proyecto, previo envio de los documentos totales solicitados en la publicacion de resultados.

8. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

Actividad

Fecha limite

Publicacion de la convocatoria publica

15 de mayo de 2026

Cierre de recepcion de documentacién de los postulados, mediante | 21 de mayo de 2026 hasta

envio de informacion al correo proyectososagro@itm.edu.co las 17:00

Evaluacion de documentacién 22 de mayo de 2026
Publicacion de resultados preliminares 22 de mayo de 2026
Envio de subsanaciones 25 de mayo de 2026
Revision de subsanaciones y entrevistas 26 de mayo de 2026
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Publicacion de resultados finales 27 de mayo de 2026
Sujeta al envio de los

Contratacion del estudiante e inicio de actividades documentos  requeridos
para la contratacion

9. FORMA DE VINCULACION

La vinculacion de los estudiantes se formalizara mediante la suscripcidn de contratos de prestacion
de servicios, previo cumplimiento de los requisitos institucionales establecidos y la acreditacion de su
condicion de estudiantes activos durante todo el periodo de ejecucion contractual.

9.1. Cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral

Una vez vinculados bajo esta modalidad, se debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, correspondientes a
salud, pension y riesgos laborales, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes y vigentes aplicables.

10. SEGUIMIENTO Y CONTROL
El seguimiento a los estudiantes vinculados se realizara conforme a:

« Plan operativo del proyecto
« Informes técnicos periédicos

El incumplimiento de las obligaciones dara lugar a la terminacion de la vinculacion.

T A
ALEJANDRO VILLA GOMEZ
Rector
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Proyecto: Olga Lucia Porras Barrera — Abogada contratista” 3 _
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