43858502

lastituecidn

Un iverSitaria Sormos innavomidn Teemoldgica con g"f“:{;{“‘ d“”’"‘m

Rgacroditada =n Al Sahidad

I

ACUERDO No. 10
{24 de junio de 2021}

POR EL CUAL SE CONVOCA A LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS
EGRESADOS, PRINCIPAL Y SUPLENTE, DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
METROPOLITANO- ITM, ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION Y SE
FIJAN LAS DIRECTRICES PARA EL PROCESO DE ELECCION PERIODO 2021 —
2023.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO —
INSTITUCION UNIVERSITARIA, en ejercicio de sus funciones legales y estatutarias, y en
especial las consagradas en los articulos 11, 16 y 17 del Acuerdo 004 de 2011 y

CONSIDERANDO

Que en virtud del articulo 28 de la Ley 30 de 1992, se reconoce a las universidades el
derecho a designar sus autoridades académicas y administrativas dentro de los marcos
legales propios y nacionales, en el gjercicio de la autonomia universitaria,

Que el Acuerdo 02 de 2017 del Consejo Nacional de Educacion Superior (CESU)
establecio la Politica Publica para el mejoramiento del Gobierno en las Instituciones de
Educacién Superior con el fin de asegurar la mas alta calidad y pertinencia en el
cumplimiento de sus funciones misionales.

Que el Estatuto General, Acuerdo No. 004 de 2011, establece los cuerpos colegiados, de
acuerdo a la estructura académico administrativa del Instituto Tecnolégico Metropolitano —
ITM, que acompafan las politicas, estrategias, decisiones y procesos encaminados al
cumplimiento del Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Que el Estatutc General del Instituto Tecnolégico Metropolitano -ITM, Acuerdo No. 004 de
11 de agosto de 2011, consagra la representacion de los diferentes estamentos de la
comunidad académica en sus organos de direccidon, teniendo como uno de sus
integrantes, en el Conssjo Directivo, un representante de los egresados de la Institucién.

Que la representacion de los egresados, ante el Consejo Directivo, finaliza el 30 de julio
de 2021, por lo que se hace necesario, en los términos del Acuerdo No. 004 de 2011,
convocar a este estamento para [a eleccion de sus nuevos representantes.

Que el articulo 11 del Estatuto General, modificado parcialmente mediante el Acuerdo No.
13 de 2012, establece las calidades, eleccion y periodo de los miembros no
gubernamentales del Consejo Directivo y prescribe en el literal ¢) en relacion con el
representante de los egresados que c} "Ef representante de los Egresados sera una
persona graduada por la Institucion en programas de educacion superior, debera acreditar
tres (3) afios de experiencia profesional o académica con posterioridad al titulo y no podra
fener nombramiento en provisionalidad ¢ relacion contractual con la Institucion. Debera
ser elegido mediante votacion universal, directa y secreta, por los egresados de los
programas de pregrado y de posgrado de la institucion.”.
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Que el paragrafo 1° del articulo 11 del Estatuto General de la Institucion establece que ¢l
periodo del representante de los egresados, sera de dos (2} anoes, contados a partir de la
fecha de su posesion, el cual estard supeditado a la conservacién de la calidad que
representa.

Que el mismo articulo 11, paragrafo 3° del Acuerdo No. 004 del 11 de agosto de 2011,
Estatuto General prescribe que el representante de los egresados, sera elegido con su
respectivo  suplente, quien deberd tener las mismas calidades, impedimentos,
inhahilidades e incompatibilidades del titular y lo reemplazara en sus ausencias
temparales o definitivas.

Que el articulo 14 del Acuerdo No. 004 de 2011, consagra los impedimentos,
inhabilidades e incompatibilidades a las cuales estan sujetos los integrantes del Consejo
Directivo, y particularmente prescribe en el inciso 3° que es incompatible la calidad de
empleado o contratista del ITM ¢on la de miembro del Consejo Directivo, con excepcidn
del Rector, el representante de las Directivas Académicas v el Representante de los
Docentes, por expreso mandato de la Ley 30 de 1992, articulo 64,

Que en aras de garantizar la participacion democratica de los egresados ante el cuerpo
colegiado del Instituto Tecnoldgico Metropolitano — ITM, en atencidn a la autonomia
universitaria, se hace necesaric establecer la convocatoria para la eleccion y votacién
para el periodo correspondiente 2021-2023.

Que el pasade 11 de marzo de 2020 la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) declard
el COVID-19 como una pandemia, debido a la rapida propagacion y la escala de
transmision del virus, lo que generd, en el territorio nacional, la adopcion de medidas
extraordinarias estrictas y urgentes para la contencion del mismo.

Que de igual manera, el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante Reselucion N°
385 del 12 de marzo de 2020, modificada mediante las Resoluciones No. 344, No. 1462 y
No. 2230 de 2020 y No. 222 de 2021, declaré la emergencia sanitaria en todo el Territorio
Nacional y se adoptaron las medidas sanitarias con el objetivo de prevenir y controlar la
propagacion del COVID-19 en el Terrtorioc Nacional y mitigar sus efectos; hecho
declarado por el Departamento de Antioguia a partir del Decreto No. 2020070000967 del
12 de marzo de 2020 y por el Municipio de Medellin con &l Decreto Municipal No. 0364 del
13 de marzo de 2020.

Que mediante Directiva Presidencial 02 del 12 de marzo de 2020 se dieron directrices
para atender la contingencia generada por el COVID-19 a partir del uso de las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones —TIC; y a través de la directiva 03 del 22 de mayo
de 2020, se establecieron las condiciones de sislamiento para el frabajo en casa de
servidores publicos y contratistas de prestacion de servicios y apoyo a la gestion.

Que mediante Directiva Ministerial 02 del 19 de marzo de 2020 el Ministerio de Educacion
Nacional emitié6 recomendaciones para adopcion de medidas transitorias que garanticen
la continuidad de las sesiones previstas en los cuerpos colegiados e instd a los Consejos
Superiores o Consejos Directivos a su cumplimiento.
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Que, dando cumplimiento a lo anterior, el Consejo Directivo aprobé el Acuerdo 05 del 28
de abril de 2020 “Por medio del cual se adopta un procedimiento especial para el
tesarrollo de las sesiones del Consejo Directivo {...)"

Que, desde el ITM, se han tomado medidas administrativas que permitan garantizar el
cuidado en la salud de toda la comunidad académica, preservando la integridad de
estudiantes, profesores, directivos y contratistas y aunado a ello, apoyando la continuidad
de las actividades académicas y administrativas, promoviendo el uso de lag herramientas
mediadas por la virtualidad y el trabajo en casa.

Que es necesario llevar a cabo la eleccidén del representante de los egresados ante el
Consejo Directivo, teniendo en cuenta las medidas decretadas por ¢l Gobierno Nacional,
Departamental y Municipal en virtud de la contingencia decretada y el aislamiento
preventivo obligatorio generada por el COVID-19, a través de mecanismos ¢ herramientas
tecnolégicas mediadas por la virtualidad, que permitan garantizar la participacion y &l
gjercicio de los electores, como un derecho fundamental.

Que, para generar la participacion de todos los egresados en la eleccién de sus
representantes, se hace necesario, desde la Oficina de Comunicaciones y en apoyo con
la Oficina de Egresados, realizar la correspondiente difusidén del proceso electoral y la
invitacién para que los egresados que no cuentan con sus datos actualizados, puedan
realizarlo en los términos del presente acuerdo,

Que el Consejo Directivo del Instituto Tecnologico Metropolitano-ITM en uso de sus
facultades y considerando la importancia de este proceso, acatando todas las
disposiciones lsgales antes citadas, se permite convocar y reglamentar la eleccién, de
manera virtual, del Representante de los egresados ante el cuerpo colegiado, en atencién
al articulo 16 del Estatuto General.

En mérito a lo expuesto,
ACUERDA.:

Articulo 1. Convocar a los egresados de los programas de educacidn superior de
pregrado y posgrado del Instituto Tecnolégico Metropolitano- ITM, para que elijan sus
representantes, principal y suplente, ante el Consejo Directivo de la institucion para un
periodo de dos (2) afos.

Articulo 2, Integrar el Comité de Garantias para la presente convocatoria por un
representante del Consejo Directivo, un representante del Consejo Académico y el
secretario general del Institutc Tecnolégico Metropolitano ITM, quienes velaran por el
cumplimiente estricto del cronograma y el procedimiento que aqui se establece v sera el
encargado de designar ¢l personal gue apoyaré el proceso de votacidn y escrutinios, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 16 del estatuto General.

Paragrafo 1. El secretario general del Instituto tecnolégico Metropolitane — ITM,
convocara la participacion permanente de un delegado de la Personeria de Medellin, de
acuerdo a lo establecido en los articulos 16 y 17 del Estatuto General.
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Paragrafo 2. Las controversias, reclamaciones, impugnaciones o quejas que se susciten
en el procedimiento electoral, se decidiran por parte del Comité de Garantias, teniendo en
cuenta las normas que regulan los procesos electorales

Articulo 3. Aprobar, conforme lo establecido en el articulo 16 del Estatuto General del

Instituto Tecnoldgico Metropolitanc-ITM, el siguiente cronograma:

B NCTINGDARY - s e e e e ARG
Apertura de convocatoria 29 de junio de 2021
Divulgacion de convocatoria en pagina WEB Entre el 29 de junio y 26 de julic de
y medios de comunicacién 2021

Divulgacién para la actualizacién de los datos
de los egresados

Entre el 29 de junio ¥ las 11:52 del 28
de julio de 2021

Inscripcion de candidatos ante el Comité de
Garantias de la convoecatoria, al correo
electronico
inscripcioncandidato@itm.edu.co. con los
formatos suministrados por la Secretaria
General

Desde las 00:00 horas del 08 de julio
hasta las 23:59 horas del 15 de julio de
2021.

Verificacién cumplimiento de requisitos y
calidades de los candidatos por el Comité de
garantias.

Desde el 16 hasta el 19 de julic de 2021

Publicacion de candidatos elegibles pagina
WEB, carteleras y medios de divulgacion
internos

20 de julio de 2021

Inferposicién del recurso de reposicion de los
candidatos no admitidos al correo
electronico: reclamaciones@itm.edu.co, ante
el Comité de Garantias

Desde las 00:00 horas del 21 de julio
hasta las 23:59 horas del 22 de julio de
2021

Notificacion del acto administrative que
resuelve el recurso al correo electronico
registrado para la convocatoria

26 de julio de 2021

Publicacion del comunicado de los
candidatos gque cumplen con las calidades y
requisitos establecidos en el Estatuto
General

27 de julic de 2021

Conversatorio con los candidatos

29 de julio de 2021

Votacion virtual

Desde las 08:00 horas hasta las 18:00
horas del 2 de agosto de 2021

y suplente}, en la pagina WEB y medios de
divulgacién internos.

Escrutinio final 2 de agosto de 2021
Publicacién de acta final de escrutinio y
divulgacidn de candidatos elegidos (principal 2 de agosto de 2021

Entrega de credenciales de candidatos

elegidos {principal y suplentes), por parte de

3 de agosto de 2021
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Articulo 4. Los aspirantes a ser elegidos como representantes de los egresados, principal
y suplente, ante el Consejo Directivo del Instituto Tecnolégico Metropolitanoa-ITM, deberén
tener las siguientes calidades;

1. Ser una persona graduada por la Institucion en programas de educacién superior.

2. Acreditar tres (3) afios de experiencia profesional o académica con posterioridad al
titule.,

3. No tener nombramiento en provisionalidad o relacion contractual con la Institucién,

Pardgrafo anico. Es incompatible la calidad de empleado o contratista del Instituto
Tecnolégico Metropolitano -ITM-, con la de miembro del Consejo Directivo, salvo para el
Rector, el representante de las Directivas Académicas y el representante de los Docentes,
por expreso mandato de la Ley 30 de 1992, articulo 64.

Articulo 5. Los aspirantes, candidatos principales y suplentes, deberan inscribirse ante el
Comite de Garantias de la presente convocatoria, adjuntando, como requisito, al correo
inscripcioncandidato@itm.edu.co, anexando los siguientes documentos:

1. Diligenciar el formato de inscripcién, en donde conste los nombres y apellidos
completos de los candidatos que conforman la respectiva plancha, el documento
de identidad, correo electrénico, niimero de contacto telefonico v la calidad de
candidato (principal/suplente); en la inscripcion se debe conformar la plancha en la
cual se sefialard claramente el nombre del primer renglon, quien sera el
representante titular o principal y del segundo rengldn, quien sera el representante
suplente. '

2. Diligenciar el formato donde los candidatos, principales y suplentes, manifiesten
expresamente no encontrarse incursos en ninguna de las inhabilidades o
incompatibilidades contempladas en la Ley o en el presente Estatuto,

3. Anexar la hoja de vida.

Paragrafo 1. Para ef cumplimiento de los requisitos establecidos en los numerales 1 v 2,
los candidatos deberan diligenciar los formatos que se anexan a la presente convocatoria
¥ que se publicaran en la pagina WEB de [a IES.

Paragrafo 2. Los formatos y la hoja de vida deberan hacerse llegar al correo electrénico
ingcripcioncandidato@itm.edu.co, en [a hora y fecha sefalada en el cronograma de la
presente convocatoria.

Paragrafo 3. Para acreditar los fres (3) afios de experiencia profesional o académica con
posterioridad al titulo, debera adjuntar las certificaciones que asi lo indiquen junto con la
hoja de vida al momento de la inscripcion.

Paragrafo 4. Estar inscrito no le valida al aspirante las calidades solicitadas en el articulo
4 del presente acto administrativo.
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Articulo 6. A partir del cierre de inscripciones, el Comité de Garantias evaluard si los
candidatos, principal y suplente, cumplen con las calidades y los requisitos de inscripcion
establecidos en los articulos 4 y 5 del presente acto administrativo; y publicara, por
escrito, los nombres de los candidatos que cumplan con los solicitado para la
representacion a través de un comunicado que serd publicado en la pagina WEB de
acuerdo al cronograma sefalado.

Paragrafo 1. Frente a la evaluacién del Comité de Garantias, procedera el recurso de
reposicién ante el mismo comité, el cual debera ser interpuesto en los términos
establecidos en el cronograma del presente acto administrativo.

Paragrafo 2. El recurso de reposicién que se pretenda interponer a la evaluacién emitida
por el Comité de Garantias, debera presentarse, por escrito, a la cuenta de correo
electronico reclamaciones@itm.edu.co y se deberan adjuntar ios documentos que
pretenda hacer valer en la misma.

Articulo 7. Vencido el término para resolver los recursos de reposicion, el Comité de
Garantias noftificard y publicara la lista definitiva de los candidatos que cumplen con las
calidades y requisitos establecidos. Contra este acto administrativo no procede recurso
alguno.

Articulo 8. Para las elecciones sefialadas en el presente acuerdo, el jefe del
Departamento de Personal remitira los listados de los empleados del ITM para que el
Comité de Garantias seleccione los posibles jurados de votacién, quienes tendran las
siguientes funciones:

1. Vigilar y controlar la eleccion.

2. Aprobar las actas que se generen en el procesoe de eleccion.
3. Estar presentes en el inicio y cierre de las elecciones.

4. Entregar las actas que se generen en gl proceso electoral.

Paragrafo dnico. Los jurados no podran ser personas que ostentan las calidades de
egresados del Instituto Tecnholdgico Metropolitane — ITM.

Articule 9. De acuerdo con el cronograma establecido, se lievara a cabo el proceso de
votacion, de manera virtual, de acuerde con las siguientes caracteristicas y derechos del
sufragio:

E! derecho a votar no es delegable

El elector no se puede hacer representar para el momento de sufragar.

La eleccién se efectuara por votacion virtual, de acuerdo a lo manifestado en la parte
considerativa de la presente resolucién.

El voto sera secreto y se emitira una vez registrado en el sistema.

Los electores sufragaran por una sola plancha.

Comprobacion y autorizacion a través del sistema de registro electrénico que realiza
una validacion en la base de datos del votante digital.
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Paragrafo 1. Para proceder con la eleccion de la plancha, se tendra en cuenta, para la
actualizacidn del sistema, los datos que se encuentren registrados de los egresados de
pregrado y posgrado, por lo gque podran éstos actualizarlos hasta las 11:59 horas del 28
de julio de 2021.

Paragrafo 2. La oficina de Comunicaciones y la Oficina de Egresados, se encargaran de
hacer la difusibn correspondiente a través de las diferentes plataformas y medios
necesarios, para la actualizacién adecuada de los datos de los egresados que se
requieren para ejercer el derecho al voto.

Articulo 10. El procedimiento para ejercer el derecho a votar, sera asi:

Ingresar al sitio WEB de la Institucion — www.itm.edu.co

Ahi encontrard un banner con un vinculo para redireccionarlo al sistema de votacion,
Autenticarse con las credenciales del correo electronico institucional.

Una vez habilitado por el sistema, debe registrar su voto.

acoow

Articulo 11. Son votos validos aquellos registrados en forma clara y precisa en &l
sistema, y emitidos por los inscritos y habilitados ¢como elegibles por el Comité de
Garantias, al tenor de lo dispuesto en la presente disposicién,

Articulo 12, Los escrutinios finales se efectuaran una vez venza la hora establecida para
el cierre de la votacion, bajo las siguientes consideraciones:

1. El sistema automaticamente se blogueara a la hora establecida para el cierre de la
votacion.

2. Un funcionario designado por la Secretaria General, digitara la clave, para gue el
sistema genere las actas de escrutinios finales y el listado de votantes y dara lectura,
en voz alta, de los resultados suministrados por el sistema a través de la plataforma
Microsoft Teams.

3. Ei sistema confrontara el nimero de votos de los participantes con el nimero total de
votantes,

4. Se levantarad el acta correspondiente la cual sera leida y aprobada en sesion virtual,
quedando evidencia con la grabacion de la misma. El acta contendra los siguientes
datos:

a. Nimero de votantes.

b. Numero de votos a favor de cada uno de las planchas, expresado en letras y
ndmeros.

¢. Observaciones pertinentes.

d. Nombres completos y aceptacion a viva voz por parte de los jurados.

Paragrafo 1. La lista general de votantes, actas de instalacién, cierre, entrega v
escrutinios, asi como las grabaciones de las sesiones que requiera el proceso, se dejaran
& disposicion de la Secretaria General y la Comision de Garantias.

Paragrafo 2: El Departamento de Sistemas certificara la hora de inicio y finalizacién de la
votacion, con datos que emitira el sistema.
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Paragrafo 3.- Actuara como secretaric de la convocatoria aqui sefialada, el secretario
general del ITM.

Paragrafo 4.- Las actas de los escrutinios se distribuirdn asi:

1. Original para la Secretaria General.
2. Una copia para la respectiva Corporacién.

Articulo 13. Seran electos los aspirantes de [a plancha que reglamentariamente inscritos,
obtengan la mayoria de votos sufragados por el respectivo estamento, en el dia y horario
establecidos para la eleccidn. En caso de empate, saldra elegida la plancha que se
inscribid primero.

Articulo 14. Una vez elegidos los representantes de los egresados ante el Consejo
Directive de la Institucion, el secretario general procedera a comunicar la designacion a
las personas elegidas, comunicacion que servira de credencial para efectos de la
posesidn ante dicha corporacidn, previa aceptacién expresa de los elegidos.

Articulo 15. Corresponde a la Secretaria General la organizacion y direccion de todo el
proceso electoral y, entre otras, gjercera las siguientes funciones:

1. Divulgar ampliamente el contenido de esta resolucidn.

2. Disponer lo necesario para el normal desamrollo de las elecciones, suplir los vacios e
interpretar las normas de este acuerdo.

Articulo 16. Para darle aplicacién a la votacién y eleccion se divulgara el procedimiento

correspondiente en la pagina institucional, el cual contendra la guia detallada dando

aplicacion a las herramientas TIC.

Articulo 17. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicidn.

Articulo 18. Contfra [a presente decisién no procede ningln recurso de ley.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

{"'. Dado en Medellin a los veinticuatro (24) dias del mes de junio de 2021
|
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i Secretaria del Consejo Directive (E)
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