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Institucion Universitaria Fech a 18-04-2008
CITANTE
RECTOR
Citacion areuniéon de Acta No. Caracter de la reunion
Consejo Académico 28 Ordinaria X Extraordinaria

Fecha de reunion
Dia | Mes Afo

01 09 2021

Lugar de reunion Horainicio | Hora final

Aula 113 de la sede Floresta y mediada
por la virtualidad — Microsoft Teams

ORDEN DEL DIA

8:00 a. m. 1:.05 p. m.

Verificacion del quérum

Lectura y aprobacion del orden del dia

Aprobacion de las Actas No. 11 a la 15 de 2021

Nuevo programa modalidad dual-virtual “Tecnologia en Gestion Comercial”

Resolucion Ciclos Propedéuticos

Casos estudiantes Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas

Solicitud de aprobacién de horas adicionales para los docentes para el periodo 2021-2
Designacion del miembro del Consejo Académico que integrara el Comité de Garantias
en el proceso de eleccion de los representantes de los profesores, principal y suplente,
ante el Consejo Directivo

9. Proposiciones y varios

ONoO~WNE

DESARROLLO Y DECISIONES

El Secretario del Consejo Académico remitio el siguiente correo electronico siendo la 4:48 p.m.
del 27 de agosto del afio en curso:

“Medellin, 27 de agosto de 2021

Sefiores

MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO
Instituto Tecnoldgico Metropolitano

Ciudad

ASUNTO: Citacion a sesién ordinaria virtual del Consejo Académico del Instituto Tecnoldgico
Metropolitano

Cordial saludo.

Me permito citarle a sesién ordinaria para el miércoles 1 de septiembre de 2021 de 8:00 a. m. a 10:00 a.
m. en la sede Floresta aula 113, en la que se cumplira el siguiente orden del dia:

1. Verificaciéon del quérum

2. Lecturay aprobacion del orden del dia
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3. Aprobacion de las Actas No. 11 a la 15 de 2021

Nuevo programa modalidad dual-virtual “Tecnologia en Gestion Comercial’

Casos estudiantes Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas

Resolucién Ciclos Propedéuticos

Solicitud de aprobacién de horas adicionales para los docentes para el periodo 2021-2
Designacion del miembro del Consejo Académico que integrara el Comité de Garantias en el
proceso de eleccion de los representantes de los profesores, principal y suplente, ante el Consejo
Directivo

9. Proposiciones y varios

© N O A

Nota: La duracién de la sesién se programa de conformidad con lo previsto en el articulo 19 de la
Resolucién No. 08 del 19 de febrero de 2014. No obstante, en el mismo sentido del articulo previamente
mencionado, ésta podra prolongarse cuando "(...) la misma Corporacién decida, dentro de la

misma sesion, prolongar su duracion”. Se solicita, comedidamente, tener en cuenta esta posibilidad en la
planeacién de sus agendas del dia correspondiente.

Atentamente,

JUAN GUILLERMO PEREZ ROJAS
Rector”

1. Verificacién del quérum

El Secretario del Consejo Académico, Alejandro Villa Gémez confirma quérum estatutario para
sesionar validamente, con la presencia de:

Juan Guillermo Pérez Rojas, Rector y Presidente del Consejo Académico

Luz Marcela Omafia Gomez, Vicerrectora General

Jorge Ivan Rios Rivera, Vicerrector de Docencia

Eduard Alberto Garcia Galeano, Vicerrector de Investigacion y Extension Académica
Cristian Daniel Cartagena Gonzélez, Decano de la Facultad de Artes y Humanidades
Hernan de JesuUs Salazar Escobar, Decano de la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas
Jorge Ivan Brand Ortiz, Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
Daniel Gonzalez Montoya, Decano de la Facultad de Ingenierias

Hernan Alonso Arroyave Lépez, Director Operativo de Bienestar Institucional

Juan Pablo Restrepo Garzén, Representante Estudiantil Principal

Santiago Pérez Walton, Representante Profesoral Principal

Alejandro Villa Gémez, Secretario General

Invitados:

Carlos Mario Toro Orozco, Vicerrector Administrativo y Financiero

Tatiana Ruiz Brand, Directora Operativa de Comunicaciones

Dora Nicolasa Gomez Cifuentes, Directora Operativa de Autoevaluacion

Jonathan Bermudez Hernandez, Jefe de Oficina Departamento de Ciencias Administrativas
Jaime Leén Toboén Vélez, Jefe de Oficina

2. Lecturay aprobacion del orden del dia

La sesidn es mixta en tanto algunas personas no pudieron comparecer de forma presencial a la
sesion. El Decano Daniel solicita adelantar, después de la creacién del nuevo programa, el
punto de Resolucion de Ciclos Propedéuticos, ya que debe ausentarse. Sometido a
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consideracion de los miembros del Consejo Académico el orden del dia con su modificacion,
éste es aprobado.

3. Aprobacién de las Actas No. 11 ala 15 de 2021

Sometidas a consideracion de los miembros del Consejo Académico las Actas No. 11 a la 15,
éstas son aprobadas.

4. Nuevo programa modalidad dual-virtual “Tecnologia en Gestién Comercial”

El Decano Jorge Ivan da inicio a su exposicion y expresa que a través de la inspiracion, hoy se
tiene un resultado para que todos lo maduren con sus aportes.

El Jefe Jhonatan da inicio a su presentacion:

TP Universitaria Equipo de Trabajo

Maria Builes

FTM | Universitaria

Tecnologia en Gestion
Comercial Virtual Dual

Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
Departamento de Ciencias Administrativas

s |
™
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ia Actividades por parte de las empresas

1. Validar &l plan de estudios para el programa de Foffnacion Dual propuesto
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I Univenitaria Actividades por parte del ITM

1. Dafinir & iniciar la estructura para la celebracion de los convenios con las
empresas

2. Designar docentes del ITM (Tutores Formatives), para otlentar las asignaturas
en sus diferentes fases

3. Designar un coordinador enlace ITM y empresa (Docents enlace), responsable
del relacionamiento y seguimiento administrativo del proceso.

4. Capacitar pedagogicamente a los tutores de la empresa (Tutor Laboral)

5. Realizar proceso de convocatoria, seleccion e ingreso de los estudiantes al
programa

6. Realizar el desarrollo curricular

El Vicerrector Eduard pregunta qué compromiso tiene la Institucion con el Ministerio.

El Jefe Jhonatan responde que inicialmente se pact6 la fecha del 24 de julio, pero que se aclaro
gue todos estos procesos deben pasar por la aprobacion de varias instancias. Agrega que
participan Ministerios de Educacién, Trabajo y Comercio, y alrededor de 30 empresas lideradas
por Nestlé. Enfatiza que, a hoy, el compromiso de la Institucion es seguir trabajando en el
proceso.

El Rector, para la primera fase, sugiere articular el trabajo con la mesa de talento humano del
Comité Universidad, Empresa, Estado. El Decano Jorge Ivan dice que ya tienen una propuesta
con el area de practicas, para fortalecerla, y que necesitan fortalecer el relacionamiento
empresarial para que este tipo de programas tengan el impacto que se desea. El Jefe Jhonatan
manifiesta que algunas empresas han expresado su interés en celebrar convenios con el ITM
porque les interesa el programa.

El Vicerrector Eduard manifiesta que es un fan de este tipo de programas, pero que en este
caso tuvo que hacer una revisibon muy rapida del documento, de manera que algunas
observaciones que hard puede que el equipo las tenga claras, pero él no. La primera
observacién es que la Institucién ya tiene un programa similar, pero aclara también por qué se
presenta un programa nuevo. Pregunta: ¢Cémo responde la arquitectura institucional al
programa propuesto? Y ¢cOmo se armoniza la denominaciéon de la propuesta con el Marco
General de Ocupaciones? Manifiesta que también le preocupan los resultados de aprendizaje y
que estos deben darle respuesta a 8 verbos.

El Rector manifiesta que seguiran trayéndose programas nuevos, que retaran a la Institucion a
hacer cambios y que implicara ser asertivos.

El Profesor Santiago pregunta si esta propuesta cuenta con un estudio de factibilidad, que le
preocupa que en los primeros semestres hay unas materias que no estan conectadas con lo
que viene al final. Pregunta si existe un compromiso de que esas instituciones absorban cierto
porcentaje de los estudiantes graduados de este programa, ya que éste seria el valor agregado.

El Jefe Jhonatan manifiesta que la Institucion debe adecuar su proceso normativo a este tipo de
programas. Responde que el estudio de factibilidad se tiene.

El Director Hernan reconoce la iniciativa y el esfuerzo de la Facultad de Ciencias Econdémicas y
Administrativas, y manifiesta que le queda una preocupacion y es el aliado empresarial, porque
no se evidencia una socializacion con las empresas del programa. El Rector agrega que ahora
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debemos pensar que debemos acompafiar a los estudiantes mientras realizan su estancia en
su empresa, y qué implica el bienestar en estos términos.

La Vicerrectora Marcela reconoce la iniciativa, y dice que claramente debe irse respondiendo a
las inquietudes y retos que vayan apareciendo con la creacion de programas como éste.

El Vicerrector Jorge lvan manifiesta que en esta propuesta la empresa es co formadora y ayuda
fortalecer y desarrollar los objetivos de formacion. Agrega que la Unidad de Educacion Virtual
esta teniendo una transformacién muy importante.

El Decano Hernan de Jesus felicita al equipo por su trabajo y manifiesta que hay asuntos por
cambiar, por ejemplo, lo que es bienestar institucional en este nuevo campo.

El Decano Jorge Ivan agradece las observaciones de todos, y dice que la construcciéon es
colectiva, y que hay que actuar con celeridad pero con calidad. Agrega que su objetivo es llevar
este programa al Directivo este afio.

El Vicerrector Eduard emite voto favorable y solicita que antes de que se someta a aprobacion
del Consejo Directivo, sea sometido a revisién de un par amigo. Sometido a consideracién de
los miembros del Consejo Académico recomendar la creacion del programa modalidad dual-
virtual Tecnologia en Gestibn Comercial con los ajustes y con la revision del par amigo, éste es
aprobado. El Decano Jorge Ivan se declara impedido para votar.

5. Resolucién Ciclos Propedéuticos

El Decano Daniel da inicio a su exposicion:

T —_— x
AT |uiverisis - Programas académicos por ciclos
L nstit -
-im Universitaria "
El nicos Electromecanica
Eraparas =
CICIOS ‘W?ﬁl on Gestion do Redes de Ingonierta do
propedéuticos HICOMUNICAT0NES. P’ Telocomunicaciones
Tecnologls en Andlisis de Coslos y T =
JCOON Bersers Lineamientos para el
iy ebpytes e s an Redisefio Curricular
Aprobados por el Consejo Acsdémico
on sesion dol 31 de mayo de 2016
Acaiin o Modein
—
I (invesiaia  Programas académicos I | niversitaria Ejemplos Malla
:
R:IE)?S:EA"DOSS asignaturas, no obligatorias para

el nivel de Tecnologfa, pero Asignatura TDG
habilitantes para avanzar en el
nivel profesional, Créditos

adicionales y silla vacia.

Deporte y \
" Cétedra de Cultura
Electivas Ciudadania y Paz
{complementario Curso o
) y optativas Deportey Cultura  actividades por
(profundizacion) 4 asistencias a fuera del plan de

citedras (8 horas) estudios como
cétedra ablerta
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El Jefe Jaime Ledn da inicio a su exposicion:
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@l eatudiants en 5. prooeas Tormatno cONeS B diferentes nivaies oo
compieildad de un mame cbielo tecnoitgico.

Que de acuerto con o Proyectd ECucang inattucional ~PEL, apronasio por mede del
Acuerdo No, 26 de 2019, el mocelo de formacién por cicles genera ia positlidad de que
un mame abjeto tecnclogico sea intervemdo desde distintos niveles de profundidad,
complejlaad ¥ aproplackin. En consacienals, @ tesndinge del ITM tene claramente
defiridas wias competencias que superan el hacer y lo ponen en sintonéa de 1a
comprension de un fenomeno hasta un delerminado nivel de niervencon

s aeeamar | w »

Que en el aspectn soclal, la farmacion por ciclos posibiita que ef graduads def pimer
oo tenge la oporunidad te Inserlarse en &l mundo productivo, generando asi &l
forfalesimientn d= s pryern e vida y of tansio soposconaic. coro medio @
superar las limitantes ¥ la talta de opor . ofrece s
posiilidad de complerentar su proceso famativo que 1o conduce & la fitulacién como
r.r(—m-u universitaio, ya con un nivel maycs de apoplacion y un campo de

inervencion mas amplio y complejo sotee el misme secnokgico. De acuerdo con
el PEL. e enfiende Ix formiackn por cibs como una posibiidad real de superacion que

B8

Alcaldin de Modo

[RR——

Nue ¢ Consejo Académicn en seson del 31 de mayn de 2018, acta nro. 8 aprobs los
lircamicntos para of realseno currkcular. En o & clclos
cereming lo suente:

» Componante propediutioo: es el corjunio @2 asignatiras, no obicatras para &l
nivel de Tewclcg\a pero habiliantes para avanzar en el nivel plohﬂmal asunto
que en varias ania sido por los pares acs en las
visilas para evaluaciin de progs par ddos 4 de &l
manera que con ello sa da reapuesta a los menconados requerimientos.

Despues del §° semestre el estudiante de nivet de Tecnologiz deckie sobre I3

coclinlacitn hada el nivel profesiofal (¢clo complementario)

» Elcomponene propedefico es fomaddo como aéditos adicionales an 4%, 5%y 5°
semestre o despies de chiencr o titko de Teonologo

» El cemponente gropedéutico se conoma de asgnaturas de slenciss bisicas y
espenificas, segin @8 areas de conocimiento requencas.

» Las asignatuas del componenie proppdeutco deberan sumar un maxmo de 16

croditos

Oue e Gansejo Académico en sesiin dz‘ 14 de marzo de 2017, zcla wro. 4. analzt los
ESUNtcs y ramiies que se n cuanio a los redisefios de & nas

For ciclas propadéviicos desido A que ol Ministerio de Educacion Necinal observd que
1o 5¢ Wehfan EVAENcias NaMmativas en Guanto a 1a dniculacion oe o8 Gikos, no obstante,
e s ocmapim 5l s0 demuestra el V‘I\MO.AAMMC-:» s SM'OT detixtada s la

El Vicerrector Eduard dice que hay un problema de fondo y es qué entiende la Institucién por
ciclo propedéutico, y manifiesta que debe caminarse hacia definir como se entiende este tema y
las facultades deben caminar hacia trasladar las disciplinas del semestre 4 al 6. Manifiesta que
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no se requiere la resolucion porque desde el mismo registro calificado puede hacerse la
modificacion.

El Vicerrector Eduard y el Decano Daniel piden excusas para retirarse de la sesion.

El Vicerrector Jorge Ivdn manifiesta que es mejor una resolucion que intente abarcar la
complejidad, que el vacio técnico. Dice que no poder regular eso genera un retroceso.
Comunica que este tema ha sido trabajado por varios equipos, incluyendo el equipo juridico.
Manifiesta que esta abierto a sugerencias, pero gue no deberia descalificarse el documento.

El Rector dice que el Consejo Académico tiene sensatez, pero que deben trabajarse temas que
en algin momento quedaron sueltos en el pasado y hay que trabajar. Concluye que
simplemente hay algunos elementos que aun deben considerarse en la resolucion.

El Secretario Alejandro manifiesta que una decision del afio 2016 no se formalizé a través de
acto administrativo, entonces que la intencion era formalizarlo y mejorarlo a través de
resolucion. Dice que hoy hay elementos que aparecen en esta sesion que pueden ser tenidos
en cuenta para mejorar la resolucion. Manifiesta que no tiene ningln reparo con el acto, y que
lo que podria agregarse seria en términos de eficiencia y mejora. Propone que lo incluyan en el
equipo junto con el abogado encargado que se suma a la Secretaria General, todo apuntando a
mejorar el acto.

El Rector propone dejar la resolucion para revision posterior y mejoramiento, y seguir
trabajando en ella, todo con miras a dejar el tema claro y resolver las probleméticas que se
pretende resolver. Sometida a consideracion de los miembros del Consejo Académico la Ultima
propuesta presentada por el Rector, ésta es aprobada.

6. Casos estudiantes Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas

El Decano Jorge Ivan da inicio a su exposicion:

FTM | Universitaria FTM | Universitaria

. TEMA:
Caso Estudiantes Inscripcion a posgrados de estudiantes
de pregrado para el cumplimiento de

Facultad de Ciencias Economicas y requisito de Trabajo de Grado

Administrativas ~=FCEyAD-

| 45

o e

&
Alcalals de Mecellin = 4l Alealdin do Madellin
4 Ot =

ﬂ Universitaria ﬂ Un‘iv‘nfs’iiar’i:j C OnteXtO
Resolucién N 21 noviembre de 2020, Trabajos de Grado FCEyAD
* Modalidades de trabajas de grado para ciclo complementario o profesional: practica profesional,
AG E N DA intervencion al, procese de | proyecto de grado y cursos de
pesgrados
Acuerdo N° 02 enero de 2013, Reglamento de Posgrados ITM
1; Contexto » Capitulo IV Ingreso @ la Institucidn, Articulo 5,

2. Caso estudiante Paola Andrea Benitez Acuia
3. Caso estudiante Vicente Palacio Rojas

Resolucién 3, Reglamentan paragrafo 2 del Articulo §
4, Caso estudiante Billy Javier Espitia Merchan -

Acuerdo N* 46

s — = t : -' il e
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I unvesiaia  Caso: Paola Andrea Benitez Acufia

. Solicita inscripcidn para el semestre 2021-2 en curso de posgrados como trabajo de grado.

. Respuesta del Consejo de Facultad: Negar.

* La convacatoria para estudiantss de pregrado que desean matricular curses de posgrados
menciona de forma explicita.

ol pariodo 2021-2 on ot Wmo v
1200 00 of (TN Ademas

wai dal programa de pr

% GeDECR NG ALONAIIES PENdIeS 0o N

+ La estudiante actuaiments cursa la asignatura *intreduccion a la Investigacion™ del ¢
semestre, inica y Ultime asignatura.

. Reposicion en subsidio de apelacion: solicitud inicial,

. Respuesta del Consejo de Facultad: Negar.

1

2

Caso: Vicente Palacio Rojas

Universitaria
Solicita inscripcion para el semestre 2021-2 en curso de posgrados come trabajo de grado,

Respuesta del Consejo de Facultad: Negar

+ La convocatona para estudiantes de pregrado que desean matrioular cursos de posgrados
menciona de forma explicita;
Encarerarse malrcuiado on ol pariod 2021-2. en ¢ dikeo ol dal programa de prograde quo affaca el
slonal Univarsitano en ol ITM Acamas. no daben tanes asignaturas pendientss 0e nvaiss

1k p
edorcres

- E acl cursa la
“Gerencla Financiera® del 10" semastra

“Introduccién & la Investigackon” del 97 y

Reposicion en subsidio de apelacion: solicitud inicial

Respuesta del Consejo de Facultad: Negar,

| EE— b—

El Decano Jorge Ivan manifiesta que el tercer estudiante desisti6 del recurso.

La Vicerrectora Marcela manifiesta que no encontraria fundamento para negarle el acceso a las
oportunidades de participar en un curso de posgrado, y que esta es una situacion distinta a
aquella de los procesos electorales.

El Decano Cristian apela a la flexibilidad curricular, y dice que el curso que falta no es
prerrequisito de nada. Dice que al final lo importante es que haya cumplido con el nUmero de
créditos requerido.

El Vicerrector Jorge Ivan manifiesta que debemos promover de manera decidida la participacion
de estudiantes en posgrados.

Sometidas a consideracion de los miembros del Consejo Académico las solicitudes de los dos
estudiantes de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas, éstas son aprobadas.

7. Solicitud de aprobacion de horas adicionales para los docentes para el periodo
2021-2

El Profesor Santiago da inicio a su exposicion, y solicita que los docentes puedan continuar
registrando las horas adicionales, de acuerdo con la tabla que fue aprobada.

Medellin, 26 de agosto de 2021

Sefior

Alajandro Villa

Secretario

Conse|o Académica

Instituta Tecnoldgico Metropolitana-1T0a
Medellin

Asunto: 5oficitud de inclusion punto Consejo Académico 1 de septiembre e 2021

Cordial saludo sewretario Alejandro,

En mi Calidad de Consejero, muy respetuosamante, solicito que el asunto que ke presentard a
continuacidn sea agendada para €l praximo Consejo Académico, &l cual ha sido programado para el
dia primero de septiembre y s2a soclalizado antes del mismo con los demas miembros ded Consejo.
Procedo entances a contextualizar el asunto:

Desde que inicid |a pandemia derivada del virus SarsCov-2 [Covid-19), €l Consejo Académico de la
institucian analizé y discutid de la forma mas responsable, la necesidad de otorgar a los docentes
de carrera y ocasionales horas adicionales en su plan de trabajo docente para atender actividades
propias del desarrolle curricular de fos cursos come son: preparacion de clases, planificacién y
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calificacién de proebas y asesorla, fundamentados en el hecho de que la pandemia presentaba
nuevos retos para llevar a cabo de la manera mas adecuada y preservando los altos estandares de
cafidad de nuestra Institucion, el desarrollo de los diferentes cursos de pre y posgrado. Estas horas
s han venido otorganda ininterrum pidamente desde ol semestre 02-2020 de acuerda con una tabla
propuesta por la vicerrectoria de docencia, la cual fue sodalizada, sustentada y discutida en su
totalidad en el marco de las sesiones permanentes del Consejo Académico,

Coma representante de los docentes ante este Consejo, manifieste el valor agregado que han
represantado dichas horas para mejorar las estrategias de enseflanra aprendizajs, para
i metodologias nativas a las tradicionales y para generar material de apoyo que, en
un futurn cercann, puede convertirse en tewxtos gulas, laboratorios interactives, simulaciones, OVAS,
AVAS, etr.

Fundamentado en lo descrito en las lineas anteriores, de la manera mds respetuosa, solicto a este
Consejo aprobar para el semestre 02-2021 el otorgamiento 3 los docentes de las horas adiconales
para preparacion, calificacidn y asesoriz en los dif cursos de pre y posgrado, de acuerdo con
la tabla que fue previamente aprobada durante las discusiones realizadas en el Consejo Academico
en al afto 2020

Neta: e anexa con esia solicitud la comunicacidn enviada desde la vicerrectoria de docencia en el
semestre 01-2021 al cuerpo docente informando el proceso para registrar esas horas en el plan de
trabajo docente, dejando la constancia gque estas horas son voluntarias y gue cada docente, desde
su ética, decidird 1a necesidad o no de incluir dichas horas en su plan de trabajo.

Atentaments,

AN

Santiago Pérez Walton
Representante Docente
Consejo Académico
™

Sometida a consideracién de los miembros del Consejo Académico la solicitud de aprobacion
de horas adicionales para los docentes para el periodo 2021-2, ésta es aprobada.

8. Designacion del miembro del Consejo Académico que integrara el Comité de
Garantias en el proceso de eleccion de los representantes de los profesores,
principal y suplente, ante el Consejo Directivo

El Secretario Alejandro expone que debera expedirse el Acuerdo por medio del cual se convoca
a la eleccién del representante de los profesores, principal y suplente, ante el Consejo Directivo.
Agrega que el Comité de Garantias en el proceso electoral en mencion debe estar conformado
por un representante del Consejo Académico, un representante del Consejo Directivo y el
Secretario General. Enfatiza que, en sesiones anteriores, se ha dejado en libertad para que se
postule quien desee integrar ese comité.

El Director Hernan Arroyave se postula. Sometida a consideracion de los miembros del Consejo
Académico la postulacion del Director Hernan para integrar el Comité de Garantias que servira
al proceso de eleccion del representante de los profesores ante el Consejo Directivo, ésta es
aprobada.

9. Proposiciones y varios

El Profesor Santiago dice que debe surtirse el proceso de eleccion de los representantes de los
profesores ante los Consejos de Facultad de Artes y de Ingenierias, y solicita que se expida la
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resolucion que dé inicio a los procesos electorales. El Secretario Alejandro informa que ya esta

trabajando en el tema y que se espera que las resoluciones se expidan el jueves.

El Profesor Santiago pregunta cuando se retomaran las reuniones entre docentes, estudiantes y
Consejo Académico que en su momento se constituyé como mesa de didlogo. El Rector dice
gue todo este tema se ha relacionado con Conversemos y la Unidad de Paz.

El Director Hernan comunica que se han adelantado diferentes acciones que fortalecen la salud
mental de la comunidad académica, y que se han hecho diversos tamizajes. Comunica también
gue hay una propuesta que se presentara proximamente sobre electivas que han sido
disefiadas por Luis Lizén.

Agotado el orden del dia y siendo la 1:05 p. m., se da por terminada la sesion.

Para constancia se firma por el Presidente y Secretario Técnico de la corporacion:

ALEmR VICLA GOMEZ

Presidente y Secretario Técnico del Consejo Académico

La sesion correspondiente a la presente acta fue presidida por el fallecido Rector Juan Guillermo Pérez Rojas.
Siendo la presente acta aprobada en sesion del miércoles 1 de diciembre, y encontrdndose posesionado el nuevo
Rector, Alejandro Villa Gomez, nombrado mediante Acuerdo No. 20 de 2021 del 8 de noviembre de 2021 y
posesionado el 30 del mismo mes y afio, se deja la presente constancia en el acta, al pie de la firma del sefior
Rector, para claridad en la validez de la misma. Se anexa correo electrénico de citacion.

Elaboro: Viviana Palacio Revello, Abogada contratista de la Secretaria General
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