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CITANTE
RECTOR
Citacion areunion de Acta No. Caracter de la reunién
Consejo Directivo 08 Ordinaria X Extraordinaria
= thieiioc e Ehko Lugar de reunién Hora inicio Hora final

Dia Mes Afo

Mediada por la virtualidad —

29 07 2021 Microsoft Teams 7:00a.m. | 10:05a.m.
ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del quérum
2. Lecturay aprobacién del orden del dia
3. Posesion del Vicerrector Eduard Alberto Garcia Galeano como Representante Suplente de

las Directivas Académicas ante el Consejo Directivo

4. Aprobacién del Acta No. 07 del 24 de junio de 2021

5. Informe rectoral correspondiente a julio

6. Nuevos programas con registro Unico en la Facultad de Ingenierias: Especializacién en
Gestién del Mantenimiento Industrial, Especializacion en Ciberseguridad y Especializacion
en Ingenieria de Software

7. Ejecucién presupuestal a junio 30 de 2021

8. Informe del Vicerrector Administrativo y Financiero sobre posgrados

9. Plan de Fomento 2021

10. Proyecto de Acuerdo "por medio del cual se autoriza modificar la fecha de inicio de un afio

sabatico"

11. Proyecto de Acuerdo "por medio del cual se modifican los articulos 29 y 30 del Acuerdo 04
de 2011, Estatuto General"

12. Balance de la gestion del Representante de los Egresados ante el Consejo Directivo

13. Proposiciones y varios

DESARROLLO Y DECISIONES

Citacion a sesi6on ordinaria virtual

El Secretario del Consejo Directivo remiti6 el 24 de julio de 2021, a las 10:40 a. m., el siguiente
correo electrénico:

“Medellin, 24 de julio de 2021

Sefiores

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO
Instituto Tecnoldgico Metropolitano
Ciudad
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ASUNTO: Citacion a sesion ordinaria virtual del Consejo Directivo del Instituto Tecnologico Metropolitano
-1IT™

Cordial saludo.
Me permito citarle a la sesion ordinaria virtual del Consejo Directivo del ITM, la cual se llevara cabo

el jueves 29 de julio de 2021 de 7:00 a. m. a 9:00 a. m. a través de la plataforma virtual Microsoft
Teams, en la cual se cumplira el siguiente orden del dia:

1. Verificacion del quérum

2. Lecturay aprobacién del orden del dia

3. Aprobacion del Acta No. 07 del 24 de junio de 2021

4. Informe rectoral correspondiente a julio

5. Avances en la ejecucion del Plan de Desarrollo

6. Nuevos programas con registro Unico en la Facultad de Ingenierias: Especializacién en
Gestion del Mantenimiento Industrial, Especializacion en Ciberseguridad y Especializacion en
Ingenieria de Software

7. Ejecucion presupuestal a junio 30 de 2021

8. Informe del Vicerrector Administrativo y Financiero sobre posgrados

9. Beneficio para empleados en el marco del acuerdo sindical 2021

10. Plan de Fomento 2021

11. Proyecto de Acuerdo "por medio del cual se autoriza modificar la fecha de inicio de un afo

sabatico"

12. Proyecto de Acuerdo "por medio del cual se modifican los articulos 29 y 30 del Acuerdo 04 de
2011, Estatuto General"

13. Balance de la gestion del Representante de los Egresados ante el Consejo Directivo

14. Proposiciones y varios

Atentamente,

JUAN GUILLERMO PEREZ ROJAS
Rector”

1. Verificacion del quérum

El Secretario del Consejo Directivo verificd el quérum estatutario para deliberar y decidir
vélidamente, constatando la asistencia de:

Martha Alexandra Agudelo Ruiz, Delegada del sefior Alcalde y Presidente del Consejo Directivo
Wilfer Orlando Valero Quintero, Representante de la sefiora Ministra de Educacién Nacional
Fabio Andrés Montoya Isaza, Representante del Sector Productivo

José Maria Maya Mejia, Representante de los Ex Rectores Universitarios

Eduard Alberto Garcia Galeano, Representante Suplente de las Directivas Académicas

Carlos Javier Barrera Causil, Representante Principal de los Profesores

Jhonatan Dario Arroyave Montoya, Representante Principal de los Egresados

Brandon Steven Garcia Mora, Representante Principal de los Estudiantes

Juan Guillermo Pérez Rojas, Rector

Alejandro Villa Gomez, Secretario del Consejo Directivo
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Ausentes:

Laura Gallego Moscoso, Representante del sefior Presidente de la Republica, quien
previamente excuso su inasistencia

Invitados:

Juan Guillermo Soto Marin, Director Operativo Control Interno ITM

Carlos Alberto Chaparro Sanchez, Director de Sapiencia

Carlos Mario Toro Orozco, Vicerrector Administrativo y Financiero

Daniel Gonzalez Montoya, Decano de la Facultad de Ingenierias

Luz Angela Gonzéalez Gémez, Directora Técnica de Planeacion ITM

Luisa Fernanda Giraldo Serna, Representante Suplente de los Egresados

2. Lecturay aprobacién del orden del dia

El Secretario Alejandro informa que debe retirarse el punto de avances en el Plan de Desarrollo
y, con relacion al punto sobre el Plan de Fomento 2021, informa que éste se hara como
presentacion, mientras el Ministerio de Educacioén conceptia sobre el mismo, de manera que se
haria de forma informativa en esta sesion. Comunica también que el profesor Carlos Javier
solicit6 retirar el punto del proyecto de Acuerdo que incluye la representacion de los egresados
en el Consejo Académico, y aclara que no es requisito que estas iniciativas se hayan tratado
en la Comision Normativa que analiza el Estatuto General, entonces que puede abordarse el
tema, y que si posteriormente el Consejo Directivo decide que debe retirarse, se retira.
Finalmente, informa también que se retira el punto del beneficio para empleados en el marco
del acuerdo sindical 2021, ello con la finalidad de presentarlo en una sesién posterior con
proyecto de Acuerdo.

El Consejero Wilfer menciona que la Institucion presento el Plan de Fomento dentro del término,
pero que aun falta emitir el concepto técnico por parte del Ministerio de Educacién. Dice que la
idea es que se presente el punto como tema informativo, para posteriormente proceder a su
aprobacién una vez se cuente con la revision y concepto técnico del Ministerio de Educacion.

El Representante Carlos Javier da lectura a un comunicado redactado por el claustro docente

gue sustenta su solicitud de retirar el proyecto de Acuerdo previamente mencionado del orden
del dia, y solicita que la proyeccion de dicho comunicado conste en el acta:
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El Secretario Alejandro invita al claustro docente a utilizar el conducto regular, y manifiesta que
esta Administracion busca un Consejo Académico incluyente. Llama al respeto, y dice que ese
oficio tiene un tono desafiante. Pregunta qué pensaran los egresados de quienes fueron sus
profesores y hoy les impiden hacer parte del Consejo Académico.

El Rector coincide con los comentarios del Secretario General, y dice que el claustro docente
fue mas alla de lo que le corresponde, y que el Consejo Directivo tiene toda la autoridad para
discutir el tema. Agrega que no hacia falta la advertencia final porque en este Consejo Directivo,
ademas, hay un representante del Ministerio de Educacion Nacional.

Sometido a consideracion de los miembros del Consejo Directivo el orden del dia con sus
modificaciones, éste es aprobado. El Profesor Carlos deja la salvedad que no aprueba la
inclusion del punto del proyecto de Acuerdo en mencion.

3. Posesion del Vicerrector Eduard Alberto Garcia Galeano como Representante
Suplente de las Directivas Académicas ante el Consejo Directivo

La Presidente Alexandra toma el juramento al Vicerrector Eduard para posesionarse como
Representante Suplente de las Directivas Académicas ante el Consejo Directivo.
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4. Aprobacién del Acta No. 07 del 24 de junio de 2021
Sometida a consideracién de los miembros del Consejo Directivo el Acta No. 07, ésta es
aprobada. Los Consejeros Fabio Andrés y Eduard se abstienen de aprobarla puesto que no
estuvieron presentes en la sesion.

5. Informe rectoral correspondiente a julio

El Rector da inicio a su exposicion:

Informe del Rector

Por una educacion transformativa

NUEVOS =
A PARTIR DE MARANA » DE JULIO -
MASTA EL MIERCOLES W4 DE JULIO

POODRAS REALITAN TU MATRICULA

Modalidades
de estudio

{ATENCION! 3
CAMBIO EN EL CALENDARIO d
=
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r~ o m ITM parte del Consejo de Ciencia

Tecnologia e Innovacion
Resolcin WEN 012612

del 1T de ptie de 2021

Tecnologia en Mantenimiento de Equipo Biomedico recibio la

renovacion de su Acreditacion en Alta Calidad por seis (6) anos,

Convocaiona 885 ds Minciencas

Proyecio selecconado en la ksla de slegibles

stitucion arganizadora
de 1a segunda conv
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En la version 2021, se Consolidando al ITM, como eje

clasificaron 1,117
s 6 85 piote para el desarrollo social de Medellin
de todo el mundo

s5* Vcrsnap__

Tube

Dia de la Familia
™
19 de Julio de 2021

Pagina 7 de 18




m Cadigo FG 002
% ACTA DE REUNION CONSEJO DIRECTIVO Versién 03

Institucidn Unkversitaria Fecha 18-04-2008

Beneficios para los nifos
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Acciones para prevenir
el contagio de Ia
Covid-19

Se encuentra disponidle
nuestro canal mejorado para
resolver inquietludes de
manera eficaz y oportuna.

La Presidente Alexandra hace un reconocimiento a la labor y gestion del Rector, y el Vicerrector
Eduard se une al mensaje de felicitacion.

El Representante Carlos Javier coincide en que estos resultados dan cuenta de lo mucho que
puede hacer el ITM en investigacion y demas areas, y dice que esto da aliento para seguir en
este proyecto y trabajar de forma mancomunada.
6. Nuevos programas con registro uUnico en la Facultad de Ingenierias:
Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial, Especializacion en
Ciberseguridad y Especializacion en Ingenieria de Software

El Decano Daniel da inicio a su exposicion:
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ﬂ Universitaria

Facultad de Ingenierias

Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial

Especializacion en Ciberseguridad
Especializacion en Ingenieria de Software

Registro unico presencial y virtual

Julio de 2021 S

ol

1. GENERALIDADES DEL PROGRAMA

M Untiversitara
Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial

Nombre: Especializacion en
Gestion del Mantenimiento
Industrial
Titulo a expedir:
Especialista en Gestién del
Mantenimiento Industrial

+ 25 Presencial
+ 50 Virtual (2 grupos)

Nivel de formacién:
Especializacion

Formula estrategias modernas de
mantenimiento.

« Aplica elementos de evaluacién y
gestion para la planeacion y
ejecucion de proyectos de
mantenimiento

Domina los principales elementos
de la Gestion de activos ISO
55000

Duracién: 2 semestres
Niimero de créditos: 24
Modalidad: virtual y presencial
(Registro calificado tnico)

0
(&
Resuados
aprendizaje
« Definidos de acuerdo al decreto
1330y resolucién 021795.
« Se hace la relacién Resultados de
Aprendizaje con asignaturas y el
perfil de egreso.

1. GENERALIDADES DEL PROGRAMA
Especializacidn en Ingenieria de Software

ﬂ Universitaria
Nombre: Especializacion en
Ingenierfa de Software
Titulo a expedir:
Especialista en Ingenieria de
Software
Nivel de formacion:
Especializacion

* 25 Presencial
* 25 Virtual

e

Competencias
Marco Nacional

Duracién: 2 semestres
Niimero de créditos: 26
Modalidad: virtual y presencial
(Registro calificado tnico)

Resultados

. 0613 - Desarrollo y Andlisis de
aprendizaie.

Software y Aplicaciones
« Definidos de acuerdo al decreto
1330y resolucién 021795.
« Se hace la relacién Resultados de
Aprendizaje con asignaturas y el
perfil de egreso.

M Universitand 2. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA
Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial

EN ANTIOQUIA: EgigTRAS REGIONES DEL

L i AGENDA

] h B~ 1.GENERALIDADES DEL PROGRAMA
FUE T 2. 1USTIFICACION DEL PROGRAMA
— b

S

b & 2@ 3 ASPECTOS CURRICULARES

ai r 4. ACTIVIDADES ACADEMICAS

m 5. INFRAESTRUCTURA J
| a2 6 prEsupuEsTO J

1. GENERALIDADES DEL PROGRAMA
Especializacién en ciberseguridad

ﬂ Universitaria
Nombre: Especializacion en
ciberseguridad

Titulo a expedir:

+ 25 Presencial
+ 50 Virtual (2 grupos)
Nivel de formacién:
Especializacion

Competencias
Marco Nacional
Duracién: 2 semestres
Numero de créditos: 27
Modalidad: virtual y presencial
(Registro calificado tnico)

=k
15}
aprendizaje

6. Seguridad en tecnologias de la
informacién, 6.1.2. Disefio y
administracion de redes y bases de
datos

Cualificacién: Ocupaciones CIUO08
AC 2529 (Profesionsles en bases de datos yen
vedes de computadores).

+ Definidos de acuerdo al decreto
1330y resolucion 021795.
« Se hace la relacién Resultados de
Aprendizaje con asignaturas y el
perfil de egreso.

Y, Jpr 2. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial

= Desarrollo de Ciudadelas
Inteligentes
Pocm::gi:c'o"‘\;')iccg"c“‘r = Incrementar el capital humano
TECNOL EINNOVACION e .
SIS A 'altam:ente' 'callflcado y dedicado a la
investigacion, el desarrollo

PLAN ESTRATEGICO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION MEDELLIN 2011-2021

tecnoldgico y la innovacién.
Soluciones tecnoldgicas
Transformacién curricular

Educacién de calidad

Aprovechar las nuevas tecnologias a
favor del desarrollo productivo
Retos de ciudad.

PROYECTO PLAN DE DESARROLLO
DE ANTIOQUIA: UNIDOS 2020-2023.
COMPONENTE 2: COMPETITIVIDAD PARA LA
ANTIOQUIA DEL FUTURO, ANTOQUIA 4.0

PROYECTO PDM: MEDELLIN FUTURO
2020-2023: LINEA ESTRATEGICA 2:
TRANSFORMACIGN EDUCATIVA

2. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA
Especializacion en ciberseguridad

ﬂ Universitaria

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022
PLAN ESTRATEGICO MINTIC 2019-2022

= Creacién de estrategias de Ciberseguridad,
Seguridad digital, Seguridad de los individuos,

En y
Conservacion de Edificaciones
Universidad del Valle - Pablica
Créditos : 24

Especializacién en Mantenimiento
- Universidad Nacional - Pdblica
Créditos: 28

pm

Especializacion en Gerencia de

o Univ. Industrial de Santander— Pablica
Especializacion en

Especializacién en Gestién  Créditos : 27
Mantenimiento Industrial del imi Industrial 6n en Gerencia de
-~ =-* EAFIT - Privada abli Mantenimiento
éditos : ITM - Pablica UPB- Sede Bucaramanga - Privada
Créditos : 24 P
Créditos : 24 Créditos : 22

Especializacion en Gerencia de
Mantenimiento

Univ. Tecnolégica de Bolivar- Privada
Créditos : 25

Especializacion en Gerencia de
Mantenimiento

Univ. ECCI-Privada

Créditos : 28

&3 Especializacion en
Gerencia de Mantenimiento
Universidad de Antioquia —
Pdblica

Créditos : 24

-

Gestion del riesgo.
Necesidad de educacién y formacion de calidad.
fortalecer los procesos de calidad enfocados a la
educacion superior.

Lineamientos en seguridad y privacidad de la
informacion.

PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPAL- “MEDELLIN FUTURO
2020-2023"

PoLiTica PUBLICA DE DESARROLLO ECONOMICO PARA EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN

PLaN EDUCATIVO MuNicIPAL ~PEM 2016-2027

Gestion integrada de riesgos e incidentes de
naturaleza cibernética.
* Fortaleci de
organizaciones,
Programas de entrenamiento presencial para el
desarrollo de habilidades en la gestién de riesgos y
Ia proteccién de las TIC.

Apoyo a la 4ta Revolucion y al “Valle del software”

la ciberseguridad en las

- PLAN ESTRATEGICO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E -
INNOVACION DE MEDELLIN 2011-202%
- CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL

CoNnPEs 3854 (2016)
Conpes 3701 (2011)
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LI niversivara

aﬂ

[, Ty

Especializacion en
Seguridad Informétic

ﬂ LHERITT
Especializacion en

Seguridad de la
informacion

e

Espemahzacmn en Gestion
de Sequridady Riesgo

ETTTT e ESPECIANIZACION en ciberseguridad
[ Especializaciones

Sequrigad e s formacicn
s rganzactespiics : (
Virtuales Nacional

o
Especializacion en
Seguridad de la

informacién

S
)

Ry

Regional

Especializacion en P
e o Seguridad Informatica ™

35

Especializacion en

o R
bl AN ATIR

frisehs Seguridad Informética. X /IF

LI iniversivara

2. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA
Especializacion en Ingenieria de Software

E .m,.l"

Especializacion en
Ingenieria de Software
Universidad Nacional —

Especializacion en Ingenieria de
Requerimientos de Software

Publica Uniremington - Privada

e

2. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

LI niversivara

2. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

Especializacion en Ingenieria de Software

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022

PLAN ESTRATEGICO MINTIC 2019-2022

PLAN ESTRATEGICO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION MEDELLIN

CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL

PROSPECTIVA FEDESOFT

M Universitaria

=

@

Transformacién Digital en las empresas
Gobierno Digital y Ciudades Inteligentes
Soluciones tecnoldgicas para ciudadanos digitales
Proyectos con datos abiertos

Laboratorios digitales para sectores productivos
Fortalecimiento de empresas del sector Ti
Internacionalizacién de las industrias de T

Programas de entrenamiento presencial para el
desarrollo de habilidades en la generacion de
negocios digitales )

3. ASPECTOS CURRICULARES

Objeto de Formacién

Esla gestion y Ia administracién de los procesos que se relacionan con el mantenimiento en la industria y

Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial

otros sectores como el de servicios, desde la gestién de activos, la gestion de los sistemas de informacién
y la integracién de estos procesos con responsabilidad social.

vy

Especializacion en
I'“l'.nn'l: Desarrollo de Software
EAFIT - Privada

Especializacion en
Gestion de Software
Catolica de Oriente - Privada

aueo

Especializacion en
Ingenieria de Software
Universidad de Medellin - Privada|

Especializacion en
Programacion Aplicada
1UL DIGITAL - Oficial - VIRTUAL

LR

ST univweshacta

3. ASPECTOS CURRICULARES

&\.ﬁ,_ Perfil del Egresado

‘_‘

Es un profesional con capacidad para brindar soluciones desde la gestién del mantenimiento, con responsabilidad
social, proponiendo y desarrollando diferentes alternativas para el sector industrial y de servicio, incorporando los
Sistemas de Gestion de Activos, herramientas estratégicas de gestion, con una mayor apropiacion del tema de los.
costos de mantenimiento, operacion y valor de Ios activos, apoyando la conservacion del medio ambiente, con uso
efectivo de las tecnologias de la informacién.

Perfil Ocupacional

* Analista del Area de Mantenimiento
* Gestor de Activos

* Lider de Mantenimiento
* Consultor en el drea de mantenimiento

* Jefe de Proyectos y Desarrollos en Mantenimiento entre otros.

Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial

Perfil de Aspirante

La especializacién estd dirigida a aquellos profesionales de la ingenieria relacionados con el area de Mantenimiento
(Ingenieria Eléctrica, Mecénica, Mecatronica, Electromecanica, Ingenieria Biomédica o afines) o en las dreas afines al

mismo (inger

ria, operaciones, logistica, etc.), asi como profesionales que pertenecen a empresas de servicios de

asesoramiento en mantenimiento industrial, que deseen profundizar_en temas de gestion del mantenimiento.

LI iniversinaria

El Diferenciador de la Especializacién

ik
r N rogreay
| IR s

La gestion de la

mantenimiento

Plan de - "
Estudios que informacion de contemplando
enfatiza en la mano.dela I_a. .
formar en Industria 4.0 sostenAlbllldad
aestidn / ambiental )
—— ——— — - -
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3. ASPECTOS CURRICULARES ), Jrr 3. ASPECTOS CURRICULARES

QW Universitaria Especializacién en ciberseguridad Especializacion en ciberseguridad

J_ " ) . . o . El Especialista en Ciberseguridad del Instituto Tecnolégico Metropolitano estard en capacidad de gestionar los
LD ol o L SSE L Tkiad 85 U e et Ol o abllaces e Sjock ey proyectos oo incidentes de seguridad de la informacién generados por los riesgos de la ciberseguridad, aplicando el dominio
cilerssgthidad eq datos & infemadd; actsaliscins medis de Sostridad sitalatiy puecen.teney . técnico, ético y administrativo con esténdares internacionales para la reduccién de los riesgos de exposicion; de igual
impecto Sesdelc minchal iscistal o locsl, alivecearNe ol ss.eode SxMiPoy Y nsterisies Sntismte manera aplicaré los conocimientos integrales de ciberseguridad, gestion del riesgo, gestion de vulnerabilidades,
oteosis seswidasie sssticide Viexessen linee, guridad en la nube, seguridad en redes, aspectos legales y control de acceso para el aseguramiento de plataformas

Perfil de Aspirante . .
S e e .. Perfil Ocupacional

Requisito Modalidad virtual: Poseer equipo PC o portatil que pueda ejecutar maquinas virtuales, conexién a internet. ador de |

3. ASPECTOS CURRICULARES

LI | Universitaria El Diferenciador de la Especializacion LI | riversivara Especializacién en Ingenieria de Software

Bigdata “#~Ciberseguridad

| BRA

Blogkchain Objeto de Formacion

= El Especialista en Ingenieria de Software del ITM desarrollard
habilidades y usard métodos y procedimientos avanzados en la
gestion, construccion despliegue y mantenimiento de Software,
centrandose en nuevas tecnologias.

Nuestro g
Conocer y reducir
las amenazas en el
ciberentorno, en

consideracion al

ciberriesgo en la

eradigital.

Docentes certificados
y/o expertos en
ciberseguridad (a
nivel de empresa y
academia). Foco en
manejo de incidentes
de seguridad.

La Ciberseguridad es
un aspecto
fundamental en la 42
revolucién industrial,
asi como en las
tecnologias que deben
estar interconectadas o
enlinea.

Profesionales enfocados en
el ciberriesgos, a través de
conocimientos integrales en
ciberataques y enfocados en
Ciberseguridad en la nube,
en las redes, sistemas
operativos, Manejo de
incidentes de seguridad y
otros.

Perfil de Aspirante

La especializacion est dirigida a

que desean
profundizar sus conocimientos en temas avanzados de ingenieria
de requisitos, construccién de software, arquitectura de software,
y gestién de proyectos de software, entre otros.

3. ASPECTOS CURRICULARES

” S Especializacion en Ingenieria de Software

Perfil del Egresado == -

Nuestro especialista estara en capacidad de formular, disefiar, desarrollar y gestionar proyectos gt & L E E M E RG l N G T C H N o LOGY
Cic v P -

de software, que soporten tecnologfas emergentes. A la vez, el
especialista tendrd la capacidad de trabajar en equipo y utilizar herramientas, técnicas y

referentes internacionales para asegurar la calidad del producto | VAL " P S e 4 o ~ ‘,3
VALLESOFTWARE a2 @ @ 4 = 4
Nuestro diferenciador: Mbamie SR OGS  Mas " e

énfasis en

arquitecturas q
ue soporten
tecnologias
emergentes

£176% de las personas
encuestadas consideran
como uno de los temas
de énfasis en la
Especializacion, el
disefioy la arquitectura
de software

La Ingenieria de
Software es la base
sobre la que se
desarrollara el software
que acompafia las
tecnologfas emergentes

Arquitecto de Software

Gestor o Lider de Proyectos de Software
Lider o Analista de Calidad
Lider de Desarrollo o de Construccién de Software

4. ACTIVIDADES ACADEMICAS

Especializacion en ciberseguridad

.W Universitaria 4. ACTIVIDADES ACADEMICAS
Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial

2
S
8
s
3
= El plan de estudios est compuesto de ocho asignaturas g
distribuidas en dos niveles. Las asignaturas resaltadas son aquellas &
que pertenecen al 4rea profesional y las otras a la complementaria.
= Gesti6n de costos y presupuestos enfocados al drea de
mantenimiento.
- El i ite i itr 1] i [ "
El curso de Gerencia de mantenimiento entrega al estudiante los £l plan de estudios
lineamientos de aplicacién de técnicas de gerencia que le > a
permitan desde la gestion desarrollar una mayor vision de las o estd compuesto de
del drea de i el sector ialy £ 12 asignaturas
de senvicio. 5 distribuidas en dos
S niveles.
i
H
£
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4. ACTIVIDADES ACADEMICAS

Especializacion en Ingenieria de Software

(e |
==

LI iriversinaria
Infraestructura fisica -

bibliografica

* Disponibilidad de aulas B-
learning, Acceso al Bloque O y la
nube privada

- Parque It sistemas
procesamiento, laboratorios).

+ Sede Fraternidad y su espacio
locativo.

* Consulta de bases de datos
cientificas como IEEE, EBSCO y
Scopus (entre otros).

Unidad Virtual

5. INFRAESTRUCTURA

Especializacién en ciberseguridad

ESPECIALIZACION EN GESTION O

T

e ToTAC

Herramientas tecnoldgicas

« Software Free y por convenio.

* Lab. Redes convergentes

+ Software base de seguridad en las

aulas.

« Teams, google ClassRoom
* Unidad virtual (Cvitual-Moodle) y

campus digital @Medellin

Profesores

+ Docente enlace, docentes de
Grupo de investigacion y de la
Maestria con experiencia en
ciberseguridad o seguridad
informatica.

+ Capacitacion: Plan anual, auto-
capacitacion, Diplomado en TIC
para docentes.

6. PRESUPUESTO

* Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial

Presencial

LI Universitaria

5. INFRAESTRUCTURA
Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial

RECUR. BIBLIOGRAFICOS

FisIcA

* Disponiblidad de aulas B-
learning

* Acceso a los laboratorios de
parque | (dependiendo de
los proyectos de grado).

« Sede Robledo y su espacio
locativo.

LI | Urivesitaria

« Software Free y por + Grupo de investigacion Al: - Consuta de bases de datos
ER.

convenio. MATYER. centficas  como  Science
directEEE, EBSCO y Scopus
* Teams, google ClassRoom. * Grupo de investigacion Al: (entre otros)

* Uni

dad virtual:  Cvitual- Automatizacion, Electronica  + Se tene como fuentes en
Moodle y@

Internetexpertos, entidades y

proveedores en temas  de
* Plataforma ITM Virtual — mantenimiento.

« Semillero de _investigacion
Moodle (Virtualidad) i

en Gestion de la energia y el

5. INFRAESTRUCTURA
Especializacidn en Ingenieria de Software

/" Presencial \/  Compartida  / Virtual \

ulas b-Learni

ng

6. PRESUPUESTO

Especializacion en ciberseguridad

LI | Universitaria

Presencial

b

6. PRESUPUESTO

Especializacion en Ingenieria de Software
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El Profesor Carlos Javier dice que las propuestas de creacidon de estos programas son muy
atractivas, y manifiesta que en ocasiones atras se han presentado profesores que ya tienen su
plan de trabajo al tope, entonces pregunta si hay disposicion en tiempo de los profesores que
se presentan para participar en estas especializaciones. ElI Decano Daniel manifiesta que ésta
es una realidad, pero que esta trabajandose porque estos sean esfuerzos mas equilibrados, y
gue las ultimas plazas de docentes ocasionales han sido dirigidas a los nuevos programas.

El Representante Jhonatan felicita el trabajo de la Facultad de Ingenierias, y celebra las lineas
de cada una de las especializaciones. El Vicerrector Eduard se une a las felicitaciones. El
Consejero Fabio Andrés se une a las felicitaciones, y pregunta si a estos programas se les hace
un seguimiento en cuanto a nameros y, en cuanto al rol de técnicos y tecnélogos, manifiesta
que se requieren también personas con formaciones méas cortas que lleguen a cumplir un rol
importante, e invita a reflexionar sobre el futuro de la educacion.

El Representante Brandon felicita la labor de la Facultad de Ingenierias, y dice que responden a
las necesidades de ciudad y se articulan al Plan de Desarrollo.

Sometido a consideracion de los miembros del Consejo Directivo la creacion de los nuevos
programas con registro Unico en la Facultad de Ingenierias: Especializacion en Gestion del
Mantenimiento Industrial, Especializacién en Ciberseguridad y Especializacion en Ingenieria de
Software, ésta es aprobada.

7. Ejecucidn presupuestal a junio 30 de 2021

El Vicerrector Carlos Mario da inicio a su exposicion:

ﬂ .@..
INFORME DE EJECUCION EJECUCION
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL DE
JUNIO 2021 INGRESOS

VICERRECTORIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

I™

i !

A Ao x Bty
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Ll PRESUPUESTO
—— JUNIO 30 DE 2021
W ALAELIRELRY L) : 200040 97 40 0%

Matriculas BAMENCIA Comvanina do cnbarture | 3,000 408,512
Proyweta Presupumsato Pasticpatl 0,991,430,000
Convenon - Insee i 1,021,840,000
Recursos Galance i 3,141,783, 8578
Rawurvan Comypmommnn | $10,090 406

i%

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
JUNIO 2021

* Los Unicos ingresos programados y no recaudados son los
recursos del MEN del pago de apoyo a matricula cero, por un
valor de 51,240,439 304,

* £l presupuesto thene & recaudo de 103 recursos de transferenclas
de funcionamiento del MEN en un valor de $ 1.71)7‘?.397000

* L2 ejecucion presupuestal ol clerre del primer semestre del aflo
s del 66% y por convenios del 63%.

g

R eireintd EJECUCION ruwmum De msos SN CONVENOS

13t 3shin 59

120008000 000
160.008.000 000

14 558 002 043

e Hon

COMPOSICION DEL GASTO JUNIO 2021

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
JUNIO DE 2021

MY nSTNIAN MU
WA WIGNEEN ST

Armera Wnpac e e Dm0 oe Pateis )

Pton mfrs g e et raedes e e AR s

atas v

; J $ $ $

Gasirs S0 vervas SEMMLNE ASTNSIN aBN
GanTA e Trmeesecs AATING ST  TAETN
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— b EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS . -
JUNIO 2021 FINANCIACION DE LA INVERSION
* Se o512 2 b epera de la recepcion de recursos del MEN
FINANCIADION DE LA INVERSION
provenientes del Plan de Pago de Dbligacones en un valor
de S 1,077 millones y del plan de fomento &n un valor de Reocirsos Propios 2,322 810 007
33 6E8 millones Tramstorencias Municipales 38,157 028 02
* L2 specucion presupuestal en of gasto Al clerre del primer Comvensos cobertura SAPENCIA 3.030.438,512
samestre a3 del 53N vy por convenios del 59% Administresiin Convenios 2,950 000,000
* L3 ejecucion del gato contempla s Iquidacion de 4 Presupuesto Participatio 4,931.420,000
empleadas con régimen de retroactividad a las cesantias, o Mosecvns Fresupueatalen 015,990 436
que conllevard a evitar 3l finalizar la vigencia, el crecimiento Recursos del Balunce 15,427 418,707
de pasivo laboral de largo plaro - :
TOTAL 8 624 963,404
— — Nome .
e = ——

El Representante Brandon pregunta cuales escenarios se han planteado en caso de que los
recursos de Matricula Cero no se entreguen a tiempo. El Vicerrector Carlos Mario responde que
se tiene proyectado un escenario hasta septiembre 30, y que se tienen escenarios claros,
completos y establecidos hasta esa fecha, con flujo de caja.

En estos términos se tiene por presentado el tema de la ejecucion presupuestal a junio 30 de

2021.

La Presidente Alexandra pide excusas para retirarse de la sesion y asume la presidencia el

Consejero Wilfer.

8. Informe del Vicerrector Administrativo y Financiero sobre posgrados

El Vicerrector Carlos Mario da inicio a su exposicion:

LI rrsitaria CONCEPTO DE MATRICULA
@ {ALALERL POSGRADOS - PROYECCION
2021-2
PROYECCION DE MATRICULAS
2021-2
Especializacion Maestrin Doctorado
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA'Y 4 SMMLV 6 SMMLV 8 SMMLV

FINANCIERA
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AP i P s PROYECCION FINANCIERA DE
g oo POSGRADOS 2021-2

ot i S . L9 -
i

612 : T
FatuSantes - STV Ty DTN ] mrism
Matriulados .I sases 17 I 2 4m 2o i
[y e g — - — ] L .-
- = = e e A eee  etgegs Peeeter (P ) L2
——— e 9N e sty Deermes 2 1 Pt e e
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S e R i e e ittt ] B ]
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LI siaria T e Descuentos Adicionales en
-
Transforencia de la Naclén posgrados periodo 2021-2
Canvmopin e Marier Vabore
e - Pouyminion 021 Ml 2011 e
Sase presusrows W8 010 21 1 0T A8 02 20 M4 44
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(megervnes 210 12 W 1077 0 8T | 040 200 212
Ly I
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El Rector apoya el analisis hecho por la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, y enfatiza que
en esta oportunidad no es posible soportar descuentos adicionales mas alla de los descuentos
electorales o por ser egresado, por ejemplo, ya que descuentos adicionales, esta vez,
representarian un riesgo para la Institucion.

El Vicerrector Carlos Mario recuerda que todavia siguen existiendo los convenios con
cooperativas, las ayudas por fondos, entre otros.

El Profesor Carlos Javier dice que es importante fortalecer los programas que permiten que los
egresados puedan acceder a la Institucion con garantias y “descuentos”.

El Consejero Fabio Andrés pide excusas para retirarse de la sesion.
Sometido a consideracién, el Consejo Directivo decidié cefiirse a los descuentos del 20% para
egresados y profesores (Acuerdo No. 11 de 2012 y Acuerdo No.13 de 2014) y del 10% como
estimulo a los sufragantes (Ley 403 de 1997 aclarada por la Ley 815 de 2003), y no conceder
ningun descuento adicional para los posgrados.

9. Plan de Fomento 2021
Se acuerda realizar una sesion extraordinaria del Consejo Directivo con la finalidad de someter

a aprobacion el Plan de Fomento a la Calidad una vez se cuente con el concepto emitido al
respecto por parte del Ministerio de Educacion Nacional.
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10. Proyecto de Acuerdo "por medio del cual se autoriza modificar la fecha de inicio
de un afio sabético"

El Secretario Alejandro expone que la autorizacion para llevar a cabo este afio sabatico ya fue
dada por el Consejo Directivo, pero que el profesor John Alexander Pérez Sepulveda solicita
modificar nuevamente la fecha de inicio del mismo ya que las condiciones de la pandemia por
covid-19 se mantienen y la universidad en Brasil ha suspendido los proyectos de investigacion
asi como las becas y las ayudas econdémicas. Agrega, ademas, que la fecha de inicio seria el 1
de agosto de 2023 y culminaria el 31 de julio de 2023.

El Vicerrector Eduard sugiere que se incluya en el Acuerdo que si el préximo afio persisten las
condiciones, el Consejo Académico decidira sobre la solicitud de modificar las fechas. Los
miembros del Consejo Directivo concuerdan.

Sometido a consideracion de los miembros del Consejo Directivo, el proyecto de Acuerdo "por
medio del cual se autoriza modificar la fecha de inicio de un afio sabatico", éste es aprobado.

11. Proyecto de Acuerdo "por medio del cual se maodifican los articulos 29 vy
30 del Acuerdo 04 de 2011, Estatuto General"

En razén del tiempo, este tema queda postergado para una préoxima sesion del Consejo
Directivo.

12. Balance de la gestion del Representante de los Egresados ante el Consejo
Directivo

Los Representantes de los Egresados Principal y Suplente, Jonathan y Luisa, dan inicio a su
exposicion:

10rMacon | 1007 aTgs
3 pigtyforng o2 egresaCDs

El Rector felicita a Jhonatan y a Luisa por su gestion durante su periodo, y dice que le agrada
ver como contribuyeron a fortalecer el compromiso de los egresados para con la Institucion.
Otros miembros del Consejo Directivo felicitan a Jhonatan y Luisa por su gestién durante estos
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dos afos. El Profesor Carlos Javier manifiesta que generar espacios de acercamiento con los
egresados es muy importante.

13. Proposiciones y varios
Compromisos
Ninguno
Agotado el orden del dia y siendo las 10:05 a. m., se levanto la sesién.

Para constancia, se firma por la Presidente y el Secretario de la corporacion:

MARTHA ALEXANDRA AGUDELO RUIZ RO VILLA GOMEZ
Presidente del Consejo Directivo Secretario del Consejo Directivo

Se anexa correo electronico de citacion y documentos enviados con la misma para revision y analisis:

1. Acta No. 07 del 24 de junio de 2021

2. Documentos relacionados con informe rectoral correspondiente a julio; nuevos programas con registro Gnico
en la Facultad de Ingenierias: Especializacion en Gestion del Mantenimiento Industrial, Especializacion en
Ciberseguridad y Especializacién en Ingenieria de Software; ejecucion presupuestal a junio 30 de 2021;
informe del Vicerrector Administrativo y Financiero sobre posgrados; plan de Fomento 2021; proyecto de
Acuerdo "por medio del cual se autoriza modificar la fecha de inicio de un afio sabatico"; y proyecto de
Acuerdo "por medio del cual se modifican los articulos 29 y 30 del Acuerdo 04 de 2011, Estatuto General".

Elaboro: Viviana Palacio Revello, Abogada contratista de la Secretaria General
Reviso: Alejandro Villa Gomez, Secretario General
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