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1. Objetivos

o Reconocer a los egresados de la Facultad de Ingenierias del Instituto Tecnoldgico
Metropolitano que se hayan desempefiado con éxito en sus respectivas dreas y cuyas
contribuciones empresariales, culturales, politicas, deportivas, profesionales, académicas y/o
cientificas tengan o hayan dejado un impacto tanto en la institucién como en la sociedad.

o Identificar a los egresados de los distintos programas de la Facultad de Ingenierias que tienen
trayectorias destacadas dentro de su profesién, que tienen publicaciones, participan en
procesos de investigacion, hacen parte comunidades académicas, cientificas, profesionales,
tecnolégicas, técnicas o artisticas o que son reconocidos en la comunidad por su desempeio
ético o por sus actividades de proyeccion social.

. Estrechar el vinculo entre la Facultad y sus Egresados

2. Cronograma

El cronograma definido para la convocatoria se muestra en la tabla 1.

Tabla 1. Caracteristicas de esquema actual y esquema propuesto.

Fase Actividades Fechas
Lanzamiento de la | Difusion a través de correo electrdnico y redes | 13 de abril de 2026
convocatoria sociales
Recepcion de | Los egresados pueden postularse a nombre | 13 de abril al 5 de mayo de
nominaciones propio o pueden ser postulados por un tercero. | 2026

En ambos casos la postulacion ser realiza
mediante el siguiente link.

Puede ser nominado cualquier egresado de la
Facultad, con la Unica excepcidon de quienes
hayan recibido el reconocimiento en los 3 afios

anteriores
Verificacion de | La oficina de egresados verificara que los | 6 de mayo al 8 de mayo de
informacién postulados sean egresados de la Facultad y el | 2026

programa de egreso.

Subsanacién de la | En el momento de recibir la postulacion, para | Hasta el 19 de mayo de 2026
informacién los egresados que se postulen a nombre propio
se verificara la completitud de la informacion
solicitada. Para los egresados postulados por un
tercero se realizard contacto para aceptacion de
la postulacién y peticion de envio de la
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informacién requerida. En cualquier caso, se
informara los egresados en el caso de que la
informacién no esté completa. En tal caso se
dara tiempo para envio de informacion faltante
hasta el 19 de mayo.

Asignacién de puntajes
y aceptacion en
consejo de Facultad

Las postulaciones serdan enviadas a los
respectivos departamentos, donde serdn
revisadas segun los criterios de evaluacion que
se detallan mas abajo y se les asignara un
puntaje. La evaluacion sera presentada en el
Consejo de Facultad para la selecciéon de los
egresados huella.

20 de mayo a 9 de junio

reconocimientos

Publicacion de | Publicacidon de egresados seleccionados como | 10 de junio de 2026
resultados egresado huella
Entrega de | Se programara una ceremonia para entrega de | Fecha por confirmar

los reconocimientos

2.1 Proceso y criterios de seleccion

La Facultad de Ingenierias considera que un egresado puede destacarse en diversas areas, y todas ellas
pueden ser consideradas en esta convocatoria. La diversidad de las posibles caracteristicas de los
egresados lleva a que esta convocatoria intente balancear los criterios de seleccién, dando ponderaciones
a diferentes categorias o facetas en los cuales puede destacarse el egresado. Las categorias presentadas
son: desempefio y trayectoria académica; desempeno y trayectoria laboral o en emprendimiento; ciencia,
tecnologia e innovacion; y trayectoria artistica, cultural, deportiva o social. Sin embargo, no se pretende
generar categorias en la premiaciéon, ni mucho menos se espera que un egresado concreto deba
enmarcarse solo en una de estas clases, pues se entiende que algunos pueden abarcar varias. Por este

motivo las evaluaciones se hacen considerando todas las categorias simultdneamente.

La propuesta de evaluacidn contempla los siguientes puntos:

e Se evalla en 4 categorias:

O O O O

e A cada categoria se asigna una maxima puntuacion total de 25 puntos

Desempefio y trayectoria académica

Desempefio y trayectoria laboral o en emprendimiento
Ciencia, tecnologia e innovacién

Trayectoria artistica, cultural, deportiva o social.

e El postulado podra demostrar sus logros en cualquier aspecto dentro de 1 o varias categorias.
e (Cada categoria tiene varios aspectos que le pueden generar puntuacién, segin se muestra en la

tabla 2:
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Tabla 2. Categorias y aspectos que las componen.

Categoria Aspecto :;:::i
Crecimiento en su trayectoria académica, con elementos como estudios de posgrado
- Becas, incentivos, o premios académicos
zg g g Participacidon destacada en alguna prueba o certamen académico
g‘ o9 Liderazgo estudiantil o participacién en juntas o consejos directivos a nivel académico 25
§ § § Vinculacion a redes o asociaciones académicas
e Ponencias en eventos de reconocida trayectoria
Participacidn en actividades extraacadémicas como cursos, eventos, diplomados entre otros.
c Crecimiento en la trayectoria laboral (aumento gradual y significativo en las responsabilidades y
g o perfil de su cargo)
:' © g Premios y/o incentivos por labores destacadas dentro de su compaifiia
'g,_ .‘% E Empresario o emprendedor generador de marcas y productos
GEJ _f_é g Empresario generador de empleo 25
g % E- Participacién en juntas y/o consejos directivos a nivel empresarial
> Participacidn en redes y/o asociaciones empresariales o del sector publico
s Reconocimiento por desarrollo de empresa en incubacion
c Premios por labores investigativas
:§ Premios por su contribucion al desarrollo en temas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
§ Publicaciones en revistas y/o en libros
-qE) Publicaciones en sitios web y/o blogs
.a Ponencia en eventos nacionales y/o internacionales de reconocida trayectoria 75
_g Productos protegidos por propiedad Industrial y/o productos con derechos de autor
§ Registro de disefos industriales, software o prototipos
;- Patentes
g Pertenencia grupos o semilleros de investigacion
%) Categoria de investigador en Colciencias
Participacidn en proyectos o actividades de caracter social
: Destacado por liderar politicas publicas de calidad
'E Premios por la importancia de su labor en el tema social
% Reconocimiento en su comunidad por aspectos como la defensa de los derechos humanos, la
T defensa de los animales y del medio ambiente o la defensa de las minorias.
‘_g Participacidn en juntas o asociaciones sociales.
% = Se ha destacado como deportista en cualquiera de sus disciplinas
] § Produccidn artistica o cultural 25
g Promocidn de eventos culturales
§ Realizacidn de proyectos culturales o deportivos.
§ Premios o reconocimientos obtenidos
§ Publicaciones en prensa y entrevistas en medios de comunicacion
E Ha sido evaluador, jurado o comentarista en eventos de relevancia deportiva, artistica o cultural
Participacidn en asociaciones o juntas artisticas, culturales o deportivas

WWW. |tm edu co

Alcaldia de Medellin

Distrite de
Clencia. Tecnologia e Innovacién




nstitucign Hacia una era de )
.lrﬂ' Unlver5|tar|a Universidad yHmMm(

Reacreditada en Alta Calidad

e Los aspectos se califican de acuerdo con su alcance: mundial, internacional, nacional o local. La
puntuacién en cada categoria dependera de la cantidad de aspectos que el egresado cumpla segun
su alcance, de acuerdo con la tabla 3:

Tabla 3. Puntajes segun cantidad de aspectos cumplidos y su cobertura

Alcance/Cantidad de .
3 0 mas aspectos 2 aspectos 1 aspecto
aspectos que cumple
Mundial 10 8 7
Internacional 7 6 5
Nacional 5 4 3
Regional 3 2 1

Por ejemplo, un egresado que cumpla con tener un premio nacional en la categoria de desempefo y
trayectoria laboral o en emprendimiento, tendria 3 puntos, pero siademas en la misma categoria hace
parte de un consejo directivo nacional, tendria 4 puntos. Sin embargo, si el premio es internacional el
puntaje total seria de 8 puntos (3 por el nacional y 5 por el internacional).

Para el caso de las publicaciones en revistas, en lugar de considerarse la cobertura geografica, se
consideraran las categorias de Publindex (A1, A, By C)

e Para la evaluacidn, el egresado debe entregar una hoja de vida con soportes que confirmen sus
logros con respecto a los aspectos calificados. Segln la hoja de vida entregada se calificaran los
aspectos mencionados en la tabla 2.

e Para ser tenida en cuenta la postulacion, el egresado debe obtener al menos 5 puntos

e El total de calificacion es la suma de los puntajes en cada categoria.

e Encaso de alglin empate se tendran en cuanta los siguientes criterios de desempate, en su orden:

o Cantidad de aspectos que cumple en total el egresado
o Prevalencia de aspectos de mayor cobertura
o Fecha de entrega de los documentos de soporte

e De persistir el empate, el jurado evaluador (Consejo de Facultad con incitacién especial al jefe de
la oficina de egresados) votara para la eleccién del ganador.

e Silapersona postulada es egresada de varios programas académicos de la facultad, su postulacién
contard para el Ultimo programa académico del que se haya graduado.

e Sj para algun programa académico no se presentan postulados o los postulados no cumplen con
el puntaje minimo exigido, la convocatoria se declarard desierta para dicho programa.

e Se entregara reconocimiento a un (1) egresado por cada uno de los programas académicos
adscritos a la Facultad.
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