CITANTE
Presidente del Consejo de Facultad de Artes y Humanidades:
Carlos Andrés Caballero Parra. Decano
Citacién a Reunién de Acta N° Caracter de la Reunién
Consejo de Facultad de Artes y
Humanidades

05 Ordinaria | x |Extraordinaria

Fecha de Reunion - Hora Hora
Dia Mes Afo Lugar de Reunion inicio final
06 03 2024 | SedelaFloresta, lTM | g qham. | 12:01 pm.

oficina 105

ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del quorum
2. Lecturay aprobacién del orden del dia
3. Lecturay aprobacioén de las actas anteriores
4. Posesion Representante de Estudiante ante el Consejo de Facultad
5. Eleccién del Representante de Egresados ante el Consejo de Facultad
6. Eleccién y designacion de docentes de carrera para los Comités Curriculares de Ia

Facultad de Artes y Humanidades.

Informe de apertura planes de trabajo docentes para el semestre 2024-1
Estudios de casos

9. Proposiciones y varios

© N

Desarrollo de la sesién

1. Verificaciéon del quérum:
Consejero-Consejera Cargo Reporte de
asistencia
1. Carlos Andrés Caballero Decano Asistente
Parra
2. Alejandra Maria Arroyave [Jefe Oficina Departamento Académico Asistente
Alzate
3. Diego Leodn Zapata Davila | Jefe Oficina Departamento de Artes y Asistente
Humanidades
4. Erika  Solange  Imbett |Jefe Oficina Departamento de Disefio Asistente
Vargas
5. Juan Carlos Sanchez Jefe Oficina Centro de Idiomas Asistente
6. Lazaro Antonio Mesa Jefe Oficina Museo Asistente
Montoya
7. Jairo Madrigal Argaez Representante de los docentes Asistente




8. Katty Alexandra Angell Representante de los estudiantes Asistente
Muriel ante el Consejo de Facultad En esta sesion
inicia la

representacion

de los
estudiantes ante
el Consejo de

Facultad.

En esta sesidn se eligio al representante de los egresados ante el Consejo de Facultad

Hay quérum para deliberar y decidir.
2. Lecturay aprobacion del orden del dia.

Los consejeros aprobaron el orden del dia presentado.
3. Lecturay aprobacion de las actas anteriores.

La jefe del Departamento Académico leyo el acta N°4 y fue aprobada sin modificaciones.
4. Posesion representante de estudiante ante el Consejo de Facultad

El dia 05 de marzo de 2024 fue elegida la plancha No.1 como representantes de estudiantes
ante el Consejo de Facultad de Artes y Humanidades.

PLANCHA No. 1
CANDIDATO CEDULA DE PROGRAMA AL QUE ESTA
PRINCIPAL CIUDADANIA ADSCRITA
Katty Alexandra Angel 1.036.648.523 Artes Visuales
Muriel
CANDIDATO CEDULA DE PROGRAMA AL QUE ESTA
SUPLENTE CIUDADANIA ADSCRITA
Laura Parada Martinez 1.001.250.641 Artes Visuales

La estudiante Katty Alexandra Angel Muriel y Laura Parada Martinez asistieron a la sesion
del Consejo de Facultad para su posesion. Los consejeros se presentaron, les orientaron
con relaciéon al rol y les dieron la bienvenida a las estudiantes electas al Consejo de
Facultad.

El consejero jefe del Centro de Idiomas procedié con la lectura de la credencial que acredita
la posesion; el Decano y la representante de los estudiantes procedieron con la firma del
documento.

5. Eleccion del Representante de Egresados ante el Consejo de Facultad



La jefe del Departamento Académico socializé con el Consejo de Facultad los postulados
a la representacion ante el Consejo de Facultad.

ROBER WILLIAM BAENAS GOMEZ

Maestro en Artes Visuales y Técnico Profesional en Biotecnologia Agraria.
Experiencia en el ambito comunitario. Asesoria y acompafiamiento en procesos de
formacion con poblacién juvenil con enfoque ambiental y artistico, apoyo en
diferentes eventos y formacién en liderazgo. Experiencia: MUSEO DE ANTIOQUIA.
CARGO: Contratista Asesor. FUNCIONES: Realizar el servicio de enmarcacion y
ensamble de obras, para las exposiciones en salas temporales del Museo de
Antiogquia.

OSCAR ALEJANDRO CARDOSO

Es Ingeniero de Sonido y Magister en Artes Digitales. Experiencia: Instituto
Tecnolbgico Metropolitano.

CAMILO RIVERA VASQUEZ

Es Ingeniero en Disefio Industrial, Tecnélogo en Disefio Industrial. Magister en
Comportamiento del Consumidor, especialista en Disefio Estratégico e Innovacion.
Experiencia como director de Estrategia en la agencia de publicidad Gallo Publicidad
y Partners y docente universitario.

Decisién del Consejo de Facultad:

Los consejeros, después de validar los requisitos de los postulados, votaron de la siguiente
manera:

Votacion por el egresado postulado Rober William Baenas Gomez: jefe del
Centro de Idiomas.

Votacion por el egresado postulado Oscar Alejandro Cardoso: Decano, jefe del
Museo y jefe del Departamento de Artes y Humanidades.

Votacion por el egresado postulado Camilo Rivera Vasquez: jefe del
Departamento de Disefio, Representacion docente, Representante de los
estudiantes.

Dado que hubo un empate entre el egresado postulado Oscar Alejandro Cardoso vy el
egresado postulado Camilo Rivera Vasquez, el jefe del Centro de Idiomas desempato
votando por el egresado postulado Oscar Alejandro Cardoso.



El egresado Oscar Alejandro Cardoso fue elegido por voto mayoritario como el nuevo
representante de los egresados ante el Consejo de Facultad. Se le notificara via correo
electrénico para su posesion en el proximo Consejo de Facultad.

6. Eleccion y designacion de docentes de carrera para los Comités Curriculares

de los programas de la Facultad de Artes y Humanidades.

El Representante de los docentes ante el Consejo de Facultad,

Conforme a lo dispuesto en el Acuerdo N° 13 del 20 de abril de 2012 del Consejo
Directivo, Articulo 4° que modifico parcialmente el Articulo 43 literal b) del Estatuto
General de la institucion, asi: b) Un representante de los docentes escalafonados
pertenecientes al programa, elegido por el Consejo de Facultad al cual se encuentra
adscrito el programa académico, de terna conformada por profesores escalafonados
del programa, que serd presentada por el representante profesoral del
correspondiente Consejo de Facultad, para el periodo de un (1) afio.

Presentd los docentes escalafonados adscritos al Departamento de Artes y
Humanidades y al Departamento de Disefio para elegir y designar a los
representantes docentes ante los Comités Curriculares para el afio 2024, segun lo
dispuesto en la normativa institucional.

o El Unico docente de carrera perteneciente al programa de Artes de la
Grabacion y Produccion Musical es el docente DANIEL MARIN JARAMILLO.

o El Unico docente de carrera perteneciente al programa de Artes de la
Grabacion y Produccién Musical es el docente JAMIR MAURICIO MORENO
ESPINAL.

o El docente de carrera perteneciente al programa de Ingenieria en disefio es
GIOVANNI BARRERA TORRES.

o Eldocente de carrera perteneciente al programa de Tecnologia en disefio es
CARLOS MARIO GUTIERREZ AGUILAR.

o El docente de carrera perteneciente a las Maestrias en Ciencia Tecnologia,
Sociedad e Innovacién (virtual y presencial) es FRANCISCO LUIS
GIRALDO.

Decisién del Consejo de Facultad:

Los consejeros, después de la presentacion, realizaron la siguiente designacion como
representantes docentes ante los comités curriculares:



o El docente de carrera DANIEL MARIN JARAMILLO fue designado como
representante docente ante el comité curricular para el programa de Artes
de la Grabacion y Produccion Musical.

o Eldocente de carrera JAMIR MAURICIO MORENO ESPINAL fue designado
como representante docente ante el comité curricular para el programa
Tecnologia en Informatica Musical.

o El docente de carrera GIOVANNI BARRERA TORRES fue designado como
representante docente ante el comité curricular para el programa de
Ingenieria en disefio.

o El docente de carrera CARLOS MARIO GUTIERREZ AGUILAR fue
designado como representante docente ante el comité curricular para el
programa Tecnologia en disefio.

o El docente de carrera FRANCISCO LUIS GIRALDO fue designado como
representante docente ante el comité curricular de Posgrados por las
Maestrias en Ciencia Tecnologia, Sociedad e Innovacion (virtual vy
presencial).

7. Informe de apertura planes de trabajo docentes para el semestre 2024-1

El Decano hizo énfasis en la necesidad de orientar los planes de trabajo del 2024-1 de los
docentes de la Facultad de Artes y Humanidades, desde las metas del Plan de Accion

institucional que posibilitan el cumplimiento del Plan de Desarrollo institucional 2024-2027.

Los jefes de Departamentos y del Centro de Idiomas presentaron el informe de apertura de
planes de trabajo de los docentes con base en las metas de trabajo de la Facultad de Artes y

Humanidades para el 2024-1. Se anexan los informes.

A continuacion, se relacionan las metas de la Facultad de Artes y Humanidades asignadas en
el Plan de Accidn institucional que orientaron la concertacion de los planes de trabajo de los

docentes.
Metas para la FAYH desde el Plan de Accién 2024- ITM

Proyecto: Fortalecimiento de la coberturay la permanencia en la educacién superior

Linea Estratégica 1. Educacién para una era de Universidad y Humanidad



o Programa: transformacion educativa para la cobertura y permanencia en la educacién
superior.
o Proyecto: fortalecimiento de la cobertura y la permanencia en la educacién
superior.
o Metas

o Realizar la gestion para los servicios de docencia.

o Disefiar estrategia de oferta para los programas académicos en el marco de
la U en mi Barrio

o Disefiar estrategia de oferta para los programas académicos en el marco de
la U en mi Region

o Implementar el plan de transformacion curricular acorde al plan formulado
en 2023

o Formulacion del Plan De Desarrollo Académico con horizonte 2034 con
aportes de la FAYH.

o Modelo pedagégico, actualizado e implementado, en los programas
académicos de educacién superior del ITM.

o PROYECTOS EDUCATIVOS DE LAS FACULTADES ACTUALIZADO -
PEF. Elaborar el proyecto educativo de la Facultad acorde a aspectos
metodoldgicos establecidos previamente. Presentar documento final vy
realizar ajuste conforme a observaciones y recomendaciones para gestionar
la aprobacién. (qué debe incluir, formato).

o PROYECTOS EDUCATIVOS DE LOS PROGRAMAS ACTUALIZADOS -
PEP. Documentar dimensiones teleoldgicas, administrativas, investigativas
y curriculares, asi como la prospectiva del programa. Presentar documento
final y realizar ajuste conforme a observaciones y recomendaciones para
gestionar la aprobacién. Actualizacién de 10 PEP.

o Ruta para la actualizaciéon de los Resultados de Aprendizaje por cada
Programa. (meta para los Comités Curriculares).

o Programas De Educacion Superior Articulados Con Media Técnica

Proyecto: Fortalecimiento de la coberturay la permanencia en la educacién superior

Linea Estratégica 1. Educacién para una era de Universidad y Humanidad



o Programa: transformacion educativa para la cobertura y permanencia en la educacién
superior.
o Proyecto: consolidacion de la calidad educativa en el marco de las nuevas
tecnologias

o Metas
o Programa En Lenguas Extranjeras - Itm Plurilinglie
o Agencia De Traduccion Y Servicios Linglisticos Dirigidos A Puablico Interno

Y Externo

o Convenios para el fortalecimiento del Centro de Idiomas

Metas internas de la Facultad de Artes y Humanidades para la agenda de

Investigacion.

e Orientar 19 Semilleros de investigacion, con los que se cumple el indicador de
Investigacién Formativa para cada programa.

e Para los programas de disefio: Vulkano, Disefio Territorio Documental, Xperiencia
DisVariante, Disefio solidario, Disefio sostenible, Disefio Conductual, Estudios Criticos
de Ciencia, Tecnologia y sociedad, Biénica y Disefio.

e Para los programas de Informatica Musical y Artes de la Grabaciéon Musical: Motifilm,
Tecnoarte, Acorde.

e Para el programa de Artes Visuales: Espacio AO, CineVivo

e Para el programa de Cine: Investigacion y Creacién en Cine e Imagen en Movimiento

e Para el Museo de Ciencias Naturales de la Salle: Astronomia, Instrumentacion y
ciencias Espaciales

e Ejecucion de 17 Proyectos de investigacion, con el fin de garantizar la produccion
permanente. Hay cuatro proyectos de mejora para cada linea de investigacion del
Grupo Artes y Humanidades y CTS.

e Para el Departamento de Idiomas: 1

e Para el Departamento de Disefio: 10

e Para el Departamento de Artes y Humanidades: 5

e Para el Museo de Ciencias Naturales de la Salle: 1

e Aclaracion: En algunos de estos proyectos, participan investigadores de varios

departamentos. La discriminacién anterior se realiza teniendo en cuenta los



departamentos a los que pertenecen la mayoria de los investigadores vinculados y

podria cambiarw

Decisién del Consejo de Facultad: Aunque la Vicerrectoria anuncié un ajuste de horas
en el Plan de Trabajo docente por las vacaciones, el Consejo de Facultad aprobd la
distribucion de horas y la concertacion de productos entre jefes y docentes para el periodo
2024-1, fortaleciendo los 10 programas académicos y misiones sustantivas.

La Unica novedad presentada en la socializacion de los planes de trabajo fue la no
aprobacion del plan de trabajo del docente ocasional misional CARLOS ACOSTA pues no
lo presentd. La secretaria del Consejo de Facultad deberd enviarle una comunicacién al
docente para que actualice en la plataforma AMCTI el plan de trabajo concertado con la
directora de Planeacién de manera inmediata.

8. Estudios de casos

CASOS CONSEJEROS
Solicitante Solicitud
Caso 1: Solicitud: aval del Consejo de Facultad para aprobar los trabajos que se

relacionan a continuacion y que puedan ser registrados en el sistema de
Diego Ledén | informacion académica SIA.

Zapata
Davila Consideraciones:
El equipo de docentes del programa de Artes Visuales reporté a la
Jefe de Jefatura del Departamento de Artes y Humanidades la relacion de los
Oficina TRABAJOS DE GRADO presentados por los estudiantes, desarrollados
en el periodo 2023-II.
Departamen
to de Artes Se realiz6 la revision del cumplimiento del proceso establecido para el
y requisito de grado; por eso, se solicita el aval del Consejo de Facultad
Humanidad | para aprobar los trabajos relacionados y que puedan registrarse en el
es sistema de informacién académica SIA.
Documento Nombre Estudiante Modalidad Titulo Trabajo de Grado
Investigacion- Entre la palabra y la forma.
1 1020492635 CARDONA OSPINA g_, Proyectando arte funcional inspirado
LEIDY JOHANA creacion en arquetipos femeninos de la
literatura latinoamericana
’ Diagnostico del acervo fotogréfico
2 21811289 FLOREZ DUQUE ANA Monografia Museo de Ciencias Naturales de la
DELFINA .
Salle (Medellin)
3 1001229497 FRANCO GOEZ JOHAN Investiggf:ién- El c_uerpo exagerado, una propuesta a
creacion partir de la performance

ALEXANDER

4 1128282526 |GARCIA SANCHEZ LUIS Trayectoria Proceso creador desde la pintura
ALEJANDRO




5 | 1037635110 LAGOS ORTIZ Monografia 2;‘1’:;‘;?1 eSt;ztl‘igas daemf\;'s:zlﬁsra;i
ELIZABETH CRISTINA . P
séptimo grado
o | nuzneaoresfuarn soowerr auan] e Eene St eletoes
ALEJANDRO . ylan
la pintura expandida
7 | 1017215875 | MARTINEZ GALLEGO | Monografia Rift?:rgc'far: gnfglr mas visuales de la
MARIA MERCEDES pintura mu .
recibidor del Claustro San Ignacio de
Comfama (Medellin)
o | rizmomo | wes eaunsomce | e [leranes vete 4 pese S
HUMBERTO ) 9
contemporanea
o [ ownusiy | wuReron scowe | eGSR de Ve e s S
CAROL MELISA P P P
Proyecto de Espiral de luz. Plan de negocio para laj
10 1001143391 RENDON TORRES Desarrollo comercializacion
LUCIANA Empresarial electrénica de propuestas pictéricas
visuales para espacios interiores
11 1216718825 RIOS GOMEZ WENDY Investlggfnon- De la ,rglz a las ho]as:.,reﬂex_llon auto
creacion etnogréfica sobre Operacion Orién
SIRLEY
| e | saoawGOMEz | weraguia [POTECT e P ES
ESAR MAURICI
CES URICIO (2015-2021)

Decision del Consejo de Facultad: al respecto, el Consejo de Facultad
concedié aval para aprobar los trabajos que se relacionaron para ser
registrados en el sistema de informacién académica SIA.

Caso 2:

Juan
Carlos
Sanchez
Giraldo

Jefe de
Oficina

Centro de
Idiomas

Solicitud: Aprobacion de la contratacion de la docente Sara Gonzéalez
Medina como docente ocasional para el proyecto ITM Plurilingte.

Consideraciones:

Sara Gonzéalez Medina es Magister en Procesos de Aprendizaje y
Ensefianza de Segundas Lenguas. Especialista en la Ensefianza del
Inglés. Traductora inglés — francés — espafiol.

Se resalta su experiencia profesional:

Docente de inglés y francés

Docente del pregrado en Traduccion e Interpretacion de Lengua
de Sefas Colombiana

Co-creadora y coordinadora del Diplomado en Practicas Docentes
en Lengua Extranjera Inglés.

Creadora y coordinadora del Programa de Francés (desde el nivel
Al hasta el B2)

Coordinadora del programa de actividades extracurriculares de
inglés y francés, seleccién, supervision y acompafiamiento de los
procesos académicos y administrativos de profesores de inglés
francés.

Creacion de materiales didacticos.




¢ Disefio, revision y aprobacion de tareas evaluativas de programas
de inglés y francés.

e Gestion de procesos de suscripcion de convenios de cooperacion
linguistica de orden nacional e internacional.

e Preparacion y ejecucion de eventos linguisticos.

Docente y coordinadora de programas de inglés y francés de la Institucion
universitaria ITM desde el afio 2016.

Decision del Consejo de Facultad: Al respecto, el Consejo de Facultad
concedio el aval de pertinencia para la contratacion de la docente Sara
Gonzalez Medina como docente ocasional para el proyecto ITM
Plurilingte.

Caso 3: Solicitud: Aprobacién de la contratacion de la docente Yeny Mabel
Tabares Lépez como docente de catedra para francés.
Juan
Carlos Docente de céatedra para francés:
Sanchez
Giraldo 1. Yeny Mabel Tabares Lépez: traductora inglés — francés — espafiol.
La docente reemplazara las actividades de Sara Gonzalez Medina.
Jefe de
Oficina Decisién del Consejo de Facultad: el Consejo de Facultad concedié el
aval de pertinencia para la contratacion de la docente Yeny Mabel
Centro de Tabares L6pez como docente de catedra para francés.
Idiomas
Caso 3: Solicitud: Aprobacion de hojas de vida.
Alejandra Para la iniciativa de Circulo de Lectura con perspectiva de género.
Maria Catedra especializada.
Arroyave
Ana Carolina Montoya Montoya.
Jefe de
Oficina UNIVERSITARIOS:
Universidad de Antioguia, Licenciada en espafiol y literatura. Medellin,
Departamen | 2006.
to Universidad Catdlica del Norte, Psicologia. Medellin. Tercer Semestre,
Académico | actualmente.

Licenciatura en espafiol y literatura- como en mis profesiones como
docente, promotora de lectura y biblioterapeuta, he tenido la oportunidad
de coordinar pedagdgicamente y ejecutar acciones como tallerista de




multiples componentes en proyectos de formacion, comunitarios con
enfoque de género, locales y nacionales, mediados por la lectura, la
escritura creativa y la oralidad como actos que permiten transformar e
impactar realidades formativas, sociales y emocionales y prevenir las
violencias.

Profesional en modalidades y metodologias de promocion y animacién a
la lectura, apoyando, nutriendo y fortaleciendo propuestas con enfoque
de género, educativas, artisticas, de creatividad para personas de todas
las edades, en contextos educativos, bibliotecarios, comunitarios,
sociales y terapéuticos.

Para la iniciativa de Cine Club con perspectiva de género.

Manuel Villa
Cineasta. Cineclubista. Docente. con experiencia en proyectos
comunitarios y procesos de investigacion -creacion.

Master en documental de creacion. Universitat Pompeu Fabra-
Barcelona. Estudios Universitarios: Comunicacion y Lenguajes
Audiovisuales. Universidad de Medellin- Colombia.

o Profesor de catedra Universidad de Antioquia.

¢ Artista formador Red Audiovisual de Medellin.

e Programador y formador de Cinema Comfama.

e Cineclub Comfama.

e Coordinador de los talleres del proyecto de Ciudadanias del Agua
- EPM y Museo de Antioquia.

o Talleres de cine documental Centro la Acogida y Centro de
Reclusion La Pola.

e Postproduccién de milargometraje documental: Las pesadillas del
siervo.

¢ Recorrido del proyecto: Seleccion pitch documental 2020 Docs
Montevideo, ganador del Premio de Desarrollo Docs MX, ganador
del Premio Plataforma IB del Festival Internacional de Cine de
Guadalajara. Ganador del estimulo para el desarrollo de un
largometraje documental con material de archivo - Cinemateca
Municipal de Medellin.

e Exposicion de fotografia: Anénimos en escena. Comfama.

Decision del Consejo de Facultad: el Consejo de Facultad concedio el
aval de pertinencia para la contratacion de Manuel Villa y Ana Carolina




Montoya Montoya como docentes de catedra para el Departamento

Académico.

Caso 4:

Erika
Solange
Imbett
Vargas

Jefe de
Oficina

Departamen
to de
Disefio

Solicitud: aval de pertinencia académicay llevar a cabo la asignacion

de asesores y evaluadores.

Asesores para Trabajo de Grado | (3 semestre) Maestria CTS+i
ESTUDIAN | Identificaci [Modalidad| Semestr| Momento | Titulos Asesor Vinculacién | Co-
TE on e Sem01.2024 Asesor|
1 Builes 115218928 |Presencial (] Empieza | TG: Acceso Jorge M. Ocasional
7
Lépez Ana elaboraci | abiertoy Escobar O
on
Isabel trabajo de| propiedad
Cristina grado de | intelectual: la
manera armonizacié
nde
regular dos politicas
institucional
es.
Asesora:
JORGE
2 Buritica 104074277 |Presencial i Empieza | TG: Usoy Liliana Ocasional
6
Diosa elaboraci | apropiacion | Restrepo M
6n TIC
Natalia trabajode| enel
desarrolloy
grado de | fortalecimie
nto
manera | de
competenci
as
regular digitales.
Caso de
estudio:
Alcaldia
Distrital de
Medellin.
Asesora:
LILIANA
4 Florez Maya 10204772 |Presenci I Empieza TG: Artefactos y AlvaroD. |cCarrera
Pablo Andrés 89 al elaboracién | Técnicas de Monterroz
trabajo de Cultivo de aR
grado de Cebolla:
manera Impacto en las
regular Préacticas
Alimentarias en
San Sebastian
de Palmitas,
Medellin.
Asesora:
ALVARO
4 Fraile Arias Juan 11527022 |Presenci I Empieza TG: AlvaroD. |carrera
Pablo 12 al elaboracion | Tecnologias del Monterroz
trabajo de poder, aR
grado de psicopoliticay
manera sociedad digital.
regular Asesora:
ALVARO




5 Montiel Vasquez 78296878 |Presenci i Empieza TG: Yohana [Catedra
Alvaro John al elaboracion | Configuracion Rodriguez
trabajo de de redes V.
grado de sociotécnicas en
manera un territorio
regular inteligente. Caso
de Estudio
Distrito Especial
de Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion de
Medellin. Asesora:
YOHANA
d Muriel Delgado 15406804 |Presenci I Empieza TG: Relacién Eri Céatedral
Juan Guillermo al elaboracion | entre las ka
trabajo de préacticas de Hera
grado de Comunicacién z0
manera Publica de la
regular cienciay la
Politica
Cientifica desde
los Centros de
Ciencia.
Asesora:
ERIKA.HER
AZO
71 Ospina Montoya Laura| 12147226 |Presenci I Empieza TG: Lavida en Jorge M. |Ocasion
51 al elaboracién | archivos: Escobar O al
trabajo de produccién, usoy
grado de circulacion de
manera conocimiento
regular botanico en el
Herbario de la
Universidad de
Antioquia.
Asesora: JORGE
d Ramirez Echavarria 43990474 |Presenci I Empieza TG: La cultura FaustoA. |Ocasion
Venus Natassia al elaboracién | material como Zuleta M. al
trabajo de elemento de
grado de cambio social
manera del oficio de la
regular costura a la
moda industrial
en Medellin.
Asesora: FAUSTO

A su vez, se presentan los trabajos de grado que se remiten al Comité

Curricular para evaluacién por pares para optar por el titulo de
Magister en CTS +.i.
Estudiante Titulo de TG Asesor Evaluado r Evaluador Evaluador Fecha Fecha
Interno Externo 1 Externo 2 Recibido Solicitud
carta Evaluacion
Asesor
1 Weimar “Estrategias Francisco | Liliana Lina Yaneth| Juan 15-feb- 20-feb-24
Gomez para la Luis Restrepo Alvarez Felipe 24
Rivillas Apropiacion Giraldo M Herrera V
del Modelo de| Gutiérrez
Gestion de
Conocimiento




SENA en los
Grupos de
Investigacion
del Complejo
Sur -Regional
Antioquia"

2 Luzman
Petro
Salgado

“Dinamicas de
legitimidad,
reconocimient
oy
consolidacion.

Los procesos
de fusién de
los grupos de
investigacion
en Politécnico
Colombiano
Jaime Isaza
Cadavid"

Yohana
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Decisién del Consejo de Facultad: al respecto, el Consejo de Facultad
concedié aval a la evaluacion por pares para optar por el titulo de Magister

en CTS +1i.

CASOS DOCENTES

Solicitante Solicitud
Caso 1: Solicitud: Aval para asistir al evento “Campamento de Realidades
Extendidas (C-XR) que tendra lugar en la Universidad de los Andes
Francisco | (Bogota, Colombia) los dias 22 al 26 de abril de 2024”.

Luis Giraldo




Docente de
Carrera

Departamento
de Disefio

Consideraciones:

“En calidad de docente de carreray Lider del Laboratorio de Innovacion
Social y de la Linea de Innovacion Social del grupo CTS+i, categoria
Al Minciencias, por medio de la presente misiva al Consejo de
Facultad el aval para realizar movilidad en las fechas del 22 de abril al
26 de abril de 2024. La movilidad implica la participacion en el
Campamento de Realidad Extendida patrocinado por Unity
Technologies. El evento es organizado por el Vivero Virtual del
Departamento de Ingenieria de Sistemas y Computacién de la
Universidad de los Andes y se realizara en Bogot4, Colombia. (se
anexa informacién del campamento)
https://vivero.virtual.uniandes.edu.co/#/campamento-xr

Como campamento el propésito es participar con un equipo
interdisciplinario liderado por el profesor Alberto Alejandro Piedrahita
de la Facultad de Ciencias Exactas ( se anexa carta de invitacién al
ITM a nombre del citado profesor) y con quien se ha venido trabajando
en talleres, semilleros de programacién en Blender y realidad
aumentada-virtual mediante herramientas Unity y Unreal haciendo uso
los espacios del LIS y la tecnologia de que se dispone en el mismo (6
gafas Oculos 2 y unas gafas de cuatro cdmaras un Vision). Se
participara con la propuesta "Apropiacion social de las practicas
agricolas en Colombia mediante realidad virtual: caso, produccion de
café”.

Esta participacién es afin a los procesos académicos de la Maestria en
CTS+iy las lineas CTS e Innovacion Social del Grupo CTS+i”.

Decisién del Consejo de Facultad: el Comité de posgrados le
recomienda al Consejo de Facultad conceder el aval de pertinencia a la
solicitud de movilidad por las consideraciones expuestas, al respecto, el
Consejo de Facultad concede el aval de pertinencia para que continue
con el proceso ante la DCRI.

Caso 2:

Andrés
Escobar
Vasquez

Docente
Ocasional

Solicitud: aval para Convenio especifico entre el Departamento de
Disefio de la Facultad de Artes y Humanidades del ITM y la Universidad
de Caldas en el marco del XVII Seminario de Identidad Cultural
Latinoamericana: Desafios de la Educacion para el siglo XXI en
Iberoamérica.

Consideraciones:
“‘Me dirijo a ustedes para solicitarles y considerar dar aval para el
establecimiento de un convenio especifico con la Universidad de Caldas



https://vivero.virtual.uniandes.edu.co/#/campamento-xr

Departamento
de Disefio

gue permita concretar y clarificar términos de cooperacion del ITM -
facultad de artes y humanidades- en el marco del XVII seminario de
identidad cultural latinoamericana: Desafios de la educacion para el siglo
XXI en Iberoamérica, avalado por la red académica internacional SICLA.

Lo anterior se propone después de adelantar algunas conversaciones
con Marta Betancur, docente encargada en la Universidad de Caldas,
para trabajar mancomunadamente en la organizacion del evento en
mencioén, este se realizard el 4 y 5 de abril en la ciudad de Manizales en
modalidad hibrida con énfasis en la presencialidad. Los aportes
parcialmente propuestos del ITM a través del departamento de disefio,
de la facultad de Artes y Humanidades, serian los siguientes:

o Plataforma para transmisién virtual

e Coordinar la mesa temética de inteligencia artificial

e Aportar varios ponentes del ITM

e Apoyo para la condiciéon de un libro resultado de investigacion
(tema para conversarlo)”.

Decisién del Consejo de Facultad: el Consejo de Facultad concede el
aval de pertinencia a la solicitud por las consideraciones expuestas para
continuar con el proceso ante la DCRI, considerando que es el Comité
de internacionalizacion quien asigna los recursos segun disponibilidad
presupuestal.

Caso 3:

Andrés
Escobar
Vasquez

Docente
Ocasional

Departamento
de Disefio

Solicitud: aval de pertinencia para movilidad al XVII seminario de
identidad cultural latinoamericana: Desafios de la educacion para el
siglo XXI en Iberoamérica.

Consideraciones:

“Cordial saludo respetados consejeros,

Esperando que se encuentren bien, me dirijo a ustedes para solicitarles
y considerar dar aval de pertinencia para la participaciéon en el XVII
seminario de identidad cultural latinoamericana: Desafios de la
educaciéon para el siglo XXI en Iberoamérica, avalado por la red
académica internacional SICLA. En este evento me fue aceptada la
ponencia “La pregunta por la sociedad humana contemporanea desde
el enfoque CTS”, para la que el realizar una movilidad académica y
lograr estar de manera presencial, serviria en la consolidacion de
productos para la linea de ciencia, tecnologia y sociedad del grupo
CTS+l, el contacto con otras instituciones y la busqueda de participacion
en proyectos internacionales.




El XVII seminario de identidad cultural latinoamericana: Desafios de la
educacion para el siglo XXI en Iberoamérica tendra lugar en la
Universidad de Caldas (Manizales-Colombia) del 4 y 5 de abril de este
afo. Se establecen compromisos asociados que ayudan a fortalecer la
linea de investigacion y las posibles investigaciones junto con la red
SICLA vy las facultades de artes y humanidades y ciencias juridicas y
sociales de la universidad anfitriona, que tienen programas de posgrado
afines a la maestria en CTS y otros programas posgraduales, de la
Universidad de Caldas, afines al disefio y a las artes de nuestra
facultad.

Decision del Consejo de Facultad: al respecto, el Consejo de Facultad
concede el aval de pertinencia a la solicitud por las consideraciones
expuestas para que continue con el proceso ante la DCRI.

Caso 4:

Andrés
Felipe
Montoya
Tobbn

Docente
Ocasional

Departamento
de Disefio

Solicitud: Aval Consejo de Facultad para presentacion del registro de
disefo industrial “Columna Raiz”.

Consideraciones:

“Apreciados Sefiores y Sefioras del Consejo de Facultad de Artes y
Humanidades y Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas y
Administrativas, en el marco del Proyecto de investigacion PE22104:
“Desarrollo de componentes y estructuras bioinspiradas a través de
tecnologias de manufactura aditiva para el sector constructor
nacional”’, los docentes Andrés Felipe Montoya Tobdén del
departamento de Disefio y Santiago Gil Duran del Departamento de
Calidad y Produccion han generado como producto la creaciéon del
Diseno Industrial “Columna Raiz”. Para ello, solicitamos a ustedes la
carta de aval del Consejo de Facultad para su respectiva presentacion.

“Columna Raiz” es una columna bioinspirada con aplicacion estructural
para el sector de la construccion. Fabricada mediante manufactura
aditiva de cemento, ofrece mejor resistencia especifica a la
compresion, al cortante y a la carga combinada comparada con las
columnas tradicionalmente utilizadas. Su disefio, inspirado en la
eficiencia de los arboles, optimiza el uso de materiales y permite
producirla tanto en obra como en una planta de produccion”.

Decision del Consejo de Facultad: el Comité de investigacion le
recomendo al Consejo de Facultad conceder el aval de pertinencia a la
solicitud de registro de disefio industrial.




Al respecto, el Consejo de Facultad concedio el aval de pertinencia para
que continue con el proceso de registro ante la oficina CTIC.

Caso 5: Solicitud: Aval Consejo de Facultad para presentacion del registro de
disefio industrial “Columna Arbol”.
Andrés
Felipe Consideraciones:
Montoya “Apreciados Sefiores y Sefioras del Consejo de Facultad de Artes y
Tobdn Humanidades y Consejo de Facultad de Ciencias Econdémicas y
Administrativas, en el marco del Proyecto de investigacion PE22104:
Docente “Desarrollo de componentes y estructuras bioinspiradas a través de
Ocasional tecnologias de manufactura aditiva para el sector constructor
nacional’, los docentes Andrés Felipe Montoya Tobdén del
Departamento | departamento de Disefio y Santiago Gil Duran del Departamento de
de Disefio Calidad y Produccion han generado como producto la creacion del
Disefio Industrial “Columna Arbol”. Para ello, solicitamos a ustedes la
Santiago Gil | carta de aval del Consejo de Facultad para su respectiva presentacion.
Durén
“Columna Arbol” es una columna bioinspirada con aplicacion
estructural para el sector de la construccion. Fabricada mediante
manufactura aditiva de cemento, ofrece mejor resistencia especifica a
la compresion, al cortante y a la carga combinada comparada con las
columnas tradicionalmente utilizadas. Su disefio, inspirado en la
eficiencia de los arboles, optimiza el uso de materiales y permite
producirla tanto en obra como en una planta de produccién”.
Decision del Consejo de Facultad: el Comité de investigacion le
recomendoé al Consejo de Facultad conceder el aval de pertinencia a la
solicitud de registro de disefio industrial.
Al respecto, el Consejo de Facultad concedio el aval de pertinencia para
que continue con el proceso de registro ante la oficina CTIC.
Caso 6: Solicitud: aval para la asignacion de nuevos evaluadores para trabajos
de grado (TG) en la Maestria en Artes Digitales.
Diego Ledn

Zapata Davila

Jefe de
Oficina

Departamento
de Artes y
Humanidades

Consideraciones:

el jefe de la Maestria en Artes Digitales (MAD) recomienda al consejo
de facultad dar el aval a los siguientes profesores como jurados
evaluadores del trabajo de grado producto del ejercicio de
investigacion-creacion del estudiante Miguel Angel Fl6rez Santander
titulado: “Obra en la via”.




PhD MONICA MOLINA SALDARRIAGA Doctora en Artes Visuales, o
al profesor JUAN DIEGO PARRA PhD en Filosofia.

JUAN DAVID CERON, Magister en Artes Digitales.

La recomendacién se realiza por que los docentes cumplen con la
experiencia académica e investigativa idonea para realizar un andlisis
y una valoracion enriquecedora sobre la reflexién teérica realizada por
la estudiante en relacidén con su proceso de creacidon. En consecuencia,
los docentes aportaran a nivel pedagdgico al desarrollo profesional y
académico de la estudiante.

Decision del Consejo de Facultad: al respecto, el Consejo de Facultad
concede el aval de pertinencia a los siguientes docentes:

La PhD MONICA MOLINA SALDARRIAGA cuenta con una experiencia
de mas de 10 afios en el ambito de los procesos de formacion e
investigacion.

El profesor JUAN DAVID CERON tiene 10 afios de experiencia en el
ejercicio docente e investigador.

Caso 7:

Ménica Lucia
Molina
Saldarriaga

Docente
Ocasional

Departamento
de Artes y
Humanidades

Solicitud: aval para dar mencién de honor al Trabajo de Grado (TG)
del maestrando Edwin Alonso Hernandez.

Consideraciones:

“La coordinacion solicita al Consejo de Facultad se le brinde al
maestrando Edwin Alonso Hernandez Mencién de Honor para el
Trabajo de Grado titulado “Antologia Presidencial’. La mencion fue
sugerida por los jurados evaluadores por el aporte tedrico y técnico que
propuso el maestrando en su proceso de investigacién creacion.

Para verificacién de este se anexa el acta de sustentacién y el acta de
Mencion de Honor firmada por los jurados evaluadores”.

Decisién del Consejo de Facultad: al respecto, el Consejo de Facultad
conforme la normativa institucional, articulo 110 del reglamento
estudiantil, a solicitud motivada y unanime del jurado calificador, otorg6
la Mencion Meritoria al maestrando Edwin Alonso Hernandez por su
trabajo de grado titulado: “Antologia Presidencial”.

Caso 8:

Solicitud: solicitud de aval para el afio sabatico.

Consideraciones:




Carlos Mario
Gutiérrez
Aguilar

Docente de
Carrera

Departamento
de Disefio

“Durante los afios como profesor del ITM he fortalecido mi carrera
docente e investigativa. Prueba de ello son los productos que, como
resultado de estas dos actividades, hoy cuentan con mi autoria.

Como parte de esta madurez, es de mi interés continuar desarrollando
una actividad en la que llevo varios afos de trabajo y que ha
comenzado a dar frutos con productos tangibles: patente de modelo de
utiidad y obras permanentes en bienal de arte y en ponencias
internacionales. Esta actividad propone integrar el desarrollo de obras
procesuales y permanentes con la ensefianza del disefio, para esto se
utilizaran técnicas de tejido ancestral. En Anexo se presenta la
propuesta completa del proyecto: “Entrelazando conocimientos:
Aprendizaje del Disefio a través de prototipos tejidos”.

El motivo de la presente es solicitar al respetado Consejo el aval a mi
solicitud de un afio sabatico comprendido entre los dias 13 de julio de
2024 y 12 de julio de 2025, para cumplir durante este tiempo con la
ejecucion del proyecto mencionado.

En virtud del articulo 113 del Estatuto Profesoral del Instituto
Tecnolégico Metropolitano ITM se tiene que:

El Consejo Directivo, previa recomendacion del Consejo Académico,
concedera el afio sabatico a aquellos profesores escalafonados en la
categoria de Asociado, con un minimo de siete (7) afios de servicio
profesor activo ininterrumpidos a la Institucion. El Consejo Académico
fijara la fecha de iniciacién de este, previa recomendacién del Consejo
de Facultad.”

Las condiciones especificadas en este articulo se cumplen debido a
que soy profesor titular y estoy en el ITM como profesor activo desde
febrero de 2011".

Decisién del Consejo de Facultad: al respecto, el Consejo de Facultad
concedié el aval de pertinencia académica a la solicitud presentada por
el docente e iniciara el tramite administrativo correspondiente, conforme
la normativa institucional.

Caso 9:

Fredy Alberto
Alzate Arias

Solicitud: aval de cumplimiento de productos de Proyecto de
Investigacion PCI 19202.

Consideraciones:
“Solicito de manera amable y respetuosa, el Aval de finalizacion de




Docente
Ocasional

Departamento
de Artes y
Humanidades

proyecto de investigacion en el que se da cumplimiento a los productos
en cantidad y calidad.

Para sustentar lo anterior envio el informe final, evaluado, ajustado y
aprobado; acompafiado por un vinculo a la carpeta de anexos, con las
evidencias de cada producto.

» Informe Final: FGN 008 Informe Técnico Final de Proyecto PCI

19202

« Carpeta de Anexos: Anexos En la siguiente tabla, se exponen los

productos comprometidos en el acta de inicio del proyecto y los
productos con los cuales se da cumplimiento:

Producto Comprometido Producto Codigo AMCTI
Articulos de investigacion - ART_C, ESTIGMERGIA SONORA. 78311
homologado por "SONICOVISION:

CODIFICANDO RUIDOS PARA
GENERAR CONCIENCIA
AMBIENTAL"
Prospectiva de disefio de
dispositivos acusticos con
metamateriales. Técnicas
origami
Ensefianza del modelamiento y
disefio de nuevos materiales y
dispositivos acusticos por medio
de software libre

Obras o productos de
investigacion, creacion en Arte,
Arquitectura y Disefio - AAD_A

Articulos de investigacion - ART_C

67935

Participacion Eventos Cientificos - 56508
Ponencia, poster y/o capitulo en

memoria editadas - EC_A

Decision del Consejo de Facultad: El Comité de Investigacion de la
Facultad de Artes y Humanidades recomendé al Consejo de Facultad
conceder el aval de pertinencia a la solicitud para la finalizacion del
proyecto de capacidad instalada por cumplimiento de producto.

Al respecto, el Consejo de Facultad concedio el aval de pertinencia para
que continue con el proceso ante la oficina correspondiente.

Caso 10:

Francisco
Luis Giraldo
Gutiérrez

Docente de
Carrera

Departamento
de Disefio

Solicitud: Aval de pertinencia para participar en proyecto de
Epigenética en el marco de Minciencias Convocatoria 36 de 2024.

Consideraciones:

“En calidad de investigador por parte del Grupo CTS+i, Lider de la
Linea y del Laboratorio (parque i) de Innovacién Social, solicito a los
consejeros su aval de pertinencia para para participar con tiempo
(horas de dedicacion semanal) de ejecucion del proyecto:
Fortalecimiento de Infraestructura y conformacién de Red CTel
descentralizada en estudios Epigenéticos y de apropiacién social
para el aprovechamiento de la biodiversidad y aplicaciones en



https://itmeduco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/josecadavid_itm_edu_co/EdgCTSCPostPgEaidrXKre8BpirlEJOWjT4jw9QaHv-Akg?e=HQVN4B
https://itmeduco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/josecadavid_itm_edu_co/EdgCTSCPostPgEaidrXKre8BpirlEJOWjT4jw9QaHv-Akg?e=HQVN4B

salud en poblacion beneficiaria asentada en territorios del
pacifico, eje cafetero y centro sur amazonia, que en la actualidad
se viene formulando interinstitucionalmente (Universidad de Antioquia,
Universidad de Manizales, Universidad de Medellin, Universidad
Unimariana, Universidad de la Amazonia y Universidad Tecnol6gica
del Choco6, Universidad del Quindio, Instituto Tecnoldgico
Metropolitano) y liderado por el ITM como institucion ejecutora.

El proyecto esta siendo formulado para 60 meses (5) afios con inicio
en el semestre 2025-1.

Se plantea una dedicacién en horas y unos costos promediados
durante el tiempo antes descrito.

Los calculos se realizan teniendo presente los costos actuales de la
categoria y proyectando el ascenso a categoria Titular 2, que se
espera sea efectiva en el segundo trimestre de 2024, asi como el % de
aumento por dedicacion exclusiva (sugerida por el Rector y
Vicerrectoria de Investigacion y Extensién Académica)”.

Decisién del Consejo de Facultad:

Se otorga el aval, de acuerdo con la siguiente proyeccion:

Nombre Docente i B sasetvdor | Finciomonio | @edicacion | Nde dedicacion Horas | vr.Totalano

2025 136,511 152,892 183471 450 $82,561,852.80
152,892 171,239 205,487 450 $92.46027514

Francisco Luis Giraldo Gutiérez 71647133 Docente de carrera, Titular2 | 2027

171,039 101,788 230,146 250 $103,565,588.15
191,788 214,803 257,763 450 $115993,458.73
2029 214,803 240,579 288,695 250 $129,012.673.78

Dentro de las funciones del proyecto estan:

1. Liderar el Disefio y Desarrollo de la Estrategia de Apropiacion
Social y de cobertura en Epigenética en muestra de grupos
focalizados en las regiones definidas y priorizadas

2. Acompafar procesos y acciones que posibiliten la cobertura de la
poblacion en la regiones definidas y priorizadas

3. Servir de enlace, relacionamiento-articulacion de los actores
lideres en las Universidades y regiones.

Decision del Consejo de Facultad: EI Comité de Investigacion de la
Facultad de Artes y Humanidades recomienda al Consejo de Facultad
conceder aval de pertinencia.




Al respecto, el Consejo de Facultad concedi6 el aval de pertinencia a
la participacién en el proyecto de Epigenética en el marco de
Minciencias Convocatoria 36 de 2024.

Caso 11:

Alejandro
Villa

Docente
Ocasional

Departamento
de Disefio

Solicitud: Aval de pertinencia de movilidad para proyecto de
investigacion formativa del Semillero Disefio Territorio Documental:
Ciudades Empiricas, proyecto en colaboracion con el semillero imagen
+ movimiento del Colegio Mayor del Cauca de Popayan.

Consideraciones:
“Cordial saludo respetados consejeros,

Respetuosamente nos dirigimos a ustedes para considerar el aval de
pertinencia para el proyecto de investigacion formativa en el que
participara el semillero Disefio Territorio Documental este afio:
Ciudades Empiricas, construccion colectiva de un corto documental
experimental a través de la confrontacion de estudiantes de dos
ciudades, Medellin y Popayan. El proyecto se enmarca en el convenio
firmado por el Colegio Mayor del Cauca y el Departamento de Disefio
ITM el afio anterior, y pretende desarrollar la formacion en investigacion
mediante herramientas audiovisuales y documentales preguntandose
por la cultura material y las practicas culturales y promoviendo la
interculturalidad en el proyecto colaborando con docentes y estudiantes
de Popayan.

El proyecto requiere el trabajo colaborativo entre estudiantes y docentes
de las dos instituciones académicas para construir colectivamente las
formas en las que es pertinente narrar el territorio.

El proyecto es pertinente para la facultad, pues busca promover la
formacion de investigadores en el area de las artes y el disefio, la
articulacién interinstitucional entre universidades, la movilidad saliente
de estudiantes y docentes de la facultad y el desarrollo de productos
resultados de proyectos de investigacion y con potencial de
participacién en eventos académicos.

La fecha de la salida de campo seré el:
miércoles 1 de mayo al domingo 5 de mayo.

La presente carta busca el apoyo del consejo para dar el aval de
pertinencia al proyecto para solicitar apoyo para la movilidad de los
integrantes del semillero. El proyecto tendra la vinculacion del lider del
semillero y docente ocasional Alejandro Villa Ortega, cuatro estudiantes
y una egresada de la Facultad de Artes y Humanidades, investigadores
en formacion del Instituto Tecnoldgico Metropolitano”.

e Liz Yamile Zapata Pino, Integrante semillero, Egresada Ing. en
Disefio Industrial




Daniela Parra Foronda, Integrante semillero, Estudiante Ing. en
Disefio Industrial

Marisabel Sosa Alvarez, Integrante semillero, Estudiante Ing. en
Disefio Industrial

Isabel Silva Ocampo, Integrante semillero, Estudiante Ing. en
Disefio Industrial

Paula Alejandra Torrijos Remicio,
Estudiante Ing. en Disefio Industrial
Alejandro Villa Ortega, Lider
Departamento de Disefio

Integrante  semillero,

del Semillero, Docente

Decisién del Consejo de Facultad:

Al respecto, el Consejo de Facultad concedi6 el aval de pertinencia para
realizar la movilidad del proyecto de investigacién formativa del
Semillero Disefio Territorio Documental: Ciudades Empiricas, proyecto
en colaboraciéon con el semillero imagen + movimiento del Colegio
Mayor del Cauca de Popayan.

CASOS ESTUDIANTILES

Solicitante

Solicitud

Caso: 1

Lina Marcela
de las
Mercedes
Santa Ramirez

Solicitud: aval para el cambio en la modalidad de entrega de
trabajo de grado.

Consideraciones:

“Me dirijo a ustedes en calidad de estudiante de prérroga de la
maestria en Estudios de Ciencia, Tecnologia y Sociedad +
Innovacion (CTS+i), modalidad virtual, para solicitar un cambio en la

Estudiante modalidad de entrega de mi trabajo de grado.
Maestria en El trabajo de grado se present6 en el anteproyecto como “Trabajo
CTS+i— Monogréfico”, pero con el desarrollo del proceso de investigacion y
Modalidad por las caracteristicas de la poblacion en que se aplicé logré concluir
Virtual con el apoyo de mi asesor de trabajo de grado, que era mas factible
presentarse como un “Proyecto Pedagdgico de aula” (Resolucion
008, FAyH 16 septiembre de 2016).
Esto agilizaria el proceso de cumplir con los requisitos de grado para
el programa de maestria”.
Decision del Consejo de Facultad: al respecto, el Consejo de
Facultad concedio el aval para el cambio en la modalidad de entrega
del trabajo de grado.
Asunto: aval para participar en el programa Delfin.
Caso 2:

Consideraciones:




Laura Vanessa
Franco Pérez

Estudiante
Ingenieria en

Disefio
Industrial

“Me dirijo a ustedes con el mas sincero deseo de expresar mi interés
en formar parte del programa Delfin, un programa de investigacion
de renombre dirigido a estudiantes universitarios. Mi nombre es
Laura Vanessa Franco, actualmente estudiante de Ingenieria en
Disefio Industrial en esta prestigiosa institucion.

La oportunidad de participar en el programa Delfin es un gran honor
y una valiosa oportunidad para desarrollar mis habilidades en la
investigacion, especificamente en la ingenieria de materiales
sostenibles. Creo que este programa complementard mi formacién
académica y me proporcionara las herramientas necesarias para
contribuir al avance de este campo tan importante hoy.

Mi interés en la ingenieria de materiales sostenibles se fundamenta
en mi conviccion de que la innovacion y el desarrollo sostenible son
fundamentales para abordar los desafios ambientales y sociales que
enfrenta nuestra sociedad.

Como estudiante de Ingenieria en Disefio Industrial, he adquirido un
sélido conocimiento en la seleccion y aplicacién de materiales en el
disefio de productos, y estoy comprometido con buscar soluciones
funcionales y respetuosas con el medio ambiente.

Ademas, me complace informarles que he identificado al Dr. Juan
Ospina como un colaborador potencial para mi investigacion en el
marco del programa Delfin. Su experiencia y liderazgo en el campo
de la ciencia e ingenieria de materiales son reconocidos a nivel
nacional, y estoy convencida de que trabajar bajo su direccion sera
una experiencia enriquecedora y transformadora para mi desarrollo
académico y profesional”.

Decisién del Consejo de Facultad: al respecto, el Consejo de
Facultad concedi6 el aval de pertinencia académica para participar
en el programa Delfin por las consideraciones expuestas.

Caso 3:

Yohan
Ramirez

Departamento
de Artes y
Humanidades

El docente Oscar Cardoso nos present6 la siguiente solucion para el
caso de Yohan Ramirez, refugiado en Canada.

“Luego de realizar las respectivas consultas con los docentes de
tiempo completo Fredy Alzate (ocasional) y Jamir Mauricio Moreno
(carrera), quienes aportaron al disefio microcurricular de las
asignaturas Electroaclistica y Orquestacion y  Sustitucion
(respectivamente) y quienes han orientado dichas asignaturas en el




programa Tecnologia en Informatica Musical, ambos docentes me
informan que seria posible reorientar la metodologia de los cursos
hacia la modalidad remota atendiendo a la situacién particular del
sefior Yohan Ramirez.

Tomando en cuenta lo anterior, recomiendo:

Dado que el sefior Yohan Ramirez no se encuentra matriculado para
el presente semestre, debe solicitar reingreso para 2024-2.

Desde el Departamento (con aval del Consejo de Facultad) se debe
solicitar que, de conformidad con el principio de favorabilidad, el
estudiante reingrese al plan de estudios que venia adelantando (le
faltan solo dos asignaturas para culminar dicho plan).

Establecer de qué manera atender las necesidades de formacién del
estudiante optimizando los recursos docentes (catedraticos, horas de
apoyo especializado o docentes de tiempo completo) y financieros
(cursos dirigidos, matricula especial en cursos equivalentes):

Opcidén de Cursos dirigidos: de conformidad con el articulo 73 del
Reglamento Estudiantil, seria posible programar uno de los cursos
como “dirigido” (sOlo se permite uno por periodo académico). Al
menos el 40% de la intensidad del curso tendria que adelantarse de
manera presencial (entiéndase con acompafiamiento remoto del
docente). Para el curso restante, podria proponerse una suficiencia o
esperar al siguiente periodo académico (2025-1) para programarlo de
manera dirigida.

Opcidn de matricula especial en cursos equivalentes: los docentes se
verian obligados a manejar de manera simultanea la modalidad
remota (Yohan Ramirez) y presencial (resto del curso)”.

El jefe del Departamento de Artes y Humanidades validé la opcion
presentada y solicitd apoyo con los recursos que se requieren para la
flexibilizacion presentada en beneficio de Yohan.

Decision del Consejo de Facultad: Al respecto, el Consejo de
Facultad concedio el aval de pertinencia académica y administrativa
para la ruta planteada.




Proposiciones y varios

Proponente Proposicion

El estudiante Mateo Mufioz Echavarria del programa de
Juan Carlos Sanchez | Cine, quien solicito exoneracion de matricula para
Giraldo reconocimientos de las asignaturas Workshop 1 vy Il, tiene
matricula activa y, esta viendo la asignatura pre-requisito de
Jefe del Centro de Workshop I, hasta tanto no apruebe esta asignatura no se
Idiomas puede proceder con las pruebas de reconocimientos de las
asignaturas por la imposibilidad de evaluarlo con la matricula

en firme.

Siendo las 12:01 p.m. horas, se levanto la sesion.

FECHA
COMPROMISOS RESPONSABLE PROGRAMADA
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