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CITANTE
Carlos Andrés Caballero Parra. Decano
Citacion a Reunion de Acta No. Caracter de la Reunion
Consejo de Facultad de Artes y Humanidades 07 Ordinaria X Extraordinaria

: hcligttclReunon = Lugar de Reunién .Hpr.a Hora final
Dia Mes Aio inicio
19 03 2025 ITM, Sede la Floresta, oficina FAH 105 8:30a.m | 12:00 m

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quorum.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacion de actas: N°02, N°03 y N°04.
4. Temas:

Posesion de los Representantes de los estudiantes ante el Consejo de Facultad
(Presentacion y Firma de documentos: 8:00 a.m)

Presentacion de la Escuela Internacional de Disefio (Presentacion: 8:30 a.m).
Temas generales del Departamento de Disefio.

Presentacion del PEP del programa Artes Visuales (Presentacion: 9:30 a.m).
Temas generales del Departamento de Artes y Humanidades.

Exposicion sobre Planes de Trabajo del Centro de Idiomas (10:00 a.m).

5. Casos por Departamentos y dependencias.
6. Proposiciones y varios.

DESARROLLO Y DECISIONES

1. Verificacion del quorum.

La secretaria del Consejo constato la asistencia de los miembros la corporacién y se verificd que habia quérum
deliberatorio y decisorio con la asistencia de las siguientes personas:

Decano: Carlos Andrés Caballero Parra

Jefe Oficina Departamento académico: Ana Maria Bolivar Norefia

Jefe Oficina Departamento de Disefio: Erika Solange: Imbett Vargas

Jefe Oficina Departamento de Artes y Humanidades: Diego Leon Zapata Davila
Jefe Oficina Museo: Lazaro Antonio Mesa Montoya

Representante de los docentes: Jairo Madrigal Argéez

Representante estudiantil: Ramén Gémez

Jefe Oficina Centro de Idiomas: Gustavo Jaramillo Cardona

Representante de los egresados: José Julian Cadavid Sierra

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.
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Se aprueba el orden del dia y solo se modifica la hora del acto de posesién de la representacion estudiantil, ya
que informaron que no pueden estar al inicio de la sesion. Se define firmar el acta tan pronto se puedan unir a
la reunién.

3. Lectura y aprobacion de las Acta N°2, N°3 y N°4.

Previa lectura de los consejeros, se aprueban las actas respectivas.

4, Temas.

La sesién inicia con el informe por parte de Ana Maria Bolivar, jefa del Departamento académico, contando que
se obtuvo un lugar como vocal en el nuevo Consejo Directivo de ACOFARTES (Asociacion Colombiana de
Facultades y Programas de Artes) durante la reciente Asamblea Ordinaria realizada en la Universidad

Tecnologica de Pereira.

El Representante de los egresados, José Julidn Cadavid Sierra, se tuvo que ausentar luego de este punto.

TEMAS
Presenta Asunto

Ever Patifio Mazo- | Tema: Presentacion y solicitud de aval de pertinencia para desarrollo de la 5° Escuela
Departamento de | Internacional Disefio y Creacion de la Escuela Internacional de Disefio.

Disefio

El Departamento de Disefio y la Direccion de Cooperacion y Relaciones Internacionales
presentaron en septiembre de 2021 la primera edicion del evento Escuela Internacional
de Disefio y Creacién, concebido como un espacio para el intercambio y la transferencia
de conocimientos desde diversas disciplinas del disefio. Este afio, nos complace
presentar la quinta edicion del evento, cuyo tema central sera: Emociones en lo
Cotidiano. Por lo anterior, se solicita el aval académico para la realizacién de este
evento, asi: Prologo: junio 4, 5 y 6. Epilogo: noviembre 25, 26 y 27.

Comité organizador:

Ruby Andrea Munera Pefia
Juan Pablo Parra Arcila
Alejandro Villa Ortega

Ever Patifio Mazo

Diana Urdinola Serna

Compromisos y respuesta: Se destaca la relevancia y la organizacion. Se da el aval
al evento.
Erika Imbett - | Tema: Informes Laboratorios y espacios fisicos Departamento de Disefio.
Departamento de
Disefio
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La jefa de Departamento presente el Informe de Analisis de Disponibilidad y Capacidad
de Recursos para los programas del Departamento de Disefio y Informe de asignacion
de recursos fisicos de los programas del Departamento de Disefio, elaborados por el
docente Andrés Felipe Montoya Tobdn y presentados en el comité curricular. Estos
informes forman parte del plan de mejoramiento de los programas.

Se llama la atencién sobre que, a pesar de las fortalezas, el Taller de Disefio Industrial
enfrenta una serie de debilidades que limitan su funcionamiento optimo y afectan la
experiencia de los usuarios. Entre estas se encuentran:

o Capacidad instalada insuficiente

o Falta de ventilacién adecuada

e Maquinaria defectuosa u obsoleta

o  Gestion ineficiente de residuos

o Falta de registro de uso

¢ Insuficiente capacidad de almacenamiento
o Ausencia de un laboratorista permanente

El Departamento mediante ambos ejercicios tiene oportunidades de mejora
identificadas y espera exponerlas antes las instancias pertinentes.

Respuesta:

El Consejo de Facultad recibe el informe y revisaré la instancia ante la cual se deba
enviar el informe para atender el tema.

Carlos Andrés | Tema: Posesion representantes estudiantiles.

Caballero

Ante el Consejo de Facultad de Artes y Humanidades del ITM, comparecio RAMON
ANDRES GOMEZ OLARTE y LINA MARIA PAZ PAREDES con el fin de tomar
posesion del cargo para el cual fueron designados con fundamento en la Resolucion
Rectoral N° 202500079 del 23 de enero de 2025 y mediante acta de escrutinio del 05
de marzo de 2025, como Representante de los Estudiantes (Principal y suplente
respectivamente) ante el Consejo de Facultad de Artes y Humanidades del
Instituto Tecnoldgico Metropolitano - Institucion Universitaria, para el periodo de
un (1) afio contado a partir del momento de su posesién.

Asiste el representante principal y se presenta ante los consejeros. Se informa que,
como parte de la induccién al cargo, se realizd reunién con el jefe del Departamento de
Artes y humanidades y con la jefe del Departamento académico, acerca del
funcionamiento del Consejo.

Antes de continuar con los casos, el representante de los docentes, Jairo Madrigal, dice que no se le esta
teniendo en cuenta sus observaciones. Se le pide entonces que enumere estos casos para responderle.
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Hablé de una propuesta de exposicion a los nuevos miembros del Consejo donde se presenta el
funcionamiento de la corporacion. Se le respondié que se habia realizado, justamente siguiendo esa
sugerencia, una reunion de los representantes estudiantiles con la jefe de departamento académico y
con el jefe del departamento de Artes y Humanidades por el Departamento al que pertenecen los
estudiantes.

Expres6 que habia dicho que existia conflicto de intereses cuando los jefes aparecian como
recomendados para dar clase y cuando presentaban sus respectivas evaluaciones.

Se habia acordado que, cuando esto sucediera, fuera el decano quien presentara estos asuntos de
los jefes cuando fueran a tomar catedras, lo mismo que para las evaluaciones.

Esto no se habia hecho porque la observacion aplicaba a las futuras recomendaciones y

Fecha 27-02-2024

evaluaciones.
3. Proyecto Contracultura. Expresa que el Consejo no lo ha apoyado en esto.

En este momento, se hace una mocién de orden por parte de Diego Zapata, ya que hay varios temas
pendientes. Los consejeros acogen la mocion y se acuerda solicitar al profesor Madrigal que prepare un
documento con las propuestas que ha realizado desde la representacion para hacerle seguimiento y darle

respuesta.

5. Casos por Departamentos y dependencias.

CASOS DEPARTAMENTO DE ARTES Y HUMANIDADES

Solicitante Solicitud
Caso 1: Solicitud: Aprobacion Planes de Trabajo Docente 2025-1.
Diego Leon
Zapata Se someten para aprobacion, los Planes de Trabajo correspondientes al semestre 2025-

1 de los docentes ocasionales y de carrera, de los programas: Artes de la Grabacion y
Produccion Musical, Artes Visuales, Cine, Tecnologia en Informatica Musical y Maestria
en Artes Digitales, ademas, de los docentes definidos como misionales o transversales,
entre ellos el equipo que apoya las actividades del Museo.

El informe incluye la relacién de 29, de los 30 docentes adscritos al Departamento, no
se incluye en esta solicitud de aprobacion de Juan Carlos Sanchez Giraldo, toda vez
que aln no se concreta y ni se da visto bueno por parte de la jefatura.

Es de anotar que se inici6 una priorizacion de procesos de aseguramiento de la calidad
en la destinacién de horas en Planes de Trabajo Docente, es la primera vez que se
realiza una actividad con este alcance; toda vez que se suman cerca de 2 mil horas para
el primer semestre y participan al menos 17 docentes.

El representante de los docentes propone revisar los productos de transferencia y las
de las evidencias que tienen que ver con desarrollo de software. Que se tenga claridad
con los compromisos y los entregables. Ademas, menciona el CDT ideas, Centro de
Desarrollo Tecnoldgico, y la proyeccion de un micrositio. Solicita el apoyo de todas las
instancias y de horas de Plan de trabajo para la construccion de un metaverso con el
docente José Julian Cadavid. Frente a esto se debe revisar pertinencia y proyeccion
para el proximo Plan de trabajo.
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Como consenso general se vuelve a hacer evidente la preocupacién por los aportes
particulares de los docentes misionales a los programas a los que estan inscritos.

Respuesta: El consejo aprueba los planes y resalta lo minucioso del informe y de la
presentacion.

Caso 2: Diego
Ledn Zapata

Solicitud: Aprobacion de trabajos de Grado del Departamento de Artes y Humanidades
El Departamento de Artes y Humanidades solicita el aval para aprobar los trabajos de
grado desarrollados en el periodo 2024-2 luego de que fueran debidamente presentados
y sustentados por los estudiantes y que puedan ser registrados en el sistema de
informacién académica SIA.

Respuesta: Se avalan.

Caso 3:

Ménica Lucia
Molina

Solicitud: Solicitud de aprobacién - Codirector Trabajo de Grado —

La coordinacién de la Maestria en Artes Digitales (MAD) remite la solicitud del estudiante
Diego Alejandro Molina Quintero identificado con el documento nimero 1152684406.
Quien solicita el permiso para adicionar al profesor Dr. Carlos Caballero como codirector
a su trabajo de grado de la maestria. En este momento el estudiante cuenta con el
acompafamiento del profesor PhD. Juan Diego Parra. Sin embargo, el estudiante
considera que es pertinente contar con el acompafiamiento del Dr. Caballero para el
desarrollo de su componente técnico, pues las contribuciones de este pueden ser
significativas dentro del proceso a nivel metodolégico y técnico del proyecto de
investigacion — creacion.

Respuesta: Se aprueba la co-direccidn del docente Carlos Caballero, quien cumple con
la experiencia académica e investigativa idonea para realizar el acompafiamiento.

Caso 4: Julian
Guillermo
Brijaldo Acosta

Solicitud: aprobacién - Postulaciones Menciones Meritorias.

Adjunto el acta con la informacion de la evaluacién y postulacion a mencion meritoria de
dos trabajos de grado de Artes de la grabacion para este 2025-1. Adicionalmente, envio
las actas de sustentacion y formatos de evaluacién de cada trabajo (debidamente
diligenciadas y firmadas por los jurados.

Respuesta: Si bien se aprueban las postulaciones, no se les dara tramite ya que segun
la nueva resolucién de trabajos de grado el procedimiento es diferente. El caso se debe
presentar nuevamente como se ha establecido.

Caso 5:
Julian Guillermo
Brijaldo Acosta

Solicitud: aval inclusion de investigador a proyecto.

Inclusién del docente-investigador Sebastian Lopera Gémez, en el proyecto Arte y
Nuevos Medios: investigacion artistica alrededor de su relacion simbiética (PCI-23208).
El docente-investigador se enfocara en la produccion de una compilacion de talento
emergente de estudiantes del ITM, en el Semillero ProCIF.

Respuesta: Se aplaza la respuesta hasta que se amplie la informacién acerca de la
tipologia de producto comprometido para la entrega y se anexe la tabla de los valores
requerida para este tramite.
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Caso 6: Daniela

Solicitud: aprobacién actualizacion PEP Artes Visuales.

Arguelle-
Ale?(andra La docente Daniela presenta los aspectos mas relevantes de la actualizacién en nombre
Tabares de la profesora Alexandra quien tuvo un inconveniente de ultimo momento.
- Ajustes en la Malla Curricular
- Nuevas Lineas: Creacidn artistica, Historia y teoria del arte y Gestién Cultural
- Enfasis en las competencias y resultados de aprendizaje
- Mejor relacion con el PEIl 'y el Modelo Pedagégico del ITM a la luz de un primer
ejercicio de autoevaluacidn para Acreditacion de Alta Calidad
Respuesta: Se avala. Se hacen unas recomendaciones menores con respecto a la
forma de nombrar los temas de patrimonio y de gestion cultural. Se recomienda revisar
el resultado de aprendizaje en relacidn con la competencia.
CASOS DEPARTAMENTO DE DISENO
Solicitante Solicitud
Caso 1: Erika | Solicitud: Remision Planes de trabajo 2025-1.
Solange Imbett
Vargas Someto a su consideracidn para aprobar los planes de trabajo correspondientes al primer
semestre de 2025 de los docentes adscritos al Departamento de Disefio. Dichos planes
han sido estructurados en concordancia con los lineamientos académicos y
administrativos de nuestra institucién, garantizando el cumplimiento de los objetivos
formativos y su articulacion con los proyectos estratégicos de la Facultad. El consolidado
de horas demuestra un equilibrio entre docencia, investigacion y extension, asegurando
el cumplimiento de los compromisos académicos Yy la contribucién al desarrollo de las
disciplinas en sus diversas dimensiones.
Respuesta: Se aprueban los planes resaltando el balance de los compromisos descritos
con los desarrollos y retos planteados.
Caso 2: Erika Solicitud: Presentacion de primera evaluacion de estudiantes a docentes.
Solange Imbett
Vargas Se envia y se expone el informe de la evaluacion docente en su primera encuesta para

el periodo 2025-1 de la Ingenieria y Tecnologia en Disefio Industrial, la Maestria en
Disefio, Las Maestrias CTS en modalidad virtual y presencial.

Para los pregrados el promedio de la evaluacion general de 4.7, ningin docente
evaluado con menos de 4.0.

Para las maestrias se sigue teniendo el inconveniente de la baja participacion en esta
encuesta. Sin embargo, lo que alcanza a ser evaluado esta bien.

Para la transversal CTS no se presentaron evaluaciones menores a 4.0

Respuesta: Se recibe y se aprueba el informe.
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Caso 3:
Giovanni
Barrera Torres

Solicitud: aval - Participacién en Proyecto.

Solicito el aval de pertinencia para participar del proyecto “Entrega controlada de
farmacos a partir de membranas de latex: Prueba de concepto”. Proyecto para llevarse
a cabo con la empresa AFLatex Technologies, a través del cual se recibié una carta de
invitacién y accion que hace parte del trabajo proyectado en el acuerdo de cooperacién
en proceso. Reitero la importancia de generar vinculos con la industria, méas alla del alto
impacto que pueda tener el resultado de esta alianza. Para este proceso adjunto: la carta
de invitacion de AFLatex, el aval de parque i y el resumen del proyecto a ser realizado.

Respuesta: No da el aval de pertinencia, toda vez que no estan todos los documentos
que se requieren para un proyecto de capacidad instalada. Se le envia al docente via
correo electronico la informacién que debe ser completada para que proceda el aval.

Caso 4:
Alejandro Villa
Ortega

Solicitud: movilidad- semillero.

Aval de pertinencia de movilidad para proyecto de investigacién formativa del Semillero
Disefio Territorio Documental: Artefactos del Futuro, proyecto en colaboracion con el
semillero imagen + movimiento del Colegio Mayor del Cauca de Popayan. Sera del 5 al
9 de mayo.

El proyecto estd enmarcado en el convenio firmado por el Colegio Mayor del Cauca y el
Departamento de Disefio ITM el afio anterior, y tiene como objetivo desarrollar las
competencias de formacion en investigacion a través de las herramientas del audiovisual
y el documental promoviendo la interculturalidad en el proyecto en el desarrollo
colaborativo con docentes y estudiantes de la ciudad de Popayan.

Respuesta: Se da aval de pertinencia para la movilidad.

Caso 5: Carlos
Mario Gutiérrez
Aguilar

Solicitud: ascenso a Titular 1.

Segun paragrafo del Articulo 53 del Estatuto Profesoral del ITM 2013, para ascender a
las subcategorias de profesor titular (para este caso titular 1),” ...el profesor debera
cumplir tres (3) afios de permanencia en la subcategoria anterior, adicionalmente debera
presentar un trabajo diferente al presentado para las categorias anteriores y que
constituya un aporte significativo a la docencia, a la ciencia, a las artes o a las
humanidades u obtener cien (100) puntos de produccién académica conforme lo
establece el articulo 56.”

El docente envia trabajo que constituye un aporte significativo: Cédigo del producto
8751. Obra o producto de investigacion, creacién en Arte, Arquitectura y Disefio con
distincién, categoria AAD-A1. Titulada “Metamorfosis”. Presentada en 13 Simposio
Internacional de Disefio Sostenible, octubre 2, 3y 4 de 2024 y publicada en las memorias
del evento.

Respuesta: Se recibe el caso y se procede con el trdmite de revision de los insumos
para la respuesta definitiva.
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CASOS CENTRO DE IDIOMAS

Solicitante Solicitud
Caso 1: Miguel Tema: Aval movilidad internacional.
Angel Salazar
Durango En el marco de la | Conferencia de la Regién de Latinoamérica y el Caribe de WASLI

LAC, se va a desarrollar un espacio cuyo objetivo es generar reflexion y debate en
torno a los avances vinculados con la traduccidn, interpretacion y guia interpretacion
de lenguas de sefias. Para este evento presenté mi articulo sefiado y Quién debe
ensefiar LSC; éste tiene como objetivo evidenciar la importancia de conocer la
postura de la comunidad sorda frente a la ensefianza de la lengua de sefias Unicay
exclusivamente a partir de nosotros. Mientras que la postura academicista plantea
que desde que el profesor tenga el perfil para la ensefianza de segundas lenguas,
deja de importar que sea sordo u oyente. Dicho espacio, se va a desarrollar del 15
al 19 de julio de 2025, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina.

Respuesta: Se de aval de pertinencia.
Caso 2: Gustavo Solicitud: aval - Planes de Trabajo del Centro de idiomas
Jaramillo Cardona

Se pone a consideracion la aprobacion de los planes de trabajo correspondientes al
primer semestre de 2025 de los docentes adscritos al Centro de Idiomas y su
programa de Interpretacion y Traduccion de Lengua de Sefias Colombiana-Espafiol.
Dichos planes han sido estructurados en concordancia con los lineamientos
académicos y administrativos de nuestra institucion. Cabe anotar que a la docente
Silvana Vasquez se le habia aprobado no tener docencia directa en el plan porque
sale a licencia de maternidad.

Respuesta: Se aprueban los planes .
Caso 3: Gustavo Solicitud: aval para firma de convenio(s)
Jaramillo Cardona

Desde el Centro se estaban en proceso para establecer dos convenios: uno marco
y otro especifico, con dos universidades brasilefias, Mato Grosso y Patos de Minas
(UNIPAM).

Por otro lado, se tienen conversaciones ya muy adelantadas con Kamakura World
Radio, una entidad cultural ubicada en Yokohama, Japén, que difunde la cultura y
las musicas de Latinoamérica en este pais asiatico. Ya hay un borrador de convenio
marco.
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Finalmente, se espera establecer en los proximos dias un convenio/contrato con la
Asociacion SICELE (Sistema Internacional de Certificacion del Espafiol como
Lengua Extranjera), en el marco de la reunion anual de la Asamblea en Lima, Pera.

Respuesta: Se avalan los tramites para continuar con la firma de los convenios
mencionados.

6. Proposiciones y varios.

- Para investigacion se propone solicitar a David Bermudez, la construccidn de un documento guia de solicitudes
relacionadas con investigacion, una especie de ABC para los investigadores.

Siendo las 12.00 m. se levanta la sesion.

FECHA
COMPROMISOS RESPONSABLE PROGRAMADA
1 | Enviar comunicaciones del Consejo Secretaria del Consejo 25/03/2025

Anexos: lista de asistencia, solicitudes.

Para constancia de todo lo escrito se firma por los siguie

ntes:
Cliallniabime
CARLOS-AXNDR LLERO PARRA A A

Presidente T Secretaria

Consejo de Facultad Consejo de Facultad

Decano Jefe de Oficina Departamento Académico
Facultad de Artes y Humanidades Facultad de Artes y Humanidades
GESTION DOCUMENTAL

Original: Consejo de Facultad (100.07.2)
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