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CITANTE

Carlos Andrés Caballero Parra. Decano

Citacion a Reunion de Acta No. Caracter de la Reunion
Consejo de Facultad de Artes y Humanidades 16 Ordinaria Extraordinaria X
DiaFecha gs ;zt;mon Afio Lugar de Reunién iﬂﬁ:ri?) Hora final
25 06 2025 asincronico 8:00a.m. | 12m
ORDEN DEL DiA

1. Verificacion del quorum (para la presente citacién no se tiene en cuenta al representante de los egresados pues manifestd
declararse impedido).

2. Tema Unico: Aprobacién puntajes de hojas de vida del Concurso Docente 2025.

DESARROLLO Y DECISIONES

1. Verificacion del quorum

La secretaria del Consejo constaté la asistencia de los miembros la corporacién y se verificd que habia
quérum deliberatorio y decisorio con la participacion de las siguientes personas:

- Decano: Carlos Andrés Caballero Parra
- Jefe Oficina Departamento académico: Ana Maria Bolivar Norefia
- Jefe Oficina Departamento de Artes y Humanidades: Diego Le6n Zapata Davila
- Jefe Oficina Museo: Lazaro Antonio Mesa Montoya
- Jefe Oficina Centro de Idiomas: Gustavo Jaramillo Cardona

- Jefe Oficina Departamento de Disefio: Erika Solange Imbett Vargas

- Representante de los docentes: Jairo Madrigal.

No asistio:

- Representante estudiantil: Ramon Gémez.

2. Tema unico: Aprobacion puntajes de hojas de vida del Concurso Docente 2025.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 14 de la RESOLUCION NUMERO 202500638 del 28-03-
2025, POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE MERITOS PARA
LA PROVISION DEFINITIVA DE TREINTA Y DOS (32) PLAZAS DE DOCENCIA VACANTES QUE
HACEN PARTE DE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE DEL ITM, donde indica los aspectos para la
evaluacion y asignacion de puntajes de las hojas de vida se presentan los resultados consolidados por

perfil.
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Esta valoracion fue realizada por la jefa Erika Imbett, los representantes docentes Jairo Madrigal y Alvaro
Monterroza, el auxiliar administrativo John Rojas, la jefa del Departamento Académico Ana Maria y el

decano.

Vale la pena mencionar que la semana anterior se recibié una capacitacién de revision de produccién
académica por parte de la jefatura de AMCTI, lo que permitié avanzar significativamente en la revision de
todos los productos.

Finalmente, todos los perfiles superaron el puntaje minimo de los 30 puntos para continuar con la

evaluacion del trabajo escrito y la disertacion oral.

- | EXPERIENCIA
Kg:g'gﬁgx DOCENTE EN EXPERIENCIA PRODUCTIVIDAD TOTAL
PERFIL DOCUMENTO|  HASTA | EDUCACION PROFESIONAL: ACADEMICA: HOJA DE
QUINCE (1) |, SUPERIOR: HASTADIEZ (10) | HASTAQUINCE (15) | "\
PUNTOS . | HASTAVEINTE PUNTOS. PUNTOS. '
(20) PUNTOS.
1 3402327 8 18 10 15 51
1 43188604 8 20 10 15 53
1 43265234 15 20 10 14 59
1 43986489 8 20 10 15 53
1 71732303 8 20 10 15 53
1 [ 1017178082 8 20 9 0 37
1 [ 1017178325 15 20 10 4 49
1 | 1017258006 15 12,8 8 15 50,8
1 | 1037583944 8 8,3 3 11 30,3
1 | 1088319141 8 12,9 10 0 30,9
| EXPERIENCIA
FORMACION
ACADEMICA: %%ﬁ%’ﬁg,:‘ gﬁgﬁgﬁgﬁn, PRODUCTIVIDAD TOTAL
PERFIL [DOCUMENTO| HASTA , * | ACADEMICA: HASTA | HOJA DE
QUINCE (15) | , SUPERIOR: HASTADIEZ(10) | quNcE (15) PUNTOS. | VIDA
PUNTOS. | | HASTA VEINTE PUNTOS. '
" | (20) PUNTOS.
2 43119722 15 20 35 13 515
2 43151664 15 20 0 9 4
2 75098502 15 83 10 15 483
2 80229546 15 20 10 11 56
2 98662772 15 20 10 15 60
2 98663819 15 20 0 5 40
2 | 1017127781 15 20 88 15 58,8

Pagina 2 de 4




jm Cédigo FG 002
P ACTA DE REUNION Version | 04
niversitaria
Fecha 27-02-2024
— | EXPERIENCIA
FORMACION
ACION | hoCENTEEN |  EXPERIENCIA
PERFIL [DOCUMENTO AcﬁREI\TnLCA' EDUCACION | PROFESIONAL: AgE[?EDI\lIIJIg;\IYII-I[rSPI'A H.I(-)(.)JLAII)-E
QUINCE (15) | SUPERIOR: | HASTADIEZ(10) | NcE (15 PUNTOS. | VIDA
DUNToa?) | HASTA VEINTE PUNTOS. :
* | (20) PUNTOS.
3 | 43836963 10 20 10 15 55
3| 72310383 15 20 10 15 60
— | EXPERIENCIA
FORMACION
/ DOCENTEEN | EXPERIENCIA
ACADEMICA: , PRODUCTIVIDAD | TOTAL
EDUCACION | PROFESIONAL: DUCTR
o pounro” BT | G | o | B | i
DNt | HaSTA VEINTE PUNTOS. :
* | (20) PUNTOS.
4 | 1017212569 8 20 0 15 43
4 | 1039447030 8 20 10 15 53
— | EXPERIENCIA
FORMACION
/ DOCENTEEN | EXPERIENCIA
ACADEMICA: , PRODUCTIVIDAD | TOTAL
EDUCACION | PROFESIONAL: DUCTR
o pounero” BT | UG | s | B | i
DNt | HaSTA VEINTE PUNTOS. :
* | (20) PUNTOS.
5 | 15518644 8 20 10 15 53
5 | 70878445 8 20 10 10 48
5 | 71338493 10 20 10 0 40
5 | 1014199206 15 99 10 5 39,9
5 | 1017178388 8 176 10 0 35,6
5 | 1017202962 8 20 10 0 38
5 | 1035206635 8 20 10 10 48
5 | 1037619110 8 20 10 15 53
5 | 1038408985 8 20 15 1 305
5 | 1128423162 8 20 6.8 0 348
5 | 1214732618 8 20 28 0 308

Los consejeros envian sus conceptos via correo electronico.

Votacion:

Todos los consejeros con voto emitieron su concepto aprobatorio a los puntajes presentados.

Siendo las 12m, se levantd la sesién y se envia la informacidn al correo del Concurso docente y Natalia
Séanchez de Personal.
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FECHA
COMPROMISOS RESPONSABLE PROGRAMADA
1 | Enviar comunicaciones del Consejo Secretaria del Consejo 27105/2024

Anexos: Pantallazos con votaciones.

Para constancia de todo lo escrito se firma por los siguientes:

CARLOS-AKOR LLERO PARRA
Presidente -

Consejo de Facultad

Decano

Facultad de Artes y Humanidades

GESTION DOCUMENTAL
Original: Consejo de Facultad (100.07.2)

i bt

Secretaria

Consejo de Facultad
Jefe de Oficina Departamento Académico

Facultad de Artes y Humanidades
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