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POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA EL REQUISITO DE GRADO
PARA EL PROGRAMA PROFESIONAL INTERPRETACION Y TRADUCCION
LENGUA DE SENAS COLOMBIANA- ESPANOL ADSCRITO A LA FACULTAD
DE ARTES Y HUMANIDADES DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA ITM

El Consejo de Facultad de Artes y Humanidades de la Institucién Universitaria
ITM, en ejercicio de las atribuciones legales y estatutarias, con sujecion a lo
dispuesto en la normatividad reglamentaria vigente, en los Articulos 100 y 101 del
Reglamento Estudiantil del Instituto Tecnolégico Metropolitano —ITM y

CONSIDERANDO:

Que, segun la Ley 982 de 2005, el Estado apoyard la investigacion, ensefianza y
difusion de la Lengua de Sefias Colombiana y otras formas de comunicacion de la
poblacion sorda y sordociega, promovera la creacion de escuelas de formacion de
intérpretes para sordos y sordociegos y la incorporacion de la ensefianza de la
Lengua de Sefias en Colombia en los programas especializados en sordociegos.

Que, el Gobierno Nacional y los gobiernos territoriales, deberan respetar las
diferencias linguisticas y comunicativas en las practicas educativas, fomentando
una educacion bilingle de calidad que dé respuesta a las necesidades de los
sordos y sordociegos garantizando el acceso, permanencia y promocion de esta
poblacién en lo que apunta a la educacién formal y no formal de acuerdo con la
reglamentacion que para el efecto expida el Ministerio de Educacion Nacional.

Que, de acuerdo con la Sentencia C-128 de 2002 de la Corte Constitucional, el
Estado garantizara y proveera la ayuda de intérpretes idéneos para que sea este
un medio a través del cual las personas sordas puedan acceder a todos los
servicios que como ciudadanos colombianos les confiere la Constitucion. Para
ello, el Estado organizara a través de Entes Oficiales o por convenios con
Asociaciones de Sordos, la presencia de intérpretes para el acceso a los servicios
mencionados. El Estado igualmente promoveréa la creacion de escuelas de
formacion de intérpretes para sordos.

Que, el intérprete oficial de la Lengua de Sefias Colombiana tendra como funcién
principal traducir al idioma castellano o de este a la Lengua de Sefias Colombiana,

2fono: | ) 440 51 00 Fax: (+604) ) 5102/ Medellin - Colombia / Codigo Postal: 050034 . ,
INSTITUCION UNIVERSITARIA ADSCRITA AL DISTRITO DE MEDELLIN [RAS{EASEY Y11= o108 er-Xot o1 A":a'd'au igigd?‘ede"'"

Ciencia, Tecnologia e Innovacién



& Il nstiftucidn
‘,'Im Universitaria

Reacreditada en Alta Calidad

Y Universidad y Humaniolud

las comunicaciones que deben efectuar las personas sordas con personas
oyentes, o la traduccion a los sistemas especiales de comunicacion utilizados por
las personas sordociegas.

Que, segun el Estatuto General del Instituto Tecnoldgico Metropolitano, el Consejo
de Facultad, es la instancia responsable de la formulacion de politicas especificas
de investigacion, docencia y extensién que redunden en elevar la calidad
académica de sus programas y de igual manera programar, controlar y evaluar el
cumplimiento de los programas académicos, de investigacion y extension que
desarrollen en la Facultad.

Que, en el contexto de los procesos de mejoramiento continuo de los programas
académicos de pregrado de la Facultad de Artes y Humanidades es necesario
incorporar elementos innovadores, flexibles e incluyentes en los curriculos, que
permitan validar los procesos formativos en los contextos disciplinares y en los
modos de produccién de conocimiento propios de las areas y disciplinas de la
Facultad.

Que, como requerimiento, se considera que todo aspirante a graduarse en un
programa de pregrado, debera desarrollar como requisito, un trabajo de grado o
una practica profesional, segun el Articulo 100 del Reglamento Estudiantil
(Acuerdo No 04 de 2008 del Consejo Directivo).

Que el Consejo de Facultad de Artes y Humanidades en sesién ordinaria del cinco

de febrero 2025, segun consta el acta N° 03, deliber6 y decidié expedir la reciente

resolucion:

En mérito a lo expuesto, el Consejo de Facultad de Artes y Humanidades:
RESUELVE

Articulo 1. Definir la reglamentacion del requisito de grado para el

programa Interpretaciéon y Traduccion Lengua de Sefias Colombiana- espafiol de

la Facultad de Artes y Humanidades del Instituto Tecnolégico Metropolitano.

CAPITULO |

Articulo 2. Propdésito Social, Formativo del Requisito de Grado. En atencion a
la misién institucional, a la vocacién académica y social de la Facultad de Artes y
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Humanidades, se dispone que las actividades desarrolladas por los estudiantes
del pregrado en Interpretacion y Traduccion Lengua de Sefias Colombiana-
espafiol, en cumplimiento de su requisito de grado para la titulacién, cumplan con
uno o varios de los siguientes criterios:

1. Contribuir a la investigacion, interpretacion, traduccion, aprendizaje,
ensefianza y difusion de la Lengua de Sefias Colombiana y responder a las
necesidades de la Comunidad Sorda, garantizando el acceso, permanencia y
promocién de esta poblacion a la educaciéon formal y no formal y su
participacion en las diferentes dimensiones de la vida social, cultural, politica
y cientifica del pais.

2. Promover el desarrollo de proyectos que propicien la investigacion,
ensefianza, aprendizaje y difusion de los procesos de traduccion e
interpretacion de la Lengua de Sefias Colombiana.

3. Contribuir a la participacion de la comunidad sorda en diferentes contextos,
como el educativo, religioso, de salud, legal, entre otros.

4. Responder a las necesidades de formacion profesional de los intérpretes y
traductores de la Lengua de Sefias Colombiana.

Articulo 3. Segun lo dispuesto en el Reglamento Estudiantil, (Art. 100, Paragrafo
1°) todo aspirante a graduarse en un programa de pregrado, debera desarrollar
como requisito un trabajo de grado o una practica profesional, con sujecién a la
reglamentacion expedida por el Consejo de Facultad. El trabajo de grado en
pregrado pretende fomentar la formacion del estudiante en investigacién, mediante
el ejercicio académico e investigativo de resolucion creativa de problemas
sociales, validando y actualizando los conocimientos construidos por el estudiante.

3.1 Trabajo De Grado. Es el estudio dirigido sistematicamente que corresponde a
necesidades y problemas concretos de determinada area de un programa. Implica
un proceso de observacion, exploracion, descripcion, interpretacion y explicacion.
Asimismo, es la relacion directa del estudiante con las lineas de investigacion
pertinentes con su objeto de formacién o participacion en la implementacion de
proyectos de investigacion relacionados con la traduccion e interpretacion de la
Lengua de Sefias Colombiana al espafiol.

3.2. Practica Profesional. Segun lo dispuesto en el Reglamento Estudiantil, (Art.
100, Paragrafo 2°) es la confrontacion del saber del estudiante con los objetos
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propios de su campo de intervencion, a través de una practica empresarial o de
una practica social. Esta serda dirigida por la Oficina de Préacticas del ITM con plena
coordinacién del programa académico respectivo.

3.2.1 Practica Empresarial. Es aquella experiencia académica que relaciona las
competencias del saber del estudiante con las actividades programadas por la
empresa, establecimiento de comercio u organizacion gubernamental, con el fin de
complementar su formacion integral. Esta puede formalizarse mediante un
Contrato de Aprendizaje o mediante la modalidad de convenio firmado con la
empresa u organizacion que provea la plaza de practica.

3.2.2 Practica Social. Es una proyeccion del saber que permite al estudiante
hacer de la probleméatica social el objeto de su préactica, en procura de elevar la
calidad de vida de las comunidades y el desarrollo de las instituciones sociales.

Paragrafol®. Para los programas de la Facultad de Artes y Humanidades, la
practica social corresponde a actividades formativas y de investigacion +
creacioén, que permiten al estudiante servir como agente de transformacion
social de comunidades e instituciones sociales y productivas. Esta modalidad
no genera vinculos laborales entre el estudiante, empresa e institucion, ya que
esta se desarrolla como un proceso formativo/académico integral para el
estudiante. Puede darse en contextos externos a la institucion o en proyectos
0 espacios institucionales pertinentes para tal fin.

CAPITULO Il
DEL COMITE DE PRACTICAS Y TRABAJOS DE GRADO

Articulo 4. El Comité de Practicas y Trabajos de Grado, es la instancia
coordinadora en El Programa de Interpretacion y Traduccion Lengua de Sefas
Colombiana-espafiol, encargada de la gestidn, planeacion, seguimiento y control
de todas las modalidades y requisitos de los trabajos de grado, en coherencia con
las politicas institucionales.

Articulo 5. Integracién del Comité. EI Comité de Practicas y Trabajos de Grado
del Programa Interpretacion y Traduccion Lengua de Sefias Colombiana-espafiol
estara integrado por:

www |tm edu co

- Colombia / Cadigo Postal: 0500

INSTITUCION UNIVERSITARIA ADSCRITA AL DISTRITO DE MEDELLIN [NQeIPISY MINEDUCACIC')N Alcaldlau igigd?‘ede"'"

Ciencia, Tecnologia e Innovacién




Institucidn

.i-;if Universitaria

Reacreditada en Alta Calidad

Y Universidad y Humaniolud

. El jefe de Oficina del Departamento o Centro, quien lo preside.

b. Los docentes que apoyan a la jefatura en los procesos académicos y
administrativos derivados de los trabajos de grado y practicas de los
programas académicos.

c. El docente enlace con la Oficina de Practicas.

d. Podran ser invitados eventuales o permanentes con voz y sin voto, los

docentes de las asignaturas de Trabajo de Grado.

QO

Paragrafo 1. El presidente podra convocar, por iniciativa propia o por solicitud
de alguno de los integrantes del Comité de Practicas y Trabajos de Grado, a
personas externas en calidad de invitados.

Articulo 6. Periodicidad de los encuentros. EI Comité de Préacticas y Trabajos
de Grados se reunird ordinariamente y por convocatoria del presidente, como
minimo, dos veces durante cada periodo académico y, extraordinariamente
cuando se requiera. De todas las sesiones se dejara constancia en actas suscritas
por el presidente y el secretario del comité. Las actas proferidas deberan
conservarse en el archivo de gestion de la dependencia a las cual esté adscrito el
programa.

Articulo 7. Responsabilidades del Comité de Practicas y Trabajos de Grado:

7.1 Asesorar al Consejo de Facultad en los aspectos relacionados con el
cumplimiento de las politicas sobre los procesos de validacién de los saberes
generados desde los trabajos de grado.

7.2 Definir los lineamientos especificos del programa académico, acorde con el
plan de estudios, que permitan determinar el alcance y las condiciones
particulares del trayecto del estudiante, en cada una de las modalidades del
trabajo de grado.

7.3 Supervisar los procesos de inscripcién, evaluacion, sustentacién o
socializacion de los trabajos de grado.

7.4 Recomendar el perfil de docentes asesores para acompafar los trabajos de
grado.

7.5 Validar la pertinencia académica de los trabajos de grado, en coherencia con
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los perfiles académicos el Programa Interpretacién y Traduccidén Lengua de Sefias
Colombiana-espaiiol, las necesidades sociales y las demandas del sector
productivo.
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7.6 Asesorar a las jefaturas de las dependencias en la negociacion y tramite de
convenios o concesion de plazos para el desarrollo de trabajos de grado.

7.7 Recomendar al Consejo de Facultad conceder mencién meritoria a los
estudiantes cuyos trabajos de grado se destaquen por su aplicabilidad e impacto
en el entorno, conforme al Reglamento Estudiantil, con sustento en la
recomendacion emitida por parte del jurado evaluador del trabajo de grado.

7.8 Definir los procedimientos y disefiar instrumentos especificos cuando asi se
requiera.

7.9 Dirimir asuntos estudiantiles asociados a trabajos de grado.

7.10 Establecer el procedimiento de inscripcién, asi como la metodologia para la
recepcion, evaluacién, sustentacién, socializacion y muestra de los trabajos de
grado.

7.11 Presentar informes de gestidn a solicitud del Consejo de Facultad.

7.12 Recomendar al Consejo de Facultad acciones para el mejoramiento continuo
de los procesos relacionados con el desarrollo de los trabajos de grado.

7.13 Las demas que le asigne el Consejo de Facultad.
CAPITULO 1
DEBERES DEL ASESOR
Articulo 8. Son deberes de los asesores de trabajos de grado:

8.1 Cumplir con las horas semanales designhadas para el acompafamiento del
trabajo de grado del estudiante.

8.2 Generar evidencias del encuentro y una bitacora para el registro de
actividades, en la cual debera consignar los temas tratados, avances, acuerdos,
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compromisos, fecha para el siguiente encuentro y firmas de los asistentes; los
cuales seran dispuestos acorde con los lineamientos de gestién de la calidad.

8.3 Entregar al jefe de oficina de departamento o al profesional encargado del
proceso, de acuerdo con el cronograma definido para ello, un informe final del
proceso de asesoria, anexando las evidencias.

8.4 Realizar el acompafiamiento de estudiantes que, estando bajo su asesoria,
hayan recibido solicitud de modificaciones a sus trabajos de grado por parte de los
jurados evaluadores.

8.5 Por solicitud del Comité de Préacticas y Trabajos de Grado, hacer las veces de
jurado lector de un trabajo de grado, siempre que no haya estado bajo su
asesoria.

8.6 Para la modalidad de Practica Empresarial, el asesor debera realizar visitas,
mediante las cuales se verificara el cumplimiento de las condiciones pactadas por
medio de convenio o contrato de aprendizaje entre el ITM y la entidad o
dependencia que asume la funcién de centro de practicas. El asesor realizaré el
acompafiamiento a los estudiantes durante su experiencia y lo soportara mediante
informes de seguimiento, en cantidad, forma y fechas establecidas por el Comité
de Practicas y Trabajos de Grado.

8.7 Debera asesorar al estudiante en la sistematizacion de la experiencia de la
practica de acuerdo con las pautas establecidas.

Articulo 9. Son compromisos del asesor con el estudiante:
9.1 Propender por el adecuado desarrollo de su modalidad de trabajo de grado,
orientando el proceso hacia el cumplimiento de los propésitos, los tiempos y

productos definidos.

9.2 Sugerir ajustes en la metodologia y cronograma que puedan afectar el
desarrollo de la modalidad de trabajo de grado.

9.3 Motivar al estudiante hacia el desarrollo positivo de sus posibilidades y
capacidades creadoras.

9.4 Dar respuesta clara, concisa y a tiempo a las preguntas e inquietudes que
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surjan en las sesiones de acompafamiento.

9.5 Orientar al estudiante respecto a las fuentes de consulta para el desarrollo del
trabajo de grado.

9.6 Velar por la originalidad del trabajo y orientar al estudiante en cuanto al
cumplimiento de las normas de citacién, el respeto a los derechos de autor y el
componente ético de su trabajo de grado.

Articulo 10. Son compromisos del estudiante con el asesor:

10.1 Llegar a cada sesion de asesoria con los avances y preguntas preparadas,
asi como con la documentacion relevante para la discusion.

10.2 Llevar un registro de las recomendaciones y acuerdos alcanzados durante las
asesorias, asi como hacer seguimiento a los compromisos adquiridos.

10.3 Mantener una comunicacién abierta y honesta con el asesor, informando
sobre cualquier dificultad que surja en el proceso de desarrollo del trabajo.

10.4 Estar dispuesto a recibir y considerar las sugerencias y ajustes propuestos
por el asesor en relacion con la metodologia y el cronograma del trabajo.

10.5 Investigar y utilizar fuentes de consulta recomendadas por el asesor para
enriquecer el contenido del trabajo de grado.

10.6 Comprometerse a realizar un trabajo original, respetando los derechos de
autor y cumpliendo con las normas de citacidn y los principios éticos.

10.7 Segquir las pautas establecidas para sistematizar la experiencia de la practica
empresarial o investigacion, tal como lo indique el asesor.

10.8 Proporcionar retroalimentacion al asesor sobre el proceso de asesoria, con el
fin de mejorar la dinamica de trabajo conjunto.

10.9 Asumir la responsabilidad por el propio aprendizaje y el desarrollo del trabajo
de grado, demostrando compromiso y dedicacion a lo largo del proceso.
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CAPITULO IV

MODALIDADES PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO DE GRADO

Articulo 11. Para que un estudiante del programa Traduccion e Interpretacion
Lengua de Seflas Colombiana-espafiol pueda acceder a la realizacién de
cualquier modalidad de Trabajo de Grado, debe tener aprobado el 80% de su plan
de estudios. El estudiante debe asumir de manera obligatoria las condiciones
establecidas en la presente resolucion.

11.1 Préctica profesional Segun lo dispuesto en el Reglamento Estudiantil, (Art.
100, Paragrafo 2°) es la confrontacién del saber del estudiante con los objetos
propios de su campo de intervencion, a través de una practica. Se cuenta con (2)
modalidades, asi:

11.1.1 Préactica Empresarial / Contrato de Aprendizaje. es una relacion que se
presenta entre la empresa y la universidad, que estd mediada por el estudiante y
contemplada en el derecho laboral. En esta relacién una persona natural
desarrolla formacién tedrico-practica en una entidad autorizada, denominada la
empresa patrocinadora. Esta empresa debe proporcionar los medios para la
formacion profesional (oficio, actividad u ocupacion), y las fortalezas para
desempefarse de acuerdo con las competencias propias del objeto de formacién
gue compone el programa académico en el cual se encuentra.

Paragrafo 1°. En caso de un servicio de interpretacion en sectores de alta
confidencialidad como el juridico o médico, con responsabilidades de gran
impacto, el estudiante debe estar acompafarlo por un tutor experto en
traduccién e interpretacion de la Lengua de Sefias Colombiana. Este tutor
debe, ademas, contar con una amplia trayectoria en el campo de la traduccion
e interpretacion de la Lengua de Sefias Colombiana.

11.1.2 Préactica Social. es la proyeccion del saber, que permite al estudiante
reconocer las probleméticas sociales del contexto en el objeto de su practica, en
procura de elevar la calidad de vida de las comunidades y promover el desarrollo
de las instituciones. Para los programas de pregrado de la Facultad de Artes y
Humanidades, la préactica social corresponde a actividades formativas e
investigacion-creacion, que permite al estudiante servir como agente de
transformacion social de comunidades e instituciones sociales y productivas. Esta
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modalidad no genera vinculos laborales entre el estudiante, empresa e institucion,
ya que esta se desarrolla como un proceso formativo/académico integral para el
estudiante. Puede darse en contextos externos a la institucién o en proyectos o
espacios institucionales con pertinencia para este tipo de practicas.

11.2. Investigacion

11.2.1 Trabajo de investigacién formativa Es un trabajo desarrollado mediante
la participacion en un Semillero de Investigacion Formativa adscrito a la
Institucion. Se da bajo el estricto acompafiamiento de un docente del semillero de
investigacion. El resultado final es el desarrollo de un producto de generaciéon de
nuevo conocimiento y/o de apropiacién social del conocimiento. El producto
deber& contar con el aval del tutor del semillero y el visto bueno en acta por parte
del Comité de Précticas y Trabajos de Grado del Programa de Interpretacion y
Traduccion Lengua de Sefias Colombiana.

11.2.2 Monografia La monografia es un trabajo escrito basado en el estudio
minucioso de un tema especifico poco explorado que se desarrolla a través de un
enfoque metodoldgico, cientifico y objetivo con el fin de construir nuevo
conocimiento.

11.2.3 Articulo de investigacién Se entiende por articulo de investigacion, a la
produccién original e inédita para fines de publicacion en una revista de contenido
cientifico o académico, producto de procesos de investigacion, reflexiéon o revision
gue haya sido objeto de evaluacién de pares y avalado por estos como un aporte
significativo al conocimiento en el area.

11.2.4 Investigacion + creacion Los trabajos de Investigacion + Creacion del
pregrado Interpretacion y Traduccion Lengua de Sefias Colombiana-espafiol son
practicas investigativas que conectan con el proceso creativo para la generaciéon
de conocimiento.

11.3 Gestion terminologica Construccién de bases de datos terminolégicas
bilingles es el proceso de crear y gestionar una coleccion estructurada de
términos y sus equivalencias en dos idiomas diferentes; en este caso, entre la
Lengua de Sefias Colombiana y el espafiol. Este tipo de bases de datos es
esencial para garantizar la coherencia en la comunicacion intercultural y la
precision en el uso del lenguaje especializado.

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién




Institucidn

@ Universitaria

Reacreditada en Alta Calidad

Y Universidad y Humaniolud

11.4 Curso de Posgrado: es una modalidad regulada por el Reglamento de
Posgrados de la Institucion -Acuerdo 02 de enero 21 de 2013- modificado
parcialmente por el Acuerdo N°46 del Consejo Directivo del 24 de octubre del afio
2017. El estudiante de un pregrado de nivel profesional universitario podra cursar
en paralelo asignaturas de posgrado que le seran reconocidas como Trabajo de
Grado. Los estudiantes deben tener un promedio crédito acumulado superior a
tres con ocho (3.8) y estar matriculados en el ultimo nivel de un programa que
otorgue el titulo de Profesional Universitario, podran tomar hasta dos (2) cursos de
una especializacion o maestria, adicionales al plan de estudios del pregrado,
siempre y cuando cuenten con el visto bueno del Consejo de Facultad. Los cursos
deberan ser pagados conforme a los valores establecidos por la Institucion, que no
deben ser diferentes al valor del semestre del posgrado dividido por el nimero de
créditos y multiplicado por el nimero de créditos del curso a matricular. El Comité
de Préacticas y Trabajos de Grado definira el procedimiento y evaluacion que
posibilita la postulacion y ejecuciéon de la modalidad.

11.5 Reconocimiento laboral. Esta modalidad se oferta para un estudiante que
se encuentre laborando en ejercicio de las competencias propias del perfil de su
programa académico. Podra solicitar, a través de una certificacion laboral, que
estas actividades le sean reconocidas para el cumplimiento del requisito de trabajo
de grado. Esta modalidad no se aplicara en los casos en donde el estudiante
tenga la doble condicion de empleado y empleador dentro de la relacién laboral.
En todo caso se entendera que, para cumplir con esta finalidad, la relacion laboral
certificada debera ser mayor o igual a un (1) afio calendario, y podra ser continua
o discontinua, siempre y cuando se relacionen las funciones correlativas al objeto
de formacion. La validez del reconocimiento solicitado por el estudiante estara
sujeta a verificacion por parte del Comité de Practicas y Trabajos de Grado, a
través de evidencias donde se contrastaran las actividades realizadas por el
estudiante con las competencias propias del perfil de egreso del programa del cual
aspira a graduarse.

Articulo 12. Productos finales de acuerdo con las modalidades de trabajo de
grado y practica profesional para el programa de Interpretacién y Traduccién
Lengua de Sefias Colombiana- espafiol.

Segun la modalidad elegida, el o la estudiante hara entrega de uno de los
siguientes productos:
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Modalidad Tipo de Actividad Requisito del producto final
Practica profesional

desarrollando actividades
afines a la disciplina, en
coherencia con el perfil
de formacion,
formalizada mediante
contrato de aprendizaje o
convenio.

Informe de actividades realizadas y
socializacién de los resultados del
proceso de acuerdo con los
lineamientos definidos por el Comité
de Practicas y Trabajos de Grado.

Practica
Empresarial/Contrato de
aprendizaje

Informe de actividades realizadas y
socializacion de los resultados del

Informe de la experiencia
proceso de acuerdo con los

Practica Social

de practica. lineamientos definidos por el Comité
de Practicas y Trabajos de Grado.
Entrega en formato digital que
contenga: Informe explicativo de
gestion terminoldgica sobre la
Informe de metodologia usada en la
Bases de datos . L, Y S
N v practicasConstruccion de recopilacion, validacion y
terminoldgicas bilingles A L
Base de datos clasificacion de términos. Base de

datos terminoldgica o glosario
especializado bilingte funcional en

formato digital.
Para ponenciasCertificado como

ponenteExtenso de la
ponenciaResumen del
eventoMemorias del evento con
ISSN o ISBN (solo se aceptan si el
evento tiene comité
académico) Para articulosEntrega
del documento en el formato

establecido por el tutor En todos los

casos:Carta de aval del
asesor.Carta de sesion de derechos

emitida por biblioteca.
Informe de la investigacion de

acuerdo con las normas
establecidas para la presentacion
de trabajos escritos APA (version
actualizada). Socializacion de los
resultados del trabajo de acuerdo
con los lineamientos definidos por el
Comité de Practicas y Trabajos de

Informe de entrega de
producto firmado por el
tutor de proyecto
oficializado ante el
programa de
Interpretacion y
Traduccion Lengua de
Sefias Colombiana-
espafiol

Trabajo de investigacion
formativa

Trabajo tedrico de
reflexién en el campo
disciplinar

Monografia de
investigacion
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Grado

Articulo

Texto escrito con articulo
de revision, divulgacién o
investigacion

Articulo cientifico listo para
publicacion en una revista indexada.
Carta de evaluacion por parte de
revisores académicos. Material
complementario para sustentar
resultados (gréaficos, videos, etc.).

Investigacién+Creacion

Trabajo escrito del
proceso de obray
producto para exposicion

o exhibicion

Informe escrito del trabajo de
investigacion+creacion de acuerdo
con las normas establecidas para la
presentacion de trabajos escritos
APA (version
actualizada). Producto proveniente
de la creacion de acuerdo con los
requerimientos de existencia y
calidad definidos por el Comité de
Préacticas y Trabajos de
Grado Presentacion publica del
proyecto

Curso de Posgrado

Uno o dos cursos de
especializacion o
maestria ofrecidos por el
ITM, afines a la
disciplina.

Trabajo final de acuerdo con las
exigencias establecidas en el curso
de posgrado y aprobacién del curso

con una calificacion minima de
3.5. Socializacion de los resultados

del trabajo de acuerdo con los
lineamientos definidos por el Comité
de Practicas y Trabajos de Grado.

Reconocimiento Laboral

Aprobacion del
reconocimiento laboral.

Informe de acuerdo con los
lineamientos definidos por el Comité

de Practicas y Trabajos de Grado

Articulo 13. El estudiante debera definir la modalidad acorde con lo dispuesto en
la presente Resolucion y estara sujeta a la matricula vigente del estudiante, de la
asignatura o bajo la denominacién de egresado no graduado. El procedimiento y el
formato de inscripcion de la propuesta seré definido y supervisado por el Comité
de Practicas y Trabajos de Grado de la dependencia al cual esté adscrito el

programa.

Paragrafo 1. La inscripcion de la propuesta de trabajo de grado estara
habilitada para aquellos estudiantes que hayan cursado y aprobado el
prerrequisito que conduce a la asignatura Trabajo de Grado, o a la que haga
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Paragrafo 2. No se permitird la inscripcién de mas de una modalidad de
trabajo de grado por estudiante.

Sus veces.

Articulo 14. La inscripcién del trabajo de grado se realizara de manera individual o
colectiva; en este ultimo caso los estudiantes deberan especificar la
interdisciplinariedad del proyecto y las funciones de cada integrante. En caso de
disolucion del equipo, los estudiantes tendran la obligacién de informar al Comité
de Précticas y Trabajos de Grado y ceder los derechos de autor a los estudiantes
gue permanecen en el proyecto.

CAPITULO V
CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO DE GRADO

Articulo 15. El estudiante desarrollara su trabajo de grado de conformidad con lo
consignado en la propuesta que le fuere aprobada por el Comité de Practicas y
Trabajos de Grado. Cualquier modificacion que pretenda realizarse en la tematica,
objetivos, estudiantes participantes o productos, debera someterse a valoracion y
aprobacion de esta instancia.

Articulo 16. El estudiante desarrollara su trabajo de grado en el marco de la
asignatura del plan de estudios denominada Trabajo de Grado o la que haga sus
veces, para lo cual debera cumplir con:

16.1 Haber cursado y aprobado el prerrequisito de la asignatura Trabajo de Grado,
de conformidad con la estructura curricular definida en su plan de estudios.

16.2 Contar con la aprobacion del Comité de Practicas y Trabajos de Grado para
el desarrollo del trabajo, en la modalidad que corresponda.

16.3 Tener matricula activa en la asignatura Trabajo de Grado, o la que haga sus
veces, correspondiente a su plan de estudios. En caso de haber culminado su plan
de estudios, deberé estar matriculado como Egresado no Graduado, para gozar
del acompafnamiento del asesor y los servicios universitarios.

16.4 Para la postulacion a la modalidad Cursos de Posgrado, deberé acogerse al
cronograma estipulado por la Institucion.
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CAPITULO VI

EVALUACION DEL TRABAJO DE GRADO

Articulo 17. Informe final. Todo trabajo o producto presentado por el estudiante
debe ser inédito, sin haber sido presentado previamente en otra institucion o
entidad. El docente asesor hara seguimiento constante del proceso y su decisiéon
sera garantia de que el resultado presentado cumpla con la condicion de
originalidad.

Articulo 18. El seguimiento, la evaluacion y el reporte de calificaciones de la
asignatura Trabajo de Grado, o la que haga sus veces, estara a cargo del asesor
del estudiante. Los eventos evaluativos, la ponderacion y fechas de evaluacién de
la asignatura seran establecidos de conformidad con las politicas institucionales y
estaran orientados al cumplimiento de los objetivos y productos del trabajo de
grado del estudiante.

18.1 Asignacion de par revisor. Una vez reportado el trabajo de grado al Comité
de Practicas y Trabajos de Grado, este asignara un par revisor. El par tendra un
plazo de diez (10) dias calendario para hacer la revisién y aportar al estudiante las
recomendaciones en el espacio de socializacién. En caso de
requerir modificaciones, el estudiante tendra hasta treinta (30) dias calendario
para realizar los ajustes y reportarlos al Comité de Practicas y Trabajos de Grado
y asi cumplir con el requisito de grado.

18.2 Evaluacion de la practica. Esta evaluacion pasara por dos instancias. La
primera de ellas sera el aval otorgado por el docente asesor que acompafie el
proceso con cinco porcentajes del 20% reportados en el SIA. La segunda de ellas
sera la socializacién de la experiencia de practica.

Paragrafo 1. Para la programacion de la socializaciéon del trabajo de grado o
de la practica se debe contar con el aval del docente asesor.

Articulo 19. Mencion meritoria. El Consejo de Facultad podra otorgar mencion
meritoria a los trabajos de grado, previa recomendacion del Comité de Practicas y
Trabajos de Grado.

Paragrafo 1. Criterios de evaluacion para la obtencion de una Mencién
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Meritoria. Una mencién meritoria en un trabajo de grado de la Facultad de
Artes y Humanidades debe destacar por su originalidad, creatividad y rigor
conceptual, respaldado por una investigacién sélida y una reflexién critica. Se
evalla la calidad técnica y estética del proyecto, su potencial impacto y
relevancia social, cultural o disciplinar, asi como su capacidad para abordar
problemas significativos de manera innovadora. Debe integrar
interdisciplinariedad, sostenibilidad y ética, con una documentacién y
presentacion impecables que reflejen claridad y profundidad. Finalmente, el
trabajo debe aportar valor a la disciplina mediante propuestas que
enriquezcan el conocimiento, las metodologias o las practicas de su area de
conocimiento.

Reacreditada en Alta Calidad

CAPITULO VII
SOBRE LA DURACION DEL REQUISITO DE GRADO

Articulo 20. El tiempo de duracién del Requisito de Grado estara en concordancia
con el desarrollo curricular, en caso de elegir el Trabajo de Grado. En el caso de la
practica profesional, la duracion sera seis meses calendario. No existen prorrogas.
Es competencia del Consejo de Facultad estudiar y aprobar casos excepcionales
donde los tiempos de duracién por causas justificadas sean diferentes a los
establecidos en este articulo, previa recomendacion del Comité de Practicas y
Trabajos de Grado del programa.

Articulo 21. Las préacticas profesionales se formalizaran a través de un convenio o

contrato de aprendizaje, o de practica, entre el Instituto Tecnolégico Metropolitano,
la Oficina de Practicas, la Empresa y el estudiante.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 22. En ninguna circunstancia el estudiante de pregrado podra realizar
mas de un (1) trabajo de grado a la vez.

Articulo 23. Se delega en el Consejo de Facultad de Artes y Humanidades la
reglamentacion e interpretacion de los alcances de la presente resolucion.

Nl TeA - 354 Via al Volader

02 / Medellin - Colombia / Codigo Postal: 0500

100 Fax: (+6C ;_l 440

INSTITUCION UNIVERSITARIA ADSCRITA AL DISTRITO DE MEDELLIN [RAS{EASEY Y11= o108 er-Xot o1 Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién




‘-.'If Universitaria

www.itm edu.co

Dir

Institucidn

Reacreditada en Alta Calidad

Y Universidad y Humaniolud

Articulo 24. En caso de existir no conformidad con alguna decision relativa al
objeto de regulacion de la presente Resolucion deberé presentarse en primera
instancia al Comité de Practicas y Trabajos de Grado del programa Interpretacion
y Traduccién Lengua de Sefias Colombiana-espafiol y en segunda instancia al
Consejo de Facultad de Artes y Humanidades.

Articulo 25. Esta Resolucién rige desde la fecha de su aprobacién y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.
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