
 

 

 

1. Verificación del quorum 

 
El día 23 de agosto de 2023 la secretaria del Consejo de Facultad constató la 
asistencia de los miembros del Consejo, verificó que había quórum deliberatorio y 
decisorio con la asistencia de las siguientes personas:  
 
Presentes: 
 
Jorge Iván Brand Ortiz, Decano Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas 
y Presidente del Consejo de Facultad 
Vanessa Rodríguez Lora, Jefe Departamento de Ciencias Administrativas 
Jairo Alfonso Becerra Arévalo, Jefe de Oficina Departamento de Finanzas  
Conrado Augusto Serna Urán, Representante de los Docentes 
Roberto Luis Sierra Carrillo, Representante de los Estudiantes 
Andres Camilo García Hoyos, Representante de los Egresados 
Yaneth Patricia Valencia Terreros, Jefe del Departamento Académico y Secretaria 
del Consejo de Facultad 

CITANTE 

Jorge Iván Brand Ortiz – Decano Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas 

Citación a Reunión de Acta No. Carácter de la Reunión 

Consejo de Facultad 26 Ordinario X Extraordinario  

Fecha de Reunión 
Lugar de Reunión Hora inicio 

Hora  
final Día Mes Año 

23 08 2023 Fraternidad, Sala de Juntas 07:42horas 09:30horas 

ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación del quorum 

2. Lectura y aprobación del orden del día 

3. Caso que atenta contra el orden disciplinario 

4. Aprobación de las actas 23 y 25 

5. Casos de estudiantes 

6. Casos Posgrados 

7. Casos de docentes 

8. Casos de investigación, extensión e internacionalización 

9. Trabajos de Grado 

10. Proposiciones y Varios 

11. Compromisos 

DESARROLLO Y DECISIONES 



 

 

Ausentes: 
 
John Mario Osorio Trujillo, Jefe de Oficina Departamento de Calidad y Producción 
 

2. Lectura y aprobación del orden del día 

 

La Jefe del Departamento de Ciencias Administrativas solicita retirar el punto 

número 6 correspondiente a casos posgrados. 

 

Se presenta el orden del día: 

 

- Verificación del quorum 

- Lectura y aprobación del orden del día 

- Caso que atenta contra el orden disciplinario 

- Aprobación de las actas 23 y 25 

- Casos de estudiantes 

- Casos de docentes 

- Casos de investigación, extensión e internacionalización 

- Trabajos de Grado 

- Proposiciones y Varios 

- Compromisos 

El orden del día es aprobado. 

 

3. Caso que atenta contra el orden disciplinario 

 
- Rafael Steven Ortega García 

 

El Equipo de Atención Inicial de Ruta de Violencias Basadas en Género remitió al 

Decano de la Facultad un informe en el cual se detallan comportamientos 

efectuados por el estudiante Rafael Steven Ortega García en contra de la 

Comunidad Académica.  

 

En la sesión se realiza conexión remota con los abogados asesores del área de 

Bienestar Universitario con el fin de tener claridades y generalidades sobre las 

denuncias realizadas, finalmente, los funcionarios recomiendan al Consejo de 

Facultad iniciar un proceso disciplinario por presuntos actos que atentan contra el 

orden disciplinario. 

 

El Consejo de Facultad decide: Dar apertura a un auto que ordena una 

investigación por presunto acto que atenta contra el orden disciplinario. 



 

 

4. Aprobación de las actas 23 y 25 

 

El acta N° 23 es aprobada acorde a la sesión del 09 de agosto de 2023. 

 

El acta N° 25 es aprobada. 

 

5. Casos de estudiantes 

 
5.1 Departamento de Finanzas 

 

5.1.1 Ingeniería Financiera 

 

Reposición con subsidio de apelación 

 

• Catherine de León Marín con cédula 1.152.200.704 solicita el 
levantamiento del prerrequisito de las asignaturas Procesos Estocásticos y 
Derivados Financieros, toda vez que para finalizar el pénsum académico del 
programa solo tiene pendientes dichas asignaturas y econometría 
Financiera, la cual tiene matriculada en el semestre académico 2023-2. 

 
El Consejo de Facultad decide: Negar la solicitud y ratificar la respuesta enviada 
a la estudiante en el Consejo de Facultad anterior, así mismo, será presentado en 
el Consejo Académico. 
 

5.1.2 Contaduría Pública 
 

• Gina Alejandra Vela Cruz, con cédula 1.017.217.984 solicita que, 
nuevamente se estudie la posibilidad de acceder a las asignaturas de 
posgrado como modalidad de trabajo de grado. 

 
La estudiante actualmente se encuentra cursando la asignatura inglés IV del 
séptimo semestre como la última asignatura de la carrera. 
 
El Consejo de Facultad decide: Negar la solicitud de la estudiante. No cumple con 
los requisitos exigidos para cursar las asignaturas de posgrado como modalidad de 
trabajo de grado. 
  

6. Casos de docentes 

 
6.1 Departamento de Ciencias Administrativas 

 



 

 

• La Docente Deicy Alexandra Arboleda Correa presenta el plan de trabajo 
que se proyectó y ejecutó para el semestre 2023-1, teniendo en cuenta los 
ajustes de horas realizados dado que se encontraba en licencia de 
maternidad. 

 
El Consejo de Facultad decide: Recibir la información suministrada por la Docente 
y notificar que esta será evaluada conforme al Estatuto Profesoral. 
 

• El Docente Harlyn Darío López Torres informa que durante el periodo 2023-
1 se realizó el acompañamiento a la asignatura “Gestión Estratégica II” de la 
Maestría en Gestión de las Organizaciones, la cual tiene una asignación de 
horas al semestre de 148.80 horas, no obstante, en el plan de trabajo del 
periodo 2023-1 solo fueron registradas 74.40 horas, debido a que este fue un 
grupo especial el cual solo contó con la participación de 3 estudiantes. Por lo 
anterior las restantes 74.40 horas del plan de trabajo fueron utilizadas en las 
siguientes actividades: 

 
Actividad Evidencia Horas Semestre 

Creación de material 
didáctico web, 

generación de objetos 
virtuales de 

aprendizaje (OVA) 

Creación OVA 
"Administración y 
técnicas de venta” 

Avance 

35,2 

Acompañamiento para 
la construcción de 

propuestas de trabajo 
de grado o propuesta 
de tesis en posgrado 

(tiempo asignado para 
cada propuesta) 

Bitácoras de reunión y 
propuesta de trabajo 
de grado Maestría 

Organizaciones 
"Roberto Carlos 
Restrepo Perea 

44,00 

 
El Consejo de Facultad decide: Recibir la información suministrada por el Docente 
y notificar que esta será evaluada conforme al Estatuto Profesoral. 
 

• El Docente Rafael Jaime Carmona López informo que durante el periodo 
2023-1 se realizó el acompañamiento a la asignatura “Teoría Organizacional” 
de la Maestría en Gestión de las Organizaciones,  la cual tiene una 
asignación de horas al semestre de 148.80 horas, no obstante, en el plan de 
trabajo del periodo 2023-1 solo fueron registradas 74.40 horas, debido a que 
este fue un grupo especial el cual solo conto con la participación de 3 
estudiantes. Por lo anterior las restantes 74.40 horas del plan de trabajo 
fueron utilizadas en las siguientes actividades: 



 

 

 
Actividad Evidencia Horas Semestre 

Formulación de 
documentos de 

condiciones de calidad 
de Programas de 

educación superior con 
fines de solicitud o 

renovación de registro 
calificado o 

acreditación de alta 
calidad por semestre 

Informe Final de la 
formulación de 

condición de calidad 
de renovación de 
registro calificado 

"maestría en gestión 
de las organizaciones" 

 
 
 

35,2 

Formulación de 
documentos de 

condiciones de calidad 
de Programas de 

educación superior con 
fines de solicitud o 

renovación de registro 
calificado o 

acreditación de alta 
calidad por semestre 

Informe Final de la 
formulación de 

condición de calidad 
de renovación de 
registro calificado 

"maestría en gestión 
de las organizaciones" 

 

 

 
44,00 

 
El Consejo de Facultad decide: Recibir la información suministrada por el Docente 
y notificar que esta será evaluada conforme al Estatuto Profesoral. 
 

7. Casos de Investigación, Extensión e internacionalización 

 

El Decano y Presidente del Consejo de Facultad solicita la declaración de 

impedimento para realizar votación sobre el caso de internacionalización. Así 

mismo, de manera libre se retira de la sesión. 

 

El Consejo de Facultad aprueba la solicitud de impedimento. 

  

• El Docente Alejandro Silva Cortés solicita el Aval de Pertinencia Académica 

para la suscripción del convenio marco de cooperación entre la Corporación 

Universitaria de la Costa-CUC y el Instituto Tecnológico Metropolitano-ITM 

 

El Consejo de Facultad decide: Otorgar el Aval de Pertinencia Académica. 

 



 

 

El Decano y Presidente del Consejo de Facultad retorna a la sesión y puede ejercer 

el voto con normalidad. 

 

8. Trabajos de Grado 

 
El Comité de Trabajos de Grado presenta los siguientes registros: 

 

Estudiante Cédula Programa Modalidad 

Karen Paola Palacios Diaz  1128432198 
Ingeniería en 
producción 

Proyecto de grado  

Rodolfo Arias Cortes  16289289 
Ingeniería en 
producción 

Proyecto de grado  

Jobany Andres Tobon 
Restrepo  

1044100116 
Ingeniería en 
producción 

Proyecto de grado  

Luisa Maria Estada Rico 1020487523 
Gestión 

Administrativa 
Práctica Empresarial 

Yohana Andrea Vallejo Bedoya 1152700702 
Gestión 

Administrativa 
Práctica Empresarial 

Laura Yineth Mena Caicedo 1020490322 
Gestión 

Administrativa 
Práctica Empresarial 

Melany Molina Ramirez 1152713565 
Gestión 

Administrativa 
Práctica Empresarial 

 

El Consejo de Facultad decide: Aprobar los informes y cargar en el Sistema de 

Información Académico. 

 

9. Proposiciones y Varios 

 

- Evaluación de las Evidencias de Planes de Trabajo Docentes 2023-1 

 

La evaluación de los Planes de Trabajo Docentes 2023-1 se realizará en la primera 

sesión ordinaria del mes de septiembre de 2023. 

 

10. Compromisos 

 

COMPROMISOS    RESPONSABLE    
FECHA 

PROGRAMADA    

1 
Resolución Modalidades de Trabajo 

de Grado 
Jefe Departamento 

Académico 
Cumplida 



 

 

2 
Repositorio Temporal de Evidencias 

de Planes de Trabajo Docentes 
Decano-Jefe 

Departamento 
Académico 

Pendiente 

3 
Reunión Auxiliares de la Facultad Jefe Departamento 

Académico 
Cumplida 

 

 
Siendo las 9:30 horas se da por terminada la sesión del Consejo de Facultad. 
 
 
 
 
 

 
JORGE IVÁN BRAND ORTIZ  YANETH VALENCIA TERREROS  
Presidente                                            Secretaria 
 
 
Proyecta: Christian Felipe Londoño Yanez 


