
 

 

 

1. Verificación del quorum 

 
El día 5 de agosto de 2024 la secretaria del Consejo de Facultad constató la 
asistencia de los miembros del Consejo, verificó que había quórum deliberatorio y 
decisorio con la asistencia de las siguientes personas:  
 
Presentes: 
 
Conrado Augusto Serna Urán, Decano Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas, Presidente del Consejo de Facultad y jefe oficina departamento de 
calidad y producción (e). 
Yaneth Patricia Valencia Terreros, Secretaria Consejo 
Vanessa Rodríguez Lora, jefe de oficina de departamento de ciencias 
cdministrativas 
Jairo Alfonso Becerra, jefe de oficina de departamento de finanzas 
Libia María Baena Pérez, representante de los docentes 
 
Ausentes: 
 
2. Lectura y aprobación del orden del día 
 
La secretaria del Consejo de Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas 
pone en consideración de los consejeros el orden del día: 
 

  CITANTE 

Conrado Augusto Serna Urán – Decano Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas 

Citación a Reunión de Acta No. Carácter de la Reunión 

Consejo de Facultad 24 Ordinario  Extraordinario X 

Fecha de Reunión 
Lugar de Reunión 

Hora 
inicio 

Hora 
final Día Mes Año 

5 8 2024 Teams sesión sincrónica 4:00 p.m  5:00 p.m 

ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación del quorum 

2. Lectura y aprobación del orden del día 

3. Recomendación perfiles y hojas de vida de aspirantes a docentes 

ocasionales 

DESARROLLO Y DECISIONES 



 

 

3. Recomendación perfiles y hojas de vida de aspirantes a docentes 
ocasionales 

 
 

3. Recomendación perfiles y hojas de vida de aspirantes a docentes 
ocasionales 

 
El Decano de la Facultad y jefe de oficina del Departamento de Calidad y Producción 
(e) realiza la presentación de los perfiles y las hojas de vida de los aspirantes a 
docentes ocasionales requeridos en el departamento de calidad y producción, los 
cuales una vez analizados por los consejeros, proceden a realizar la votación. 
 
De igual forma, la jefe del departamento de Ciencias Administrativas realiza la 
presentación de los perfiles y las hojas de vida de los aspirantes a docentes 
ocasionales requeridos en el departamento, los cuales una vez analizados por los 
consejeros, proceden a realizar la votación. 
 
Los perfiles requeridos y las hojas de vida recomendadas, se relacionan a 
continuación. 
 

DEPARTAMENTO PERFIL DESCRIPCIÓN PERFIL CANDIDATO 

CALIDAD Y 
PRODUCCIÓN 1 

Pregrado: profesional en ingeniería industrial, 
Ingeniería de la Calidad, Ingeniería Administrativa, 
Ingeniería de Calidad y Productividad, Ingeniería de 
Producción, estadística o matemáticas. 
Posgrado : Maestría en Ingeniería con énfasis en 
estadística, optimización, control de la calidad 
Doctorado (deseable): Doctorado en Ingeniería con 
énfasis en estadística, optimización o control de la 
calidad 
Experiencia: 3 años de experiencia en educación 
superior en áreas de conocimiento 
como:  Estadística, control de la calidad, gestión 
de la calidad, gestión de procesos, optimización y 
simulación de procesos, sistemas para la toma de 
decisiones, aseguramiento e ingeniería de la 
calidad. 

MONICA ARTEAGA 
SIERRA 
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2 

Pregrado (indispensable): Ingeniero industrial, 
ingeniero de producción. 
Posgrado: Maestría en Ingeniería, maestría en 
estadística, maestría en investigación de 
operaciones. 
Posgrado Doctorado (Opcional): Doctorado en 
ingeniería. 
Experiencia docente en: Asignaturas de 
modelamiento matemático, estadística, 
investigación de operaciones, sistemas logísticos 

ALEJANDRO ARENAS 
VASCO 

3 

Pregrado (indispensable): Ingeniería Industrial, 
Ingeniería de la Calidad, Ingeniería de 
Productividad y Calidad, Ingeniería biomédica, 
Administrador Industrial, Administrador de 
empresas. 
Posgrado: Maestría o MBA en Sistemas integrados 
de gestión, Maestría en Ingeniería, Maestría en 
calidad para la gestión de las organizaciones, 
Maestría en calidad y gestión integral. 
Especialización o Máster en Sistemas Integrados 
de Gestión de la Calidad.  Maestría en 
Metrología.  Maestría en Gestión Tecnológica. 
Posgrado Doctorado (Opcional): Doctorado en 
ingeniería. 
Experiencia docente en: Asignaturas relacionadas 
con gestión de la calidad, sistemas integrados de 
gestión de la calidad, aseguramiento metrológico, 
instrumentación industrial, gestión metrológica 

JOHN JAIRO 
CASTRILLÓN CARDONA 

CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS 

4 

Pregrado: Mercadeo, ingeniería de mercados, 
profesional en mercadeo, marketing. 
Posgrado: Magister en mercadeo, maestría en 
gerencia de mercadeo, maestría dirección de 
marketing 
Doctorado: Doctorado en administración, 
doctorado en organizaciones, doctorado en 
estudios organizacionales. 
Experiencia docente: al menos 5 años en 
educación superior 
Áreas de conocimiento: plan estratégico de 
marketing, mercadeo relacional, reputación 
corporativa, mercadeo educativo. 

LEIDY TORCOROMA 
GÓMEZ BAYONA 



 

 

5 

Pregrado: Sociología, antropología, investigador 
social, estudios sociales 
Posgrado: Maestría en ciencias Administrativas, 
MBA, Maestría en Ciencias Sociales 
Doctorado: Doctorado en administración, 
doctorado en organizaciones, doctorado en 
estudios organizacionales. 
Experiencia docente: al menos 5 años en 
educación superior 
Áreas de conocimiento: sociología de las 
organizaciones, gestión tecnológica, gestión de la 
innovación, gobernanza de TIC, cultura 
organizacional, comunicación organizacional. 

JULIANA TABARES 
QUIROZ 

 
El Consejo de Facultad decide: recomendar los perfiles y hojas de vida de los 
candidatos a docencia ocasional en los departamentos de Calidad y Producción y 
Ciencias Administrativas a la Vicerrectoría de docencia. 
 
 
Siendo las 4: 53 p.m. del 5 de agosto de 2024, se da por terminada la sesión del 
Consejo de Facultad. 
 
 
 
 
 
 
CONRADO SERNA URAN  YANETH VALENCIA TERREROS 
Decano                                               Secretaria Consejo 
 
 
 
Proyectó: Estiven Calle G. 

 Auxiliar Administrativo 


