
 

 

1. Verificación del quorum 
 
El día 7 de febrero de 2024 la secretaria ad hoc del Consejo de Facultad constató 
la asistencia de los miembros del Consejo, verificó que había quórum deliberatorio 
y decisorio con la asistencia de las siguientes personas:  
 
Presentes: 
 
Yaneth Patricia Valencia Terreros, Decana (e) Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas, Presidente del Consejo de Facultad 
Jairo Alfonso Becerra, Jefe de oficina de Departamento de Finanzas 
John Mario Osorio Trujillo Jefe de Oficina Departamento de Calidad y Producción  
Conrado Augusto Serna Urán, Representante de los Docentes 

CITANTE 

Yaneth Patricia Valencia Terreros – Decana (e) Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas 

Citación a Reunión de Acta No. Carácter de la Reunión 

Consejo de Facultad 4 Ordinario X Extraordinario  

Fecha de Reunión 
Lugar de Reunión 

Hora 
inicio 

Hora 
final Día Mes Año 

7 2 2024 Fraternidad, sala de Juntas  8:00 11:38 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Verificación del quorum  

2. Lectura y aprobación del orden del día 

3. Aprobación de las actas 42 de 2023, 01, 02 y 3 2024 

4. Caso que atenta contra el orden disciplinario 

5.        Casos estudiantes 

6. Casos del representante de estudiantes 

7. Casos de Posgrado 

8. Casos docentes 

9. Casos del representante de docentes 

10. Evaluación PTD carrera 2023-2  

11. Ascenso en el escalafón docente 

12. Evaluación docente Raul Ortega 

13. Casos de investigación, extensión e internacionalización 

14. Trabajos de grado 

15. Proposiciones y varios 

16. Compromisos 

 

DESARROLLO Y DECISIONES 



 

 

Roberto Luis Sierra Carrillo, Representante de los Estudiantes 
Andrés Camilo García Hoyos, Representante de los Egresados  
Vanessa Rodríguez Lora, Jefe de oficina de Departamento de Ciencias 
Administrativas y Secretaria Ad-Hoc. 
 
Ausentes: 
 
Andrés Camilo García Hoyos, Representante de los Egresados  

2. Lectura y aprobación del orden del día 
 
La secretaria Ad hoc del Consejo de Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas, pone en consideración de los consejeros el orden del día. 
 
Se presenta el orden del día propuesto: 
 

1. Verificación del quorum  

2. Lectura y aprobación del orden del día 

3. Aprobación de las actas 42 de 2023, 01, 02 y 3 2024 

4. Caso que atenta contra el orden disciplinario 

5.        Casos estudiantes 

6. Casos del representante de estudiantes 

7. Casos de Posgrado 

8. Casos docentes 

9. Casos del representante de docentes 

10. Evaluación PTD carrera 2023-2  

11. Ascenso en el escalafón docente 

12. Evaluación docente Raul Ortega 

13. Casos de investigación, extensión e internacionalización 

14. Trabajos de grado 

15. Proposiciones y varios 

16. Compromisos 

 
El consejo de facultad decide retirar el punto 12, quedando el orden del día de la 

siguiente manera: 

 

 

1. Verificación del quorum ........................................................................................... 1 

2. Lectura y aprobación del orden del día ............................................................... 2 

3. Aprobación de las actas 42 de 2023, 01, 02 y 3 2024 ....................................... 3 

4. Caso que atenta contra el orden disciplinario ................................................... 3 



 

 

5. Casos de estudiantes ............................................................................................... 4 

6. Casos del representante de estudiantes ............................................................. 4 

7. Casos de Posgrado ................................................................................................... 4 

8. Casos docentes ......................................................................................................... 6 

9. Casos del representante de docentes ................................................................. 6 

10. Evaluación PTD carrera 2023-2 .......................................................................... 6 

11. Ascenso en el escalafón docente ..................................................................... 7 

12. Casos de investigación, extensión e internacionalización ........................ 7 

13. Trabajos de grado ................................................................................................. 9 

14. Proposiciones y varios ........................................................................................ 9 

15. Compromisos ......................................................................................................... 9 

 
 
El Consejo de Facultad decide: Aprobar el orden del día con los ajustes indicados 
por el consejo. 
 

3. Aprobación de las actas 42 de 2023, 01, 02 y 3 2024 
 
Se revisaron las actas conforme a las observaciones de los consejeros y se 
realizaron los ajustes pertinentes a cada una de ellas. 
 
El Representante de los estudiantes se declara impedido para aprobar las actas, 
dado que el asume el rol tras haber perdido el representante principal, su calidad de 
estudiante. El consejo decide aceptar el impedimento. 
 
El Consejo de Facultad decide: Aprobar las actas con los ajustes realizados. 

 

4. Caso que atenta contra el orden disciplinario 
 
La jefe del Departamento Académico socializa la respuesta del abogado designado 
por Secretaria General quien revisó el caso expuesto en el Auto del 5 de diciembre 
de 2023 que ordena una investigación disciplinaria al estudiante SAMUEL ANDRÉS 
GONZÁLEZ PRADA, quien presentó versión libre en la sesión # 3 del 1 de febrero 
del Consejo de Facultad del donde fue escuchado. 
 
El Consejo de Facultad decide: Emitir resolución sancionatoria por cuatro 
semestres y se indica la creación del acto administrativo que lo origina.  



 

 

Deben además hacerse los trámites correspondientes ante las dependencias que 
diera a lugar. 
 

5. Casos de estudiantes 
 

5.1 Departamento de Finanzas 
 

5.1.1 Contaduría Pública 
 

• Michael Gaviria Londoño con cédula 1.152.198.060, solicita matricular y 
cursar la asignatura trabajo de grado ya que, tiene las materias Ingles I, II y 
III pendientes de aprobación, la cual realizará por medio de examen de 
acreditación. 

 
Luego de exponer diferentes argumentaciones, los consejeros emiten voto de la 
siguiente manera: 

• Votos a favor 2 

• Votos en contra 4 
 

El Consejo de Facultad decide: Negar la solicitud en virtud de que no se 

cumplen los requisitos para desarrollar la modalidad de trabajo de grado. 

 

6. Casos del representante de estudiantes 
 
El representante solicita ante el Consejo de Facultad, se le comparta un informe 
desde cada departamento con la entrega de los productos comprometidos por los 
docentes ocasionales a los cuales se les otorgó extensión de nombramiento con 
fecha al 24 de diciembre de 2023. Dicho informe, deberá indicar la fecha de entrega 
de las evidencias. 
 
También solicita entregar un documento donde muestre la recomendación 
emanada por cada departamento, de los docentes ocasionales nombrados para el 
año 2024. 
 
El representante solicita se revisen los procedimientos de los departamentos a 
modo de que puedan homogenizarse entre ellos. 
 

7. Casos de Posgrado 
 
7.1. Departamento de Finanzas 
 



 

 

7.1.1. Programa: Especialización en Finanzas  
 
Los estudiantes relacionados a continuación solicitan el reconocimiento de las 
asignaturas cursadas en los programas de pregrado. 
 

Nombres 
y 
Apellidos 

Documento 
Asignatura 
cursada  

Nota 
asignatur
a cursada  

Asignatura para 
reconocer de la 
especialización 

Concepto 
del 
reconocim
iento 

Nota 
asignatura 
a reconocer 
de la 
especializa
ción 

Motivo de la 
negación / 
justificación 

Valentina 
Montoya 
Guisao 

1193239365 

Renta Fija y 
Renta Variable 

4.5 

Instrumentos 
Financieros de 
Renta Fija y 
Variable 

Homologar 4.5   

Derivados 
Financieros 

4.3 
Derivados 
Financieros 

Homologar 4.3   

Riesgo de 
Mercado y 
Liquidez - 
Riesgo de 
Crédito y 
Operacional 

4.5 - 4.4 
Gestión de 
Riesgos 
Financieros 

Homologar 4.4   

Finanzas 
Corporativas - 
Análisis 
Financiero 

4.1 - 4.0 Gerencia Homologar 4.05   

Leidy 
Marcela 
Vásquez 
Echeverri 

1037664932 

Renta Fija y 
Renta Variable 

3.7 

Instrumentos 
Financieros de 
Renta Fija y 
Variable 

Homologar 3.7   

Econometría 
Financiera 

3.4 
Econometría 
financiera I 

No 
homologar 

 Nota inferior a 
3.5 

Riesgo de 
Mercado y 
Liquidez - 
Riesgo de 
Crédito y 
Operacional 

3.6 - 3.8 
Gestión de 
Riesgos 
Financieros 

Homologar  3.7   

Derivados 
Financieros 

4.6 
Derivados 
Financieros 

  4.6   

Finanzas 
Corporativas 

3.3 
Gerencia 
financiera  

No 
homologar 

3.3 
Nota inferior a 
3.5 

Jesús 
David 
Torres 
Arboleda 

8357107 

Instrumentos 
Financieros de 
Renta Fija y 
Variable 

4.8 

Instrumentos 
Financieros de 
Renta Fija y 
Variable 

Homologar 
 

4.8  

Planeación 
Financiera de 
Corto Plazo 

4.5 
Planeación 
Financiera de 
Corto Plazo 

Homologar 4.5  

Formulación y 
evaluación de 
Proyectos - 
análisis 
Financiero  

4.3 - 4.8 
análisis 
Financiero 
Estratégico 

Homologar 4.3 - 4.8  



 

 

 
El Consejo de Facultad decide: Aprobar el reconocimiento de las asignaturas. 
 
Los reconocimientos se realizan conforme a lo indicado en el acta no.14 del 17 de 
mayo del 2023, del comité curricular de las especializaciones. 
 

8. Casos docentes 
 
La docente Libia María Baena Pérez del Departamento de Calidad y Producción 
presenta renuncia a la suplencia de la representación docente ante el Consejo de 
Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas. 
 
El Consejo de Facultad decide: Aprobar la renuncia. 
 

9. Casos del representante de docentes 
 

• Los consejeros indican haber revisado las evidencias de dedicación 
exclusiva del profesor Edilson Delgado Trejos correspondiente al año 2023. 
Esta solicitud fue expuesta en el consejo que anterior. 

 
El consejo de facultad decide: Avalar el cierre de la exclusividad del docente e 
invitarlo a socializar ante el consejo el trabajo realizado. 
 

10. Evaluación PTD carrera 2023-2 
 
Bajo la revisión de este punto, se encuentra que conforme a la resolución 20220027 
del 4 de noviembre de 2022, la evaluación de los docentes de Carrera debe hacerse 
bajo las siguientes condiciones: 
 

• Entrega de evidencias:  Deben ser subidas a la plataforma destinada para 
ello el último día hábil de cada periodo (antes de iniciar vacaciones 
colectivas) 

• Evaluación: El Consejo de Facultad tiene un mes calendario para la 
evaluación correspondiente una vez recibidas las evidencias. 

 
Se identifica que hay docentes que a la fecha no han subido sus evidencias o se 
han entregado de manera parcial.  
 
Por tanto, el Consejo decide realizar el siguiente procedimiento: 
 



 

 

• Suspender la evaluación de los docentes de carrera correspondiente al 
periodo 2023-2. 

• Consultar con Soporte plan de trabajo docente y Vicerrectoria de docencia, 
la disponibilidad de la plataforma para hacer apertura de los planes de trabajo 
de los docentes que no han cumplido con la entrega, o lo hicieron de manera 
parcial. 

• Enviar comunicación a los docentes solicitando entrega de las evidencias con 
plazo de un día calendario a partir de la fecha de apertura de la plataforma 
para ellos. 

• Indicar en la comunicación el incumplimiento de los docentes y la 
exoneración que se hace en la evaluación. 

 
La comunicación debe enviarse a los docentes: 
 

• Hernando Manuel Quintana 

• Juan Fernando Rendon Garcia 

• Wbaldo Londoño 

• Karla Cristina Alvarez Uribe 

• Yudy Giraldo Pérez 

• Nelcy Suarez Landazabal 

• Libia Maria Baena Pérez 

• Conrado Augusto Serna Uran 
 
El representante de los docentes se declara impedido en las decisiones 
correspondientes a la evaluación de su plan de trabajo. El consejo de facultad 
decide aceptar el impedimento. 
 

11. Ascenso en el escalafón docente 
 
La jefe del Departamento académico presenta de manera informativa el proceso 
de ascenso en el escalafón de la docente KARLA CRISTINA ÁLVAREZ URIBE. 
La jefe precisa que el correo de notificación con la fecha de la sustentación del 
aporte significativo ya se envió a la docente y a los tres evaluadores. La fecha 
de sustentación está programada para el 13 de febrero del presente año, en la 
franja de 5:00 p.m. a 7:00 p.m., y se llevará a cabo a través de la plataforma 
Teams. 
 

12. Casos de investigación, extensión e internacionalización 
 

• Se informa que el docente Edilson Delgado Trejos, líder del Grupo Calidad, 

Metrología y Producción, ha solicitado el aval de pertinencia académica para 



 

 

cambiar de líder de la Línea de Investigación en Calidad en el Grupo Calidad, 

Metrología y Producción. En cumplimiento al artículo 23° de la Resolución 15 

de 2017 del Consejo Académico, que establece que el líder de una línea de 

investigación debe ser elegido por y entre los integrantes del grupo de 

investigación mediante votación, en este sentido, el profesor Delgado solicita 

que se le asigne a JUAN MIGUEL COGOLLO FLÓREZ como nuevo líder de 

la Línea de Investigación en Calidad del Grupo Calidad, Metrología y 

Producción. 

 
El Consejo de Facultad decide: Devolver al grupo de Calidad, Metrología y 
producción el caso, y considera que ha sido enterado que el liderazgo de la línea se 
encuentra acéfalo. Se indica que, para este proceso, se deberá surtir las acciones 
definidas previamente por el Consejo en septiembre de 2022, la persona designada 
para dicho proceso será el jefe del departamento. 
 

• La jefe del departamento de Ciencias Administrativas informa que la docente 
JACKELINE ANDREA MACIAS URREGO ha solicitado prórroga para la 
entrega de producto del proyecto PCI 212007. 
 
El compromiso inicial por parte de la docente incluía entrega de tres 
productos: dos artículos tipo B y un trabajo de grado de maestría. Hasta el 
momento, ha cumplido con dos de estos productos: el trabajo de grado de 
maestría y uno de los artículos publicados en la categoría B, que actualmente 
se encuentra en revisión. Por lo tanto, queda pendiente solo un producto. 
 

El Consejo de Facultad decide: Emitir comunicación al a Dirección de 

Investigación, donde se indica que se ha otorgado como plazo máximo el día 27 de 

junio 2024 para la entrega de los productos comprometidos. 

 

• La profesora Laura Cristina Henao Colorado, presenta solicitud de aval para 
la ampliación de tiempo en la entrega de productos comprometidos en el 
proyecto de capacidad instalada PCI-19207: “Factores determinantes de la 
lealtad de los usuarios de la Liga Antioqueña de Tenis para la construcción 
de escenarios estratégicos futuros”. 
 

El Consejo de Facultad decide: Emitir comunicación al a Dirección de 

Investigación, donde se indica que se ha otorgado como plazo máximo el día 27 de 

junio 2024 para la entrega de los productos comprometidos. 

 
 

• El Consejo pregunta sobre el avance del proceso de elección del nuevo líder 
del Grupo de Ciencias Administrativas. El Jefe del departamento de finanzas, 



 

 

comisionado a esta tarea informa que dicho proceso no se ha iniciado y 
queda pendiente el informe correspondiente para la sesión del 21 de febrero. 

13. Trabajos de grado 
 
El Comité de Trabajos de Grado presenta los siguientes registros de Trabajos de 
Grado que fueron evaluados de manera satisfactoria por el Comité Asincrónico en 
la sesión del 02 de febrero del presente año: 
 

COMITÉ DE TRABAJOS DE GRADO No. 2 
2 de febrero de 2024 

No.  Estudiante Cedula Programa Modalidad 

1 Adrian Alberto Hincapie Giraldo 1037238200 Tecnología en Producción Practicas  

2 Kevin Andres Alvarez Patiño 1127596654 Tecnología en Producción Practicas  

3 Alejandro Estrada Suarez  1152692837 
Tecnología en sistemas de 
producción  

Proceso de 
Investigación  

4 John Sebastian Londoño Montes  1020413064 
Tecnología en sistemas de 
producción  

Proceso de 
Investigación  

5 Luis Alberto Uribe Rios  1036936567 
Tecnología en sistemas de 
producción  

Proceso de 
Investigacion  

6 Tatiana Tamayo Cordoba 1000417420 
Tecnología en sistemas de 
producción  

Proceso de 
Investigación  

7 Yeidy Lizeth Higuita Vargas 1037268636 Administración Tecnológica Curso de Posgrado 

8 John Jader Arenas Uribe 71766463 Administración Tecnológica Proyecto de Grado 

9 Eneider Muñoz Vasquez 1017175115 Administración Tecnológica Proyecto de Grado 

10 Brandon Londoño Vergara 1020476073 Ingeniería Financiera  Proyecto de Grado 

11 Yorman Hernandez Suarez 1007633551 Ingeniería Financiera  Proyecto de Grado 

12 Michelle Villegas Ramirez 1152439445 Ingeniería Financiera  Cursos de posgrado  

13 Lina Marcela Cordoba  43866110 
Ingeniería Financiera y de 
Negocios  

Proyecto de grado  

14 Lorena Duque Herrera  1037621008 
Ingeniería Financiera y de 
Negocios  

Proyecto de grado  

 
El Consejo de Facultad decide: aprobar los registros y posteriormente cargarlos 
al Sistema de Información Académica SIA. 
 

14. Proposiciones y varios 
 
La jefe del departamento de Ciencias Administrativas, en concordancia en 
conversación previa con la Decana (e), solicita que, para el próximo Consejo de 
Facultad, se solicite a los representantes, presentar las acciones realizadas en el 
marco de su propuesta de trabajo y la representación de la colectividad que 
atienden. 
 

15. Compromisos 
 

COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA    



 

 

1  Solicitud represéntate de los estudiantes jefes definir 

2 
Consulta de productos no entregados o conformes 
ante personal y secretaría general 

facultad definir 

3 
Informar a la secretaria general la renuncia de la 
docente Libia Maria Baena Perez 

Facultad 
Se informó a secretaria 
general el miércoles 14 de 
febrero 2024 

4 Normas APA 
Jefatura 
departamento 
académico 

Lunes 19 de febrero 2024 
capacitación. Campus 
Fraternidad 2024 

5 
Solicitar a DCRI la emisión de pólizas de los 
estudiantes en movilidad entrante 

Facultad 
Se realizó la solicitud el 
miércoles 14 de febrero 2024 

 
 
Siendo las 11:38 a.m. se da por terminado el Consejo de Facultad. 
 
 
 
 
        
YANETH VALENCIA TERREROS  VANESSA RODRÍGUEZ-LORA 
Presidente      Secretaria Ad-Hoc 
Decana (e)                                             
 

Proyecta: Luz Amparo Úsuga 

                Auxiliar Administrativa 

 


