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10 Aihos del Programa de Quimica Industrial

PRESENTACION Y RESENA HISTORICA DEL PROGRAMA
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Imagen generada con Inteligencia Artificial

El programa de Quimica Industrial esta adscrito al Departamento de Educacién y Ciencias Basicas de
la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas. El Programa hace parte del drea de conocimiento de
Matematicas y Ciencias Naturales definidas por el Ministerio de Educacién Nacional, otorga el titulo
de Quimico Industrial en consonancia con la Ley 30 de 1992 (capitulo Ill, articulos 8 y 9) en la modali-
dad de estudios de pregrado, con una duracién de diez (10) semestres académicos y con una meto-

dologia presencial.

Los lineamientos especificos que fueron acogidos para la construccién del Programa se fundamen-
tan en aquellos que, primero reconoce la labor del Quimico y afines como profesional idéneo
mediante la Ley 53 de 1975. Segundo, la Resolucién 2769 de 2003 define de forma general los aspec-
tos académicos caracteristicos de los programas del area de Ciencias Naturales y Exactas. Finalmente,
el programa de Quimica Industrial encamina su accion al cumplimiento del cédigo ético para profe-
sionales Quimicos y afines, inscrito en la Resolucién 3270 expedido por el Consejo Profesional de

Quimicos.




Bajo la verificacién del cumplimiento de las directrices antes mencionadas y la importancia del
Programa para el ITM, la propuesta de creacion del programa de Quimica Industrial fue aprobada por
el Consejo Académico en acta 15 del 13 de noviembre de 2014 y el Consejo Directivo del Instituto
Tecnolodgico Metropolitano, segun consta en el Acuerdo 29 del 21 de noviembre de 2014. El 8 de abril
de 2015 el Ministerio de Educacion Nacional otorgé el Registro Calificado mediante la Resolucion
04486 por siete anos, con cddigo SNIES (Sistema Nacional de informacién de Educacién Superior)
104332, con una admision de periodicidad anual y un cupo maximo de 20 estudiantes por cohorte.

Aprioristico, se solicité la modificacion de Registro Calificado, ante el Ministerio de Educacion, de la
periodicidad de admisidn de anual a semestral, mediante radicado No. 2015-EE-120657, PROCESO:
37759y el 20 de octubre de 2015 recibié la aceptacion, sin modificacion de término de vigencia del
Registro Calificado.

El 7 de abril de 2021 el Consejo Académico de la Institucion otorgé el aval para un aumento de cupo
a 80 estudiantes a admitir en primer semestre, segun consta en el Acta 6, misma fecha, por solicitud
de la direccién del Programa.

El 12 de agosto de 2021 el Ministerio de Educacién Nacional otorga mediante la Resolucién 014657
la renovacién de Registro Calificado por siete afios y la modificacion en el nimero de estudiantes a
admitir el primer semestre de 29 a 80, solicitud avalada con anterioridad por el Consejo Académico
de la Institucion en el Acta 6 del 7 de abril de 2021.

Para el ano 2022 la Institucion actualiza la Politica de Créditos y Plan General de Estudios para los pro-
gramas de pregrado (Anexo 1. Resolucidon 20220026 Actualiza la Politica de Créditos y Plan general
de Estudios para los programas del Instituto Tecnolégico Metropolitano). Por consiguiente, se
presenta al Ministerio de Educaciéon -MEN- la modificacién no sustancial del plan de estudios del
Programa y su régimen de transicion, quedando la constancia de la modificacion ante esta Entidad
(Anexo 2. Modificacién no sustancial del Programa — MEN).

Inicié su primera cohorte en el semestre 01 de 2015 con 20 estudiantes y a la fecha cuenta con 472
estudiantes matriculados y 72 egresados. Actualmente, dispone de un excelente cuerpo docente con
formacion en posgrados de reconocidas instituciones del pais y del exterior y un equipo directivo
con formacion en el objeto de estudio y caracterizado por su manejo humanista que facilitan el didlo-
go y el compromiso de construir, desarrollar y mantener el Programa reconocido en el campo profe-
sional, en la regidn y el Pais.




En la actualidad, el pregrado de Quimica
Industrial cuenta con el aval profesional de
la Asociacion Quimica Colombiana, enti-
dad encargada de agremiar los principales
programas del area de las ciencias natura-
',', 2 N les, especificamente las referidas a la Qui-
| CLL = mica y afines, asi como el reconocimiento y
b8 ELEY.Clion O validacion por parte de la Federacion de
Universitaria Asociaciones Quimicas que integra todo
Latinoamérica.

Celebra con nosotros los 10

afios del programa de El Programa se'consolida a través de un
plan de estudios conformado por tres

Quimica Industrial areas de formacién: Fundamentaciéon en
Ciencias Naturales y Exactas, Disciplinaria y

VIERNES 14 DE NOVIEMBRE Complementaria, que se distinguen por
9:00 AM - 8:00 PM ; integrar, no solo la conceptualizacion y

aprehensién relacionada a las ciencias
quimicas desde una profundizacion en los
fendmenos orgdnicos, inorganicos, bioqui-
micos y apoyada en técnicas analiticas e
instrumentales, competencias que distin-
guen a los profesionales de esta rama del
conocimiento; sino que su estructura curri-
cular, como su denominacion asi lo expre-
sa, le permite al estudiante formarse en
habilidades y destrezas para realizar una
transferencia del conocimiento adquirido a
los procesos a escala piloto e industrial,
con mayor énfasis para aquellos relaciona-
dos con: los materiales, el aprovechamien-
to y transformacion de recursos energéti-
cos y los procesos ambientales.

Placa cubierta del campus Robledo
Haz parte de esta celebracion
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Imagen generada con Inteligencia Artificial

Se destaca que, el profesional en Quimica Industrial del Instituto Tecnolégico Metropolitano (ITM),
cuenta con una formacion Complementaria, la cual obedece a unos rasgos caracteristicos de aquel
profesional que estara en capacidad de liderar, emprender y administrar desde su disciplina, los dife-
rentes ambientes a los que se enfrentard para el trabajo en equipo y optimizacién de recursos, sin
dejar de un lado la promocién que el Instituto hace por la puesta en practica de valores, permitiéndo-
le a los egresados integrarse de manera mas facil a la sociedad, ya sea como empleado o emprende-
dor.

En la siguiente Tabla se presentan las caracteristicas generales del programa de Quimica Industrial
que se ofrece desde nuestro departamento a través del ITM a toda la poblacién de estudiantes del
nivel regional, departamental y nacional e incluso a estudiantes de otros paises que deseen matricu-
larse en el mismo.




Institucion Instituto Tecnoldgico Metropolitano

Nombre del programa Quimica Industrial
Titulo que otorga Quimico Industrial
Codigo SNIES 104332
Cddigo CINE 0531
Cdédigo ocupacion 21130 quimicos
. . Ciencias Naturales, Matematicas y
Campo de conocimiento amplio s
Estadistica
Campo de conocimiento especifico Ciencias Fisicas
Campo de conocimiento detallado Quimica
I Nt ugares| de desarrollo) Calle 73.N° 762 -354 El Volador -Medellin -
Colombia
Nivel de formacion (Pregrado, posgrado) Pregrado
Modalidad o modalidades - Presencial
Norma interna de creacién, instancia que la Consejo Directivo Acuerdo 29 del 21 de
expide, numero y fecha noviembre de 2014
Resolucién de renovacién de registro calificado, # Ministerio de Educacién Resolucion
fecha 014657 del 12 de agosto de 2021
Resolucién de modificacién de registro caliicado  NA
# fecha
Resolucién acreditacion de alta calidad NA
Resolucién de renovacién de la acreditacion de NA
alta calidad
Duracion del programa 10 semestres
Periodicidad de la admision Semestral
Numero de estudiantes admitidos en primer 80
periodo
Teléfono del programa 6044405100
E-mail del programa cienciasbasicas@itm.edu.co
Numero de créditos académicos 161
Valor de la matricula al iniciar Medio a tres SMV
Facultad - Departamento al que esta adscrito el Facultad de Ciencias Exactas y Apli cadas
programa

# de egresados a la fecha de elaboracién de este 86
documento de autoevaluacion de programa

# de estudiantes a la fecha de elaboracion de este 467
documento de autoevaluacion de programa

# de profesores a la fecha de elaboracién de este 39
documento de autoevaluacion de programa




La Misién y Visién del Programa estan estrechamente vinculadas con el Proyecto Educativo Institu-
cional, el cual sirve como ruta de navegacién de la Institucion y ha sido recientemente actualizado
para reflejar las transformaciones, asi como las tendencias sociales y educativas. En este sentido, los
programas académicos, y este es asi lo hace, representan una forma de materializar este Proyecto.
Por ende, todos los aspectos del Programa, incluyendo los académicos, investigativos, de proyeccion
social, de internacionalizacion, de bienestar y administrativos, estan orientados y alineados con el
PEI. Asi mismo el programa tiene un proyecto educativo ampliamente en consonancia y permanente
comunicacién con el PEI, tal como se entiende en la siguiente descripcién de lo que es su proyecto
educativo.

Proyecto Educativo del Programa PEP
Resumamoslo un poco desde los diferentes pilares en los que esta cimentado:

En la Docencia: se entiende como una vocacion
que le permite al profesional profesor, poner al
servicio de las nuevas generaciones el conoci-
miento, actitudes, principios y capacidades, en
un escenario de respeto mutuo y participacion
en el hacer del ITM. Para esto el Programa
cuenta con profesores que tienen vinculacion
de tiempo completo en el Departamento de
Educacion y Ciencias Basicas, con un nivel de
formacion de posgrados (maestria y doctora-
do), ademds cuentan con la experiencia reque-
rida para el desarrollo de las labores formativas
académicas, (habilidades comunicativas, estra-
tegias de ensefianza mediadas por la tecnolo-
gia y capacitaciones en pedagogia), cientificas,
culturales y de extension. Asi mismo, en el
Programa, el estudiante es el centro del apren-
dizaje y los docentes adoptan un enfoque facili-
tador del aprendizaje actuando como guia,
fomentando la participacion, la colaboracién y
el trabajo en equipo, que conlleva al aumento
de habilidades, adquisicion de competencias,
autonomia y responsabilidad, entre otros, del
estudiante, sin dejar de un lado el acompana-
miento en su desarrollo personal.

En el pilar correspondiente a la Investigacion:
El programa de Quimica Industrial concibe la
investigacion como un eje transversal articula-
do bajo la premisa de que toda actividad inves-
tigativa es formativa en la medida que conlleva
aprendizajes tedricos y metodoldgicos, que

desarrollan estructuras de pensamiento critico,
cientifico-tecnolégico que le permiten al estu-
diante interpretar, argumentar, innovar o crear
nuevo conocimiento, donde la sostenibilidad y
la ética pueden ser evidenciadas en las diferen-
tes formas de hacer investigacién. El Programa
se sustenta en las Politicas de desarrollo, impac-
to, pertinencia, divulgacién y transferencia de
los resultados, asi como en la internacionaliza-
cién, la formacién y la ética.

Otro de los pilares fundamentales que soporta
la estructura del programa se encuentra La
Extension y Proyeccion Social, como una posi-
bilidad que tiene el Programa de proyectar las
fortalezas desde la docencia y la investigacion.
Asumiendo como referentes para su ejecucion
la Misién Institucional, el Estatuto del Sistema
de Extension y proyeccion Social del Instituto, el
Plan de Desarrollo Institucional vigente; la
Estructura Organizacional, los Lineamientos de
Acreditacion de Programas del Consejo Nacio-
nal de Acreditacion y el Modelo Pedagdgico.

En cuanto al pilar de la Internacionalizacion, el
programa se alinea con la Politica de Internacio-
nalizacion de la Institucion y adopta el Plan de
Desarrollo Vigente para responder a las nuevas
condiciones del entorno internacional, es asi
como el programa entabla relaciones con enti-
dades y pares internacionales, a fin de conse-
guir transferencia de conocimiento, aprove-




chando el respaldo de la infraestructura y dota-
cién tecnoldgica, que brindan comodidad y
calidad a la comunidad académica y que favore-
cen estas relaciones.

Y en el dltimo pilar correspondiente al de bien-
estar, el Programa, se acoge a las Politicas Insti-
tucionales, puesto que estan orientadas al man-
tenimiento de un adecuado clima institucional
que favorece el crecimiento personal y de
grupo, y propicia la conformacion de una
comunidad académica; estas politicas orientan
la prestacion de los servicios de bienestar
correspondientes. Con un bienestar institucio-
nal integral que permanece siempre al servicio
de los empleados, docentes, estudiantes y egre-
sados se desarrolla a través de 3 programas:
Aula pedagdgica infantil, inclusién y presu-
puesto participativo.

El Programa de Quimica Industrial cada ano
celebra el tradicional Dia del Quimico, los dias
31 de octubre, espacio que convoca a la comu-
nidad académica para compartir conocimien-
tos, experiencias y celebra la profesién.

Para el desarrollo de la modalidad del Trabajo
de Grado, el Programa ofrece diversas alternati-
vas como la practica profesional, investigacion,
emprendimiento, reconocimiento de saberes
tales como, presentacion de ponencias, articu-
los cientificos, diplomados, entre otros.

Esto ha permitido que los estudiantes puedan
elegir rutas de formacién de acuerdo con sus
intereses y proyectarse con mayor solidez al
campo laboral o académico.

Resumamos en una cuantas capsulas para la memoria,
algunas de las otras fortalezas que tiene el programa.
i10 ainos transformando la quimica en industria!

Desde 2015-2, el Programa de Quimica Industrial forma profesionales que integran el conocimiento
cientifico con la innovacién productiva. Nacié6 como iniciativa de seis docentes visionarios y hoy
cuenta con 458 estudiantes activos, reflejando una década de crecimiento, compromiso y excelencia
académica

o
s

[
1. Capsulas para la memoria: Investigacidon que transforma

El Programa realiza las Jornadas de Investigacion al cierre de cada semestre, donde se presentan
entre 30 y 35 trabajos de aula. Estas iniciativas fomentan la creatividad, la investigacion aplicada y el
trabajo interdisciplinario entre los estudiantes.

@ 2. Jovenes Investigadores ITM
Desde 2019, 32 estudiantes del Programa de Quimica Industrial han participado como Jévenes
Investigadores, fortaleciendo sus habilidades cientificas y contribuyendo al avance del conocimiento

en distintas lineas de investigacion.

[s
3. Semilleros que inspiran ciencia

El Programa cuenta con cuatro semilleros activos: Chemtrénica, SERQ, QUIVERSOSST y Simulacién de
Materiales Avanzados, donde los estudiantes exploran la investigacién desde sus primeros semes-
tres, desarrollando proyectos que impactan la industria y el entorno.




=
% 4. Grupo de Investigacion ALQUIMIA

El Programa hace parte del Grupo de Investigacion Quimica Basica, Aplicada y Ambiente — ALQUI-

MIA, recientemente categorizado A1. Con mas de 50 publicaciones de alto impacto y 15 proyectos
ejecutados, el grupo impulsa la investigacion aplicada con impacto regional y nacional.

U 5. Ciencia que impulsa el desarrollo
Actualmente, el Programa participa en un proyecto de regalias enfocado en fortalecer las capacida-
des cientificas y tecnolégicas para la productividad sostenible de los sectores del café, cacao, canna-

bis y cdfamo en seis departamentos del pais.

| 6. Formacion y extension académica

El Programa ofrece cursos y diplomados que fortalecen el conocimiento, como el Diplomado en Qui-
mica Analitica e Instrumental, el Diplomado en Caracterizacidon de Materiales y cursos especializados
en RMN y Microscopia.

7. Movilidad y reconocimientos

Nuestros estudiantes han participado en programas como Delfin, E-Movie y las Escuelas Internacio-
nales de Verano e Invierno. Mas de 10 estudiantes han recibido Mencion de Honor por su trabajo de
grado y 20 han sido reconocidos por su excelencia académica.

Finalmente, hoy, tras diez afnos de historia, el programa de Quimica Industrial se proyecta con fuerza

hacia el futuro, con una comunidad comprometida, un enfoque actualizado y un didlogo permanen-

te con el sector productivo y académico, nuestro Programa no solo forma Quimicos Industriales, sino

profesionales transformadores, Felicitaciones al cuerpo académico y a los estudiantes matriculados

en este grandioso programa que presenta una proyeccién no sélo de corte nacional, sino de estan-
_dares internacionales con calidad y sello ITM.

Foto de algunos profesores que fueron galardonados durante la ceremonia de graduacion.




10 Anhos del Programa de Maestria en

Ciencias: Innovacion en Educacion
PRESENTACION Y RESENA HISTORICA DEL PROGRAMA

La Maestria en Ciencias: Innovacién en Educa-
cion de la Institucién Universitaria ITM celebra
con grandes éxitos y logros académicos sus
primeros 10 anos de trayectoria como un espa-

MAESTRIA EN CIENCIAS: cio de formacion académica de alto nivel, que
INNOVACION EN EDUCACION integra la innovacién educativa, la tecnologia y
\ la didactica de las ciencias para transformar las

practicas educativas y responder a los retos del

Formamos profeslonales comprometidos con 5ig|o XXI, con vision de futuro.
la transformacion educativa del Siglo XXL

Conéctate con una red interdisciplinaria

que enriquece tu formacién. La maestria inicia labores en el aho 2015, y nace
) ; con un enfoque especial cuyas bases mas soli-

Presencial Medellin y . . .. )
encuentros remotos das son las ciencias basicas, evolucionando

rapidamente para la fecha 2026 como una pro-
puesta mas amplia e inclusiva, que permite la
participacién de profesionales de diversas disci-
Innevacién en Educacién .

plinas que confluyen a esta como centro espe-

cial de llegada para los diferentes maestros y

profesionales de todas las areas y disciplinas. Este cambio en cuanto a quiénes se dirigié en los
ultimos anos. fortalecid su propuesta y propésito: el cual es el de formar lideres capaces de disefhar
e implementar propuestas de innovacién educativa pertinentes, sostenibles y con impacto social.

La Maestria, en estos 10 anos, se ha consolidado como un programa académico cuyo impacto se
puede evidenciar en:

~—e Apertura interdisciplinaria: vincula a profesionales de multiples campos del conocimiento, lo
-que fomenta el dialogo entre saberes, la pluralidad y la construccion colectiva de soluciones
educativas.

—» Pertinencia en la resolucion de problemas del contexto: todos los proyectos de grado se articu-
lan a los contextos laborales de cada estudiante, buscando soluciones a través de la formula-
cion de propuestas de innovacion viables y replicables en escenarios reales.

-

—e Integracion curricular: articula innovacién educativa, didactica de las ciencias y tecnologia, inte-
grando el saber pedagdgico con las ciencias aplicadas. Con ello promueve reflexiones sobre el
aprendizaje contemporaneo y el desarrollo de competencias acordes con los desafios actuales.




La Maestria en Ciencias: Innovacion en Educacién se ha consolidado como un referente académi-
codel ITMydel Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con 188 profesionales gra-
duados 186, impactando a mas de 10 municipios de la region lo que reafirma su caracter inclusi-
VO, Su compromiso con la pertinencia social y su capacidad para formar profesionales que trans-
forman realidades educativas desde la innovacion.

Hoy, en sus 10 anos, reafirma su propdsito: seguir generando conocimiento y propuestas trans-
formadoras que respondan a las necesidades del entorno y aporten a una educacién de calidad
para todos.

Celebracion 10 anos Maestria en Ciencias: Innovacion en Educacion

Afinales del afno pasado, el viernes 14 de noviembre se llevd a cabo el evento conmemorativo por
los 10 anos de creacién y trayectoria de la Maestria en Ciencias: Innovacion en Educacién, mos-
trando su solidez académica como un programa académico estratégico para el fortalecimiento
de la formacién avanzada en innovaciéon educativa, didactica de las ciencias y tecnologias aplica-
das a los procesos educativos.

El evento tuvo como propdsito reconocer la historia, los logros, el impacto y los actores que han
acompanfado la evolucion del programa desde su creacién. Asi mismo, se desarrollaron espacios
académicosy culturales que permitieron integrar a docentes, egresados, estudiantes y directivos
en una jornada de homenaje y celebracion..

Palabras del Vicerrector de Docencia, Dr.
Hernan de Jesus Salazar Escobar.

Desarrollo del evento

El evento de celebracion tuvo como lugar la

Placa deportiva cubierta del Campus Robledo El Vicerrector destacé la importancia estratégi-

del ITM, contando con la presencia de directi-
vos institucionales, profesores, estudiantes y
egresados.

La apertura estuvo organizada en cuatro
momentos centrales:

Muestra cultural

La apertura conté con una intervencion artisti-
ca a cargo del Grupo de Promocién Cultural,
quienes presentaron una puesta en escena
alusiva a la creatividad, el conocimiento y la
transformacion educativa. Su participacién

generé un ambiente emotivo y de sentido
comunitario para dar inicio a la celebracién con
la siguiente programacion:

ca del programa en el marco de la propuesta
institucional del Rector Alejandro Villa. Subrayé
que la Maestria en Ciencias: Innovacion en Edu-
cacion es un referente para la transformacion
educativa y para el fortalecimiento de los pro-
cesos de investigacion y calidad académica del
ITM.

Se felicitd, en esta celebracién, al equipo del
programa por su consolidacion en sus 10 afos y
resalté su impacto regional.

Palabras del Decano de la Facultad de Cien-
cias Exactas y Aplicadas, Dr. Camilo Valencia.

El Decano sefnalé que la Facultad atraviesa un
momento de evolucion institucional alineado




con el Plan de Desarrollo Académico
2025-2034y el Proyecto Educativo Institucional
PEI. Resaltando que las ciencias se constituyen
como un eje transversal en la formacién inte-
gral del ITM, y que la Maestria es un programa
clave para fortalecer la investigacién, la proyec-
ciéon social y la formacién continua docente.Y al
igual que los directivos institucionales que le
antecedieron, felicit6 al equipo académico,
administrativo, estudiantes y egresados por su
contribucién a la calidad del programa.

Palabras del Jefe del Departamento de Educa-
cidn y Ciencias Basicas, Dr. Carlos Javier Barrera.

El Jefe de Departamento destaco el crecimiento
del Departamento y la consolidacion de nuevos
programas como Fisica y el Doctorado en Cien-
cia y Tecnologia. Indicé que la Maestria en Cien-
cias: Innovacién en Educacién se ha consolida-
do como referente institucional, con 188 egre-
sados que han impactado mas de 10 munici-
pios mediante proyectos de transformacién
educativa.

Proyeccion del video conmemorativo

Se proyecté un video institucional titulado “10
anos de Innovacién en Educacién’, que incluia:
- I[dentidad historica del programa

» Testimonios de docentes mas antiguos en el
programa

- Imagenes de trabajos académicos, egresados
y grupos de investigacion

- Reflexiones sobre el impacto del programa y
su futuro.

Reconocimiento a los profesores fundadores

En este espacio se entregaron reconocimien-
tos a los docentes que participaron en la cons-
truccién y formulacién del documento maes-
tro de la Maestria, destacando su labor en la
creacion, disefio curricular y puesta en marcha
del programa.

Los docentes reconocidos fueron:

« Juan Carlos Molina Garcia

« Francisco Javier Cordoba Gémez
- Sergio Alberto Alarcén Vasco

« Maria Cristina Gonzalez Mazuelo
« Maria Emilia Patino Jaramillo

« Héctor Javier Herrera Mejia

« Carlos Mario Restrepo Restrepo
- Yolanda Alvarez Rios

« lliana Maria Ramirez Velazquez

Se desarrollo una interesante conferencia titula-
da: “Del reto a la oportunidad: matematicas y
disefo universal para el aprendizaje’, e igual-
mente, se desarrollé una conferencia principal
preparada para el evento, enfocada en la rela-
cién entre los retos de la educacion matematica
y las oportunidades que ofrece el Diseno Uni-
versal para el Aprendizaje (DUA) para fortalecer
lainclusiény lainnovacion en los procesos edu-
cativos. La charla fue bien recibida por estu-
diantes, docentes y egresados, generando
reflexiones sobre la didactica, la accesibilidad y
la transformacion curricular.

Evento de cierre

El cierre de la celebracion incluyé diversos
momentos simbdlicos y de agradecimiento y se
llevd a cabo un reconocimiento a docentes del
programa y a sus egresados, entregandose
distinciones adicionales a profesores que han
acompafnado el programa durante varios
cohortes, destacando su compromiso en la
ensenanza, la investigaciéon y la asesoria de
trabajos de grado. Asi mismo, a egresados des-
tacados. Acto seguido se hizo una presentacion
musical.

En conclusién, el evento cumplié ampliamente
su proposito de reconocer, celebrar y visibilizar
los logros de la Maestria en Ciencias: Innova-
cion en Educaciéon durante sus primeros diez
anos. La participacién de directivos, docentes,




estudiantes y egresados demostro el sentido de
pertenencia, la consolidacién académica y el
impacto social del programa. Por su parte, las
actividades culturales y académicas enriquecie-
ron la jornada, fortaleciendo la identidad del
programay su articulaciéon con el Modelo Peda-
gogico del ITM. Asi mismo, los reconocimientos
otorgados permiten resaltar el valor de las
personas que han construido la trayectoria del
programa desde su origen, asi como el aporte
de los egresados en distintos municipios y
sectores educativos. Finalmente, el evento se
consolidé como un espacio significativo de

memoria institucional, proyecciéon futura vy
fortalecimiento de la comunidad académica.

Foto de la celebracién de ambos programas
que en noviembre de 2025, cumplen 10 afnos
de estar aportando nuevas generaciones de
profesionales en quimica industrial y maestria
en ciencias: innovacion en educacién, como
pilar fundamental de una sociedad del conoci-
miento, encaminada a mejorar la calidad de
vida del pais y su integraciéon internacional en
los mercados emergentes globalizados, con
calidad y excelencia académica sello ITM.

Foto de la celebracién de los 10 afios de los programas de Quimica Industrial y Maestria en Ciencias: Innovacién en Educacion.

L. Ficha editorial de las anteriores notas informativas:
Docente Ramiro Humberto Hoyos Zuluaga
Fuentes: Propia, Departamento de Educacioén y Ciencias Basicas, Direccion
de Planeacién ITM, Miriam Janet Gil Garzén, Maria de la Mar Bustamante
Rodriguez y jefe del programa de educacion y Ciencias Basicas Carlos

Javier Barrera Causil.




Esperamos haber llegado con el contenido de este boletin, a la mayor cobertura del personal que
hace parte del Departamento de Educacion y Ciencias Basicas y de la Facultad en general. Con esta
propuesta y esfuerzo que venimos desarrollando desde la actual direcciéon y coordinacion del depar-
tamento, en cabeza del PhD. Carlos Javier Barrera Causil, buscamos mantener una comunicaciéon
abierta y disponible para toda nuestra comunidad académica; y aportar un 6rgano informativo que
nos mantenga vigentes y actualizados de las labores que se desarrollan semestre a semestre por los
diferentes estamentos, propuestas y proyectos que nos conforman académicamente afo por afo.

Invitamos a la comunidad académica del Departamento a ingresar al siguiente enlace:
https://www.itm.edu.co/facultad-ciencias-exactas-aplicadas/de-
partamento-de-educacion-y-ciencias-basicas/#Boletines-Informativos
Y conocer los diferentes Boletines Informativos publicados hasta el 2025-02, los cuales cada afo y
durante los dos semestres que lo componen, venimos desarrollando desde el afio académico 2023,
con el fin de mantener informados a nuestros docentes y estudiantes, sobre las diferentes activida-

des ejecutadas por nuestro departamento.

NOTA: Si algun docente o estudian-
te desea aportar una informacién o
nota para el proximo boletin, agra-
decemos se comunique al correo:
ramirohoyos@itm.edu.co
o al celular 315410 62 62.
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