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ORDEN DEL DIA

Verificacién del quérum

Aprobacion del orden del dia

Investigacion y extension

Estudio de prefactibilidad - Maestria en Mantenimiento

Ponderacion de factores para fines de Reacreditacion MAyCI

Informe de caracterizacion egresados

Internacionalizacion

Casos posgrado

Casos pregrado

0. Convocatoria representante estudiantil comité curricular programas Dpto. de Electrénica y
Telecomunicaciones

11. Aprobacion planes de trabajo pendientes

12. Concurso docente

13. Proposiciones y varios

PBOONoOMWDE

DESARROLLO Y DECISIONES

Los sefiores Consejeros decidieron designar para esta sesién como Secretario ad hoc al Jefe
de Oficina del Departamento de Electrénica y Telecomunicaciones, Luis Giovanny Berrio
Zabala.

Siendo la 2:15 p.m. La Decana Facultad de Ingenierias, Elizabeth Cristina Rodriguez
Acevedo, dio inicio a esta sesioén, dio inicio a esta sesion.

1. Verificacion del quérum

La Decana (e) Facultad de Ingenierias, Elizabeth Cristina Rodriguez Acevedo, dio inicio a
esta sesion, constatando la participacion de los miembros y verificando seguidamente que
habia quérum deliberatorio y decisorio, con la participacién de los siguientes Consejeros:

Elizabeth Cristina Rodriguez Acevedo — (Presidenta) Decana Facultad de Ingenierias
Juan José Arbelaez Toro — Representante de los docentes

Luis Giovanny Berrio Zabala — Jefe de Oficina Departamento de Electronica y
Telecomunicaciones

Ledn Dario Orrego Espejo — Jefe de Oficina Departamento de Sistemas
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Carlos Alberto Acevedo Alvarez — Jefe de Oficina Departamento de Mecatrénica y
Electromecénica
Yadilton Andrés Tobdn Arias — Representante de los Estudiantes

(Ver anexo 1. Listado de asistencia)
2. Aprobacién del orden del dia

La Decana Facultad de Ingenierias, Elizabeth Cristina Rodriguez Acevedo, realiz6 la lectura
del orden del dia. A continuacion, sometié a consideracion de los sefiores Consejeros,
guienes decidieron modificar el nombre del punto “Convocatoria representante estudiantil
comité curricular programas Dpto. de Electrénica y Telecomunicaciones” a “Convocatoria
representantes estudiantiles a comités curriculares”. Posterior a este cambio los sefiores
Consejeros aprobaron el orden del dia.

3. Investigacion y extension

e Se analiz6 la solicitud sobre el plazo para la entrega de los productos comprometidos en
el proyecto de investigacion PCI23207, titulado “Analisis de patrones en sefales de voz
pre- y posdeglutorias para tamizacion automatica de disfagia” de la convocatoria
permanente de proyectos de investigacion I+D, |+D+i O I+C en modalidad recurso
instalado, en la Facultad de Ingenierias del ITM, presentada por investigador principal
Sebastidn Roldan Vasco adscrito al Departamento de Electrénica y Telecomunicaciones.
Posterior al respectivo analisis y con base en la informacion entregada, se emitié aval de
pertinencia académica para el plazo en la entrega del articulo tipo B y el trabajo de grado
de pregrado, por un (1) semestre calendario, de acuerdo con las razones expuestas por
el docente. Una vez cumplido el tiempo, el docente entregara a esta corporacion el
soporte de cumplimiento de entrega de los productos pactados. Se aclara que el docente
se enucntra en periodo de prueba en la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas, de
acuerdo con la publicacién de lista de elegibles de la convocatoria docentes 2024.

(Ver anexo 2. Aval de pertinencia académica)

e Se emitié un aval de pertinencia académica para que el proyecto de investigacion titulado:
“SIMMA - Sistema loT Modular de Monitoreo Ambiental” sea postulado a la convocatoria
de proyectos, “Convocatoria de proyectos de transferencia tecnolégica e innovacién del
ITM 2025”. A continuacion, se relacionan los docentes para los cuales se otorga el aval:

No Tipo de Ndmero Horas de
Nombre ’ Contratacion/ Tipo de . .. | Valor Hora Valor
Documento . e L . de dedicacion .
Docente | . . Categoria participacion [Unidad] [Total]
identidad semanas | [Semanal]
docente
Elizabeth Investigador
Ospina | 1152470010 | OCASIONAL Pri 9 70 2 $74,366.95 | $10,411,373
. rincipal
Rojas
Juan S. Co-
Botero | 1053773647 TITULAR . . 70 2 $122,063.20| $17,088,848
X investigador
Valencia
Mateo Co-
Mejia 1152206349 | OCASIONAL . tiaad 70 2 $74,366.95 | $10,411,373
Herrera investigador

(Ver anexo 3. Aval de pertinencia académica)
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¢ Se emitié un aval de pertinencia académica para que el proyecto de investigacion titulado:
‘“LADERA - Lectura Avanzada De Estabilidad Remota Activa” sea postulado a la
convocatoria de proyectos, “Convocatoria de proyectos de transferencia tecnolégica e
innovacion del ITM 2025”. A continuacion, se relacionan los docentes para los cuales se
otorga el aval:

No Tipo de Numero | Horas de
Nombre ’ Contratacion/ Tipo de . .. | Valor Hora Valor
Documento . g L de dedicacién .
Docente . . Categoria | participacion [Unidad] [Total]
identidad semanas | [Semanal]
docente
Mateo Mejia | 1155506349/ OCASIONAL | IMVestigador | o, 2 $74,366.95 |$10,411,373.00
Herrera Principal
Juan S. Co-
Botero 1053773647 TITULAR . . 70 2 $122,063.20($17,088,848.00
Vv - investigador
alencia
Blizabeth 14455470010| ocasioNAL | . ©O 70 2 $74,366.95 [$10,411,373.00
Ospina Rojas investigador

(Ver anexo 4. Aval de pertinencia académica)
4. Estudio de prefactibilidad - Maestria en Mantenimiento

Siendo las 2:30 p.m., ingreso la docente Maria Vilma Garcia Buitrago del Departamento de
Mecatrénica y Electromecénica, quien presentd la justificacion para la creacion del programa
académico de Maestria en el campo de formacion del mantenimiento con sugerencia de
modalidad de profundizacion.

La docente presento la justificacion para la creacion del programa y su pertinencia en relaciéon
con el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el modelo pedagogico institucional y los
resultados de los procesos de Autoevaluacion.

Se present6 una gréafica que evidencia la tendencia creciente de egresados del ITM en areas
relacionadas, lo que sugiere un grupo considerable de posibles aspirantes interesados en
esta nueva oferta académica. Ademas, se resaltaron los beneficios que esta maestria
representaria para los egresados de programas afines, al permitirles continuar su formaciéon
y fortalecer su perfil profesional. Finalmente, se destacé el impacto positivo que tendria el
programa en el desarrollo econémico, social y ambiental de la region.

Posterior a la presentacion se realizaron las siguientes observaciones.

e Revisar rutas de aprendizaje y sus posibles reconocimientos.

e Articular las rutas de formacién con los niveles precedentes (pregrado) y posteriores
(posgrado), incluyendo contenidos transversales que fortalezcan el valor académico.
Evaluar la posibilidad de implementar dobles titulaciones con programas afines.

e Considerar una posible integracion con la Maestria en Ingenieria que se encuentra en
construccion o coordinar su programacion con otros programas del mismo nivel, con el
fin de fomentar la multidisciplinariedad, la flexibilidad y la optimizacién de recurso.

Los sefiores Consejeros aprobaron el estudio de prefactibilidad y dieron el aval para iniciar la
elaboracion del estudio de factibilidad del programa, el cual estard a cargo de los docentes
Maria Vilma Garcia Buitrago, Luis Fernando Cardona Sepulveda, Erwin Lépez Martinez,
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adscritos al Maestria en Gestién del Mantenimiento industrial pertenece al departamento de
Mecatronica y Electromecanica.

(Ver Anexo 5. Identificacién necesidad Maestria en Mantenimiento)
5. Ponderacion de factores para fines de Reacreditacion MAyCI

El jefe de oficina del Departamento de Electrénica y Telecomunicaciones, Luis Giovanny
Berrio Zabala, presentd la Ponderacion de Factores del programa de Maestria en
Automatizacion y Control Industrial definidos para el proceso de reacreditacion de alta calidad
La propuesta de ponderacion fue construida de acuerdo con los lineamientos del Consejo
Nacional de Acreditacion (CNA).

Posterior a la presentacion, se realizaron las siguientes observaciones:

e Consultar en personal o en la Secretaria General sobre la asociacién de docentes a
programas de posgrado (en relacién con la contratacion).

e Verificar el movimiento de docentes entre programas de pregrado, en funcién de las
necesidades académicas

Los sefiores Consejeros aprobaron la ponderacion de factores del programa de Maestria
en Automatizacion y Control Industrial definidos para el proceso de reacreditacion.

(Ver anexo 6. Ponderacién de factores para fines de Reacreditacion Maestria en
Automatizacién y Control Industrial)
(Ver anexo 7. Comunicado)

6. Informe de caracterizacion egresados

Siendo las 3:25 p.m., ingreso el Coordinador de la Oficina de Egresados, Jonny Hans Garcia
Hoyos, quien socializ6 el informe de caracterizacion de graduados entre 2020-2023.

El informe identifica las condiciones laborales, académicas y socioecondmicas, con el fin de
generar informacién (til para evaluar la calidad y pertinencia de los programas académicos.
El estudio forma parte de los procesos de seguimiento institucional, en cumplimiento de los
lineamientos de autoevaluacion y acreditacion de alta calidad, abordando variables clave
como empleabilidad, ingresos, participacion institucional y formacién continua.

Los resultados reflejan una alta proporcién de egresados empleados y vinculados a su campo
de formacion, con ingresos distribuidos principalmente en rangos medios. Se evidencio
también un interés por el emprendimiento y la educacién continua, asi como una percepcion
positiva respecto a la formacion recibida. Entre las &reas de mejora, se destacan la necesidad
de fortalecer competencias técnicas, habilidades blandas e idiomas. Este estudio ofrece una
base sélida para la toma de decisiones estratégicas que favorezcan el ajuste curricular, el
disefio de nuevas ofertas académicas y el fortalecimiento del vinculo con los egresados.

Posterior a la presentacion, se realizaron las siguientes observaciones:

e Durante la visita de pares académicos se recomendo fortalecer el componente de
segunda lengua dentro de los programas de formacion.

e Se sugirid mejorar el vinculo con los egresados y la comunidad académica mediante su
participacion en actividades como catedras abiertas, asignaturas electivas u otras
estrategias de integracién institucional.
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(Ver anexo 8. Informe de caracterizacién egresados)
7. Internacionalizacién

e Se emiti6 aval de pertinencia académica para que el docente Sergio Ignacio Serna
Garcés del Departamento de Electrénica y Telecomunicaciones realice una pasantia
posdoctoral en la Universidad de Jaén, durante el periodo comprendido entre el 1 de
mayo y el 15 de julio de 2025, en la ciudad Jaén, Espafia.

(Ver anexo 9. Aval de pertinencia académica)
8. Casos posgrados
Maestria en Gestion Energética Industrial

e El jefe de Oficina del Departamento de Mecatronica y Electromecanica, Carlos Alberto
Acevedo Alvarez, informé que se realizé el seguimiento a las prérrogas otorgadas a los
siguientes estudiantes de la Maestria en Gestion Energética Industrial: Mateo Arrieta
GoOmez, Juan Camilo Agudelo Medina y Fausto Javier Zapa Pérez.

Maestria en Automatizacion y Control Industrial

NATALIA CAROLINA LARA DAVILA. El Consejo de Facultad de Ingenierias le informa que
se recibio la propuesta tesis titulada “Desarrollo de un sensor basado en fibra éptica para
la deteccién de infecciones a partir del monitoreo de leucocitos”, por lo cual, esta
Corporacion asign6 como evaluador al docente Juan Diego Zapata Caro de la Universidad de
Antioquia.

9. Casos pregrado
Departamento de Electrénica y Telecomunicaciones

MARCO JULIO MONTOYA CASAS. El Consejo de Facultad de Ingenierias analiz6 la
solicitud presentada por el estudiante y le informa que avala la presentacién del examen de
acreditacion de los niveles IX y X.

Departamento de Sistemas

e Se analizé la solicitud presentada por el estudiante Jorge Andrés Morales Nufiez (C.C.
1017130705), del programa de Desarrollo de Software, quien solicita la cancelacion de la
asignatura Fisica Mecanica y Laboratorio (XRFMLO5), grupo 117, debido a una calamidad
familiar. Posterior a la revision, se evidencid que el estudiante ya habia cancelado esta
asignatura en los periodos 2023-1 y 2024-2. De acuerdo con el Reglamento Estudiantil,
articulo 59°, sobre la procedencia de la cancelacién, se establece que:
"Esta cancelacion voluntaria se sujetara unicamente a las siguientes limitaciones: una
misma asignatura se podra cancelar hasta por dos (2) veces". Frente al caso, y teniendo
en cuenta el andlisis de la documentacion presentada, el Comité Curricular del Programa
recomienda aprobar la solicitud de cancelacién. Posterior a su revision, esta Corporacion
avala dicha recomendacion.

e Se analizé la solicitud presentada por el egresado no graduado Juan Camilo Villa Correa-
CC 98565797 del programa de Ingenieria de Sistemas, quien solicita autorizacion para
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cumplir con el requisito de grado, teniendo en cuenta que culminé su plan de estudios en
el periodo 2019-2 y que han transcurrido més de tres (3) afios y de acuerdo con el
Reglamento Estudiantil Articulo 115°- Solicitud. “El aspirante a graduarse debe solicitar
ante Admisiones y Registro, al menos con treinta (30) dias de anticipacion, el estudio de
su hoja de vida académica y debera cumplir este trdmite en los tres (3) afios siguientes a
la terminacion de sus estudios. Si en tres (3) afios no se efectian los trdmites se tendra
gue acoger el aspirante a las normas estipuladas por el Consejo Académico de la
Institucion”. Frente al caso, el Comité Curricular del programa recomienda aprobar la
solicitud y que el egresado realice y cumpla con el requisito de grado bajo la modalidad
de Diplomado, considerando que actualmente desempefia funciones relacionadas con la
formacion profesional. Posterior a la revision, esta Corporacion avala dicha
recomendacion.

e Los sefiores consejeros aprobaron unos requisitos de trabajos de grados de estudiantes
de esta Facultad.

(Ver anexo 10. Resolucién nro. 629 del de 2025)
10. Convocatoria representante estudiantil a los Comités curriculares

El representante de los estudiantes, Yadilton Andrés Tobdn Arias, informé que se realiz6 una
encuesta dirigida a los estudiantes de los departamentos adscritos a la Facultad. Sin embargo,
no se presentd ninguna inscripcibn de candidatos para la eleccion de representante
estudiantil.

Informé al Consejo de Facultad que un grupo de estudiantes ha emitido comentarios negativos
sobre las actividades realizadas por los representantes ante los diferentes estamentos de la
Institucién. Desde la representacion estudiantil se ha hecho un llamado a este grupo para que
participen del proceso de inscripcion. Sin embargo, al revisar, estos estudiantes no cumplen
con los requisitos exigidos. Frente a esto, se emitira un comunicado desde la Representacion
al respecto.

La Decana de la Facultad de Ingenierias, Elizabeth Cristina Rodriguez Acevedo, solicitd
recordar a los docentes la importancia de incentivar durante sus clases, la participacion
estudiantil en el proceso de eleccion del representante estudiantil ante el Consejo Directivo.
Ademas, facilitar la salida de los estudiantes el dia de la votacién para que puedan ejercer su
derecho al voto.

Solicité al representante de los estudiantes las evidencias de la divulgacion realizada a través
de los diferentes medios de la inscripcion de candidatos para la eleccidén de representante
estudiantil, la cual ser4 anexada como respaldo de la convocatoria

11. Aprobacion planes de trabajo pendientes

Se informé la posesion de los docentes José Adrian Tamayo Sepulveda (Depto. Mecatrénica
y Electromecanica), Daniel Alexis Nieto Mora (Depto. de Sistemas) y Sebastian Roldan Vasco
(Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas) en periodo de prueba, de acuerdo con la
publicacion de lista de elegibles de la convocatoria docentes 2024.

Frente a esto, se indico que contintan desarrollando actividades concertadas previamente en
el Departamento en el que estaban adscritos, con el respectivo visto bueno del jefe y Consejo
de Facultad actual. De estos dos (2) ultimos, el jefe de oficina del Departamento de Electrénica
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y Telecomunicaciones, Luis Giovanny Berrio Zabala, mencioné que se realizd un informe del
cumplimiento de las actividades con corte a la fecha de renuncia.

Se solicitara a las Facultades gue tienen bajo coordinacion a los docentes, que remitan el
reporte de cumplimiento de actividades correspondientes al plan de trabajo aprobado al final
del periodo académico, el cual servira como insumo para el proceso de evaluacion de
actividades.

De acuerdo con las novedades tratadas en la sesion del 2 de abril (Acta nro. 14), se informo
gue se aprueban los planes de trabajo de los docentes: Erwin Lépez Martinez, Maria Vilma
Garcia Buitrago Mateo Mejia Herrera y Jhony Andrés Guzméan Henao (Depto. Mecatrénica y
Electromecénica), Marcela Vallejo Valencia (Depto. de Electrénica y Telecomunicaciones), ya
gue se realizaron los ajustes necesarios.

El docente Sergio Ignacio Serna Garcés (Depto. de Electrénica y Telecomunicaciones) solicitd
la modificacién del plan de trabajo. Se comisioné al jefe de oficina, Luis Giovanny Berrio
Zabala, para realizar el tramite respectivo.

14. Concurso docente

Se informa al Consejo de Facultad que a la fecha hay 700 personas entre preinscritas e
inscritas en el concurso docente 2025. Se recordé que el concurso tiene una etapa de
preinscripcion, en la cual el aspirante solicita una credencial, con la cual ingresa a la
plataforma, escoge el perfil, carga la documentacién y formaliza su inscripciébn a la
convocatoria. Desde el Departamento de Sistemas se esta coordinando esta etapa del
proceso, y se estan generando los respectivos reportes.

Para esta facultad, hay 3 plazas por cada Departamento y se han registrado 17 inscritos en
las plazas de la facultad.

La convocatoria cerrara el viernes 25 de mayo. Posterior al cierre, se descargara la
informacion y se realizara una revision de requisitos habilitantes, con base en un formato que
esta siendo disefiado desde la facultad para revisar cada item, de acuerdo con los requisitos
especificos de cada perfil. Esta verificacion se realizara entre el 28 de mayo y el 15 de junio
y sera presentada para su aprobacion al Consejo de Facultad.

Se avala trabajar en sesiones extraordinarias y para la revision se comision a los Jefes de
Oficia junto con los representantes de los docentes antes el comte curricular. Frente esto, se
solicitara a la Secretaria General el acuerdo de confidencialidad, con el fin de evitar conflictos
de interés durante esta primera fase de verificacion.

12. Proposiciones y varios

e Elrepresentante de los estudiantes, Yadilton Andrés Tobdn Arias, presentd las siguientes
actividades realizadas desde la Representacion Estudiantil:

- Se elabor6 un borrador de propuesta para un programa de formacién técnica laboral,
en colaboracion con el Jefe de Oficina Carlos Alberto Acevedo Alvarez — Jefe de
Oficina, Carlos Alberto Acevedo y el docente Luis Henry Copete Lopez del
Departamento de Mecatronica y Electromecanica. Esta propuesta esta orientada
hacia la formacion en Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar en Auditorias
Energéticas.
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- iniciativas formacién en articulacién con el Jefe de Oficina, Luis Giovanny Berrio
Zabala varias, la formacion de asistentes administrativos con un enfoque en las
competencias del siglo XXI. Ademas, participacién en reuniones con lideres técnicos
junto al British Council, en el marco del programa del Ministerio de las TIC de
Colombia sobre pensamiento computacional.

- Acompafiamiento a estudiantes en distintos eventos institucionales y académicos.

- Activacién de un canal de comunicacioén oficial del representante estudiantil, que tiene
como proposito fomentar una mayor vinculacion y participacién de los estudiantes en
las iniciativas representativas.

El representante de los docentes, Juan José Arbeldez Toro, presentd los siguientes varios:

¢ Informé el estado de la convocatoria para la eleccion de los representantes de los
docentes ante los comités curriculares de Ingenieria de Sistemas en articulacion por
ciclos propedéuticos con la Tecnhologia en Desarrollo de Software e Ingenieria
Mecatronica. Sin embargo, explicé que debido a la participacion de los docentes en otras
actividades, no fue posible conformar la terna necesaria para llevar a cabo la eleccion.
Con base en lo anterior, los consejeros avalaron la continuidad y la designacion de los
siguientes docentes como representantes.

Programa Docente
Ingenieria de Sistemas en articulacion por ciclos
propedéuticos con la Tecnologia en Desarrollo de Jorge Ivan Bedoya Restrepo
Software
Ingenieria Mecatrénica Juan Sebastian Botero Valencia

e Solicitdé presentar, en una proxima sesiébn de esta Corporacién, el documento de
condiciones de calidad del programa de Maestria en Ingenieria, el cual ya fue revisado
por la Oficina de la Direccién de Autoevaluacion y se remitié a las diferentes facultades
correspondientes. Frente a esto, los sefiores consejeros avalaron la solicitud.

La Decana Facultad de Ingenierias, Elizabeth Cristina Rodriguez Acevedo, present6 los
siguientes varios:

¢ Informé que la programacion académica de posgrado ya se encuentra consolidada.
Frente a esto, solicité a los Jefes de Oficina revisar la distribucion de aulas y la posible
division y asi optimizar los recursos disponibles. Ademds, se pidid incluir
recomendaciones relacionadas con el uso del espacio, como conexiones eléctricas y tipo
de division requerida.

e Recordé la importancia de agendar un espacio con la profesional de la Oficina de
Planeacion para revisar posibles requerimientos de aumento de cupos, aulas o espacios
adicionales, antes de consolidar la programacion con las demas facultades. Indico que
enviara nuevamente el formato para lo pertinente.

e Menciond que aun no se ha recibido contacto desde la Oficina de Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, para el diligenciamiento de las matrices ni
sobre las actividades necesarias para la auditoria programada en el mes mayo. Frente a
esto, informo que desde la Vicerrectoria las profesionales Eliana Maria Escobar y
Carolina Rojas estan encargadas de coordinar la revision de la auditoria y la elaboracion
de los informes.
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¢ Informé que desde la Oficina de Admisiones y Programacién Académica se esta
realizando contacto telefénico con los estudiantes que finalizaron el nivel tecnoldgico,
pero se encuentran actualmente fuera de la institucion, con el fin de promover la
finalizacién del ciclo propedéutico. Indicé que actualmente hay mas de 700 cupos
disponibles.

e Recordd que entre el 21y el 26 de abril se realizar la segunda evaluacion docente. Para
lo cual, solicito a los Jefes de Oficina informar a los docentes brindar un espacio a los
estudiantes para la realizacion de la evaluacion.

e Solicité a los Jefes de Oficina diligenciar el formato de actividades relacionadas con los
Acuerdos de Gestion, en el cual se debe de indicar los docentes que apoyan las distintas
actividades o cargas designadas a la Facultad. El documento ser revisado en la proxima
reunion del Comité Primario de la Vicerrectoria de Docencia.

¢ Menciono que desde la Oficina de Internacionalizacion se compartira un consolidado con
los criterios actualizados para la movilidad internacional y otros procedimientos. Se
inform6 que, una vez que se cuente con dicha actualizacién, se solicitard a los
profesionales encargados su presentacion en una préxima sesion del Consejo de
Facultad.

e Solicité a los Jefes de Oficina reportar en la primera sesién de mayo, las necesidades de
contratacion de docentes ocasionales, previo andlisis y recomendacién en los Comités
Curriculares. Para la segunda sesion de mayo, deberan presentar recomendaciones de
perfiles y hojas de vida.

¢ Informé que el proximo 15 de mayo se llevara a cabo el evento de formalizacion del
convenio convenio con XM empresa lider en el sector energético nacional con el ITM.
Este convenio permitira a la institucién integrarse al programa Energia por la Educacion
— ExE.

e Realizdé un reconocimiento al equipo organizador del XIV Congreso Internacional de
Ingenieria Mecatrénica y Automatizacion — CIIMA, por su destacada labor en la
realizacion del evento del dia 11 de abril.

¢ Informé la realizacién de una exposicion en el marco de la celebracion de la Mujer en la
Ingenieria, la cual se llevara a cabo el préximo 21 de mayo.

Una vez agotado los temas para tratar y siendo las 5:45 p.m., la Decana Facultad de
Ingenierias — Elizabeth Cristina Rodriguez Acevedo, dio por terminada esta sesion del
Consejo de Facultad de Ingenierias. Para constancia se firma por quienes fungen como
Presidente y Secretario.
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ELIZABETH RODRIGUEZ ACEVEDO LUIS GIOVANNY BERRIO ZABALA
Presidente Secretario ad hoc
Consejo de Facultad de Ingenierias Consejo de Facultad de Ingenierias
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