REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

012612 12 JUL 2021

«Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa’de Tecnologia en
Mantenimiento de Equipo Biomédico del Instituto Tecnolégico Metropolitano, ofrecido bajo la
modalidad presencial en Medellin (Antioquia), y se renueva de oficio el Registro Calificado.»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,
Y

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

En ejercicio de sus atribuciones legales, y en particular de las contempladas en la Ley 30 de 1992,
la Ley 1188 de 2008, el Decreto 1075 de 2015 —Unico Reglamentario del Sector Educacion-,
el Decreto 5012 de 2009, el Decreto 1514 de 2018 y la Resolucion No. 6663 del 2 de agosto

de 2010 del Ministerio de Educacion Nacional, y,

CONSIDERANDO:

Que la Acreditacion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacién que efectua una institucion
sobre la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento
de su funcién social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la
educacién superior.

Que por medio de la Resolucién No. 6078 del 4 de abril de 2018, el Ministerio de Educacion
Nacional renovo el Registro Calificado por el término de siete (7) afios, contados a partir de la
fecha de ejecutoria de la Resolucién No. 11937 del 16 de junio de 2016, al programa de Tecnologia
en Mantenimiento de Equipo Biomédico del Instituto Tecnolégico Metropolitano, ofrecido bajo la
metodologia presencial en Medellin (Antioquia).

Que a través de la Resolucion No. 11937 del 16 de junio de 2016 el Ministerio de Educacion
Nacional renové la Acreditacion en Alta Calidad por el término de cuatro (4) afios, al programa de
Tecnologia en Mantenimiento de Equipo Biomédico del Instituto Tecnologico Metropolitano,
ofrecido bajo la metodologia presencial en Medellin (Antioquia).
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Que el dia 16 de agosto de 2019 fue aprobada por el Consejo Nacional de Acreditacion — CNA la
autoevaluacion del programa de Tecnologia en Mantenimiento de Equipo Biomédico (Codigo
SNIES 9466).

Que en sesion realizada los dias 25 y 26 de febrero de 2021, el CNA emitio concepto favorable
recomendando la renovacion de la Acreditacion en Alta Calidad del programa Tecnologia en
Mantenimiento de Equipo Biomédico, siempre y cuando se mantengan las condiciones de alta
calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que afecten la calidad o el servicio publico de
educacion durante la vigencia del presente acto administrativo, previas las siguientes
consideraciones en relacion con sus fortalezas y aspectos a mejorar:

«Se ha demostrado que el programa de TECNOLOGIA EN MANTENIMIENTO DE EQUIPO
BIOMEDICO del INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO, con lugar de desarrollo en
Medellin, ha logrado niveles de calidad para que, de acuerdo con las normas que rigen la materia,
sea reconocido publicamente este hecho a través de un acto formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que cabe
destacar los siguientes:

. El proceso académico muestra un avance significativo de los métodos de ensefianza-
aprendizaje que se evidencia en las estrategias pedagégicas, en la articulacion de estas con
recursos tecnologicos — desarrollo sus funciones durante el afio en pandemia- y en los
mecanismos de acompariamiento establecidos para los estudiantes de excepcion.

. Los sistemas de evaluacion son pertinentes y se observa correspondencia entre las
actividades y los trabajos académicos de los estudiantes con los objetivos de la formacion.

. Existen criterios definidos sobre extension con proyectos verificables en los dltimos 5 afios.
Las politicas de adquisicion del material bibliogréfico son claras y presenta una inversion creciente
desde el afio 2016, particularmente cuatro (4) profesores del programa han participado en un
programa de desarrollo tecnologico con la comunidad llamado “U EN MI BARRIO” con el propésito
de adelantar educacién tecnolégica en la comunidad de la comuna 13, realizando mas de
cincuenta (50) cursos y talleres.

. Las estrategias de uso y mantenimiento de los recursos informaticos y equipos para el
desarrollo académico y de todos los estamentos son eficientes y apreciadas altamente.

. Se observan politicas definidas para la actualizaciéon del curriculo, el cual se encuentra
actualmente en proceso de reforma.

. El alto grado del sentido de pertenencia y apoyo permanente de los profesores al desarrollo
de las funciones misionales del Programa se refleja en la planta docente que indica avances
importantes de formacion académica en los Ultimos afios y evidencia politicas y programas que
contribuyen a la elaboracion de estrategias para el manejo de la diversidad poblacional.
Igualmente, al introducir mejoras en la formulacién de actividades pedagdgicas.

. En la actualidad y, de acuerdo con los cuadros maestros radicados por el Programa, para el
periodo 2020-2 la planta de profesores, directamente adscrita, esta conformada por seis (6)
profesores TC con contrato indefinido (3 doctores — 3 magister) y 4 TC con contrato a 11 meses
(1 doctor - 3 magister). El nimero actual de estudiantes es de (612) seiscientos doce estudiantes
evidenciando una relacion de 61 estudiantes por cada profesor de TC (61:1). Ademas, la tasa de
retencion ha aumentado en los ultimos 4 afios hasta alcanzar el 90%, superior al promedio
nacional.

. La organizacion, administracion y gestion muestra un Programa con los recursos necesarios
para el desarrollo de sus funciones misionales, los cuales son gestionados atendiendo las normas
institucionales de tal forma que, las aulas, recursos informaticos, medios audiovisuales, sitios de
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précticas, escenarios de bienestar, areas comunes, laboratorios, recursos bibliograficos, bases de
datos, se encuentran disponibles y en éptimas condiciones de uso y aprovechamiento.

. Los procesos de administracion, gestion y comunicacion en el Programa garantizan su
sostenibilidad y se encuentra apoyado por el sistema de gestién de la calidad, que soporta a los
procesos de aseguramiento de la alta calidad.

. El programa dispone de una planta fisica adecuada con aulas, laboratorios y otros
escenarios, apreciada por todos los estamentos, con planes de conservacion y mantenimiento
bien estructurados. Los mecanismos de efjecucion presupuestal y su distribucion son adecuados
para las distintas funciones sustantivas. Los estudios de viabilidad financiera orientados a la
inversion, sefialan criterios transparentes para la asignacion de recursos al programa.

. El programa presenta una solida estructura fisica, particularmente revelada en los
laboratorios.

. El proyecto educativo del Programa es legitimado por el reconocimiento de la comunidad
académica. Se evidencia la relevancia y pertinencia social e indica una estrecha coherencia entre
la misién, la visién del Programa y la estructuracién del PEP que destaca el desarrollo de un
modelo pedagégico pertinente en coherencia con las actividades académicas. El fortalecimiento
del PEP, se ha logrado en virtud del trabajo colaborativo, es de conocimiento publico y cumple
adecuadamente su naturaleza articulando la formacioén a través del desarrollo de la innovacion.

. Los servicios de Bienestar Universitario se encuentran bien establecidos y ofrecen un
portafolio de servicios integrales, los cuales son apreciados y eprovechados por la comunidad
académica. Ofrece estrategias de seguimiento para el desarrollo humano contribuyendo a la
solucién de problemas en el entorno de la comunidad académica. Dispone de estrategias para
minimizar situaciones de vulnerabilidad de los estudiantes y adelanta proyectos orientados a
mejorar las tasas de retencion y desercion.

» Con respecto a la investigacion el programa ensefia dos (2) grupos de investigacion,
clasificados asi: uno en la categoria A1 (INNOVACION BIOMEDICA) y otro en la categoria B
(QUIMICA BASICA APLICADA Y AMBIENTE). En este punto presenta un avance con relacion a
la acreditacién anterior donde solo contaba con un grupo de investigacion categorizado. Durante
los ultimos seis arios, el grupo A1 presenta como produccion ciento ochenta y ocho (188) distintos
tipos de publicaciones en el periodo (2014 — 2020), de los cuales ciento treinta y nueve (139)
corresponden a articulos indexados. El grupo B, con reconocimiento de Minciencias desde el afio
2018, presenta una produccion total de veinte (20) productos de loa cuales doce (12) corresponden
a articulos en revistas indexadas. Particularmente el programa cuenta con dos investigadores
clasificados por Minciencias, uno en la categoria senior y otro categorizado como junior. La
relacion de productos docente en los ultimos cinco (5) afios es de 4.28.

. En los ultimos cinco (5) afios ha tenido siete (7) convenios y ha recibido once (11) invitados
entre extranjeros y nacionales.

Con base en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan la sostenibilidad de las
anteriores fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de TECNOLOGIA
EN MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO del INSTITUTO TECNOLOGICO
METROPOLITANO, con lugar de desarrollo en Medellin, debe recibir LA RENOVACION DE LA
ACREDITACION EN ALTA CALIDAD VALIDA POR SEIS (6) ANOS, contados a partir de la fecha
de gjecutoria del acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad, el Consejo
Nacional de Acreditacion CNA recomienda los siguientes aspectos:

* Es conveniente que el programa desarrolle, adicional a las guias de laboratorio, textos
académicos propios en las distintas asignaturas con el fin de contribuir al proceso académico.
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. Se observa una escasa formacion humanistica, la actual esta enfocada en idiomas, deporte
y formacion constitucional. En ese sentido es importante que los estudiantes del programa tengan
la alternativa de desarrollarse en distintos campos del conocimiento que les permita ampliar su
conocimiento sobre otros valores éticos, sociales, politicos y culturales, a fin de desarrollar un
pensamiento critico y los habilite para desempefiar un rol mas destacado dentro de la sociedad.

. Con el propdsito de conocer de manera mas precisa los aportes académicos que el programa
realiza en los estudiantes, es conveniente adelantar estudios comparativos entre los resultados
de las pruebas Saber Pro y las pruebas Saber 11.

. Con referencia estricta a la flexibilidad académica curricular, es importante que la institucion
y el programa desarrollen convenios con otras IES regionales, para permitir acceso a distintos
tipos de formacion académica que por alguna circunstancia no puede ser ofertada en el programa.

. La actividad de investigacion muestra la participacion de muy pocos jovenes investigadores.
En el mismo sentido es conveniente desarrollar una linea fuerte en investigacion con el apoyo de
semilleros de investigacion consolidados. Un programa que se ha acreditado anteriormente en
tres ocasiones debe iniciar un proceso de generacion de impactos e innovaciones que contribuyan
al avance tecnologico.

. Es necesario incrementar la participacion de los estudiantes y los profesores del programa
en las relaciones externas y en la insercién a contextos académicos de otros paises.

. La Tasa desercion que presenta Spadies, es del 25.17%, superior a la media nacional y la
tasa de retencion es del 72.6%, ambas en el primer periodo del afio 2019. En ese sentido es
conveniente verificar la tasa de desercion por cohorte para identificar con mayor confiabilidad el
grado de abandono que puede presentarse en el programa y asi poder realizar los ajustes
necesarios.

. El anélisis de las pruebas T&T del afio 2019, indica que los estudiantes del programa
muestran resultados iguales con respecto a su grupo de referencia en competencias ciudadanas
y en inglés, pero ligeramente son menores en razonamiento abstracto y lectura critica, aspectos
que deben conducir a reflexionar sobre la contribucion académica que esta realizando el
programa.

. Se deben incrementar los esfuerzos para mejorar la informacion de la base de datos de los
egresados y de los graduados.

Implementar las acciones y recomendaciones de mejoramiento propuestas en el documento de
Autoevaluacion del Programa y las recomendaciones del CNA, con el fin de fortalecer el
mejoramiento continuo del Programa.

En correspondencia a los establecido en el articulo 47 del Acuerdo 02 del CESU “Por el cual se
actualiza el Modelo de Acreditacion”, la institucion puede solicitar visitas de evaluacion y
seguimiento para lo cual, previamente y dentro de los seis (6) siguientes a la notificacion del acto
administrativo mediante el cual se otorga la acreditacion en alta calidad, la institucion debe enviar
al Consejo Nacional de Acreditacion copia del Plan de Mejoramiento debidamente aprobado por
la autoridad correspondiente

Asi mismo, consideramos que la acreditacion que se ha de otorgar puede ser renovada, incluso
por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguiente evaluacion se evidencia la aplicacion
de los correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas serialadas en este concepto y en
el informe de los pares académicos. »

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el CNA, y en consecuencia, en los términos
establecidos en la Ley 30 de 1992 y demas normas concordantes, renueva la Acreditacion en Alta
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Calidad por un periodo de seis (6) afios, al programa de Tecnologia en Mantenimiento de Equipo
Biomédico de la citada Institucion.

Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.5.3.2.9.2. dispuso: «£n el caso los programas hayan
obtenido la acreditacion en alta calidad y esta se encuentre vigente segin la normatividad
colombiana, el Ministerio de Educacion Nacional procederéa de oficio a la renovacién del registro
calificado del mismo, por el término de la vigencia de la acreditacion del programa, si esta fuere
superior a 7 anos. El término de la renovacion del registro calificado se contara a partir de la fecha
gjecutoria acto administrativo que otorga o renueva la acreditacién en alta calidad».

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015 modificado por el Decreto 1330
de 2019, se adopté el término de modalidad por el de metodologia.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Renovacion de la Acredi /::ién en Alta Calidad. Renovar la Acreditacion en Alta
Calidad por el término de seis (6) afios, al siguiente programa:

Institucion: Instituto Tecnoldgico Metropolitano

Nombre del programa: Tecnologia en Mantenimiento de Equipo Biomédico
Modalidad: Presencial

Lugar de Desarrollo: Medellin (Antioquia)

Paragrafo. Cualquier modificacién en las condiciones que dieron origen a la renovaciéon de la
Acreditacion en Alta Calidad del programa relacionado, dara lugar a que el Ministerio de Educacién
Nacional, previo concepto del Consejo Nacional de Acreditacién - CNA, revoque la Acreditacién
que mediante este acto administrativo se reconoce.

Articulo 2. Renovacién del Registro Calificado. Con ocasion & la Acreditacion en Alta Calidad
dispuesta en el Articulo 1, renuévese de oficio el Registro Calificado al programa académico objeto
de la presente Resolucion por el término de siete (7) afios, de conformidad con lo establecido en
el articulo 2.5.3.2.9.2. del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo 1: La renovaciéon del registro calificado se da en las condiciones autorizadas por el
Ministerio de Educacion Nacional al momento de la firmeza del presente acto administrativo, de
conformidad con la normatividad vigente.

Paragrafo 2. En caso de que el programa no mantenga la renovacion de la acreditacion, la
institucion debera solicitar la renovacion del registro calificado de este programa en los términos
de los Articulos 2.5.3.2.9.3. y 2.5.3.2.3.2.12 del Decreto 1075 de 2015 o la norma que la sustituya.

Articulo 3. Actualizacion en el SNIES. El Ministerio de Educacion Nacional, registrara en el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior — SNIES el presente acto
administrativo.

Articulo 4. Inspeccion y Vigilancia. E|l programa descrito en el articulo 1 de la presente
resolucion, podra ser objeto de visita de inspeccion y vigilancia y en caso de encontrarse que no
mantiene las condiciones de Acreditacion en Alta Calidad requeridas para su funcionamiento, o se
evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el normal funcionamiento de la
Institucion de Educacion Superior, el presente acto administrativo perdera sus efectos juridicos,
una vez se encuentre ejecutoriada la resolucion que en reconocimiento de tal situacion expida el
Ministerio de Educacion Nacional en ejercicio de la funcion de inspeccién y vigilancia.
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Articulo 5. Notificacion. Por conducto de la Unidad de Atencion al Ciudadano de este Ministerio,
notifiquese la presente resolucion al representante legal del Instituto Tecnologico Metropolitano, a
su apoderado o a la persona debidamente autorizada para notificarse, acorde con lo dispuesto en
los articulos 67 al 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Articulo 6. Recursos. Contra la presente resolucion procede Unicamente el recurso de reposicion,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, en atencion a lo dispuesto en los articulos
74 al 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 7. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucion rige a
partir de la fecha de su ejecutoria.

Articulo 8. Constancia de ejecutoria. En firme la presente resolucion, remitir copia a la
Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad para la Educacion Superior de este Ministerio, junto

con el respectivo expediente administrativo y al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su
competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

AF&’{W&T@/X%GONZALEZ

il

SE MAXIMILIANO GOMEZ TORRES

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

Aprobaron: Elcy Patricia Pefialoza Leal — Directora de Calidad para la Educacion Superioiw
German Alirio Cordén Guayambuco — Subdirector de Aseguramiento de la Caliddd de la Educacion SuperioG(,-

Reviso: Yules Alejandro Espinosa Blance — Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
Proyectd:  Jeny Patricia Martin Buitrago— Profesional Especializado de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la cién
Superior

Codigo SNIES: 9466 (Codigo de Proceso:1104)




