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Oficina: 902 
  
Medellín, Viernes 12 de Diciembre de 2025

 
COMUNICADO DE VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE

LOS ASPIRANTES PARA LA ELECCIÓN DE LOS REPRESENTANTES DE LOS
EMPLEADOS ANTE LA COMISIÓN DE PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN

UNIVERSITARIA ITM EL PERÍODO 2025 – 2027.
 

LA DIRECTORA DE LA DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO DE LA
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA ITM

 
Informa que:

 
Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Resolución Rectoral No. 202502687 del
02 de diciembre de 2025 “Por medio de la cual se convoca a la elección de
representantes de los empleados ante la comisión de personal de la Institución
Universitaria ITM”; se procede a emitir comunicado mediante el cual se verifica el
cumplimiento de requisitos de los aspirantes.
 
La Resolución Rectoral No. 202502687 del 02 de diciembre de 2025, en su
Artículo 3° indicaba que los aspirantes deberán en su deberían acreditar las
siguientes calidades:
 

Ser servidor de carrera.
No haber sido sancionado disciplinariamente durante el año anterior a la fecha
de inscripción de la candidatura
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Radicador: LAURA PAULINA  BETANCUR  SALDARRIAGA

CANDIDATOS INSCRITOS
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA RESULTADO
Joan Sebastián
Arrubla Hincapié

Técnico
Administrativo

Vicerrectoria de
Extensión

Admitido

Carlos Alberto
Marin Alvarez

Técnico Operativo
Departamento de
Diseño

Facultad de Artes y
Humanidades

Admitido

Nelly Milena Urrutia
Asprilla

 Técnica
Administrativa -
Contable

Dirección
Financiera-
Contabilidad

Admitido

Natalia Vega de Auxiliar Vicerrectoria de Admitido



 
En consecuencia, los empleados relacionados en el cuadro anterior, son los
candidatos a representantes de los empleados ante la Comisión de Personal 2025
– 2027, elección que se llevará a cabo el día 17 de diciembre de 2025, donde los
dos (2) empleados que obtengan mayor número de votos a su favor, serán los
representantes principales y los dos (2) empleados con menor número de votos,
serán los respectivos suplentes.
 
El presente comunicado se expide a los doce (12) días del mes de diciembre de
2025. 
 
 
Atentamente, 

Arco Administrativa Extensión

NATALIA SÁNCHEZ VILLADA

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO

Proyectó: LAURA PAULINA  BETANCUR  SALDARRIAGA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

DEPARTAMENTO DE PERSONAL


