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CITANTE

Presidencia de Consejo de Facultad de Artes y Humanidades, Dra. Paula Andrea Botero Bermudez

Citacién a Reunidn de

Acta No.

Caracter de la Reunién

Consejo de Facultad de Artes y Humanidades

010

Ordinaria

X | Extraordinaria

Fecha de Reunidon

Dia Mes Ano

Lugar de Reunidn

Hora inicio

Hora final

13 abril 2016

Campus Floresta

8:00 Horas

10:30 Horas

ORDEN DEL DIA

Verificacion del quorum
Aprobacion del Orden del dia
Aprobacion Actas 008 y 009

Seguimiento a Tareas
Solicitudes y casos
Proposiciones y varios

000N @AW

Eleccion del mejor profesor de la Facultad
Ajustes propuestos al Estatuto General
Aprobacion hojas de vida docentes nuevos

DESARROLLO Y DECISIONES

Consejeros de Facultad participantes en la sesion ordinaria del 13 de abril del 2016

Decana FAH Presidente de Consejo de

1 Paula Andrea Botero Bermudez

Facultad
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2 Carlos Andrés Caballero Parra
3 Raul Alfredo Vargas Delgado

4 Lazaro Mesa Montoya

5 Jamir Mauricio Moreno Espinal
6 Camilo Rivera Vasquez

7 David Bermudez Taborda

8 Juan Carlos Sanchez Giraldo

9 Ana Lucia Begué Lema

Verificacién del Quérum.

Hay quorum para deliberar y decidir.

Aprobacion del Orden del dia.

Se aprueba el orden del dia

Aprobacién Actas 008 y 009 de 2016.

Jefe Oficina-Departamento de Artes vy
Humanidades

Jefe de Oficina — Departamento de Disefio
Jefe de Oficina - Museo

Representante de los Docentes
Representante de los Egresados

Jefe Oficina Centro de Investigacion vy
Extension FAyH

Jefe de Oficina — Centro de Idiomas

Jefe de Oficina — Departamento Académico

Secretaria del Consejo de Facultad

Se aprueba el acta No. 008, que previamente habian sido revisada por los consejeros. Frente al Acta
009 se sugiere retirar los argumentos presentados en las votaciones y elaborar el acta de acuerdo
con el protocolo para sesiones no presenciales. Con los ajustes sugeridos, el acta queda aprobada.
Frente a las sesiones extraordinarias no presenciales, se decide realizarlas solo en situaciones
estrictamente necesarias y en temas que no requieran discusion. Los temas que ameriten analisis de

normativa, se realizardn en sesiones presenciales.
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Para facilitar la toma de decisiones frente a movilidades de estudiantes vinculados a procesos de
investigacion no registrados, se propone que el comité de investigacion y extension realice una
propuesta sobre la formalizacion del trabajo de investigacion formativa de los semilleros.

4. Eleccion del Mejor Profesor de la Facultad.

La Decana informa que el proximo 15 de mayo es el dia del profesor y atendiendo a la Resolucion N°6
de mayo 08 de 2013, se debe elegir por cada Facultad un docente idéneo para que sea merecedor a
la exaltacion por parte de la Docencia. En este sentido los requerimientos a tener en cuenta son los
siguientes:

* El profesor se debe encontrar escalafonado en la carrera docente

* El profesor no debe haber recibido sanciones disciplinarias o fisicas dentro del afo
inmediatamente anterior a la postulacion

* La calificacion de los estudiantes en cada una de las asignaturas evaluadas durante los dos
semestres anteriores a la postulacion, debe ser igual o mayor a 4.0

e Evaluacion satisfactoria del plan de trabajo (cumplimiento de metas al menos en un 90%), en el
afo inmediatamente anterior a la postulacion

e El profesor debe haber tenido participacion activa en el desarrollo curricular del programa,
(iniciativas frente a microcurriculos o plan de estudios, nuevas metodologias de ensefianza,
produccién de material docente, entre otros) ponderacion 40%

e Participacion en la elaboracion de documentos maestros para la creacidon de nuevos programas,
renovacion de registros calificados, procesos de autoevaluacion. Ponderacion 40%

e Competencia en comunicacion, liderazgo, trabajo en equipo. Ponderacion: 20%

De acuerdo con la normativa vigente, la primera semana de mayo se debe realizar un Consejo de
Facultad para elegir el candidato, por lo que solicita a los Jefes de Departamento para esa fecha,
presentar a los candidatos a la nominacion con toda la informacion que soporta su nominacion.

5. Ajustes propuestos al Estatuto General.

La Decana lee el cuerpo completo del capitulado del Estatuto General, se realizan sugerencias frente
a la eleccion de los representantes estudiantiles a los consejos, incluir objetivo especifico frente al
arte y la cultura, funciones de los decanos, consejo académico y consejo de facultad, diferenciar las
funciones de los jefes de oficina. Se consolidaran los resultados para enviarlos a Vicerrectoria
General (ver anexo)
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Aprobacién hojas de vida docentes Nuevos.

Debido a la posibilidad de apertura de 7 grupos nuevos de la U en mi Barrio, se debe realizar la
contratacién de docentes para suplir la demanda del servicio. En este sentido se postulan los

siguientes docentes:

Alberto Alexander
Fonnegra Montoya

Envigado, tecndlogo en investigacion
especializacion en
Reporta

judicial, con
legislacion  aduanera.
experiencia profesional, pero no

docente

Candidato Hoja de Vida Concepto
Abogado titulado en 2014 de la | No se aprueba para la
Institucion Universitaria de | citedra de Fundamento

Social del derechoenlaUen
mi Barrio, por su falta de
experiencia docente. El
trabajo en la U en mi barrio
requiere  personas  con
experiencia docente y en la
aplicacion de estrategias
didacticas y pedagogicas
innovadoras.

Andrés Felipe
Echeverri Patifio

Licenciado en Lenguas Extranjeras
con nivel C1 en Ingles hablado y
escrito y B2 en francés hablado y
escrito. Reporta experiencia como
auxiliar de catedra y docente de
catedra en el drea de inglés.

Sus competencias en el area
disciplinar, pedagogicas y didacticas,
fueron verificadas en el Centro de
idiomas

Se aprueba para la catedra
de inglés. Debe remitirse, en
caso de la apertura de
grupos, a excepcion de titulo
de posgrado, categorizacion,
examenes preocupacionales,
curso de habilidades

comunicativas y B-Learning.

Carlos Mario Pérez
Pérez

Traductor de Inglés, francés vy
espafiol de la UdeA A, actualmente,
estudiante de maestria en Linguistica
en la U de A. Reporta experiencia
docente en educacion secundaria y
competencias técnicas en manejo,
creacién mantenimiento y analisis de
bases de datos; manejo de

Se aprueba para la catedra
de inglés. Debe remitirse, en
caso de la apertura de
grupos, a excepcidn de titulo
de posgrado, categorizacion,
examenes preocupacionales,
curso de habilidades
comunicativas y B-Learning.
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herramientas de traduccién; manejo
de gestores de terminologia.

Sus competencias en las areas
disciplinar, pedagodgica y didactica,
fueron verificadas en el Centro de
idiomas.

Jorge David Ferrer
Torres

Licenciado en Educacion Espafol y
Literatura, egresado sin titulo de
Derecho en la U de A, actualmente
estudiante de la
Educacién  (profundizacion  en
didactica de la lengua vy la literatura;
ha realizado cursos de competencial
inglés. Reporta
experiencia docente.

Sus competencias en las areas
disciplinar, pedagodgica y didactica,
fueron verificadas en el Centro de

maestria en

lectora en

idiomas.

Se aprueba para la catedra
de lengua materna. Debe
remitirse, en caso de |la
apertura de
excepcion de titulo de
categorizacion,

grupos, a

posgrado,
examenes preocupacionales,
curso de habilidades
comunicativas y B-Learning.

Jonathan Andrés
Castillo Ayala

Licenciado en educacion basica con
énfasis en humanidades y lengua
castellana del Tecnologico de
Antioquia. Reporta experiencia
docente y como investigador en
diferentes proyectos.

Sus competencias en las areas
disciplinar, pedagogica y didactica,
fueron verificadas en el Centro de
idiomas.

Se aprueba para la catedra
de lengua materna. Debe
remitirse, en caso de la
apertura de grupos, a
excepcion de titulo de
posgrado,  categorizacion,
examenes preocupacionales,
habilidades
comunicativas y B-Learning.

curso de

Luis Hernando
Tamayo Cano

Magister en educacidn, licenciado en
Lenguas extranjeras: Inglés —
Francés, docente investigador en el
area de lenguas extranjeras,
pedagogia y uso de TIC en educacion.
Acredita experiencia docente e
investigativa, ha realizado ponencias

Se aprueba para la catedra
de inglés. Debe remitirse, en
caso de la apertura de
grupos, a, categorizacion,
examenes preocupacionales,
curso de habilidades
comunicativas y B-Learning.
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nacionales e internacionales y tiene
publicaciones.

Sus competencias en
disciplinar, pedagdgica y didactica,
fueron verificadas en el Centro de
idiomas.

las dareas

Juan Carlos Mazo
Pefia

Especialista en pedagogia para la
docencia universitaria, especialista
en gerencia informatica, filésofo,
licenciado en espafiol y literatura,
actualmente estudiante de Filologia
hispanica. Tiene experiencia docente
de méas de un afio en educacién
superior.

Sus competencias en las dreas
disciplinar, pedagogica y didactica,
fueron verificadas en el Centro de
idiomas.

Se aprueba para la catedra
de lengua materna. Debe
remitirse,
apertura de
categorizacién, examenes
preocupacionales, curso de
habilidades comunicativas y
B-Learning.

en caso de la
grupos, a,

Santiago Alzate
Hincapié

Licenciado en educacion basica con
énfasis en humanidades y lengua
castellana, con especializacién en
ética y pensamiento cristiano. Tiene
experiencia docente.

Sus competencias en las dreas
disciplinar, pedagoégica y didactica,
fueron verificadas en el Centro de
idiomas.

Se aprueba para la catedra
de lengua materna. Debe

remitirse, en caso de la
apertura de grupos, a,
categorizacion, examenes

preocupacionales, curso de
habilidades comunicativas vy
B-Learning.

Mariluz Palacio Usuga

Periodista de la U de A, estudiante
del 2 nivel de la maestria en CTS+i,

trabajo
docencia,

reporta experiencia en
comunitario,
investigacion, redaccion y edicion.

Se verifica el rendimiento
académico de la estudiante
en la Maestria, encontrando
que su desempefio ha sido
muy bueno, lo que se refleja
en un promedio crédito
acumulado de 4.40. Se
solicitara al coordinador de la
maestria carta de
recomendacion. La votacion
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por mayoria (6 votos a favor
y dos en contra) permite su
contratacion como docente
de catedra.

Debe remitirse, en caso de la
apertura de grupos, a
excepcion de titulo de
posgrado, categorizacion,
examenes preocupacionales,
curso de habilidades
comunicativas y B-Learning.

7. Seguimiento a tareas.

* Informe de redisefio curricular del programa de Artes Visuales con fines de renovacion de Registro
Calificado: el jefe del Departamento de Artes y Humanidades, informa que el 27 de abril debe
estar en plataforma SACES el informe. El documento maestro se enviara el dia de hoy a la

Direccion de Autoevaluacion para revision.

* Decisiones frente a realizacion de Abira: el jefe del Departamentdo de Disefio informa que
analizando las dificultades para la consecucién de conferencista internacionales y teniendo en
cuenta las condiciones de austeridad actuales, el equipo de trabajo decidio aplazar el evento para
el el afio proximo. En este orden de ideas se esta trabajando para lanzar laimagen de ABIRA 2017
desde este afio. La decana solicita que se elabore la campafia de expectativa y se haga publica por

tardar en el mes de agosto del afio en curso.

e Conformacion de una comision permanente de apoyo a la organizacion y realizacion de eventos,
con cronograma de trabajo para cada caso: se conforma la comision de la siguiente manera:

Actividades

Apoyos

Disefio, elaboracion y construcciéon de
piezas o contenidos para los eventos

Personal del Museo

Auxiliares de apoyo a los eventos de la
Facultad

Luz Elena Restrepo
Gerardo Cardona

Busqueda de patrocinios, redes, empresas o
aliados estratégicos

Alejandra Guzman
David Bermudez

Logistica de los eventos de la Facultad.

Luisa Fernanda Hernandez

Mercadeo y publicidad de los eventos de la
Facultad

Camilo Rivera
Gerardo Cardona
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La Decana sugiere que los productos de este comité lleven el visto bueno del responsable del
evento, antes de la presentacién definitiva al Consejo y en el disefio, tener en cuenta el protocolo
de imagen institucional de la Direccién de Comunicaciones. En la sesion del 27 de abril se
presentard el cronograma de organizacién de eventos como un tema del orden del dia.

Sello discografico y linea editorial audiovisual: El jefe del CIE informa que se reunid con la abogada
de propiedad intelectual (Isabel Cristina Piedrahita Correa) quien le expreso que se requiere crear
un modelo de negocio y que se debe avanzar en la elaboracién de un borrador, que luego se
trabajara con la directora de centro de emprendimiento y transferencia tecnoldgica Olga Lucia
Ruiz. Se contactara una persona con experiencia en el tema para asesorar la elaboracion del
modelo de negocio.

Siendo las 10:30 a.m. al no haber agotado los temas del orden del dia, los consejeros estan de
acuerdo en continuar la sesién para finalizar la agenda aprobada.

Procedimiento para trabajos de grado y muestra de trabajos de grado para el departamento de
Artes y Humanidades: El Jefe del Departamento de Artes y Humanidades informa que se ajusto el
procedimiento (ver anexo); explica los ajustes realizados y los argumentos que sustentan las
modificaciones. Los Consejeros aprueban el procedimiento, que sera discutido con la responsable
de practicas. Una vez quede socializado y ajustado, se enviara al Sistema de Gestion de la Calidad
—SGC para su radicacién y publicacion. Queda pendiente la elaboracion de los instructivos vy
formatos. Se adaptara también el procedimiento para el Departamento de Disefio.

La decana propone realizar una reunién con Silvia Jiménez para incluir en el fondo editorial, lineas
relacionadas con artes y humanidades, en las cuales se puedan incluir catdlogos de artistas,
producciones musicales, etc. Quedan como responsables de elaborar la propuesta para el fondo
editorial el jefe del Museo vy el Jefe del CIE, para el 27 de julio.

La Decana informa que se abrié la convocatoria para la eleccion de representantes de docentes
y estudiantes al Consejo de Facultad, por medio de las resoluciones 286 y 285 respectivamente
(ver anexos). Solicita motivar a los profesores y estudiantes para inscribirse en las fechas
dispuestas para tal fin.

8. Solicitudes y Casos.

Solicitante

Solicitud

Alvaro David Monterroza Rios
DTC Maestria en CTS

Solicita al Consejo el aval para gestionar para una movilidad
internacional saliente ante la Direccion de Cooperacion y
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Relaciones Internacionales (DCRI) para la Universidad Carlos Ill de
Madrid. Consiste en una estancia corta de investigacion con el
catedratico PhD Fernando Broncano Rodriguez entre el 23 de junio
y el 23 de julio de 2016. El propdsito de esta estancia desarrollar
material para una publicacion conjunta con el profesor Broncano
en una revista de impacto en el ambito de la filosofia de la técnica.
El periodo de la instancia (23 de junio y el 23 de julio de 2016) se
escoge para no interrumpir los compromisos de docencia y
asesorias con la Maestria CTS+i y el programa de Ingenieria de
Disefio Industrial, ademas, esta estancia esta reportada en el Plan
de Movilidad de la Facultad para 2016.

El proyecto de investigacion asociado a la movilidad es el P14128
Revision critica de los modelos de cambio tecnoldgico. Propuesta
preliminar de un modelo interpretativo no determinista de la
historia del disefio de artefactos culminado en 2015 pero
pendiente de productos de diseminacion.

Adjunta la carta de invitacion del profesor Fernando Broncano y la
compilacion de movilidades reportadas para el Plan de Movilidad
2016 de la Facultad.

Decision:
Se avala de manera unanime la pertinencia académica de la
movilidad por las siguientes razones:

1. Responde a compromisos establecidos en el Estatuto
profesoral, Articulo 26, numeral 2 “Participar en
Programas de desarrollo y perfeccionamiento académico,
con arreglo a los planes de la institucion” Y Articulo 72 “La
capacitacion institucional consiste en la participacion de
los profesores en planes y acciones tendientes a mejorar
su nivel profesional, académico y pedagogico; incluye la
realizacion de estudios de posgrado, la participacion en
seminarios, Simposios, congresos, cursos, pasantias,
entrenamientos y otros. La autorizacion y el apoyo a tales
actividades se concederan con sujecion al reglamento de
capacitacion, atendiendo en todo caso al Plan Anual de
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Capacitacién y al Plan de Movilidad de la Institucion,
previo aval del Consejo de Facultad.

2. La pasantia se convierte en una oportunidad para
fortalecer el proceso de formacién doctoral en filosofia del
Docente.

3. El trabajo a realizar en conjunto con el Dr. Fernando
Broncano (autoridad mundial en temas relacionados con
los espacios publicos del conocimiento; la racionalidad en
el terreno personal y en lo social; la racionalidad e
identidad humana vy la tecnologia como elemento
configurante de lo humano), se convierte en indicadores
de movilidad, investigacion y visibilidad para la Maestria
en CTS+i, ademas de fortalecer la linea de investigacion del
Grupo CTS en el tema de filosofia de la tecnologia, en
cuanto el enfoque promueve la superacion de la division
entre cultura cientifica y humanistica, buscando la mutua
convergencia, desde una concepcién del ser humano mas
alla de la dicotomia entre lo natural y lo artificial.

Se recomienda solicitar la movilidad al Comité de capacitacion,
pues ella puede catalogarse como una pasantia corta de
investigaciéon que se enmarca en el producto 3 del Plan
institucional de Formacion y Capacitacion para los Empleados del
ITM, para el afio 2016 (Resolucién 006 del 12 de enero de 2016),
el cual tiene por objetivo permitir a los empleados el
fortalecimiento de sus competencias, habilidades o destrezas para
el cumplimiento de sus funciones en la institucion.

Solicita aval para participar en las Xl Jornadas Latino Americanas
de Estudios Sociales de la Ciencia y la Tecnologia (ESOCITE) que se
celebraran en Brasil, en la ciudad de Curitiba, entre los dias 25y 28
de julio de 2016. En esta ocasién se presentard la ponencia

Francisco Luis Giraldo Gutiérrez titulada: La formacidn en Ciencia, Tecnologia e innovacién, como
DTC Maestria en CTS+i elemento curricular de transformacion y desarrollo para la
sociedad

Es de anotar:
1. La ponencia es presentada en el marco de las catedras que
orienta en la Maestria CTS+i
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2. La ponencia es presentada en coautoria con el estudiante Samir
Zufiga de la Maestria CTS+i, como un insumo de su trabajo
investigativo y en cumplimiento de sus productos como joven
investigador en el 2015.

3. La presentacion de la ponencia y participacion de la X| Jornadas,
se enmarca dentro de las acciones del Plan de Mejoramiento de la
Maestria CTS+i que fue asumido por el Consejo de Facultad
mediante resolucién No 004 de febrero 23 de 2016

4. La participacion en la XI Jornadas es evidencia de la pertinencia
de la Maestria CTS+i, asi como de la Catedra CTS de la cual es lider
el ITM en Colombia.

5. La participacion en la X| Jornadas, genera indicadores de
movilidad internacionalizacidon, asi como de internacionalizacion
curricular.

Decision:
Los Consejeros solicitan al Jefe de Oficina del CIE informacion
adicional relacionada con:
1. Compromisos del y productos del joven investigador
relacionado en la solicitud
2. Acciones puntuales del plan de mejoramiento a las que
apunta la ponencia
3. Como se puede evidenciar la internacionalizacion
curricular a través de la ponencia
4. Si el solicitante acude solo como ponente o tiene
actividades en el marco de redes académicas.
La informacidn adicional se presentara en la sesién ordinaria del
27 de abril para la toma de decisiones.

Solicita, en representacién del Grupo CTS, los Docentes de la
Maestria CTS+i, y en calidad de Coordinador (docente enlace) de
la Maestria CTS+i, el aval para contar con la participacion del
profesor investigador: Carlos Hugo Sierra, quién en el marco de las

Francisco Luis Giraldo Gutiérrez . . . . , .
jornadas de investigacion de la Maestria, presentara una ponencia

DTC Maestria en CTS+i ) P, : : - —
titulada “Diagndstico comparativo de los sistemas de Ciencia,

Tecnologia e Innovacion en América Latina. Analisis critico del
modelo de tecnociencia imperante.”
Aparte del aval se requiere:
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e Tiquetes aéreos: Bogotd-Medellin / Medellin-Bogota.
Llegada el dia 27, regreso a Bogota el dia 28. Podria ser
también su llegada en el primer vuelo de Bogota a
Medellin el dia 28 de mayo

e Alojamiento en uno de los apartamentos del ITM. Si viene
desde el dia 27 de mayo

e No se tendré el pago de honorarios

e No se solicita alimentacion ni transporte terrestre

Lo anterior estd contemplado en el Plan de Mejoramiento de la
Maestria CTS+i que mediante resolucion No 004 de febrero 23 de
2016 aprobd el Consejo de Facultad.

Decision:
Después de analizar la informacién, los consejeros de manera
unanime, dan aval de pertinencia académica a la movilidad por las
siguientes razones:

1. LasJornadas académicas e investigativas de la Maestria en

estudios de CTS+i se van consolidando como un espacio
que beneficia no solo a los estudiantes y docentes de dicho
programa académico, sino también a otras maestrias con
temas afines y complementarios a ciencia, tecnologia y
sociedad.

2. El docente invitado tiene amplia experiencia investigativa
y académica en temas de ciencia, tecnologia y sociedad,
por lo que sus aportes enriquecen la formacién de los
estudiantes y nutren el desarrollo curricular del programa.

3. Su presencia en el ITM se convierte en un indicador de
movilidad e internacionalizacidn para las maestrias que
participen de las Jornadas

4. La movilidad permite consolidar y fortalecer la
participacion del grupo CTS, en redes.

La movilidad estara sujeta a disponibilidad presupuestal de la DCRI
y de espacio en la sede de Invitados.

Gerardo Arturo Cardona Solicita aval para el disefio del curso de extension: Realizacion de
Cardenas Cine, propuesto por la Docente Tatiana Duran Duque, cuyo
Auxiliar Administrativo
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facilitador seria el Sr. Gonzalo Mejia Marin, de la Escuela de Cine
Gonzalo Marin (ver anexo: disefio de curso)

Decision:
Se devuelve la informacion para que sea ajustada en los siguientes
términos:

1. Verificar que el formato de disefio esté actualizado

2. Debe tener la firma de aprobacion en la revision técnica,
por parte de un experto en el area.

3. Debe llevar la firma de verificacion frente a los requisitos
del cliente o del medio.

4. Debe ir acompaifiada de Vo.Bo. del Jefe de Oficina del
centro de Investigacion y Extension del CIE FAyH, previa
socializacion del disefio al Comité de Investigacion y
Extension de la Facultad.

Cumplido lo anterior, se puede hacer la solicitud nuevamente al
Consejo de Facultad.

Estudiante de Artes Visuales que solicita aval de pertinencia
académica para movilidad al Festival Internacional de la Imagen en
el XIl Foro Académico de Disefio en Manizales los dias 11, 12 y 13
de mayo. La participacidn se realiza con la ponencia “14 cafionazos
visuales de Discos Fuentes”, que consiste en el analisis
iconografico de la musica tropical colombiana en los afios 60 y 70.
El analisis surge del trabajo investigativo del semillero de
investigacion creacion Secuencia 1, del programa de Artes
Visuales, en la linea de investigacion Arte, Creacidon y nuevos
Medios.

Ana Maria Valencia Isaza
Estudiante Artes Visuales

Decision:

Los consejeros después de analizar la informacion de la solicitud,
consideran que la movilidad tiene pertinencia académica por las
siguientes razones:
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1. La solicitante cumple con los requisitos sugeridos en la
resolucién 600: promedio acumulado de 4.3, es estudiante
activa y vinculada con semillero de investigacion. La
ponencia surge de un trabajo investigativo.

2. Laparticipacion en el evento enriquece tanto su formacion
académica y personal, como el trabajo del semillero de
investigacién/creacion Secuencial.

3. La movilidad permite la visibilizacién del programa de
Artes Visuales en el contexto nacional, aporta a un
indicador de diseminaciéon de conocimiento y es una
oportunidad para iniciar o fortalecer la participacion en
redes académicas.

El consejo condiciona este aval al cumplimiento de los siguientes
aspectos.

1. Corregir la carta de solicitud de tal forma que se aclare es
estudiante activa del semillero Investigacién/creacion
Secuencia 1 cuyo trabajo se articula a proyectos de
investigacion del grupo de Artes y Humanidades y que la
ponencia especificamente, se deriva del proyecto del
proyecto de investigacion denominado “Recuperacion
Patrimonial” radicado con codigo P-14212, en la Direccion
de Investigaciones de la institucion.

2. Anexar a la solicitud, Carta de aval del Investigador
principal del Proyecto de Investigacion.

Se le debe aclarar a la solicitante, que la movilidad esta sujeta a
disponibilidad presupuestal de la DCRI para tal fin y se le
recomienda que en caso de que esta solicitud no sea aprobada por
el Comité de movilidad y si es de su interés participar en el evento,
acuerde con los docentes el permiso para no asistir a las clases y la
entrega de actividades evaluativas programadas para esas fechas.

Solicita la cancelacién de la asignatura Materiales |, ya que al inicio
del semestre por error en el sistema, se le permitié matricularla sin
Melisa Estrada Arbelaez haber cursado el prerrequisito Quimica de los materiales.
Estudiante de Ingenieria en
Disefio Industrial Decision:
Debido a que se presenté un error en el Sistema, se avala la
cancelacién de la asignatura
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Julian Zuleta Zapata a otros estudiantes se les dio el aval de la cancelacion.
Estudiante Disefo Industrial

Estudiantes del programa DISENO INDUSTRIAL del 4to semestre
que solicita cancelar la asignatura Materiales Industriales, sin que
esto me afecte la asignatura Taller Maquinico, ya que tiene
inconvenientes para asistir a esta materia. Tiene conocimiento que

Decision:
Debido a que se presentd un error en el Sistema, se avala la
cancelacion de la asignatura.

9. Proposiciones y Varios.

La Secretaria del Consejo informa que en nombre de los Comités curriculares de la maestrias en
CTS y Artes Digitales, recomiendan ofertar las siguientes asignaturas para estudiantes de
pregrado:

- Cultura, Técnica y Mediacion

- Fundamentos del Arte y Nuevo Soportes

- Ciencia, Tecnologia y Sociedad

- Filosofia de la Ciencia y la tecnologia

- Politica en Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Lo anterior con el fin de dar respuesta a lo establecido en el ARTICULO 5, PARAGRAFO 2 DEL
Reglamento de Posgrados que dice:

“Los estudiantes de pregrado del ITM que reunan los requisitos de un promedio crédito
acumulado superior a cuatro (4.0) y estén matriculados en el ultimo nivel de un
programa que otorgue titulo de profesional universitario, podrdn tomar hasta 2 cursos
de una especializacion o maestria, adicionales al plan de estudios del pregrado, siempre
y cuando cuenten con el Visto Bueno del Consejo de Facultad. Si obtienen una nota en el
curso de posgrado igual o superior a tres con cinco (3.5), ésta le serd reconocida y podrd
realizar sus trdmites de inscripcion en la institucion si opta por matricularse en un
programa de posgrado. Los cursos de que trate este pardgrafo, deberdn ser cancelados
conforme a los valores establecidos en la institucidn, que no deben ser diferentes al valor
del semestre del posgrado dividido por el numero de créditos y multiplicado por el
numero de créditos a matricular”,
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El Consejo aprueba las asignaturas sugeridas por los Comités curriculares.

e El Jefe del Centro de Idiomas informa que por renuncia de un profesor en lengua materna, el
grupo serd asumido por la docente ocasional Alexandra Moncada. Solicita aval para la
modificacién al plan del trabajo, lo que es aprobado por el consejo, teniendo en cuenta la
necesidad del servicio.

e Ellefe del Departamento de Artes y Humanidades informa que por renuncia de la docente Melissa
Restrepo Aguilar a la asignatura HCV64-1 por incompatibilidad horaria con otros compromisos
académicos, la asignatura sera asumida por la docente Eugenia Beatriz Pérez Pineda; asimismo,
por renuncia de la Docente Tatiana Durédn Duque para iniciar estudios de maestria en el exterior,
las asignatura de Fotografia serd asumida por el docente Ocasional David Sanchez Avila, lo que
implica modificacién en su plan de trabajo. El Consejo avala estas decisiones.

e La Decana informa que el Comité de Capacitacién sera la corporacién competente para decidir
sobre las solicitudes de retiro de profesores que estan asistiendo a cursos establecidos en Plan de
Desarrollo y de capacitacién vigentes. Solicita a las personas encargadas de coordinar estos
cursos, realizar la evaluacién de los estudiantes en lo relacionado con la satisfaccion vy el
desempefio del docente.

e El Jefe del Departamento de Disefio informa que se ha presentado un mal entendido con los
estudiantes de la ingenieria en Disefio Industrial terminal, que han solicitado realizar practica. En
este sentido explica que en el documento Maestro del Programa, aprobado con el Registro
calificado se establece especificamente para las practicas:

Reglamentariamente, para algunos programas, se realizan como una de las modalidades de
Trabajo de Grado a partir del noveno semestre, y buscan que el estudiante de acuerdo con su perfil
y a los convenios que establece la institucién educativa, ingrese en una empresa en la que segun
un planteamiento direccionado por un asesor académico de la institucion, desarrolle un trabajo
de observacion, conceptualizacion, aprendizaje de un tema o aspecto particular disciplinar y
genere los informes requeridos para sustentar su proceso de prdctica. En_este aspecto es
importante aclarar, que para el programa académico de Ingenieria en Disefio Industrial, dicha
prdctica no estd considerada como una de las modalidades de Trabajo de Grado, teniendo en
cuenta que en los Talleres de Proyectos de Disefio, a lo largo de su proceso formativo, se realizan
proyectos de Aula con el sector productivo y social que le permite, ademds de obtener un
desempefio real, poner en prdctica todos sus conocimientos adquiridos. Es por esto, que dentro
del plan de estudios se estructuran las asignaturas de Trabajo de Grado 1 (Anteproyecto) en el
noveno semestre y Trabajo de Grado 2 en el décimo semestre.”

En coherencia con lo anterior, en la resolucién No 11 de Trabajos de Grado — Facultad de Artes y
Humanidades, en el CAPITULO V - Articulo 12° CONDICIONES Y PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR
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EL REQUISITO DE TRABAJO DE GRADO, item 6, y que hace alusion al Trabajo de Grado

propiamente dicho, se expresa: “El estudiante debe matricular las asignaturas correspondientes
a _su_proceso de trabajo de grado presente en el plan de estudios, cuando aplique, sequn el

programa académico.”
Asi mismo, en el Articulo 18 - ASIGNATURAS QUE ACOMPANAN EL TRABAJO DE GRADO. “La
formulacion, desarrollo y ejecucion del producto final del trabajo de grado en Ingenieria en Disefio

Industrial, serd acompafiado desde una perspectiva interdisciplinar, por las asignaturas
dispuestas en el Plan de Estudios para ello, a saber: TRABAJO DE GRADQ | (DIW192) Y TRABAJO
DE GRADO Il (DIW2104)”

El Consejo ratifica lo expuesto en el Documento Maestro y en la Resolucion No 11 de 2015 sobre
los trabajos de grado en la Facultad de Artes y Humanidades y avala la no realizacion de practica
como una modalidad de trabajo de grado, teniendo en cuenta, ademas, que en la linea de talleres
los estudiantes realizan trabajos que estan vinculados con el sector productivo.

Siendo las 11:45 a.m. se da por terminado el Consejo y se levanta la sesion.

Para constancia de todo lo escrito se anexa el listado de asistencia a este Consejo de Facultad, y se firma
por los siguientes:

Y 7/

LA ANDREA BOTERO BERMUDEZ ANA LUCIA BEGUE LEMA
Presidente de Consejo de Facultad Secretaria de Consejo de Facultad
Facultad de Artes y Humanidades Facultad de Artes y Humanidades

X
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