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CITANTE

Presidencia de Consejo de Facultad de Artes y Humanidades, Dra. Paula Andrea Botero Bermudez

Citacion a Reunién de Acta No. Caracter de la Reunion
Consejo de Facultad de Artes y Humanidades 014 Ordinaria x | Extraordinaria
Fecha de Reunién
Lugar de Reunidn Hora inicio Hora final
Dia Mes Afo
ITM —Sede
27 mayo 2015 14:00 Horas 17:00 Horas
Floresta
ORDEN DEL DiA
1. Verificacion del Quérum
2. Aprobacién del orden del dia
3. Aprobacién Acta No 13 del 13 de mayo de 2015
4. Posesion del Representante de los Docentes Jamir Mauricio Moreno Espinal, ante el Consejo de Facultad

de Artes y Humanidades

Resultados evaluacion docentes de las areas de Derecho y CTS

6. Informe de avances en el redisefio curricular de los programas de Tecnologias en Informatica Musical y
Disefio Industrial

7. Informe Centro de Investigacion y Extension

Solicitudes y casos

9. Proposiciones y varios

o

po

DESARROLLO Y DECISIONES

Consejeros de Facultad participantes en la sesion ordinaria del 13 de mayo

1 | Paula Andrea Botero Bermudez Decana FAH Presidente de Consejo de Facultad

2 | Ana Lucia Begué Lema Jefe de Oficina — Departamento Académico
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Secretaria del Consejo de Facultad

Carlos Andrés Caballero Parra Jefe de Oficina - Departamento de Artes y Humanidades
Raul Alfedo Vargas delgado Jefe de Oficina - Departamento de Disefio

Lazaro Antonio Mesa Montoya Jefe de Oficina - Museo

Juan Carlos Sanchez Giraldo Jefe Oficina - Centro de Idiomas

Jefe Oficina - Centro de Investigacion y Extension de la Facultad de

José Gabriel Catafio Rojas
: Artes y Humanidades

Jamir Mauricio Moreno Espinal Representante de los Docentes

Erika Solange Imbett Vargas Representante de los Egresados

Verificacion del Quorum: El Consejo de Facultad cuenta con quérum para efectuar la sesion. En el
momento no se ha elegido Representante Estudiantil.

Aprobacién del Orden del dia: se aprueba el orden del dia

Aprobacién Acta No 13 del 13 de mayo de 2015: se aprueba el Acta la cual habia sido revisada por los
Consejeros.

Posesion del Representante de los Docentes Jamir Mauricio Moreno Espinal, ante el Consejo de
Facultad de Artes y Humanidades:

La Decana realiza el acto de posesion del Profesor Jamir Mauricio Moreno Espinal como representante
de los docentes ante el Consejo de Facultad por el periodo comprendido entre el 28 de mayo del 2015 al
27 de mayo del 2016.

Los Consejeros le dan la bienvenida y la Decana procede a explicarle el Reglamento del Consejo
establecido en el Acuerdo 03 del 13 de septiembre de 2007, haciendo énfasis en las funciones del
Consejo, los Actos que emite y el procedimiento para hacerlo, ademds del articulado del Estatuto
General referente a las funciones de los Consejos de Facultad y del Estatuto Profesoral.

Resultados evaluacion docentes de las areas de Derecho y CTS

DERECHO:
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Natalia Mejia, coordinadora del drea reporta que todos los docentes (25) fueron evaluados con un
promedio de calificacion de 4.94, manteniéndose la tendencia de la primera evaluacion del semestre. Se
resalta que el nimero de estudiantes que evalud a los docentes, incrementé en la segunda evaluacion,
es decir, de 3.040 estudiantes participantes en la primera evaluacion, se paso a 3.841 en la segunda con
incremento de 800 estudiantes. 1429 estudiantes no diligenciaron la evaluacion.

Solamente una docente (Amanda Gallego Blanddn) obtuvo calificacion de 3.93. La coordinadora del area
sugiere hablar con la docente para conocer que paso, pues siempre ha sido bien evaluada y en caso de
ser necesario implementar un plan de mejoramiento. (ver anexo)

CTS:

Marta Cecilia Palacio Sierra, coordinadora del drea reporta que los 17 docentes fueron evaluados por
2.165 estudiantes (62%) de 3.346 que matricularon la asignatura, con calificacion entre 4.8 (Luis Alberto
Lizon Restrepo) y 3.9 (Daniel Largo Taborda y Julio Eduardo Herrera) y promedio general de 4.46,
manteniéndose la misma tendencia de la primera evaluacion.

La coordinadora del area hablara con los docentes que obtuvieron calificacion inferior a 4 para establecer
acciones de mejora.

El Jefe del Museo propone que los coordinadores de area y Jefes de Dpto. presenten tres reportes
evaluativos que contengan los resultados de la evaluacion de estudiantes y del seguimiento del Jefe. La
Decana informa que por SGC, lo que esta establecido es un informe, al finalizar el semestre académico,
sobre el desarrollo curricular, en el que se incluye el consolidado de los resultados de la evaluaciéon de
estudiantes y del jefe inmediato de acuerdo con lo establecido en la normativa institucional, con el fin
de tomar decisiones frente a la contratacion.

Informe de avances en el redisefio curricular de los programas de Tecnologias en Informatica Musical
y Disefio Industrial

Tecnologia en Disefio Industrial:

e Elre-disefio curricular del programa responde a sugerencias de pares académicos conocedores de la
disciplina en virtud de la visita para re-acreditacion de Alta Calidad del mismo, asi como
consideraciones de la visita para la obtencion del registro calificado del Programa de Ingenieria en
Disefo Industrial. De igual manera, es el resultado de un proceso de autoevaluacion realizado por
estudiantes, egresados, docentes y sector productivo, por lo que recoge el sentir de los actores
involucrados en el proceso de formacion en procura del mejoramiento curricular que permita aportar
a la sociedad tecndlogos con amplios conocimientos en el drea disciplinar del Disefio Industrial,
contextualizados y capaces de brindar soluciones a las necesidades de su entorno local, regional y
nacional.

* Especificamente, el redisefio del plan de estudios contempla el establecimiento del Taller de

Creatividad, desde el primer semestre, segun lo exige la normatividad especifica para programas en

Pagina 3 de 19




Institucidn Universitaria

. Codigo FG 002
JTM g

ACTA DE REUNION Version | 03

Fecha 2008-04-18

Disefio, al igual que la asignatura Metodologia del Disefio de vital importancia para iniciar la linea de
taller de proyectos de disefio en el segundo semestre.

Asi mismo, se implementé un amplio catdlogo de asignaturas Electivas que cada Facultad ofertara
segun su naturaleza de programas académicos administrados; se introduce una linea de materiales
y procesos industriales asi como de Modelos y Prototipos que deben cursarse como correquisito. Se
Fortalece el drea de representacién grafica, modelamiento y fabricacién, en cuanto al nimero de
horas presenciales pasando de dos horas a tres horas. De igual manera, se articula el componente de
Gestion del Disefio e investigacidn, incorporando el Nucleo Integrador: Trabajo de Grado, en el Sexto
Semestre, en su estructura curricular.

Un elemento muy importante es el ajuste de créditos académicos, segln la metodologia proyectual
declarada, el tipo de asignaturas implementadas y la normatividad vigente expresada en el Decreto
1295 de 2010 expedido por el Ministerio de Educacién Nacional.

En cuanto al numero total de créditos, pasa de 96 créditos a 108 créditos a desarrollarse en seis
semestres. El nimero de créditos por semestre también se incrementa de 16 créditos a 18 créditos,
siendo asi mas competitivo y acorde a programas de su misma naturaleza con acreditacién de Alta
Calidad en el pais, garantizando asi el cumplimiento de internacionalizacién del curriculo.

A pesar de haber trabajado en el redisefio curricular, el jefe del Dpto. de Disefio considera que la
tecnologia no se debe modificar, pues es un programa de alta calidad que esté perfectamente articulado
con la ingenieria y que no ha recibido observaciones de pares académicos para que sea modificado.

La Decana opina que esta postura es perfectamente defendible y que haré la sugerencia en el Comité de
Redisefio para que solamente se modifiquen los programas que asi lo requieran.

Tecnologia en Informatica Musical:

El redisefio se inicia hace mas de dos afios, en parte por las recomendaciones de pares en visita de
renovacion de registro calificado.

El plan de mejoramiento de Informéatica Musical contempla dicho ajuste curricular en su accién 836
del mejoramiso.

Se inician reuniones de redisefio curricular desde 2013 con los lideres académicos de cada linea del
programa como comité curricular ampliado.

Se establece el programa bajo la resolucién 3456 del MEN al ser un programa enmarcado en las Bellas
Artes y cdmo nucleo de formacién la Musica y afines.

El ajuste curricular se acoge al semestre unico propuesto por el Consejo Académico.

Los semestres se mantienen en la misma cantidad de créditos a excepcién del primero que por
disposicion del Consejo Académico queda en 14 créditos.

El total de créditos del programa seria de 94 pero se incrementaria el tiempo total de trabajo
presencial.

Con las ciencias basicas se toman en cuenta los lineamientos derivados del proyecto Hurdn para
evitar la desercion, si bien se ha hecho un trabajo arduo para evitarla los resultados han disminuido
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pero no en los niveles esperados, por otra parte haciendo caso de la resolucion 3456 del MEN sobre
los contenidos de los programas de musica, las asignaturas de célculo estarian por fuera de la
especificidad de los programas en esta disciplina, es por esto que estas asignaturas para esta revision
y con base en los analisis expresados por invitados expertos en el tema y los mismos docentes del
area de acustica aplicada, se prescinde de seguir ofreciendo las dos asignaturas de cdlculo al
considerar innecesario su alcance para el objeto de formacién propuesto y se reemplazan por
asignaturas de acustica aplicada la cual les reforzara el perfil profesional.

e De la misma manera en consonancia con el programa nuevo en Grabacion y Produccidon Musical, el
curso de Fisica Acustica se divide en dos, el primero para los Principios de Acustica y el segundo para
la acustica y sus aplicaciones, al igual que se adopta una asignatura teorico-practica denominada
Audio Perceptiva y Escucha Critica que los prepara auditivamente para el campo de la grabacién y el
sonido en vivo; se conserva Electroacustica en el cuarto nivel.

* Se suma otra asignatura a la linea de “Sonido en Vivo”, Fundamentos de Refuerzo Sonoro la cual
complementaria y prepararia a los estudiantes para el curso de Disefio de Montaje y Sistemas de
Sonido, de esta forma que este perfil ocupacional se veria reforzado de acuerdo a la demanda
creciente del medio para el refuerzo sonoro y las empresas de sonido.

e Laasignatura de Introduccién al Area Profesional quedara como prerrequisito de toda la linea musical
y de grabacion en la cual se pretende introducir principalmente a los estudiantes en la iniciacion y
teoria musical.

e El drea musical crece en su totalidad de créditos e intensidad, se cambian los nombres de las
asignaturas Morfologia y Composicion por Formas Musicales, y Orquestacion y Sustitucion que se
cambia por Taller de Creacion Musical, esto para darle una dimension exacta a cada una de ellas
dentro del campo disciplina; las asignaturas de entrenamiento auditivo sufren un enroque de tal
forma que contrapunto pasa para el cuarto nivel mientras armonia baja al tercero como prerrequisito
de la primera, esto para mejorar el sentido armdnico de los estudiantes antes de entrar al tema del
contrapunto; la asignatura Lenguaje Musical se incremente en horas dada la importancia que tiene
para toda la linea de profesionalizacion.

e La asignatura de Edicion Digital de Audio se cambia por Estaciones de Audio Digital, la cual sera
prerrequisito de las dos asignaturas del drea de “Grabacion” que quedan tal y como estaban en la
anterior malla.

e la asignatura de Habilidades Comunicativas que reemplaza a Lengua Materna, queda como
prerrequisito de Historia de la Musica.

* la linea de inglés de acuerdo con lineamientos del comité de redisefio queda con 3 niveles
empezando en el cuarto, con 4 horas de trabajo presencial.

e De la misma manera las lineas de profundizacién o complementacion se cumplen mediante dos
electivas y tres optativas de énfasis; las dos electivas serdn ofrecidas desde el segundo nivel a través
de un banco de asignaturas comunes propuesto por la Facultad de Artes y Humanidades y en las
optativas se ofreceran tres lineas, Sonido en Vivo, Creacién Musical y Artes Interactivas para que el
estudiante profundice su formacién de acuerdo al perfil de cada uno.

e Elajuste curricular se acoge a los lineamientos del Consejo Académico en cuanto a las asignaturas de
CTS y Gestion Ambiental, las cuales deben aparecer después del IV nivel y en el mismo semestre, en
este caso quedan ubicadas en el IV nivel del programa.
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7.

e Seintroduce la asignatura de Trabajo de Grado, la cual se reglamentara de acuerdo a la resolucion

de trabajos de grado y practicas de la Facultad de Artes y Humanidades.

e Por ultimo se elimina de la malla la asignatura de Fundamento Social del Derecho y Deporte
Formativo, las cuales se realizardn bajo la modalidad de catedras abiertas como requisito de grado,
para cumplir los lineamientos que exige la ley.

Informe Centro de Investigacién y Extensién

La Decana contextualiza al Representante de los Docentes sobre el proceso de Creacién de los Centros
de Investigacién y Extensidn por Facultad. Posteriormente, el Jefe del Centro de Investigacién y Extensién

informa:

e El Proceso de institucionalizacién del centro de Investigacion y Extensién - CIE

e La necesidad de una resolucion del Consejo de Facultad para formalizar el comité de
investigacion y extension del CIE-FAYH

e El comité del CIE, propone, esté conformado por presidente, lideres de grupo, CCD, extension
artistica, Laboratorio de Artes Digitales, lider de semillero, Centro de Idiomas, Museo.

Reunion del Comité dos veces al mes.
Actividades para 2015 del CIE:

MES ACTIVIDAD
Conformacion equipo
Conceptualizacion CIE, disefio de portafolio y disefio imagen
Junio Inventario Redes
Induccién y coordinacion de trabajo grupos FAYH
Formulacién proyector colaborativo FAYH
Julio Evento LTS
Disefio Imagen CIE y evento ICONOS
Evento Red ICONOS — Campus Floresta
Agosto .
Procesos formativos
Ciclo de Conferencias CIE — Innovacién social y Desarrollo (Gabriel
Septiembre Catafio)
Procesos formativos
Ciclo de Conferencias CIE = Innovacion cultural. El caso Kuna (Pedro
Octubre Uriel Sanchez)
Procesos formativos
: Ciclo de Conferencias CIE — tema por definir
Noviembre .
Procesos formativos
Diciembre Elaboracién informe gestion y plan de trabajo 2016
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* Losejes de trabajo del CIE son:

- Conceptualizacion del CIE (documento conceptual — innovacion social como elemento
transversal; conformacion Comité de CIE; Modelo de operacidn del CIE)

- Formacion del recurso humano (Contexto; habilidades para la gestion de proyectos;
actualizacion de aspectos metodoldgicos e instrumentales para la investigacion)

- Desarrollo de proyectos (Formulacion de proyecto interdisciplinario como experiencia piloto;
fomento al trabajo colaborativo que integre grupos y semilleros para determinar capacidades
y modelos de trabajo)),

- Gestion de redes (creacién Red —Local; inventario de cooperantes académicos nacionales e
internacionales; activacion de redes y desarrollo de proyectos estratégicos para el CIE)

- Gestion administrativa y de apoyo a la transferencia (Inventario de capacidades; identificacion
de tipos de servicios académicos para transferencia; portafolio integrado —elaboracion de
estrategias para venta y transferencias)

El consejo decide, con base en las funciones y compromisos del Jefe del CIE , de los Jefes de
Departamento y la experiencia con el trabajo que se viene realizando con lideres de investigacion y

extension:
e Que el Comité se reuna por lo menos una vez al mes con las reuniones extraordinarias que se
requieran.

e El comité CIE con caracter asesor del Consejo, estara conformado por: Jefe del CIE, Jefes de
Oficina (4) Lideres de grupo (3), Lider de semillero (docente que tenga en su plan de trabajo la
coordinacion y sistematizacion de la informacién de semilleros), estudiante (1 representante de
estudiantes del semillero)

e Aprobar los ejes de trabajo del CIE.

8. Solicitudes y casos

Estudiantes

NOMBRE DEL

SOLICITANTE CONCEPTO

Caso: El estudiante Rodriguez, solicita al Consejo de Facultad de Artes y
Giovanni Rodriguez Humanidades la cancelacion extemporanea de la asignatura Calculo Integral.

Villegas El argumenta que el dia 15 de mayo del 2015 Gltima fecha de cancelacion
cc 1035861484 (segun calendario académico) se encontraba mal de salud, lo cual le impidié
Ingenieria en Disefio | realizar dicho proceso, por otro lado argumenta que no asistio al médico.
Industrial

Analisis: Articulo 59°.- Procedencia de la cancelacion. La cancelacion
voluntaria de asignatura o asignaturas es procedente en cualquier momento
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del periodo académico o semestre, el que se cuenta para efectos de este
articulo hasta cinco (5) dias hdbiles anteriores a la fecha sefialada para la
presentacion del examen final.

Fecha de recibida la comunicacion: 21/05/2015
Fecha final para cancelacion de asignatura (5 dias hdbiles): 15/05/2015

Decisién: De manera unanime, el Consejo no aprueba la solicitud, dado que
la cancelacién se solicita fuera del tiempo establecido reglamentariamente.
Por otro lado el estudiante no presenta evidencias de la enfermedad o
incapacidad médica.

Caso: El estudiante Diego Lopera Cardona, solicita al Consejo la autorizacién
para cursar las electivas 1 y 2 argumentando que solo le quedan 10 materias
por cursar que las puede ver en dos semestres. En caso de no aprobarle la
solicitud, afirma que tendria que quedarse un semestre mds para una sola
materia

Andlisis: Articulo 50°.- Registro de asignaturas. Ningun alumno podrd
matricularse en una asignatura sin haber aprobado los prerrequisitos y sin
cumplir los correquisitos establecidos. El Instituto anulard todas las
asignaturas que no se cifian a esta exigencia

Diego Lopera Cardona
cc. 1020451483
Tec. Disefio Industrial

Decision:
Dado que en el plan de estudios y en los microcurriculos, no esta establecida
la electiva | como prerrequito de la electiva Il, se aprueba la solicitud.

Adicionalmente, el Jefe del departamento de Disefio debe solicitar a la Jefe
de Admisiones, la correccién de la inconsistencia en el SIA con respecto a las
asignaturas Electivas | y Electiva Il del programa de Tecnologia en Disefio
Industrial.

La Electiva Il hace referencia a las asignaturas:

ECD52 Seminario Contextos Culturales y BRD52 Branding, las cuales no
deben tener prerrequisito de ESD42 Expresion Escrita e HADA2 Historia del
Arte, respectivamente; porque no son necesarios por la naturaleza de las
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asignaturas ni esta contemplado en el documento maestro del programa de
Tecnologia en Disefio Industrial.

El estudiante Mejia Ramirez, solicita aval de movilidad para asistir a las XXIX
Jornadas de Investigacion y XI Encuentro Regional si+ter Investigaciones
territoriales: experiencias y miradas y participar con la ponencia “EL
CONTEXTO COMO FACTOR CRITICO PARA EL DESARROLLO DE AYUDAS
TECNICAS INCLUSIVAS”, la cual se realizara en Buenos Aires - Argentina, los
dias del 23 al 26 de septiembre de 2015.

Decision:

Los Consejeros luego de analizar la informacién suministrada por usted y de
acuerdo con la reglamentacion establecida en el Acuerdo Directivo No 24 de
junio de 2013 y en la resolucion Rectoral No. 600 de junio de 2013, deciden
dar aval de pertinencia académica a la movilidad, ya que cumple con los

Johan Sebastian Mejia | Siguientes requisitos:

Ramirez
€c.1214715254 e La movilidad internacional se da en el marco de evento académico
Ingenieria en Disefio con presentacion de ponencia previamente aceptada.
Industrial e Lamovilidad es inferior a 6 meses

e Promedio académico de 4.0 (superior al minimo exigido de 3.5)

e Participacion en el semillero de Disefio y salud

e La ponencia surge del proyecto de investigacion con codigo P14214
que se encuentra activo y tiene recursos asignados para tiquetes.

e La movilidad también se enmarca en los ejes tematicos 2y 5 del Plan
de Desarrollo Institucional

Debido a que la solicitud se realiza desde el mes de mayo para una movilidad
en el mes de septiembre, el Consejo recomienda a las dependencias
encargadas del aval final, que en caso de contar con disponibilidad
presupuestal, antes de desembolsar los recursos, verifiquen que el estudiante
se encuentre activo y cumpla con el promedio requerido.

El estudiante Miguel Angel, solicita aval de movilidad para asistir a las XXIX

Miguel Angel Bran s i i —
Jornadas de Investigacion y X|I Encuentro Regional si+ter Investigaciones

Gallego
cc.10376§7457 territoriales: experiencias y miradas y participar con la pone:tcia “HACER DE
E s LA ACCESIBILIDAD UNA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA: EL DISENO EMOCIONAL
Ingenieria en Disefio ol
A APLICADO AL DISENO DE ESPACIOS INCLUYENTES”, la cual se realizara en

Buenos Aires - Argentina, los dias del 23 al 26 de septiembre de 2015.
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Decision:

Los Consejeros luego de analizar la informacién suministrada por usted y de
acuerdo con la reglamentacidon establecida en el Acuerdo Directivo No 24 de
junio de 2013 y en la resolucion Rectoral No. 600 de junio de 2013, deciden
dar aval de pertinencia académica a la movilidad, ya que cumple con los
siguientes requisitos:

e La movilidad internacional se da en el marco de evento académico
con presentacidn de ponencia previamente aceptada.
e La movilidad es inferior a 6 meses
e Promedio académico de 4.0 (superior al minimo exigido de 3.5)
e Participacion en el semillero de Disefio y salud
e La ponencia surge del proyecto de investigacion con cédigo P14214
que se encuentra activo y tiene recursos asignados para tiquetes.
e Lamovilidad también se enmarca en los ejes tematicos 2y 5 del Plan
de Desarrollo Institucional
Debido a que la solicitud se realiza desde el mes de mayo para una movilidad
en el mes de septiembre, el Consejo recomienda a las dependencias
encargadas del aval final, que en caso de contar con disponibilidad
presupuestal, antes de desembolsar los recursos, verifiquen que el estudiante
se encuentre activo y cumpla con el promedio requerido.
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El estudiante Lujan Bermudez, solicita aval de movilidad para asistir a las XXIX
Jornadas de Investigacion y XI Encuentro Regional si+ter Investigaciones
territoriales: experiencias y miradas y participar con la ponencia “LA CULTURA
MATERIAL EN EL DISENO DE TECNOLOGIAS DE APOYO (AT) INCLUYENTES”, la
cual se realizara en Buenos Aires - Argentina, los dias del 23 al 26 de
septiembre de 2015.

Decision:
Los Consejeros luego de analizar la informacion suministrada por usted y de
acuerdo con la reglamentacion establecida en el Acuerdo Directivo No 24 de
junio de 2013 y en la resolucion Rectoral No. 600 de junio de 2013, deciden
dar aval de pertinencia académica a la movilidad, ya que cumple con los
Julidn Lujan Bermidez | Siguientes requisitos:

cc. 1040737781

Ingenieria en Disefio e La movilidad internacional se da en el marco de evento académico
Industrial con presentacion de ponencia previamente aceptada.

* La movilidad es inferior a 6 meses

e Promedio académico de 3.9 (superior al minimo exigido de 3.5)

e Participacion en el semillero de Disefio y salud

e La ponencia surge del proyecto de investigacion con cddigo P14214

que se encuentra activo y tiene recursos asignados para tiquetes.
e Lamovilidad también se enmarca en los ejes tematicos 2y 5 del Plan
de Desarrollo Institucional

Debido a que la solicitud se realiza desde el mes de mayo para una movilidad
en el mes de septiembre, el Consejo recomienda a las dependencias
encargadas del aval final, que en caso de contar con disponibilidad
presupuestal, antes de desembolsar los recursos, verifiquen que el estudiante
se encuentre activo y cumpla con el promedio requerido.

La estudiante solicita colaboracion para resolver la siguiente situacion: la
semana pasada entro al sistema para cancelar el énfasis de legislacion
Jacquelin Roncancio | cultural, por dificultades con el horario, pero por error cancelé el énfasis de

Acevedo cultura y Mercado al cual ha asistido cumpliendo ademas con la entrega de
CC 1.020.414.626 trabajos. Se veria altamente perjudicada con la cancelacion de ambas
Artes Visuales asignaturas.
Decision:
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Verificando que realmente fue un error se aprueba retirar la cancelacion
(Todos los consejeros votan a favor, menos El jefe del Museo quien considera
que en un 6 nivel la estudiante debe tener un mayor grado de atencion y
responsabilizarse de sus actos)
Docentes
NOMBRE DEL
CONCEPTO
SOLICITANTE

El docente Rojas, solicita aval de movilidad para asistir a las XXIX Jornadas de
Investigacion y XI Encuentro Regional si+ter Investigaciones territoriales:
experiencias y miradas y participar con la ponencia “ACTUALIDADES DE LAS
METODOLOGIAS DE DISENO PARA LA DIVERSIDAD: ALGUNOS EJEMPLOS DE
DESARROLLOS PARA LA DIVERSIDAD FUNCIONAL LOCOMOTRIZ”, la cual se
realizard en Buenos Aires - Argentina, los dias del 23 al 26 de septiembre de
2015.

Por otro lado el docente solicita apoyo en tiempo, transporte terrestre
inscripcién, viaticos , hospedaje y alimentaciéon, y argumenta que dicha
movilidad esta enmarcada en el proyecto de investigacién 14214 “DISENO DE
UN SISTEMA DE ESCRITURA (SIE) PARA ESTUDIANTES EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE LA CIUDAD DE MEDELLIN”

Vaslak Rojas Torres | Decisidn:

Docente de Citedra | Después de analizar la informacién suministrada y teniendo en cuenta que:

e la movilidad se enmarca dentro del plan de sostenimiento de la
acreditacion de alta calidad para la Tecnologia en Disefio Industrial y de la
consolidacion del nuevo programa de Ingenieria en Disefio Industrial

e Eltema de la ponencia es producto de la investigacion con codigo P14214
que actualmente se desarrolla con el Semillero de Investigacion en Disefio
y Salud.

e La ponencia es uno de los productos comprometidos en el Proyecto de
investigacion y cuenta con el presupuesto para la movilidad (tiquetes).

e La movilidad contribuye a: la visibilidad y posicionamiento institucional y
de los programas académicos del departamento de Disefio, la calidad los
mismos, dar cumplimiento a las funciones sustantivas en coherencia con
el plan de desarrollo “ITM camino de ciudad para la equidad y la inclusidn
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social” y fortalecer las relaciones con sectores académicos y productivos
en el campo disciplinar del Disefio

Los consejeros, de manera unanime, consideran que la movilidad tiene
pertinencia académica, sin embargo con base en la Normativa Vigente, no se
puede dar aval a la solicitud, debido al tipo de relacion contractual que tiene
con la Institucién, como docente de catedra y contratista.

El Consejo remite la solicitud de viabilidad de las movilidades a la Direccion
de Investigaciones para su estudio y de no ser posible, buscar alternativas que
permitan la transferencia del conocimiento.

El docente Moreno Arango, solicita aval de movilidad para asistir a las XXIX
Jornadas de Investigacion y XI Encuentro Regional si+ter Investigaciones
territoriales: experiencias y miradas y participar con la ponencia “EL
AFFORDANCE PERCEPTIVO EN LA CARACTERIZACION DEL CONTEXTO PARA EL
DISENO DE PRODUCTOS INCLUSIVOS”, la cual se realizard en Buenos Aires -
Argentina, los dias del 23 al 26 de septiembre de 2015.

Por otro lado el docente solicita apoyo en tiempo, transporte terrestre
inscripcion, viaticos , hospedaje y alimentacion, y argumenta que dicha
movilidad estd enmarcada en el proyecto de investigacion 14214 “DISENO DE
UN SISTEMA DE ESCRITURA (SIE) PARA ESTUDIANTES EN SITUACION DE
Juan Diego Moreno | DISCAPACIDAD DE LA CIUDAD DE MEDELLIN”

Arango Decision:
Docente de Catedra | Después de analizar la informacién suministrada y teniendo en cuenta que:

e La movilidad se enmarca dentro del plan de sostenimiento de la
acreditacion de alta calidad para la Tecnologia en Disefio Industrial y de la
consolidacion del nuevo programa de Ingenieria en Disefo Industrial

e Eltema de la ponencia es producto de la investigacion con codigo P14214
que actualmente se desarrolla con el Semillero de Investigacion en Disefio
y Salud.

e La ponencia es uno de los productos comprometidos en el Proyecto de
investigacion y cuenta con el presupuesto para la movilidad (tiquetes).

e La movilidad contribuye a: la visibilidad y posicionamiento institucional y
de los programas académicos del departamento de Disefio, la calidad los
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mismos, dar cumplimiento a las funciones sustantivas en coherencia con
el plan de desarrollo “ITM camino de ciudad para la equidad y la inclusién
social” y fortalecer las relaciones con sectores académicos y productivos
en el campo disciplinar del Disefio

Los consejeros, de manera undnime, consideran que la movilidad tiene
pertinencia académica, sin embargo con base en la Normativa Vigente, no se
puede dar aval a la solicitud, debido al tipo de relacion contractual que tiene
con la Institucion, como docente de catedra.

El Consejo remite la solicitud de viabilidad de las movilidades a la Direccion
de Investigaciones para su estudio y de no ser posible, buscar alternativas que
permitan la transferencia del conocimiento.

El sefior Francisco Luis Giraldo, solicita al Consejo la consideracion de la hoja
de vida del sefior Jorge Manuel Escobar Ortiz, para el remplazo del docente
Regis Minvielle, quien renunci6 como docente ocasional para realizar
estudios de postdoctorado.

Francisco Luis Giraldo | El sefior Escobar Ortiz tiene estudios de pregrado en filosofia y de maestria
Docente de Carrera en filosofia e historia y filosofia de la ciencia, ademas de tener experiencia en

docencia universitaria, Fue docente ocasional dela maestria en 2014-2 y por

el recorte presupuestal tuvo que ser retirado del cargo en el periodo 2015-1

Decision:

Se aprueba la hoja de vida del docente para su posible contratacion como

ocasional.

El docente Giraldo, solicita al consejo el aval para la realizacion del I
Encuentro de Redes Académicas e Investigativas de Ameérica Latina, el Caribe
e Europa Latina.

La cual tiene como objetivos:

Francisco Luis Giraldo

e Posibilitar el conocimiento y reconocimiento de las REDES Académicas e
Docente de Carrera

Investigativasy su articulacion con los procesos misionales que tienen las
empresas, grupos de interés y Universidades.

e |dentificar y caracterizar las REDES académicas e investigativas, con miras
a establecer niveles de interaccion y trabajo conjunto en proyectos de
investigacion y programas académicos
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e Evaluar en nivel de responsabilidad social que asumen las redes
Académicas e investigativas, con la sociedad de ALyC mediante el
desarrollo de sus proyectos y programas.

Dicho evento puede ser un evento estratégico para la Facultad de Artes y el
IT™

Decision:
Solicitar ampliacion de la informacion (fechas, costos, requerimientos
especificos) con el fin de tomar una decision bien fundamentada.

El Jefe del Centro de Investigaciones y Extension de la Facultad de Artes y
Humanidades, del Instituto Tecnoldgico Metropolitano, solicita el aval para
asignacion de vidticos a los docentes Viviana Otalvaro y Gabriel Catafio, que
permaneceran en el municipio de Ituango, entre el 01 y 05 de junio, donde
daran inicio a la etapa diagnostica del proyecto Arte Para el Desarrollo. (Se
anexa propuesta).

José Gabriel Catafo .
Decision:

Rojas : ; ; —
Teniendo en cuenta la importancia del proyecto, cuyo objetivo general es

Jefe Centro de
Investigacion y
Extension

“Disefar y desarrollar una propuesta formativa inspirada en el arte, para la
Institucion Educativa Pedro Nel Ospina del municipio de Ituango, que
promueva la cultura de la Innovacion Social y la formacién de Capital Social
para el mejoramiento de la calidad de los procesos educativos en el
municipio, en el contexto del deseable posacuerdo Colombiano” y que el
mismo esta enmarcado en las funciones misionales de la Facultad y del Centro
de investigacion y Extensién,, el Consejo aprueba de manera unanime la
solicitud.

9. Proposiciones y varios

o EllJefe de Oficina Departamento de Posgrados, Jaime Leon Tobén Vélez informa al Consejo de Facultad de
Artes y Humanidades sobre la oferta de asignaturas de posgrados que seran ofertadas a los estudiantes
de pregrado, segun el Articulo 5, paragrafo 2 del Reglamento de Posgrados:

1. Ciencia, tecnologia y sociedad
2. Filosofia de la ciencia y la tecnologia
3. Politica en ciencia, tecnologia e innovacion
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Nota. La oficina de posgrados se encargara de la convocatoria y la logistica de este proceso.

Nivel SER U: La Decana informa a los Consejeros sobre el Acuerdo No 17 de mayo 15 de 2015 (ver Anexo)
por el cual se crea el Nivel SER U, el cual da respuesta a las recomendaciones del Ministerio de Educacién
Nacional, de los pares académicos y de las tendencias mundiales sobre la permanencia de los estudiantes
en las IES.

La estrategia Nivel SER U consiste en una accién afirmativa para mitigar la la desercién académica de los
estudiantes en todos los programas y aplica para estudiantes que a partir del 2015-1, pierdan el derecho
al Programa (Articulo 130 del Reglamento Estudiantil). Dichos estudiantes tendran la opcion de cursar el
nivel Ser U, matriculando un limite de tres asignaturas perdidas, recibiendo el acompafiamiento de SIGA
y de la Facultad de ser necesario, sin perder su calidad de estudiantes.

En caso de que el estudiante no apruebe la totalidad de las asignaturas matriculadas en el nivel SER U, se
le debe aplicar las sanciones establecidas en el Reglamento Estudiantil

La creacion del Nivel implica la modificacion de algunos articulados del Reglamento Estudiantil.

La Decana les recuerda a los Jefes de Departamento, enviar comunicacién al representante estudiantil al
Consejo Directivo, Sebastidan Garcia Tapias, el nombre de los representantes estudiantiles al comité
curricular de los programas académicos de la Facultad.

Participacion de la Facultad en el XIV encuentro de Semilleros de Investigacion Nodo Antioquia: la
Decana informa que el dia 26 de mayo de la Oficina de Automedicion y Control en CTI, enviaron el informe
de los resultados de la participacién de los semilleros del ITM en el evento.

Con respecto a la FAYH, se reporta la presentacion de un proyecto terminado, con la participacién de un
estudiante; adicionalmente el semillero de lengua materna presentd una experiencia de formaciéon mini
curso y una experiencia de semillero; por su parte el semillero de Museografia e Interactividad, presenté
experiencia de formacion. Los resultados fueron muy positivos porque el proyecto presentado obtuvo un
reconocimiento sobresaliente con puntaje de 92.

Al respecto la Decana manifiesta la importancia de indagar porque razén los demas semilleros no
participaron, sabiendo que cuentan con actividades y proyectos activos de proyeccion.

En este sentido, se obtiene la siguiente informacion:

Para el caso del Departamento de Disefio, la docente Viviana Otalvaro informa que su semillero
participd en varias modalidades (con un estudiante como par evaluador, en tres talleres o mini
cursos con 6 estudiantes y una experiencia de semillero), pero debido a que el trabajo es
interdisciplinar y el semillero esta adscrito al grupo MAYTER de Ingenieria, la informacién se la
registraron a dicha Facultad. En este sentido, la docente solicita mirar la posibilidad de visibilizar
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el trabajo del semillero desde la Facultad, pues queda como si no hubiera participacién porque
se la registran a otra Facultad.

Al respecto la Decana opina que que se debe aclarar esta situacion a la lider de Semilleros, para
que se pueda corregir y plantear resultados en el informe para ambas Facultades, si
efectivamente el semillero cuenta con trabajo interdisciplinario, es bueno presentarlo asi, porque
como se hace actualmente, se invisibilizan los esfuerzos de los docentes y sus semilleros.

Por su parte el Jefe del Departamento de Artes y Humanidades reporta que revisando los
correos, encontro que alos lideres se les enviaron dos comunicaciones al respecto y le preocupa
que no haya habido respuesta. Siente que hay poco compromiso de estos docentes frente a los
programas y considera que se debe hacer llamada de atencion al respecto y citarlos a una
reunion.

Por su parte el Representante de los Docentes informa que los semilleros de investigacion no
participaron porque los productos no estaban lo suficientemente consolidados y estudiantes son
nuevos y no tenian el nivel de madurez para presentar los proyectos.

Se solicita informe escrito del estado actual de cada semillero y las razones argumentadas que
llevaron a la no participacion en el evento.

La Decana notifica la informacion enviada desde la Vicerrectoria de Docencia sobre la Convocatoria de
AUXILIARES DE DOCENCIA, AUXILIARES DE CURSOS PRACTICOS Y MONITORES. De acuerdo con ello es
necesario enviar a Diana Ruge las lineas que se van a ofertar en cada una de las facultades, para su
publicacién.

Las fechas son las siguientes:

CONVOCATORIA AUXILIARES DE DOCENCIA Y AUXILIARES DE CURSOS PRACTICOS PARA
ESTUDIANTES DEL ITM 2015-2

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
Apertura convocatoria 16 de junio de 2015 Vicerrectoria de Docencia
Oferta de las asignaturas y cursos que 16 de junio de 2015 Consejos de Facultad

seran servidos por los auxiliares de
docencia y auxiliares de cursos practicos

Inscripcion por parte de los aspirantes Del 16 de junio al 17 de julio Estudiante
(las inscripciones se realizaran en la de 2015

Vicerrectoria de Docencia bloque A piso

2)
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Verificacién de requisitos

Del 21 al 22 de julio de 2015

Comité Asesor (por
programa)

Aplicacion de prueba de conocimiento y
asignacion de puntaje

Del 23 al 25 julio de 2015

Comité Asesor

Publicacién de resultados

28 de julio de 2015

Vicerrectoria de Docencia

Acreditacidn de requisitos y firma de
contrato de catedra

29 al 31 de julio de 2015

Departamento de Personal

Inicio de contrato de catedra

03 de agosto de 2015

Departamento Académico

CONVOCATORIA MONITORIAS ACADEMICAS PARA ESTUDIANTES DEL ITM 2015-2

A DAD A R PO AR
Apertura convocatoria 16 de junio de 2015 Vicerrectoria de Docencia
Oferta de las asignaturas 16 de junio de 2015 Consejos de Facultad

Inscripcidn por parte de los aspirantes
(las inscripciones se realizardn en la
Vicerrectoria de Docencia)

Del 16 de junio al 17 de julio
de 2015

Estudiante

Verificacién de requisitos

Del 21 al 22 de julio de 2015

Comité Asesor (por
programa)

Seleccion

Del 23 al 25 julio de 2015

Consejos de Facultad

Publicacién de resultados

28 de julio de 2015

Vicerrectoria de Docencia

Resolucidn Rectoral con los estudiantes
designados

29 al 31 de julio de 2015

Rectoria

Inicio monitoria

03 de agosto de 2015

Departamento Académico

e La Decana Informa sobre la circular que establece directrices sobre las dreas transversales de inglés y
lengua materna (ver anexo). En ella se informa al personal académico sobre las acciones de mejoramiento
que se estan implementando y las estrategias para trabajar un documento de inglés en cada asignatura.

o E| Jefe del CIE propone que la estrategia de cualificacién de docentes (observacion de clases,
capacitaciones) que se estda implementando en el Centro de Idiomas, se haga extensiva a todos los
programas de la Facultad, sugerencia que es aceptada por todos los consejeros.

Para constagcra de todo crescﬂo se adjunta correos de respuestas y se firma por los siguientes:
/ éf/b‘— ) C_S\ne '\'UCJCI \?u.fjuc g
PAULA ANDREA BOTERO BERMUDEZ ANA LUCIA BEGUE LEMA
Presidente de Consejo de Facultad Secretaria de Consejo de Facultad
Facultad de Artes y Humanidades Facultad de Artes y Humanidades
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