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ORDEN DEL DiA

Posesion de la Representante Estudiantil Suplente.
Verificacion del quérum.
Lectura y aprobacion del orden del dia.
Lectura y aprobacion del acta No.14 del 30 de noviembre de 2016.
Proyecto de Acuerdo por el cual de determina el valor semestre Ser U, Silla Vacia y ultima
asignatura.
Proyecto de Acuerdo por el cual se adopta el presupuesto 2017,
Proyecto de Acuerdo por el cual se delega una funcion al Rector. Delegacion del PAC.
. Proposiciones y varios.
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DESARROLLO Y DECISIONES

1. Posesién de la Representante Estudiantil suplente.

Informa la Secretaria del Consejo, que agotado el proceso de eleccion de representantes estudiantiles
ante los Consejos Directivo y Académico de la Institucién para el periodo 2016 - 2018, el dia 21 de
septiembre del afio en curso, resulté electa en calidad de representante estudiantil suplente ante esta
Corporacién, la joven Maria Camila Chica Gémez, estudiante del programa Sistemas de Informacion,
quien asume en la fecha, la representacion del citado estamento ante la ausencia temporal de la
Representante Principal.

Seguidamente, el sefior Presidente del Consejo procede a dar posesion a la Representante,
tomandole el juramento de rigor. La posesionada expresa que asume el mandato conforme a las
prescripciones legales y en sefial de aceptacion, se suscribe el acta de posesion.

Los demas Consejeros dan la bienvenida a la nueva Representante y le auguran éxitos en su gesti()%x i
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2. Verificacion del quéorum

La Secretaria del Consejo verificé el quorum estatutario para deliberar y decidir validamente,
constatando la asistencia de los siguientes miembros:

German Andrés Urrego Sabogal, Representante de la sefiora Ministra de Educacion, quien preside
la sesién ante la ausencia del sefior Secretario de Educacion Municipal, delegado del sefior Alcalde
de la ciudad de Medellin.

Juan Guillermo Londofio Posada, Representante del sefior Presidente de la Republica.

JesUs Arturo Aristizabal Guevara, Representante de los Ex Rectores Universitarios.

Paula Andrea Botero Bermudez, Representante de las Directivas Académicas.

Elkin Alberto Castrillon Jiménez, Representante Profesoral.

Luis Javier Romero Anaya, Representante de los Egresados. Suplente.

Maria Camila Chica Gémez, Representante Estudiantil. Suplente

Maria Victoria Mejia Orozco, Rectora.

Luz Patricia Tobén Rodriguez, Secretaria del Consejo Directivo.

Ausentes: previamente presentaron excusas por su inasistencia los siguientes Consejeros:

Luis Guillermo Patifio Aristizabal, Representante del sefior Alcalde de la Ciudad y Presidente de la
Corporacion.

Fernando Ojalvo Prieto, Representante del Sector Productivo.

Haroldo Barbutin Diaz, Representante de los Egresados.

Angie Michelle Vivas Lozano, Representante Principal de los Estudiantes.

Invitados:

Adriana Baquero Alvarez, Subdirectora de Desarrollo de Sapiencia.

Carlos Mario Toro Orozco, Vicerrector Administrativo y Financiero del Instituto.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia

Sometido a consideracion de los miembros del Consejo, este es aprobado sin modificaciones.

4. Lectura y aprobacién del acta No.14 del 30 de noviembre de 2016

Evaluada por los sefiores Consejeros, esta es aprobada sin observaciones.

5. Proyecto de Acuerdo por el cual de determina el valor semestre Ser U, Silla Vacia y ultima
asignatura
Asume la presentacion del proyecto de acuerdo, el sefior Vicerrector Administrativo y Financiero
quien manifiesta que el mismo tiene por objeto determinar los costos del semestre Ser U que en %
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momento se fij6 por esta Corporacién como igual al valor de las asignaturas matriculadas por Silla
Vacia.

El semestre Ser U es una estrategia para asegurar la permanencia de los estudiantes en los
programas regulares de formacion a nivel de pregrado, en tanto que la Silla Vacia se concibe como
una opcién de extensiéon académica y proyeccion social, con el objetivo de contribuir a la formacion
del publico externo a un programa de educacion superior, mediante la oferta de los cupos disponibles
en las asignaturas adscritas al programa y siendo ademas una opcion para la validacion de saberes,
por lo que se propone un tratamiento diferencial en cuanto a los derechos pecuniarios determinados
para cada una de ellas.

Se propone fijar como parametro para la liquidacion de la matricula para los estudiantes del NIVEL
SER U de programas de pregrado, la suma equivalente a 0.5 SMMLV mas el valor de los derechos
complementarios, para cursar tres asignaturas y proporcional cuando el numero de asignaturas sean
una o dos.

El costo de inscripcion en la modalidad Silla Vacia se propone que sea equivalente a un (1) salario
minimo mensual legal vigente, para cursar la totalidad de las asignaturas que la Institucion ofrece en
el primer nivel del programa de pregrado y proporcional cuando el numero de asignaturas a cursar
sea inferior. La persona inscrita en la modalidad Silla Vacia debera asumir los costos de carné,
material didactico y seguro estudiantil.

El proyecto incluye ademas fijar el costo de la matricula para el estudiante que solo tenga pendiente
una asignatura para terminar el plan de estudios en un programa de pregrado, costo que actualmente
asciende al 70% del valor del semestre habida cuenta de que el estudiante matricula menos de 8
horas semanales, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién No. 01 de 2004. Se propone en
consecuencia que el valor del costo de matricula de la Gltima asignatura para cursar sea calculado
dividiendo el valor liquidado por derechos de matricula entre el nimero de asignaturas que tenga el
nivel al que corresponde la asignatura a cursar. Ademas de los derechos complementarios
establecidos para los programas de pregrado.

Los sefiores Consejeros aprueban el texto del proyecto que se numera con el No. 32 de 2016.

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se adopta el presupuesto 2017
Igualmente, en uso de la palabra el sefior Vicerrector Administrativo y Financiero manifiesta que el
presupuesto aprobado por el Concejo de Medellin no tiene ninguna variacion en relacién con el
anteproyecto de presupuesto conocido por esta Corporacion en el mes de agosto del presente aﬁw

Las cifras consolidadas son las siguientes:
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PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017
%

NOMBRE 2017 2016 e
INGRESOS 85,249,075,819 71,844,837,964 19%
INGRESOS CORRIENTES 84,760,825,819 71,651,316,449 18%
NO TRIBUTARIOS 84,760,825,819 71,651,316,449 18%
Venta de Servicios Educativos 31,972,414,211 25,945,315,303 23%
INGRESOS CONTRACTUALES 209,970,844 193,521,515 9%
Transferencias Corrientes 50,274,046,356 43,185,591,553 16%

ros Ingresos ibutarios (IVA - Cuotas
2;10rtizagci6n - Ar:?e:crl:nl'l\:entos (~ Otrosﬁgresoc:; 2,304,394,408 2,010:408.598 1%
Recursos de Capital 488,250,000 450,000,000 9%
| PRESUPUESTO PRESUPUESTO %

NOMERE 2017 2016 Var.
INGRESOS 85,249,075,819 71,844,837,964 19%
INGRESOS CORRIENTES 84,760,825,819 71,651,316,449 18%
NO TRIBUTARIOS 84,760,825,819 71,651,316,449 18%
VENTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS 31,972,414,211 25,945,315,303 23%
Educacién formacién superior 27,849,884,072 23,772,787,970 17%
Educacién formacion extensiva 4,122,530,139 2,172,527,333 90%
Educacién continua, cursos de extension y otros 3,764,080,139 1,897,527,333 98%
Ingresos Servicios Laboratorio 358,450,000 275,000,000 30%
INGRESOS CONTRACTUALES 209,970,844 193,521,515 9%
TRANSFERENCIAS 50,274,046,356 43,185,591,553 16%
Para Gastos de Funcionamiento 17,144,810,875 16,160,628,594 6%
Para Gastos de Inversion 26,986,712,475 21,842,850,000 24%
PP Camino Educacion Superior 5,810,953,899 5,080,795,254 14%
PP Impulso a la Educacion Informal 331,569,107 101,317,705 27%
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS (IVA -
Cuotas de Amortizacién - Arrendamientos - Otros 2,304,394,408 2,070,409,593 11%
Ingresos)
RECURSOS DE CAPITAL 488,250,000 450,000,000 9%
Rendimientos Financieros 488,250,000 450,000,000 g%*t[
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PRESUPUESTO DE GASTOS 2017

%
NOMBRE 2017 2016 Variacién

GASTOS 85,249,075,819 71,844,837,964 19%
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 49,182,289,112 42,272,780,095 16%
GASTOS DE PERSONAL 32,116,634,565 27,915,596,988 15%
GASTOS GENERALES 14,925,996,824 12,368,502,666 21%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,139,657,723 1,988,680,441 8%

GASTOS DE INVERSION 36,066,786,707 29,572,057,869 22%

El proyecto de acuerdo incluye el no pago de incrementos salariales hasta tanto el Gobierno Nacional
no fije los salarios para la vigencia 2017, de tal forma que no se corra el riesgo de superar los topes
maximos que determine la norma.

En cuanto a los recursos de inversion que solo se incrementan en un 1.3% en relacion con la vigencia
2016, se propone la ejecucidn de los mismos para la financiacion del Plan de Desarrollo Institucional
2016 - 2019, conforme al siguiente tenor:

INVERSION TOTAL ANUAL
T 201 PRESUPUESTO
i INICIAL 2017
1 \LIDA LA TRA 36,183,873,362| 32,410,700,105
1.1|PROGRAMA N01 A Ofertade pmgrarnas de educaclén suparior 35,020,196,101|  32,410,700,105
1.1.1|Proyecto No.1.1.1 Ampliacion de la oferta académica en akencion a los requerimienios sociales y produciivos 28,293,537,200]  26,599,746,206
Proyecto No.1.1.2 Consolidacion de |a estrategia de permanencia como experiencia significativa para la educacion
1.1.2|superior 840,996,190 0
Proyecto No.1.1.3 Apoyo PP Acceso a la educacion super
1.1.3|bachilleres de comunas y corregimienios de Madeilh‘ ﬁﬂoquia Occidente 5,885,662,711 5,810,953,699
PROGRAMA NO.1.2 CONSOLIDACION DE UN COMPROMISO CON LA CULTURA DE CALIDAD DESDE LA
1.2|DOCENCIA 1,163,677,261 0
121 Proyecto No.1.2.1 Mejoramiento de los procesos misionales bajo una geston insiucional al servicio de la academia 203,202,000 0
1.2.2|Proyecto No.1.2.2 Implementacion de la estrategia "Preparale para Saber Pro” 238,696,965 0
1.2.3|Proyecto No.1.2.3 Implementacion de la estrategia "ITM bilingte” 721,778,296 0
EJE TEMATICO 2. CONSOLIDACION DE UNA CULTURA INVESTIGATIVA, INNOVADORA'Y COMPETITIVA
2|AL SERVICIO DE LA CIUDAD Y EL PAIS 3,918,450,000 768,703,940
2.1|PROGRAMA No.2.1 INVESTIGACION FORMATIVA 789,700,000 300,000,000
2.2.1|Proyecto No.2.1.1 Fortalecimiento de las competencias y habiidades investigaivas 789,700,000 300,000,000
2.2|PROGRAMA NO.2.2 INVESTIGACION Y DESARROLLO PARA LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD 2,761,250,000 368,703,940
2.2.1|Proyecto No.2.2.1 Consolidacién de un Modelo de gestion para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién 2,761,250,000 368,703,940
2.3| ROGRAMA No.2.3 Innovacién y tecnologias prioritarias 367,500,000 100,000,000
2.3.1|Proyecto No.2.3.1 Fortalecimiento de |a ransferencia para la apropiacion social del conocimiento 367,500,000

1 U0,0UO,UQM
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INVERSION TOTAL ANUAL
I™ EJE TEMATICO!/ PROGRAMAY/ PROYECTO i PRESUPUESTO
INICIAL 2017
EJE TEMATICO 3. EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL PARA FORTALECER VINCULOS INSTITUCION -
3|SOCIEDAD 1.780.178.950 631.569.107
3,1|PROGRAMA NO.1. 4 CULTURA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 483.864.609 100.000.000
3.1.1|Proyecto No.3.1.1 Consolidacion del ITM como proyecto culural 164.909.812 50.000.000
3.1.2|Proyecio No.3.1.2 Divulgacién de proyecios editoriales 318.954.797 50.000.000
3,2|PROGRAMA NO.3.2 GESTION DEL EGRESADO 95.000.000 50.000.000
3.2.1|Proyecto No.3.2.1 Consolidacion de la estategia de gestion del egresado 95.000.000 50.000.000
3,3|PROGRAMA NO.3.3 GESTION DE LA PROYECCION SOCIAL 1.201.314.341 481.569.107
3.3.1|Proyecto No.3.3.1 Apoyo a los niveles precedenies 132.548 440 50.000.000
3,3.2|Proyecto No.3.3.2 Consolidacion de una cultura de responsabilidad sodial 277 .687.960 0
Proyecto No.3.3.3 Apoyo Conservacion, Investgacion y Difusion del Museo de Ciencias Naturales de La Salle Un
3.3.3|Proyecto Cultural del ITM 409.298.841 50.000.000
3.3.4|Proyecto No.3.3.4 Consolidacion del observalorio Astrondmico del ITM 236.411.880 50.000.000
3.3.5|Proyecio No.3.3.5 Capacitadion PP Formacion en Artes y Ofcios Medelii . 145.367.220 331.569.107
EJE TEMATICO 4. RELACION Y COOPERACION INTERINSTI (LA TRANSFORMACION DEL
4|CIUDADANO GLOBAL s 1.121.333.600 250.000.000
4,1|PROGRAMA NO.4.1 GESTION DE LA INTERNACIONALIZACION 1.121.333.600 250.000.000
4.1.1|Proyecto No.4.1.1 Desarrolio de la internacionalizacion del curriculo 263.933.600 0
4,1.2|Proyecto 4.2.1 Fortalecimento de la Diplomadia internacional 857.400.000 250.000.000
SRR : INVERSION TOTAL ANUAL
I™ EJE Tﬁmcmmw PROYECTO paih PRESUPUESTO
. e INICIAL 2017
5|EJE TEMATICO 5. BIENESTAR [LmNAL i 1.657.445.547 757.551.226
5,1/PROGRAMA NO.5.1 BIENESTAR INSTITUCIONAL 1.398.923.763 707.551.226
5.1.1|Proyecto No 5.1.1 Consolidacion de cultura del cuidado para una dudad innovadora 1.398.923.763 707.551.226
5,2|PROGRAMA NO.5.2 CALIDAD DE VIDA EN EL TRABAJO 258.521.784 50.000.000
5.2.1|Proyecto No.5.2.1 Fomenio del bienestar laboral para la gestion del capital humano 258.521.784 50.000.000
6|EJE TEMATICO 6. GESTION INSTITUCIONAL 11.540.773.405]  1.248.262.328
6,1|PROGRAMA NO.6.1 ADMINISTRACION de INFRAESTRUCTURA FISICA 3.739.439.965 0
6.1.1| Proyecto No.6.1.1. Desarrollo de la infraestruciura fisica para educar 2.262.500.000 0
6.1.2| Proyecto No, 6.1.2 Construccion de éreas de estudio e instalacion de cubiertas 320.648.092 0
6.1.3| Proyecto No.6.1.3 Dotacion de muebles, enseres y equipos 526.000.000 0
6.1.4|Proyecto No. 6.1.4 Construccion de sisiema de defeccion, alarma y extingion de incendios 80.310.001 0
6.1.5|Proyecto No. 6.1.5 Constuccion de punios de anclaje 0 0
6.1.6|Proyecto No. 6.1.6 Adecuacion de terrazas 238.037.892 0
6.1.7|Proyecto No. 6.1.7 Elaboracion de los estudios y disefios para laboratorio de investgacion 0 0
6.1.8|Proyecio No. 6.1.8 Construccion plan maestro de acueducto 311.943.980 0
Proyecto No. 6.1.9 Construccion de las areas deportvas del campus de Faternidad del insiiuio tecnologico
6.1.9|metropolitano etapa 2 0 % i
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INVERSION TOTAL ANUAL
IT™ EJE TEMATICO/ PROGRAMAY! PROYECTO s PRESUPUESTO
INICIAL 2017
6,2/ PROGRAMA NO.6.2 ADMINISTRACION DE INFRAES TRUCTURA TECNOLOGICA 4.051.000.000 818.262.328
6.2.1|Proyecto No.6.2.1 Desarrollo de la infaestructura tecnologica para educar 4,051,000.000 §18.262.328
6,3|PROGRAMA NO.6.3 GESTION FINANCIERA 0 0
6.3.1|Proyecto No.6.3.1 Implementacion del presupuest por centros de cosios 0 0
6,4|PROGRAMA No. 6.4 Gestion para la legalidad 200.000.000 0
6.4.1|Proyecto No. 6.4.1 Fortalecimiento del sistema de gestion documental 200.000.000 0
6,5|PROGRAMA NO.6.5 GESTION DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y LA INVESTIGACION 2.859.500.000 200.000.000
Proyecto No. 6.5.1 Fortalecimiento de los Talleres y Laboratorios de Docencia del Instiuto Tecnolégico Meropoliano

6.5.1](ITM) 1.927.500.000 100.000.000
6.5.2|Proyecto No. 6.5.2 Sistema de Bibliotecas ITM, como centro cuftural de divulgacion del conocimiento 932.000.000 100.000.000
6,6|PROGRAMA NO.6.6 GESTION ESTRATEGICA 690.833.440 230.000.000
6.6.1|Proyecto No. 6.6.1 Consolidacion de la gestion bajo un enfoque por procesos 127.800.000 30.000.000
6.6.2| Proyeco No. 6.6.2 Implantacion del Sistema de Gestion Ambiental 190.283.440 50.000.000
6.6.3|Proyecto No. 6.6.3 Fortalecimiento de la gestion de la comunicacion insfiicional 372.750.000 150.000.000
TOTAL INVERSION 56.202.054.864| 36.066.786.707

Se precisa que el proyecto de Ampliacion y Sostenimiento de la Cobertura cubre lo correspondiente
a docentes de catedra y ocasionales y que la no asignaciéon de recursos para ciertos proyectos
incluidos en el Plan de Desarrollo, implican la toma de acciones para mejorar los recursos propios de
la Institucién a través de las matriculas y el fortalecimiento de los servicios de extension.

En el transcurso de la discusion del proyecto de acuerdo para la adopcién del presupuesto
institucional vigencia 2017, sefala el sefior Representante Profesoral que el incremento salarial para
el gremio que él representa debe ser calculado en el 8.5%, en razén de los gravamenes de la reforma
tributaria. lgualmente, manifiesta su preocupacién por la permanencia de los docentes con titulo de
doctor que ante mejores ofertas econémicas se retiran de la Institucion, afectando procesos
misionales. Informa que el gremio profesoral estd estudiando el asunto con el fin de presentar
propuestas ante las instancias competentes.

El sefior Representante de la Sefiora Ministra de Educacion destaca la elaboracion y presentacion
de los informes por parte de la Administracion del ITM, en los que se proponen diferentes escenarios
y alternativas, lo cual le da tranquilidad a la Corporacion para la toma de decisiones.

Seguidamente, el sefior Vicerrector Administrativo y Financiero informa que se esta trabajando en la
segunda version del Plan de Sostenibilidad Financiera, en la que se estan incluyendo variables tales
como la necesidad de proveer plazas docentes y el incremento del IPC real, documento que se
entregara en enero de 2017.

Coinciden los miembros del Consejo que dicha informacién es indispensable para la adopcion de
decisiones en febrero de 2017. No son asuntos aplazables la provision de plazas docentes, las
acciones relacionadas con el sostenimiento de la calidad y la cobertura educativa, asegurando la
sostenibilidad de la Entidad y con miras a la acreditaciéon institucional. Sin un incremento en los
aportes del municipio de Medellin, las metas formuladas no son alcanzables y tendran que ser objet e

Instituto Tecnoldgico Metropolitano Institucién Universitaria Adscrita al Municipio de Medellin - Colombia & -. ic |e‘f_‘\

Calle 73 No. 76A 354 Robledo + PBX: (574) 440 5100 - Fax:4405102 - Apartado: 54959 pervrglihreror i =



JTM
Institucion Universitaria
Acreditada en Alta Calidad

de revision, acogiendo una postura de desaceleracion en el crecimiento de la Institucién y sus
programas.

El Representante del sefior Presidente de la Republica manifiesta que el sefior Alcalde es conocedor
del estudio de sostenibilidad financiera que indica la necesidad de mayores recursos para la
Institucion y la propuesta de un incremento en el costo de las matriculas, sin embargo, desea que
una decisién en tal sentido sea producto de una politica municipal articulada y transversal a todas las
instituciones del ente territorial y que las entidades pares que también han informado la necesidad de
mayores recursos, presenten los estudios sobre su situacion financiera. Igualmente, manifiesta que
a través del Secretario de Educacién Municipal, el sefior Alcalde ha sido enterado sobre la nueva
version del estudio de sostenibilidad financiera que se esta elaborando y que en febrero de 2017,
este Consejo asumira decisiones de fondo sobre el tema.

Sometido a consideracion de los sefiores Consejeros el Acuerdo por el cual se adopta el presupuesto
de rentas y gastos de la institucién para la vigencia 2017, se aprueba por unanimidad y se numera
como el No. 33 de 2016.

7. Proyecto de Acuerdo por el cual se delega una funcién al Rector. Delegacién del PAC

Se propone a los sefiores Consejeros, con fundamento en lo dispuesto en el Estatuto General-
articulo 19, delegar en la sefiora Rectora la responsabilidad de adoptar el Programa Anualizado de
Caja - PAC, vigencia 2017, en cumplimiento de lo sefialado en el Decreto Ley 111 de 1996, Estatuto
Orgénico del Presupuesto que prescribe que: “La ejecucion de los gastos del presupuesto del
Instituto Tecnoldgico Metropolitano, se hara a través del programa anual mensualizado de caja PAC,
instrumento mediante el cual se define el monto maximo mensual de pagos de los establecimientos
publicos en lo que se refiere a sus propios ingresos, con el fin de cumplir sus compromisos. En
consecuencia, los pagos se haran teniendo en cuenta el PAC y se presentara para la aprobacion del
Rector del ITM".

En armonia con lo dispuesto en el citado Estatuto General y en la Ley 489 de 1998 articulo 9°, esta
responsabilidad es delegable y tiene como objetivo agilizar la gestion de los recursos financieros para
atender los compromisos de la Institucion.

Los sefiores Consejeros aprueban la delegacién y el acuerdo se registra con el No. 34 de 2016.

8. Proposiciones y varios
En el desarrollo de la sesion se trataron otros asuntos, a saber:

8.1. En primer término, la sefiora Rectora informa a los miembros de la Corporacion sobre la mision
institucional a Espafa, en la que se realizaron gestiones para la concertacion de acciones concretas
en el marco de convenios internacionales que se tienen suscritos con las Universidades de Barcelona
y Girona. Realiz6 visitas al Museo de Ciencias Naturales y Universidad de Pompeu Fabra y Escuela
de Agua. Particularmente con la Universidad de Girona se esté realizando el analisis juridico sob
una oferta de becas.
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8.2. Igualmente, la sefiora Rectora manifiesta su agradecimiento a los sefiores Consejeros por el
apoyo a su gestion y de manera puntual hace publico reconocimiento a la Administracion Municipal
que honré los compromisos con el ITM y muy especialmente, al sefior Director de Planeacion
Municipal quien lideré y gestioné al interior del Municipio la entrega de los recursos financieros para
la culminacion de la vigencia 2016.

8.3. Finalmente, expresa la sefiora Rectora que espera los resultados de las gestiones realizadas en
relaciéon con el tratamiento del 50% del salario de los docentes como gastos de representacion, la
exoneracion de las IES para el aporte del 2% de la némina para el Senay la devolucién del descuento
electoral.

8.4, En cuanto a la implementacion de las NIFF se comunica a los sefiores Consejeros que se ampli6
el plazo para las entidades publicas hasta el afio 2018. EI ITM va en un 90% en el proceso de
implementacion.

8.5. Acuerdan los sefiores Consejeros continuar sesionando de manera ordinaria los ultimos

miércoles de cada mes, con excepcion de la sesién de febrero que se programara para el tercer
miércoles (febrero 15) con el fin de que la sefiora Rectora pueda asistir a un evento de Rectores en

Estados Unidos.

8.6. Los sefiores Consejeros felicitan a la sefiora Rectora y al equipo que la acompafia por las
realizaciones durante la presente vigencia, resaltan el logro de metas y el mejoramiento en los
indicadores y expresan el apoyo de esta Corporacion.

8.7. El sefior Representante de la sefiora Ministra de Educacion expresa la voluntad del Ministerio
de continuar apoyando la gestion y el trabajo articulado con el ITM.

Agotado el orden del dia, siendo las 8:40 a.m. se levantd la sesion.
Para constancia se firma por el Presidente y Secretaria de la Corporacion.

GERMAN ANDRES URREGO SABOGAL LUZ PATRICIA TOBON RODRIGUEZ
Presidente del Consejo Secretaria del Consejo

Se firma por quiénes al momento de su aprobacion, fungen como presidente y,?jcret io del

Consejo. ,
— / e r
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U MO PATINO ARISTIZAZAL LUZ PATRICIA TOBON RODRIGUEZ

Presidente Co sejo'Directivqgaq Secretaria Consejo Directivo

Se anexa listado de asistencia y documentos relacionados en esta acta.
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