ATM ACTA DE REUNION Versién | 03

Institucion Universitaria

Codigo | FG 002

Fecha 2008-04-18

CITANTE

Presidencia de Consejo de Facultad de Artes y Humanidades, Dra. Paula Andrea Botero Bermudez

Citacion a Reunién de Acta No. Caracter de la Reunién
Consejo de Facultad de Artes y Humanidades 019 Ordinaria X | Extraordinaria
Fecha de Reunién
Lugar de Reunion Hora inicio Hora final
Dia Mes ARo
Campus Floresta
24 mayo 2017 P 14:00 Horas 16:00 Horas
aula 214

ORDEN DEL DiA -

L 0N ok WwN R

Verificacion del Quérum
Aprobacion del orden del dia

Lectura y aprobacion acta No 017 de 2017

Lectura y aprobacion Acta No 18 de 2017
Museo como Centro de Ciencia

Plan de mejoramiento para la Maestria en CTS (certificacién CLACSO)
Seguimiento a tareas: Avances Estudio de Factibilidad Programa en Lengua de Sefias Colombiana

Andlisis de Casos
Proposiciones y Varios

DESARROLLO Y DECISIONES

Consejeros de Facultad part

icipantes en la sesion ordinaria del 24 de mayo

. Decana FAH Presidente de Consejo de
1 Paula Andrea Botero Bermudez
Facultad
2 Raul Alfredo Vargas Delgado Jefe de Oficina — Departamento de Disefio
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L Jefe de Oficina — Departamento de Artes y
3 Isabel Cristina Seguro Ochoa .
Humanidades
4 Juan Carlos Sanchez Giraldo Jefe de Oficina — Centro de Idiomas
5 David Bermudez Taborda Jefe de Oficina CIE - FAYH
6 Ldzaro Mesa Montoya Jefe de Oficina — Museo
7 Alvaro David Monterroza Rios Representante de los Docentes
8 Viviana Gémez Tamayo Representante de los Egresados
9 Ana Lucia Begué Lema Secretaria Consejo de Facultad
INVITADOS
1 Frank Euler Sepulveda Vélez Jefe de Automedicién y Control
2 Carlos Alberto Areiza Montoya intérprete Lengua de Sefias Colombiana

Verificacion del Quérum.

Hay quérum para deliberar y decidir. Se disculpa el representante de los estudiantes por

compromisos académicos con examenes finales.

Aprobacion del orden del dia.

Se aprueba el orden del dia

Lectura y aprobacion del Acta No 017 del 10 de mayo de 2017.

Se aprueba el acta con las modificaciones sugeridas en redaccion.

Lectura y aprobacién del Acta No 18 del 17 de mayo de 2017.

Se aprueba el acta.
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5. Museo como Centro de Ciencia.

El Jefe del Museo presenta la propuesta del Museo como Centro de Ciencia para pensar un escenario
que ha tenido cambios y transformaciones (ver presentacion anexa). Realiza un recuento histérico
del Museo desde que estd a cargo del ITM y procede a explicar qué es un Centro de Ciencias, las
categorias y requisitos para cumplir con los tramites de solicitud a Colciencias.

“Los Centros de Ciencia son instituciones de caracter publico, privado o mixto, sin danimo de lucro,
con personeria juridica o dependientes de otra persona juridica, con una planta fisica abierta al
publico de manera permanente, y que tienen la Apropiacién Social de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién (ASCTI) como parte integral de su mision u objeto social. La ASCTI se entiende en ellos
como un proceso intencionado de comprensién e intervencidn de las relaciones entre ciencia,
tecnologia y sociedad, que se construye a partir de la participacion activa de diversos grupos sociales,
todos ellos con la capacidad de generar conocimiento. Asimismo, reconocen la diversidad cultural,
econdmica y social de las comunidades, promueven los principios de acceso democratico a la
informacién y al conocimiento, y contribuyen a fortalecer la cultura CTel en el pais mediante
programas y actividades educativas”,

Dentro de la clasificaciéon de los Centros de Ciencia, el Museo aplica en la Categoria de Espacios
Mixtos, los cuales “se caracterizan por combinar colecciones bioldgicas, de objetos y/o conjuntos de
bienes, instrumentos y herramientas. Su énfasis esta en todas la ciencias, el disefio y el prototipado.
Entre ellos se ubican: Centros Interactivos, Museos de Historia Natural, partques tematicos”.

El Jefe de Automedicion y Control explica el contexto para proponer que el Museo sea Centro de
Ciencia. En términos generales manifiesta que hay un interés de la Alta Direccién para fortalecer los
procesos Misionales y acceder a mayores recursos que permitan cualificar y fortalecer funciones
sustantivas. Se piensa que el ITM tiene varias oportunidades para conformar Centros de Ciencia y se
decide realizar la prueba Piloto con el Museo de Ciencias Naturales, por su madurez.

Después de escuchar las explicaciones y el contexto de lo que es un Centro de Ciencia, los consejeros
deciden:

e Avalar la propuesta e iniciar el proceso para la solicitud y transformacion del Museo como
Centro de Ciencia, debido a que se considera un proceso estratégico no solo para la Facultad
sino también para la Institucion.
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El Convertirse en Centro de Ciencia posibilita tener acceso a otro tipo de recursos que
permiten cualificar los procesos de Apropiacién Social del Conocimiento, que ademas se
constituyen en un compromiso de la Facultad y sus Programas Académicos.

Conformar el Comité Técnico de Autoevaluacién del Museo con las siguientes personas:
Lazaro Mesa Montoya, Danny Sulay Urrego Cardenas, David Bermudez Taborda, Jorge
Manuel Escobar Ortiz y Frank Euler Sepulveda Vélez.

Solicitar al Jefe de Autoevaluacién y al Comité Central de Autoevaluacidn, por intermedio de
la Decana, que este proyecto sea incluido como otra accidn dentro del plan de mejoramiento
institucional que resulté de la autoevaluacién del periodo 2012-2015.

Establecer como cronograma para el proceso el siguiente: Hasta el 20 de junio realizar
autoevaluaciéon del Museo de acuerdo con los parametros requeridos y preparar la
documentacion para registrar la solicitud ante Colciencias.

Una vez se surta este proceso y de acuerdo con los aprendizajes adquiridos, estudiar la
posibilidad de que el Centro de Consultoria en Disefio y el Observatorio también evolucionen
a Centros de Ciencia.

Concretar el proceso de transformacién del Museo como Centro de Ciencia y canalizar los
apoyos de la Fundacién Fraternidad para este propdsito.

Plan de Mejoramiento Maestria en CTS (Certificacién CLACSO).

La Decana informa que la institucion tiene interés en cumplir una meta de certificacion internacional

y que, en este sentido, la alta direccidn solicita revisar la decisién tomada por el Consejo de Facultad
en sesién del 13 de marzo de 2017, en la cual se recomendd no continuar en el proceso para la
certificacién de CLACSO, dado que muchos de los aspectos a evaluar no se cumplen de manera
6ptima, lo que implica un riesgo de no ser certificados teniendo en cuenta la inversién econdmica

tan alta que debe hacerse para tal fin.

Con este contexto, los Consejeros acuerdan las siguientes acciones:

El Docente Enlace de la Maestria Jorge Manuel Escobar Ortiz, establecerd contacto con
CLACSO, para averiguar si la convocatoria abierta en el afio 2016 continuo vigente o en qué
fecha se abrira nueva convocatoria y los aspectos a evaluar.

Con base en los requerimientos elaborar un plan de mejoramiento intensivo de 1 afio, que
permita lograr la certificacién.

Solo si la Institucién se compromete con la financiaciéon del Plan de mejoramiento, se
continuara en el proceso CLACSO.
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e La Decana comunicara esta decision a la Alta Direccién, con el fin de determinar las acciones
a seguir.

7. Seguimiento a tareas: Avances del estudio de factibilidad Programa en lengua de Sefas
Colombiana.

El equipo de trabajo del estudio de Factibilidad expone los avances relacionados con la viabilidad
técnica y operativa: descripcion general del programa, referentes para la denominacion, pertinencia
social y académica, estado actual de la formacion en el drea de conocimiento, caracteristicas del
programa, aportes académicos, coherencia con la misién y PE| y analisis de los riesgos (ver anexo).
Ademas realizan las siguientes aclaraciones:

e El programa se piensa a nivel profesional por el caracter del mismo, es decir, al tener los
componentes de interpretacion y traduccion se requiere una fundamentacion linguistica
muy estructurada que implica, como minimo, dos afios de formacion.

e Los componentes relacionados con las caracteristicas del mercado objetivo y el estudio de
viabilidad socioecondmica no se han realizado y se requiere apoyo o asesoria para tal fin.

e Lo investigado hasta el momento da cuenta de la pertinencia social y académica del
programa porque responde no solo a aspectos normativos sino también a compromisos
adquiridos por el pais en lo relacionado con la inclusién de las personas con discapacidad y a
las funciones misionales del ITM.

e Se presenta un primer esbozo del Plan de estudios, pues si bien este punto no forma parte
del Estudio de Factibilidad, se aprovecho la reunion sostenida por el equipo de Inclusién con
Giovanni Garzon, asesor del MEN para el trabajo con poblacion sorda, para determinar las
posibles asignaturas que requieren la contratacion de docentes, y poder hacer un estudio de
viabilidad socioecondmica mas preciso.

Después de escuchar la presentacion, los consejeros acuerdan:

e Considerar dentro del estudio de mercado preguntas que permitan tomar decisiones frente
a la formulacion de un pregrado de nivel tecnoldgico o profesional y la modalidad del mismo:
virtual o presencial.

e Llevar, porintermedio de la Decana, a la Vicerrectoria de Docencia, |a solicitud de apoyo para
realizar el estudio de Mercado.

8. Anadlisis de Casos.
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Solicitante Observaciones del Consejo

Solicita autorizacidn para realizar examen de suficiencia de inglés del nivel
4 al 6 con el fin de terminar este semestre todos los requisitos y poder
titularse en 2017-2.

Decision:

Teniendo en cuenta que el estudiante se encuentra matriculado a la fecha,
ha cursado y aprobado al menos un periodo académico, no ha finalizado

. inglés Il por lo que no puede presentar examen de suficiencia hasta tanto
Rodrigo A. Duque Peldez 8 P d P P

. , la apruebe y no ha presentado suficiencia en ninguna area, el Consejo, en
Estudiante Tecnologia en

o . aras de la flexibilidad curricular y favorecer la posibilidad de titulacion,
Disefio Industrial o . .
aprueba presentar examen de suficiencia extemporéneo, aclaréndole que la
nota minima para aprobacidn es de 4.0; que en caso de reprobar, no habra
derecho a habilitacién y que tampoco podrd presentar un nuevo examen de
suficiencia.

Se programa como fecha para el examen, el lunes 5 de junio de 2017 a las
2:00 p.m. El estudiante deberd presentarse al Centro de Idiomas Bloque H-

302 con Juan Carlos Sdnchez Giraldo.

Solicita permiso para realizar trabajo de grado y actualizar plan de estudios.
Se retiré en 2031-1 por problemas econémicos y quedo debiendo estadistica
Decision: ‘

Después de analizar la hoja de vida académica del estudiante y de verificar
el plan de estudios cursado {11-03) el Consejo, de acuerdo con lo establecido

Danny Fabian Monroy en el Reglamento Estudiantil (articulos 27, 39 y 115), determina, que debe
Tobar surtir el proceso para reingreso a la institucidn, si es aceptado y una vez
Tecnologia en Disefio matriculado, se le hara el reconocimiento de la asignatura EBX04 -
Industrial Estadistica Basica por la cursada con codigo EDD54 — Estadistica, con nota

de 3.8.

Adicionalmente decide que debido a que el estudiante cursé un plan de
estudios que no estad vigente, debe matricular las asignaturas que le
permitan actualizarse en el plan de estudio 13 y realizar su trabajo de grado,
para acceder a la titulacién.

Solicita le permitan realizar trabajo de grado para titularse. Terminé plan de
estudios en 2013-1 y no pudo realizar su trabajo por problemas econdémicos.
Hector Julian Pelaez Pineda
Tecnologia en Disefio
Industrial

Decision:

Después de analizar la hoja de vida académica del estudiante y de verificar
el plan de estudios cursado (13) que es el vigente, el Consejo autoriza la
realizacion del trabajo de grado. Para ello debe ponerse en contacto con el
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Jefe del Departamento de Disefio, con el fin de que sea incluido en la citacion
para la reunién sobre trabajo de grado dirigida a los estudiantes que lo
realizaran en el periodo académico 2017-2.

Luis Guillermo Lopera
Tecnologia en Disefio
Industrial

Solicita la oportunidad de continuar con sus estudios en 2017-2. Se
encuentra cursando matematicas basicas por Nivel Ser U, pero por motivos
personales y laborales no ha podido asistir el Ultimo mes a clases.

Decision:

Los consejeros niegan la solicitud de acuerdo con lo establecido en el
Acuerdo 17 de mayo 15 de 2015, por el cual se crea el Nivel ser U, en el cual
se explicita que la no aprobacidon de la totalidad de las asignaturas
matriculadas en el Nivel Ser U, implica la aplicacion de las sanciones
establecidas en el reglamento estudiantil Vigente.

El Consejo le informa al estudiante que una vez cumplida la sancion
académica, si es de su interés, puede solicitar reingreso, surtiendo el proceso
institucional definido para tal fin.

Luisa Fernanda Franco
Villegas
Ingenieria en Disefio
Industrial

Solicita aprobacion para presentar examen de suficiencia de la asignatura
Optativa ll: Renderizado, ya que tiene conocimientos del Software 3Dmax
Decisién:

Teniendo en cuenta que la estudiante se encuentra matriculada a la fecha,
ha cursado y aprobado al menos un periodo académico, esta cursando el
prerrequito optativa | con calificacion de 3.0 en el 60% y no ha presentado
suficiencia en el area, el Consejo, en aras de la flexibilidad curricular,
aprueba presentar examen de suficiencia extemporaneo, aclarandole que la
nota minima para aprobacion es de 4.0; que en caso de reprobar, no habra
derecho a habilitaciéon y que tampoco podra presentar un nuevo examen de
suficiencia en esta area.

La estudiante debe ponerse en Contacto con el jefe del departamento de
Disefio el martes 31 de mayo para programar la fecha de la evaluacion.

Carlos Andrés Caballero
Parra
Docente Dpto. Artes y
Humanidades

Solicita aval de pertinencia académica de movilidad entrante de tres

invitados a la conferencia AES Colombia a realizarse en el ITM entre el 24y
26 de agosto de 2017:

e PhD Estefania Cano Cerdn: musica, ingeniera electrénica estudiando

un posdoctorado en procesamiento de sefiales de audio. Dictara

conferencia en el evento y charla técnica para los estudiantes de la
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maestria en artes digitales. Requiere tiquetes aéreos desde Alemania
y viaticos.

Ing. Jorge Miguel Azama Higa: trabaja como ingeniero de grabacion
y sonido en vivo, tiene experiencia en grabacion produccién de
eventos. Dictara conferencia en el evento y charla técnica para los
estudiantes de Informédtica Musical. Requiere tiquetes aéreos desde
Lima, vidticos y alojamiento en el ITM.

Ing. Maria Isabel Arango Giraldo: Profesora titular de Ingenieria de
Sonido en la Universidad Nacional 3 de Febrero de Buenos Aires. Se
especializ6 en temas de ingenieria aclstica y musicoterapia. Dictara
conferencia y charla técnica para los estudiantes de Informatica
Musical, Artes de la Grabacion y Producciéon Musical y Maestria en
Artes Digitales. Requiere tiquete aéreo de uno de los trayectos, el
otro es cubierto por la AES.

Decision:

El Consejo avala la pertinencia académica de la movilidad entrante por las

siguientes razones:

Los invitados cumplen con el perfil académico y tienen la experiencia
requerida para participar en un evento de esta magnitud.

El apoyo a la movilidad se convierte en un aporte para la realizacién
de un evento internacional de esta categoria, que reportara
indicadores de internacionalizacién y relacionamiento con el sector
externo para los programas de Informatica Musical y Artes de la
Grabacidén y Produccion Musical

Ademas de la participacidon en el evento (financiado casi en su
totalidad por la AES), los conferencistas realizardn charlas técnicas
exclusivas para los estudiantes y profesores del ITM, lo que aportara
a su cualificacion académica y a la calidad académica de los
programas de la Facultad.

Se encuentra incluida en el Plan de Movilidad Académica vy
Relacionamiento Nacional e Internacional 2017, aprobado por
Resolucién rectoral No 000371 del 07 de abril de 2017.

Luis Alberto Lizén
Restrepo

Presenta el Caso de Gilma Rosa Garcés Giraldo estudiante de Gestion
Administrativa de 66 afios que terminé plan de estudios pero debe la linea
de inglés desde el nivel II. Solicita sea estudiado su caso desde un enfoque
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Docente Ocasional
Programa de Inclusion

diferencial y resolver su situacion desde una perspectiva mas humanista que
pedagogica.

Decision:

El Consejo, teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de la
estudiante y con base en la normativa vigente, decide que en caso de que
surta su proceso de matricula para el 2017-2, en la alternativa que le ofrezca
la Institucion, se realizara un trabajo con enfoque diferencial, destinando
para ello un docente con conocimientos especificos en el manejo de la
situacion y que facilité el cumplimiento del requisito exigido por la
institucion.

En caso que la estudiante apruebe el nivel de inglés 2 y antes de finalizar el
periodo académico 2017-2, debe solicitar a este Consejo de Facultad un
examen de suficiencia extemporaneo, el cual se realizaria con enfoque
diferencial.

Por dltimo, se sugiere que desde el Programa de Inclusion tramiten
acompafiamiento de SIGA para el apoyo al fortalecimiento de las habilidades
ejecutivas.

Paula Botero Bermudez
Decana FAYH

Solicita analisis de propuesta de formacion e investigacion en el marco de
convenio con Pedagogias Invisibles.

Decisién:

El Consejo avala la pertinencia académica de la propuesta por las siguientes
razones:

e Permite poner en marcha el convenio establecido con “Pedagogias
Invisibles arte y educacién”.

e La realizacion del Laboratorio posibilita procesos de formacion en
innovacion docente e investigacion para el area de las artes, lo que
estd contemplado dentro de los planes de mejoramiento de los
programas de la Facultad.

e El realizar una investigacion sobre el contexto educativo del ITM,
permitira tomar decisiones que mejoren la calidad educativa de los
programas académicos.

e El trabajo realizado favorece la actualizacion de los microcurriculos,
haciéndolos mas pertinentes en lo referente a aspectos pedagdgicos
y didacticos.
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¢ Laformacion de los docentes podria incidir en un mayor éxito de los
estudiantes en asignaturas clave y por lo tanto en los indices de
retencion.

e Eltiempo en el que se desarrollaria la propuesta es pertinente, pues
no interfiere con las actividades de docencia de los profesores de la
Facultad de Artes y Humanidades.

Solicita aval para realizar pasantia de capacitacion en la Universidad de 1
Malaga entre el 3 y 13 de julio del afio en curso. El objetivo es participar en
el X Curso de Programacion de tarjetas gréficas con CUDA. El tema esta
ligado a la generacion de cédigos en paralelo sobre equipos de cémputo de
alto desempefio en técnicas de programacion CUDA. A su regreso se
compromete con un seminario dirigido a estudiantes y comunidad
académica, donde se ilustren los avances en el tema.

Decision:
El consejo, avala la pertinencia académica de la pasantia de capacitacién por
las siguientes razones:
e Se encuentra en el marco de los establecido en el Articulo 72 del
Estatuto Profesoral y en el contexto normativo y conceptual del Plan

Jairo Madrigal Argaez Institucional de Formacién y Capacitacidn para los empleados del
Profesor Asociado Dpto. de ITM-2017
Disefio e Se encuentra en el marco del producto 3 del Plan de Formacién

e Es una oportunidad valiosa para que el profesor Madrigal pueda
vincularse al trabajo investigativo de equipos de alto desempeiio y
pueda aprender de ellos para compartir sus experiencias con los
docentes del ITM

e Permite fortalecer lazos de cooperaciébn y comunicacidn
interinstitucional a nivel internacional, lo que también se constituye
en un indicador favorable para la renovacion de la acreditacion
institucional

e El area de la capacitacion estd ligado al trabajo que ha venido
realizando el docente en sus proyectos de investigacion.

La Movilidad estarad sujeta a disponibilidad presupuestal del Comité de

Capacitacion para tal fin.
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Kelly Marcela Robles
Morales
Estudiante Artes Visuales

Solicita examen de suficiencia extemporaneo dado que estd cursando inglés
Vly la prueba programada es el 26 de mayo. Ya termind su plan de estudios
y solo le quedan por cursar los niveles VIl al X.

Decision:

Los consejeros en aras de generar flexibilidad curricular y teniendo en
cuenta que la estudiante se encuentra con matricula vigente y con
oportunidad de titulacion proximamente, avala la presentacion del examen
de suficiencia extemporaneo, el dia lunes 5 de junio de 2017, a las 2 pm. Por
lo anterior, debe dirigirse al Centro de Idiomas, en el bloque H-302 y
contactarse con el Jefe del Centro de Idiomas - Juan Carlos Sanchez Giraldo-
quien dara las indicaciones pertinentes para la realizacion de dicha prueba.

El Consejo realiza las siguientes aclaraciones:
e Lanota minima para aprobacion es de 4.0
e En caso de reprobar, no habra derecho a habilitacion y tampoco
podra presentar un nuevo examen de suficiencia en esta area.

Andrés David Torres Caias
Contratista Museo

Solicita aprobacidn para la solicitud de material bibliografico en el marco de
la “Convocatoria 2017 para la seleccion de material bibliogréfico” que se
cierra el 2 de junio.
Decision:
El Consejo avala la solicitud, por las siguientes razones:
e Se ha realizado una busqueda en el Sistema de Bibliotecas del ITM y
la bibliografia solicitada no se encuentra en él.
e Los textos se incluirdn en la bibliografia de las diversas asignaturas
de los programas académicos y asignaturas trasversales
e Se utilizaran en los proyectos de investigacion en curso o por iniciar.

Isabel Cristina Tamayo
Zabala
Estudiante de Ingenieria en
Disefio Industrial

Solicita le permitan cursar simultaneamente las asignaturas Factibilidad en
Industrias Creativas y Gestion de la Innovacion, ya que no las habia podido
cursar por falta de cupo. Son las Gnicas asignaturas que le faltan para
terminar el plan de estudios, por lo que la carrera se le extenderia un
semestre mads, acarreandole gastos de matricula, transporte y vivienda,
dado que no es de la ciudad de Medellin.

Decision:

Los consejeros no avalan la peticion con fundamento a lo estipulado en el
Reglamento Estudiantil, Articulo 50°:
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Registro de asignaturas. Ningun alumno podrd
matricularse en una asignatura sin haber aprobado
los prerrequisitos y sin cumplir los correquisitos
establecidos. El Instituto anulard todas las
asignaturas que no se cifian a esta exigencia.

Se le recomienda conseguir al menos 20 estudiantes mas del programa de
la Ingenieria en Disefio Industrial, que puedan cursar la asignatura Gestién
de Innovacién, con el fin de programar al final del afio un curso de
vacaciones. En caso de que esta alternativa sea del interés de los
estudiantes, debe informar oportunamente al Jefe del Departamento de
Disefio (mes de octubre), para que el curso sea tenido en cuenta en la
programacion.

lvan Dario Zuluaga Zuluaga
Estudiante Maestria CTS

Solicita cambio de asesor del trabajo de grado. El actual asesor es el docente
Francisco Luis Giraldo, con quien hasta ahora no ha tenido el primer
encuentro para tratar el tema.

El requerimiento es que el docente Neil Palacios sea el asesor de su trabajo
de grado que consiste en implementar un proceso de formacion desde el
enfoque CTS a un grupo de docentes de educacion media para desarrollar
una sensibilidad critica sobre los impactos sociales y ambientales de la
ciencia y la tecnologia.

Con el Profesor Palacios acabo de terminar el seminario “CTS y educacién” y
considera que lo puede apoyar con mi trabajo ya que él viene investigando
y escribiendo sobre el tema.

Decision:

Los consejeros por recomendacién del Comité Curricular, avalan al profesor
Neil Fionit Palacios como el asesor que para realizacién del trabajo de grado.

Laura Vanesa Castafio
Hincapié
Estudiante Gestion
Administrativa

Solicita le retiren la falta de asistencia del 18 de abiril, con la cual cancelaria
la asignatura de inglés, pues se encontraba incapacitada y es la ultima
oportunidad que tiene para cursar la materia.

Decision:

Los consejeros aprueban con cuatro votos a favor y dos en contra la solicitud,
en consideracidn a que la inasistencia del dia 18 de abril a la asignatura
ENX52-34, se presentd por causas de fuerza mayor. En este sentido se
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autoriza al docente a no registrar la falta de asistencia en el Sistema de
Informacion Académica.

Jaime Ledn Tobon Vélez

Jefe Posgrados

Solicita aval para ofertar las asignaturas de posgrado a los estudiantes de
pregrado de ultimo nivel, tal como lo establece el Reglamento de Posgrados.
Decision:
El consejo avala la solicitud y confirma la oferta de las siguientes asignaturas
del periodo 2017-2 en adelante, hasta que se notifique una decision
contraria:
e De la Maestria en CTS: Ciencia Tecnologia y Sociedad; Filosofia de la
Ciencia y la tecnologia, Politica en Ciencia, tecnologia e Innovacion.
o De la Maestria en Artes Digitales: Cultura, Técnica y Mediacion;
Fundamentos del Arte y Nuevos Soportes.

Estudiantes asignatura
Modelos y Prototipos |
ingenieria en Disefio

industrial

2. El dia 05 de mayo es citada Sara Mesa Balbin — Laboratorista, a una

Hacen constar la insatisfaccion con respecto al trato obtenido por parte de
la docente de la asignatura Modelos y Prototipos 1 y solicitan que esta
inconformidad no sea pasada por alto.
Decisién:
El Jefe del Departamento de Disefio, en atencién a la carta de reclamo
presentada el dia 27 de abril del presente afo, dirigida al CONSEJO
ACADEMICO ITM vy luego re-direccionada al CONSEJO DE FACULTAD DE
ARTES Y HUMANIDADES, en torno a la insatisfaccion por el trato
irrespetuoso obtenido por la docente Gloria Lucia Lopez Arango en su
asignatura de Modelos y Prototipos | del programa de Ingenieria en Disefio
Industrial y luego de surtir el respectivo debido proceso, presenta la
siguiente trazabilidad del caso:
1. El dia 04 de mayo es citada la docente Gloria Lucia Lopez Arango a una
reunion el Jefe de Oficina del Departamento de Disefio, para los
respectivos descargos con respecto al reclamo presentado.

reunion con el Jefe de Oficina del Departamento de Disefio, ya que
estaba presente el dia en que sucedieron los hechos para establecer una
posicion neutral.

3. El dia 11 de mayo en su horario de clase, es citada a una reunion la
totalidad de los estudiantes de Modelos y Prototipos | y su docente, para
un didlogo con todos los implicados en el reclamo, moderada por el Jefe
de Oficina del Departamento de Disefio. Asiste también Sara Mesa Balbin
— Laboratorista y Mauricio Mesa Jaramillo — docente y representante al
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Comité Curricular del programa de Ingenieria en Disefio Industrial. Dicha

reunidn fue grabada con la debida autorizacion de todos los asistentes,

como material probatorio del procedimiento.

con el Jefe de Oficina del Departamento de Disefio, por sugerencia de la
estudiante Manuela Cadavid Mendoza, quien en la reunién con el grupo
afirmé que la docente estaba afuera del taller y escuché el altercado
entre docente y estudiantes.

Luego de analizados todos los testimonios referenciados, el Consejo de
Facultad de Artes y Humanidades concluye:

1. No se evidencia un trato irrespetuoso por parte de la docente Gloria
Lucia Lopez Arango en su asignatura de Modelos y Prototipos | del
programa de Ingenieria en Disefio Industrial a sus estudiantes.

2. Se observa un manejo inadecuado de algunos aspectos en dicha
clase por parte de la docente, tales como control de asistencia,
puntualidad para el inicio de las actividades, comunicacion asertiva
con el grupo, entre otros. Esta situacion se revisard con
detenimiento con la aplicacién de una evaluacion cualitativa en
todos los grupos de la profesora; los resultados de este ejercicio los
presentara el Jefe del Departamento de Disefio al Consejo de
Facultad en sesion programada para la evaluacion de docentes, con
el fin de tomar las decisiones mas pertinentes para el caso, en caso
de ser recomendada para continuar para el semestre 2017-2.

El Consejo ratifica lo expresado por el Jefe de Departamento de Disefio en la
reunion sostenida con ustedes, en el sentido de tener un trato respetuoso
en doble via, es decir, de los estudiantes hacia los docentes y de los docentes
hacia los estudiantes, con el fin de cumplir con todos los objetivos del
proceso formativo integral del ITM.

De igual manera, los Consejeros les solicitan no escalar sus solicitudes de
forma innecesaria a instancias superiores (Consejo Académico) hasta tanto
no hayan agotado el tramite de tratamiento y respuesta de los conductos
regulares: primero con una conversacion directa y respetuosa con el
docente, de no llegar a acuerdos, en segunda instancia con el Jefe de
Departamento y en tercera instancia con el Consejo de Facultad.

4. Eldia 16 de mayo es citada la docente Erika Imbett Vargas a una reunion .
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Solicita exdmen extemporaneo de inglés para presentar los niveles Vy Vicon
el fin de culminar su plan de estudios.

Lisseth Higuita Decision:
CC1.152.188.645 En consulta con los consejeros, debido a quela solicitud llegé el dia 25 de
Tecnologia en Disefio junio, se aprobd la solicitud para presentar el examaen el dia 05 de junio de
industrial 2017 als 2 de la tarde.

A la estudiante se le confirma la aceptacion de la solicitud via telefonica y

por e-mail y se le da toda la informacion.

Proposiciones y Varios.
La Decana informa que del Departamento de Personal envian la siguiente comunicacion:

“Desde la Rectoria se viene trabajando, con el apoyo de este Departamento, en laimplementacion del
Teletrabajo Suplementario en la Institucion, el cual implica que el beneficiario de esta metodologia
pueda trabajar desde su casa o lugar de domicilio durante dos o tres dias de la semana, segun se defina.
Con esta metodologia buscamos generar bienestar para los servidores de la institucion, mejora el clima
organizacional y las relaciones en las familias de los empleados, amén de facilitar el incremento dela
Productividad, el ahorro de recursos, la disminucion del uso de espacios fisicos (incluidos
parqueaderos) y de la contaminacion en la Institucion y en la ciudad de Medellin.

La tarea inicial estda relacionada con levantar un primer diagnostico elaborado por los diferentes jefes
de las dependencias, pues son los conocedores de las responsabilidades de cada uno de sus
dependientes.

Para ello debemos informar que inicialmente no podran acceder al teletrabajo las personas que
ocupen los cargos directivos, ni en general los auxiliares administrativos o secretarias ejecutivas ni todo
aquel que deba atender publico de manera permanente en el cumplimiento de sus funciones”.

Dado lo anterior solicitan realizar el analisis de los cargos adscritos a la Facultad para recomendar
cuéles podria laborar bajo la metodologia antes descrita e informar a mas tardar el 26 de mayo de
2017, los empleados que podrian ser beneficiarios del Teletrabajo.

Pagina 15 de 16




. r
-5 TM ACTA DE REUNION

Institucién Universitaria

Cédigo | FG 002

Versiéon | 03

Fecha 2008-04-18

Los Consejeros proponen que docentes de tiempo completo tengan teletrabajo los dias que no tengan
clase en la instituciéon ni asesorias con estudiantes. Asi mismo se propone que la docente de
autoevaluacidén adscrita a la facultad, los dias que no tenga clase, pueda hacer uso de esta figura.

La decana entregara la informacidn al Vicerrector de Docencia, quien consolidara la informacién de

todas las facultades para enviarla al departamento de Personal.

e Eljefe del CIE informa sobre los procesos de capacitacidn que se realizaran en los siguientes temas:

- Procesos de investigacion y Extensidn: Lunes 17 de julio de 2:00 a 6:00 en el Auditorio de Floresta
- Colciencias, Cvlac, Poduccidn, indicadores y Acciones estratégicas: lunes 12 de junio de 2:00 a

6:00 en el Auditorio de Floresta

Siendo las 16:00 horas, se cierra la sesion.

Para constancia de todo lo escrito se anexa el listado de asistencia a este Consejo de Facultad y se firma

por los siguientes:

PAULA ANDREA BOTERO BERMUDEZ ANA LUCIA BEGUE LEMA
Presidente de Consejo de Facultad Secretario Consejo de Facultad
Facultad de Artes y Humanidades Facultad de Artes y Humanidades
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CITANTE

Presidencia de Consejo de Facultad de Artes y Humanidades, Dra. Paula Andrea Botero Bermudez

Citacion a Reunion de Acta No. Caracter de la Reunion
Consejo de Facultad de Artes y Humanidades 021 Ordinaria Extraordinaria | X
Fecha de Reunién
Lugar de Reunion Hora inicio Hora final
Dia Mes Ao
01 junio 2017 No presencial 11:30 Horas 1:30 Horas

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion del Quorum.

2. Punto Unico: Aval de pertinencia académica para movilidad en el marco del convenio PALOMA.

DESARROLLO Y DECISIONES
Consejeros de Facultad participantes en la sesion extraordinaria del 01 de junio
1 Paula Andrea Botero Bermudez Decana FAH Presidente de Consejo de Facultad
2 Raul Alfredo Vargas Delgado Jefe de Oficina — Departamento de Disefio
lefe de Oficina — Departamento de Artes
3 Isabel Cristina Seguro Ochoa P . Y
Humanidades

Jefe Oficina Centro de Investigacion y Extension

4 David Bermudez Taborda & Y
FAyH

5 Lazaro Mesa Montoya Jefe de Oficina — Museo
6 Alvaro David Monterroza Rios Representante de los Docentes
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7 Viviana Janeth Gémez Tamayo Representante de los Egresados
8 Hernan Dario Castafio Castrillén Representante de los Estudiantes.
9 Juan Carlos Sanchez Giraldo Jefe de Oficina — Centro de Idiomas

Jefe Oficina — Departamento Académico

9 Ana Lucia Begué Lema . )
Secretaria Consejo de Facultad

1. Verificacién del Quérum.
Hay quérum para deliberar y decidir.

2. Punto Unico: aval de pertinencia académica para Movilidad en el marco del convenio PALOMA.
Desarrollo:

24 Universidades e instituciones pertenecientes a la Red Colombiana para la Internacionalizacién de la
Educacién Superior - RCI NODO OCCIDENTE, disefiaron y formalizaron a través de un convenio el PROGRAMA
LOCAL DE MOVILIDAD ACADEMICA — PALOMA, con el fin de dinamizar la movilidad académica estudiantil
entre las Instituciones de Educacién Superior de la ciudad de Medellin, y asi fortalecer los procesos de
internacionalizacién y cooperacién. Esta Plataforma de movilidad tiene como objeto principal generar
espacios de intercambio académico estudiantil entre las instituciones y sus estudiantes, por medio de la
ampliacién de la oferta académica en pro de una mayor apropiacion del territorio.

Las personas que pueden beneficiarse de esta plataforma son:

Estudiantes del nivel tecnoldgico y profesional del ITM, que podran cursar una (1) o dos (2) asighaturas en
una de las IES participante en el programa. Las movilidades deben llevarse a cabo entre programas del mismo
nivel.

Requisitos que debe cumplir el estudiante:

e Estar matriculado en una de las IES participante del programa.

e Estar cursando por lo menos tercer semestre académico 0 segundo afio en el caso de programas
anuales, en el momento de la postulacién.

e Presentar promedio acumulado minimo de 3.50.

¢ No estar bajo matricula condicional, ni tener sanciones de tipo académico o disciplinario.

Pagina2de 3




Y Cédigo | FG 002
ATM ACTA DE REUNION Versiéon | 03
Institucion Universitaria FeCha 2008_04_1 8

e No haber realizado movilidades previas bajo otros programas o convenios a la misma IES a la cual se
encuentra aplicando.

El estudiante debe asumir los costos de desplazamiento y sostenimiento que conlleve la movilidad local.

Si bien el plazo inicial para postularse a esta plataforma vencid el 26 de mayo, las IES participantes decidieron
ampliarlo, por lo que se acepta la solicitud entregada por la estudiante el 26 de mayo.

Con base en lo anterior, la estudiante de Ingenieria de Disefio Industrial, Jessica Mildred Garcia Builes, desea
realizar movilidad a la Universidad San Buenaventura de Medellin, para cursar las siguientes asignaturas:

1. Disefio de Mobiliario (asignatura electiva en el ITM).
2. Teoriay Taller de Disefio VIl (asignatura de Taller de Proyectos Sostenibles en el ITM).

El estudio para la homologacién de las asignaturas ya fue realizado en el Departamento de Disefio y avalan
cursar las dos asignaturas relacionadas.

La estudiante tiene promedio acumulado de 3.70 y al momento de la solicitud es estudiante activa de la
Institucién cursando el Nivel IV.

Decision:

Una vez analizada la informacion los consejeros, de manera unanime, dan aval de pertinencia académica para
la movilidad (ver anexo con respuestas de los consejeros), por considerar que es una experiencia que les
permite conocer otras formas de trabajo, establecer relaciones con estudiantes y profesores de otras
instituciones lo que favorece la generacién de nuevas redes de trabajo académico e investigativo, ademas de
dar a conocer las fortalezas de los procesos formativos del ITM.

(Responde, extemporaneamente Los Jefes del Museo y del Centro de Idiomas).
Siendo las 1:30 horas, se levanta la sesion.

Para constancia de todo lo escrito se anexa la confirmacion de asistencia a este Consejo de Facultad y se
firmapor lps siguientes:

' / @ﬁa "*CJ(QBQ{)\ Ul L

PAULA ANDREA BOTERO'BERMUDEZ ANA LUCIiA BEGUE LEMA
Presidente de Consejo de Facultad Secretario Consejo de Facuitad
Facultad de Artes y Humanidades Facultad de Artes y Humanidades
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