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CITANTE 

Presidencia de Consejo de Facultad de Artes y Humanidades, Dra. Paula Andrea Botero Bermudez 

Citacion a Reunion de Acta No. Caracter de Ia Reunion 

Consejo de Facultad de Artes y Humanidades 019 Ordinaria x Extraordinaria 

Fecha de Reunion 
Lugar de Reunion Hora inicio Hora final 

Dia Mes Ario 

08 julio 2015 
ITM — Campus 

Floresta 
14.00 Horas 16:00 Horas 

ORDEN DEL DIA 

1. Verificacion del Quorum 

2. Aprobacion del orden del dia 

3. AprobaciOn de las actas No 16, 17 y 18 

4. Contratacion docente (aprobaciOn docentes nuevos, solicitudes de excepciones y categorizaciOn) 

5. Informe sobre prioridades para plan de trabajo periodo 2015-2 

6. AprobaciOn Resolucion de InvestigaciOn y Extension. 

7. Solicitudes y casos 
8. Varios y Proposiciones. 

DESARROLLO Y DECISIONES 

Consejeros de Facultad participantes en Ia sesion ordinaria del 13 de mayo 

1 Paula Andrea Botero Bermudez Decana FAH Presidente de Consejo de Facultad 

2 Ana Lucia Begue Lema 
Jefe de Oficina — Departamento Academic° 

Secretaria del Consejo de Facultad 

3 Raul Alfedo Vargas Delgado Jefe de Oficina - Departamento de Diserio 
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4 Lazar° Antonio Mesa Montoya Jefe de Oficina - Museo 

5 Juan Carlos Sanchez Giraldo Jefe Oficina - Centro de Idiomas 

6 Jose Gabriel Catalio Rojas 
Jefe 	Oficina 	- 	Centro 	de 	Investigacion 	y 	Extension 	de 	la 

Facultad de Artes y Humanidades 

7 Erika Solange Imbett Vargas Representante de los Egresados 

8 Carlos Andres Caballero Parra Jefe de Oficina - Departamento de Artes y Humanidades 

9 Jamir Mauricio Moreno Espinal Representante de los Docentes 

Desarrollo de la sesion 

1. Verificacion del Quorum: Habiendo quorum para deliberar y decidir se da inicio a la sesi6n. 

2. Aprobacion del orden del dia: se aprueba el orden del dia 

3. Aprobacion de las actas No 16, 17 y 18: se aprueban las actas que ya habian sido revisadas por los 

consejeros, sin embargo, el Jefe del Centio de InvestigaciOn y Extension sugiere que a la presentaci6n 

del desarrollo curricular se unifique en un solo formato. 

4. Contratacion docente (aprobacion docentes nuevos, solicitudes de excepciones y categorizacion) 

Recomendacion de hojas de vida — docentes nuevos Departamento Artes y Humanidades 

Docente Perfil y Decision 

Daniel Vasquez V. 

Ingeniero de sonido, con grado Universitario en Artes de Grabacion de 

Middlesex University/Sea Institute y maestria en Post-produccion de 

audio de la misma instituciOn. Tiene experiencia docente y profesional: 

docente de la especializacion en Post de Audio de la Universidad San 

Buenaventura', director de Post-producciOn de Clap Studios S.A.S, Co 

director del diplomado en Sonido para Cine y TV organizado por la 

corporaciOn Cinefilia y Clap Studios, Ingeniero de sonido como Freelance 

y en Sound Node, ingeniero de sonido en vivo; docente y supervisor de 

Ingenieria de Audio en el SEA institute, entre otros. 

Decision: se aprueba para cursor de actualizacion de egresados de 

Informatica Musical. 

Isabel Cristina Seguro Ochoa 

Maestra 	en FArtes 

especializacion 

artistica, cultura 

OEI en asocio 

Visuales 	de 	la 	Universidad 	de 	Antioquia, 	con 

en Gerencia de Proyectos de Esumer y en educacion 

y ciudadania del Centro de Altos Estudios Universitarios 

on la Universidad de Valladolid. Se ha desemperiado como 
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consultora 	de Ia Secretaria de Cultura Ciudadana de Medellin en las 
areas de Artes Visuales y en Ia planeaciOn, ejecucion, seguimiento y 
evaluacion de la ruta de cultura de la Jornada Complementaria; en Ia 
Universidad de Antioquia trabajO como coordinadora del area de Artes 

Visuales 	en 	los 	cursos 	de 	extension; 	Coordinadora 	del 	I 	Festival 

Departamental 	de 	las 	Artes 	Visuales- 	El 	Buen 	Trato: 	asesora 	de 

InvestigaciOn 	del 	Proyecto 	SIMBAD 	de 	la 	Corporacian 	Etica. Tiene 
experiencia docente en: ITM, I.E Liceo Antioqueno de Bello en la Media 
Tecnica de Artes Visuales, Universidad de Antioquia, I.E. Santa Teresa . 

Adicionalmente tiene experiencia artistica en exposiciones individuales y 

colectivas. 

Decision: 

Se avala para las asignaturas relacionadas con empresarismo en los 
programas de Artes Visuales e Informatica Musical. 

Juan Sebastian Ochoa Escobar 

Maestro en MOsica con enfasis en Ingenieria de Sonido, maestria en 

estudios Culturales y estudios de doctorado en Ciencias Sociales y 

Humanas 	de 	la 	Pontificia 	Universidad 	Javeriana 	de 	Bogota. 	Tiene 

experiencia 	profesional 	como 	investigador 	y 	docente 	asistente, 
instructor y de catedra en la misma universidad; forma parte 	de los 
grupos Ale Kurna y Maria Mulata, ha presentado ponencias nacionales e 
. 
internacionales, coautor de 4 libros y 5 articulos y 10 composiciones 

originales en el disco Agua lulo. 

Decision: 

Por su perfil investigador se aprueba como docente de apoyo para 

investigaciOn y tambien como catedra si se requieren sus servicios. 

Centro de Idiomas 

Jairo Andres Rengifo Jimenez 

Licenciado en Lenguas Modernas, con muy buen nivel lingijistico en 
ingles, pasO todos los requerimientos del Centro de Idiomas para su 
posible contratacion. Esta vinculado al sector oficial, por lo que solo se le 

podrian asignar 8 horas de clase. 

Decision: 

Se aprueba al docente para el Centro de Idiomas, requiere excepcion de 

titulo de posgrado 

Departamento de Disefio 
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Mauricio Carvajal 

Diseriador Industrial 

experiencia 

nacionales e 

Decision: 

Se aprueba 
Taller y de Etica 
como docente, 
que lo acompafie 
oriente en las 

	

con maestria en ecodiselio 	sin convalidar. Con 

profesional, 	ganador 	de 	premios 	y 	reconocimientos 

internacionales. 

el docente, por su perfil puede trabajar en 	asignaturas de 
y Sostenibilidad Ambiental. Como no tiene experiencia 

se sugiere apoyo de otro profesor del Departamento para 
en el desarrollo de las actividades administrativas y lo 

inquietudes que se le presenten. 

Juan Camilo Bedoya Vargas 

Profesional 
estudiante, 

servido cursos 

Decision: 

Se avala la contratacion. 

en 	Diserio Visual, ganador de 	becas por ser el 	mejor 

con fortalezas para portafolio y Branding. El profesional ha 

de extension con excelentes resultados. 

Se aprueban las siguientes excepciones de titulo de posgrado o de experiencia docente: 

Excepcion de Titulo de Posgrados - Docentes Antiguos 2015-2 FAYH 

N° 
Nombre del 

Docente 
Documento 

Area de 
Formation 

Dependencia en la 
 

que laborara el 
profesional 

Estado 

1 
Pamela Viana 

Rodriguez 
1.020.393.619 

Disefiadora 

Industrial 
Disefio Antiguo 

2 
Gloria Arango 

Varela 
43.531.361 

Administradora 

de Empresas 
Diserio Antiguo 

3 
Sergio Gomez 

Arroyave 
71.363.893 

Ingeniero de 
 

Diseno de 

Producto 

Diseno Antiguo 

4 
Luis Rodriguez 

Castario 
15.444.232 

Disenador 

Industrial 
Diseno Antiguo 

5 
Sergio Soto 

Henao 
71.279.723 

Ingeniero en 

Diseno 

Industrial 

Diseno Antiguo 

6 

Cristian 

Valderrunten 

N1Lifiez 

6.107.376 
Diseliador 

Industrial 
Disetio Antiguo 
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7 

Mauricio 
Gaviria 

Gonzalez 
71.690.521 

Ingeniero 
Mecanico 

Diseno Antiguo 

8 

Luis Guillermo 
Palacios 

Hinestroza 

71.987.481 

Ingeniero en 
Diselio 

Industrial 

Diseflo Antiguo 

9 
Agudelo Rivera 

Diana Maria 
43978168 

Disefiadora 
Industrial 

Disefio Antiguo 

10 
Juan David 

Correa Vallejo 
71598905 

Disefiador 
Industrial — 
Universidad 

Pontificia 
Bolivariana. 

Diseno Antiguo 

11 
Erika lmbett 

Vargas 
32887861 

Ingeniera en 
 

Tecnologa en 
Disefio 

Industrial ITM 
en el 2012 e 

Diseno 
Industrial ITM 

en el 2014- 
Estudiante 

Maestria ITM 
CTS+i 

Diseno Antiguo 

12 
Alejandro 

Velez Jimenez 
98559114 

Disefiador 
Industrial 

Diselio Antiguo 

13 
Ever Patin° 

Velez 
3383839 

Diseliador 
Industrial 

Diseno Antiguo 

14 
Juan Diego 

Moreno 
Arango 

71212957 
social 

 

Comunicador 
Disefio Antiguo 

15 
Carlos 

Alberto Aguilar 
Sierra 

98643800 
Maestro en 

Artes Plasticas 

Artes y 
Humanidades 

Antiguo 

16 
Jose Julian 

Cadavid Sierra 
70330335 

Ingeniero 
Electricista 

Artes y 
Humanidades 

Antiguo 

17 
Luis Angel 
Castro Ruiz 

71732303 
Maestro en 

Artes Plasticas 

Artes y 
Humanidades 

Antiguo 

18 
Victor Manuel 
Del Valle Diaz 

3402327 
Profesional en 
Artes Plasticas 

Artes y 
Humanidades 

Antiguo 

19 
Ferran Diaz 

Munoz 
472621 

Licenciado en 
Bellas Artes 

Artes y 
Humanidades 

Antiguo 

20 
Camel Wan 

Carrillo 
98565350 

Maestro en 
Artes Plasticas 

Artes y 
Humanidades 

Antiguo 
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21 
Lazar° Mesa 

Montoya 
71772580 Antropologo 

Artes y 
Humanidades 

Antiguo 

22 
Miguel Vargas 

Fernandez 
8161035 

Milsico con 

enfasis en 

Guitarra 

Artes y 

Humanidades 
Antiguo 

23 

Alonso Jose 

Zuluaga 

Martinez 

98454902 
Maestro en 

Artes Plasticas 

Artes y 

Humanidades 
Antiguo 

24 
Dany Sulay 

Urrego 

Cardenas 

43598948 Biologo 
Artes y 

Humanidades 
Antiguo 

25 

Liliana Maria 

Hernandez 

Obando 

43673610 
Maestra en 

Artes Plasticas 

Artes y 

Humanidades 
Antiguo 

26 
Isabel Cristina 

Velez Alvarez 
43 208 988 

Traductora 

Ingles Frances 

Espanol 

Centro de Idiomas Antiguo 

27 

Jennifer 

Vanegas 

Giraldo 

42157747 

Licenciada en 

Lenguas 

Extranjeras 

Centro de Idiomas Antiguo 

28 
John Fernando 

Gomez Alvarez 
98563545 

Profesional en 

Idiomas 
Centro de Idiomas Antiguo 

29 

Juan Carlos 

Ayerbe 

Martinez 

79365220 
Licenciatura en

Centro 
espaliol ingles 

de Idiomas Antiguo 

30 
Silvia Patricia 

Ortiz 
1020434851 

Licenciada en 

Lenguas 

Extranjeras 

Centro de Idiomas Antiguo 

31 
Juan Fernando 

Yepes Mazo 
71750920 

Licenciado en 

Lenguas 

Extranjeras 

Centro de Idiomas Antiguo 

32 

Juana 

Alejandra 

Gomez Uribe 

1045077574 

Licenciada en 

Lengua 

Castellana 

Centro de Idiomas Antiguo 

33 

Elizabeth 

Cristina 
Cardenas 

Sanchez 

43984410 

Licenciada en 

Humanidades y 

Lengua 
Castellana 

Centro de Idiomas Antiguo 

34 
Jorge Mario 

Largo Guarin 
98526704 

Profesional en 

Idiomas 
Centro de Idiomas Antiguo 

35 

Jose Eleazar 

Valencia 

Tanga rife 

70093227 Abogado 
Asignaturas de 

Derecho 
Antiguo 
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36 

Albeniz Maria 

Monterroza 

Rios 

64558353 

Profesional 

estudiante dela 

Maestria en 
CTS en proceso 

de entrega de 

trabajo de 

grado 

CTS Antiguo 

37 

Carlos Alberto 

Canaveral 

Usuga 

71225087 

Profesional 

estudiante dela 

Maestria en 

CTS en proceso 

de entrega de 

trabajo de 

grado 

CTS Antiguo 

Excepcion Titulo de Posgrados - Docentes Nuevos 2015-2 FAYH 

N° Nombre del Docente Documento 
Area de 

Formation 
Justificacion Estado 

1 
Juan Camilo Bedoya 

Vargas 
71262041 Disenador Visual 

El docente 

realizara 

actividades de 

docencia para 

el 

Departamento 

de Diserio 

Nuevo 

2 
Jose Alejandro Celis 

Rojas 
71339593 

Traductor Ingles 

-Frances - 

Espanol 

El docente 

realizara 

actividades de 

docencia para 

el Centro de 

Idiomas del 
ITM 

Nuevo 

3 
Juan Carlos Montoya 

Lopez 
71364415 

Licenciado en 

Lenguas 

Extranjeras 

El docente 

realizara 

actividades de 

docencia para 

el Centro de 

Idiomas del 

ITM 

Nuevo 

4 
Yadira Cecilia Castario 

Navarro 
43596310 

Licenciado en 
Lenguas 

Modernas 

realizar6 
 

El docente 

actividades de 

docencia para 
el Centro de 

Nuevo 
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Idiomas del 

ITM 

5 
Diego Alexander 

Zapata Pescador 
4518261 

Licenciado en 

Lengua Inglesa 

El docente 

realizara 

actividades de 

docencia para 

el Centro de 

Idiomas del 

ITM 

Nuevo 

5 
Jorge Mauricio Arias 

Gomez 
71707454 

Licenciado en 

Lenguas 

Modernas 

El docente 

realizara 

actividades de 

docencia para 

el Centro de 

Idiomas del 

ITM 

Nuevo 

6 
Jorge Enrique Cuellar 

Agudelo 
79941810 

Profesional en 

Estudios 

Literarios 

El docente 

realizara 

actividades de 

docencia para 

el Centro de 
Idiomas del 

ITM 

Nuevo 

7 
Maribel Berrio 

Moncada 
4391.844 

Licenciada en 

Education Basica 

con Enfasis en 

Humanidades, 

Lengua 
Castellana 

El docente 

realizara 

actividades de 
 

docencia para 

el Centro de 

Idiomas del 

ITM 

Nuevo 

8 
Jairo Andres Rengifo 

Jimenez 
9737790 

Licenciado en 

Lenguas 

Modernas 

El docente 

realizara 

actividades de 

docencia para 

el Centro de 

Idiomas del 

ITM 

Nuevo 

9 
Carlos Mario Lopez 

Rua 
98553587 

Licenciado en 
Formacion 

Estetica 

El docente 

desarrollara 

actividades 

ende docencia 
para los 

programas 

Extension 

Artistica que 

se desarrollan 

Nuevo 

Pagina 8 de 17 



TA/1 ACTA DE REUNION 
C6digo FG 002 
Version 03 

Institucion Universitaria Fecha 2008-04-18 

5. Informe 

La 

Se 

• 

• 

• 

• 

Una 

el 

en 

y 

sea 

Sin 

a los 

en la Facultad 

de Artes y 

Humanidades 

Excepcion de Experiencia Laboral- Docentes Nuevos 2015-2 FAYH 

N° Nombre del Docente Documento Area de Formacion 

Dependencia 
en Ia que 

laborara el 

profesional 

Estado 

1 
Lina Paola Angel 

Jimenez 
1.024.474.995 

Master Universitario 

en Linguistica Aplicada 

a Ia Ensenanza del 

Espanol como Lengua 

Extranjera 

El docente 

realizara 

actividades de 

docencia para 

el Centro de 

Idiomas del 

ITM 

Nuevo 

2 
Eliana Milena Marin 

Suarez 
43.635.646 

Especialista en 

Literatura: Produccion 

de Textos e 

Hipertextos 

, 

El docente 

realizara 

actividades de 

docencia para 

el Centro de 

Idiomas del 

ITM 

Nuevo 

Se acuerda 

Vicerrector 

Comite 

6. Aprobacion 

ajustando 

embargo 

sesion extraordinaria el 14 de Julio a las 4 de Ia tarde para temas de contrataciOn. 

sobre prioridades para plan de trabajo periodo 2015-2: 

Decana solicita aplazar este punto, pues el jueves 9 de Julio se tendra una reunion con 

de Docencia para las directrices especificas, por este motivo el tema se abordara 

Primario de Jefes de Departamento, una vez se tengan las directrices finales. 

Resolucion de Inyestigacion y Extension 

presenta la resolucion con tres considerandos y cinco articulos (ver anexo), explicando 

los siguientes aspectos: 

Los integrantes del Comite de InvestigaciOn y ExtensiOn 

La forma de eleccion de los integrantes 

La pertinencia de tener un representante de los egresados. Se sugiere que este integrante 

el representante de los egresados al Consejo de Facultad 

Las responsabilidades o funciones del Comite y su organizacion jerarquica. 

vez analizada y ajustada la ResoluciOn los Consejeros de manera unanime la aprueban. 

acuerdan que el jefe del centro de Investigacion y Extension de Ia FAYH, la presente 
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investigadores de la Facultad y a los integrantes del Comite de Investigacion Institucional, para su 

revision y comentarios antes de su aprobacion final y publicaciOn. 

7. Solicitudes y casos 

Estudiantes 

NOMBRE DEL SOLICITANTE CONCEPTO 

SIMON VILLA FLOREZ 

CC 1035917133 

TEL: 3122824112 

zimon8881@gmail.com  

Aval 	para 

Autonoma 

pueden 	ser 

Ergonomia, 

Diserio de 

el Diseno, 

Mobiliario, 

Empresa. 

Decision: 

De acuerdo 

Directivo No 

junio de 2013, 

• Movilidad 

• Moviiidad 

• Promedio 

aprobados 

Sin embargo 

no es estudiante 

matricular 

Por otro lado 

encuentra 

movilidad. 

Por lo anterior 

convenio establecido 

realizar 	intercambio 	acadernico 	en 	la 	Universidad 

de Barcelona, para cursar las siguientes asignaturas que 

homologadas 	en 	el 	ITM: 	Modelado 	de 	Objetos, 

Percepcion y Usabilidad, 	Procesos de 	Innovacion y 

Producto, propiedades y Usos de Nuevos Materiales para 

Diseno de Envases, Embalajes y Etiquetas, Diseno de 

Infografia, GestiOn de Proyectos de Diseno y Diselio y 

con 	la 	reglamentacion 	establecida 	segun 	Acuerdo 

27 de junio de 2013 y la ResoluciOn Rectoral No 600 de 

el estudiante cumple con los siguientes requisitos: 

de aproximadamente 1 semestre 

a Europa 

acadernico 	acumulado 	de 	3.9 	y 	94 	creditos 

al revisar su hoja de vida academica se encuentra que 

activo y que para terminar su plan de estudios debe 

y cursar la Electiva III. 

al verificar el alcance del convenio de cooperacion se 

que este es marco y que no hay convenio especifico para 

no se da el aval de movilidad dentro del marco del 

con la Universidad AutOnoma de Barcelona. 

Tecnologia en Diseno 

Industrial 
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El Consejo le recomienda indagar en Ia Universidad AutOnoma de 

Barcelona, si hay posibilidades de realizar Ia pasantia, sin que este 

en el marco de un convenio y cuales son los requerimientos que 

debe cumplir para realizarla. En caso de ser posible, acercarse a la 

Direccion de Relaciones Internacionales para que le informen sobre 

los apoyos que le pueden brindar. 

DANIEL ANGEL POSADA 

AGUDELO 

CC 1020466130 

TEL: 3122949648 

danielposada.7@gmail.com  

Aval 	para 	realizar 	intercambio 	acadernico 	en 	Ia 	Universidad 

Autonoma de Barcelona, para cursar las siguientes asignaturas que 

pueden 	ser 	homologadas en 	el 	ITM: 	Modelado de 	Objetos, 

Ergonomia, Percepcion y Usabilidad, Procesos de InnovaciOn y 

Diselio de Producto, propiedades y Usos de Nuevos Materiales para 

el Diserio, Disefio de Envases, Embalajes y Etiquetas, Diselio de 

Mobiliario, Infograffa, Gestion de Proyectos de Diserio y Diseno y 

Empresa. 

Decisi6n: 

De acuerdo con la reglamentaciOn establecida segun Acuerdo 

Directivo No 27 de junio de 2013 y la Resolucion Rectoral No 600 de 

junio de 2013, el estudiante cumple con los siguientes requisitos: 

• Movilidad de aproximadamente 1 semestre 

• Movilidad a Europa 

• Promedio academic° de 3.5 y 91 creditos aprobados 

Sin embargo al revisar su hoja de vida acadernica se encuentra que 

no es estudiante activo y que para terminar su plan de estudios debe 

hacer el trabajo de grado. 

Por otro lado al verificar el alcance del convenio de cooperaci6n se 

encuentra que este es marco y que no hay convenio especifico para 

movilidad. 

Por lo anterior no se da eI aval de movilidad dentro del marco del 

convenio establecido con Ia Universidad Autonoma de Barcelona. 

El Consejo le recomienda indagar en Ia Universidad AutOnoma de 

Barcelona, si hay posibilidades de realizar la pasantia, sin que este 

Ingenieria en Disefio Industrial 
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en el marco 

debe cumplir 

Direcci6n de 

los apoyos 

de un convenio y cuales son los requerimientos que 

para realizarla. En caso de ser posible, acercarse a la 

Relaciones Internacionales para que le informen sobre 

que le pueden brindar. 

JOSE DANIEL ARBOLEDA 

GARCIA 

CC 1128278293 

TEL: 3002406394 — 2388863 

jodaarga@gmail.com  

Aval para 

Zaragoza, 

Presupuestos, 

El estudiante 

Proyectos 

productos 

Decisi6n: 

De acuerdo 

Directivo No 

junio de 2013 

• Estudiante 

• Movilidad 

• Movilidad 

• Promedio 

• ParticipaciOn 

Por otro lado 

encuentra 

movilidad. 

Por lo anterior 

convenio establecido 

El Consejo 

posibilidades 

convenio y 

realizarla. 

Relaciones 

que le pueden 

Dinamicos" 

realizar MOVILIDAD academic° en la Universidad de 

para 	cursar 	las siguientes asignaturas: 	Economica 	y 

GestiOn Ambiental y Negociacion de proyectos. 

hace parte del grupo de investigacion "GestiOn de 

Dinamicos" y desde el CCD participa en el disefio de 

para AUTECO. 

con la reglamentaciOn establecida segun Acuerdo 

27 de junio de 2013 y la ResoluciOn Rectoral No 600 de 

el estudiante cumple con los siguientes requisitos: 

activo 

de aproximadamente 1 semestre 

a Europa 

academico de 3.8 y 48 creditos aprobados 

en 	el 	semillero 	de 	"GestiOn 	de 	Proyectos 

al verificar el alcance del convenio de cooperaci6n se 

que este es marco y que no hay convenio especifico para 

no se da el aval de movilidad dentro del marco del 

con la Universidad de Zaragoza. 

le recomienda indagar con dicha Universidad, si hay 

de realizar la pasantia, sin que este en el marco de un 

cuales son los requerimientos que debe cumplir para 

En caso de ser posible, 	acercarse a la DirecciOn de 

Internacionales para que le informen sobre los apoyos 

brindar. 

Ingenieria en Disetio Industrial 

(ciclo) 
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LAURA LUCIA ARBOLEDA 

GARCIA 

CC 1152440426 

TEL 3192834103 — 2388863 

Lau.arboleda@hotmail.com  

Aval para realizar MOVILIDAD academic° en Ia Universidad de 

Zaragoza, 	para 	cursar 	las siguientes asignaturas: 	Econ6mica 	y 

Presupuestos, Gestion Ambiental y NegociaciOn de proyectos. 

Decision: 

De acuerdo con la reglamentacion establecida segun Acuerdo 

Directivo No 27 de junio de 2013 y Ia resoluciOn rectoral No 600 de 

junio de 2013 Ia estudiante cumple con los siguientes requisitos: 

• Estudiante activa 
. 	Movilidad de aproximadamente 1 semestre 

• Movilidad a Europa 

• Promedio acadernico de 4.3 y 50 creditos aprobados 

Por otro lado al verificar el alcance del convenio de cooperacion se 

encuentra que este es marco y que no hay convenio especifico para 

movilidad. 

Por lo anterior no se da el aval de movilidad dentro del marco del 

convenio establecido con la Universidad de Zaragoza. 

El Consejo le recomienda indagar con dicha Universidad, si hay 

posibilidades de realizar la pasantia, sin que este en el marco de un 

convenio y cuales son los requerimientos que debe cumplir para 

realizarla. En caso de ser posible, 	acercarse a la Direcci6n de 

Relaciones Internacionales para que le informen sobre los apoyos 

que le pueden brindar. 

Ingenieria en Disefio Industrial 

(ciclo) 

ALEJANDRA JIMENEZ 

GONZALEZ 

CC 1035427380 

TEL 3183247402-4011830 

medussaiimenez@hotmail.co  

Aval para realizar MOVILIDAD academic° en la Universidad de 

Zaragoza, 	para 	cursar 	las siguientes asignaturas: 	Econornica 	y 

Presupuestos, Gestion Ambiental y Negociacion de proyectos. 

La 	estudiante 	pertenece 	al 	semillero 	de 	investigacion 

"Biomateriales y 	Electromedicina" 	ha 	realizado 	dos 	ponencias 

internacionales con el proyecto "Estructura del Caballito de Mar. 

Forma, FunciOn y Aplicaciones en el Diseno". 

Decision: 

De acuerdo con la reglamentaciOn establecida segim Acuerdo 

Directivo No 27 de junio de 2013 y Ia resolucion rectoral No 600 de 

junio de 2013, Ia estudiante cumple con los siguientes requisitos: 

m 

Ingenieria en Diselio Industrial 

(ciclo) 
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• Estudiante activa 

• Movilidad de aproximadamente 1 semestre 

• Movilidad a Europa 

• Promedio academic° de 4.1 y 50 creditos aprobados 

• Integrante del Semillero Biomateriales y Electromedicina 

Por otro lado al verificar el alcance del convenio de cooperaci6n se 

encuentra que este es marco y que no hay convenio especifico para 

movilidad. 

Por lo anterior no se da el aval de movilidad dentro del marco del 

convenio establecido con Ia Universidad de Zaragoza. 

El Consejo le recomienda indagar con dicha Universidad, si hay 

posibilidades de realizar Ia pasantia, sin que este en el marco de un 

convenio y cuales son los requerimientos que debe cumplir para 

realizarla. En caso de ser posible, 	acercarse a Ia Direccion de 

Relaciones Internacionales para que le informen sobre los apoyos 

que le pueden brindar. 

Los consejeros 	manifiestan 	la 	necesidad 	de enviar comunicado 	a 	la 	Direccion 	de 	Relaciones 

Internacionales solicitando mayor claridad en la informacion que dan a los estudiantes frente a las 

posibilidades de movilidad, pues es la segunda vez que Ilegan solicitudes al Consejo que no pueden ser 

avaladas debido a que no hay convenios especificos firmados. El analisis de las solicitudes requiere 

tiempo, pues hay que estudiar cuales asignaturas pueden ser homologadas y si realmente cumplen los 

requisitos establecidos para la movilidad. Estas situaciones generan reprocesos, falsas expectativas 

para los estudiantes y perdida de tiempo para los Jefes de departamento, Consejo, Comite de Movilidad 

y personal de la DCRI. 

La secretaria del Consejo enviara Ia ComunicaciOn a Ia Directora de la DCRI. 

Docentes 

NOMBRE DEL SOLICITANTE CONCEPTO 

Erika Solange Imbett Vargas 

Solicita el 

el permiso 

Ituango, que 

aval para apoyo econOmico por movilidad estudiantil, y 

que activara el protocolo de seguridad para movilidad a 

se realiza en el marco de la construcciOn cocreada de 
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un proyecto de 	investigaciOn por Regalias para la comunidad 

Embers Kati° en terminos de innovacion social con la poblacian de 

Ituango - Antioquia. El viaje se gestiono al resguardo Embers de esta 

localidad, con la aprobacion de su Gobernador 	Delio Domico y el 

acompafiamiento de la Secretaria de Cultura de Ituango y el 

Instituto de Cultura Departamental. 

El proyecto estara direccionado al rescate de Ia identidad Embers 

desde el vestuario y sus objetos ancestrales desde la cesteria, 

siendo asi la primera IES de Colombia a incursionar en este campo 

de investigaciOn desde el Disefio Industrial. 

Decision: 

Los 	Consejeros, 	de 	manera 	unanime, 	avalan 	la 	pertinencia 

acadernica de la movilidad por las siguientes razones: 

• La oportunidad 	de 	plantear un 	nuevo proyecto de 

investigaciOn por regalfas para Ia comunidad Embers Katio 

en terminos de innovacion social, que abre las puertas al 

ITM y a Ia Maestria en CTS+i para incursionar en este campo 

de 	investigacion, 	por 	primera 	vez, 	desde 	el 	Disefio 

Industrial. 

• La construccion cocreada del proyecto permite explorar, 

desarrollar 	y 	validar 	el 	perfeccionamiento 	teorico 

conceptual de nuevas metodologias de innovacion, tema de 

la tesis de grado de la solicitante, 	lo que tambien permite 

el fortalecimiento de Ia linea de investigaciOn GestiOn de Ia 

innovacion tecnologica y social, de la maestria en CTS+i. 

• El aval por parte del Gobernador del resguardo Embers — 

Delio Domico -, de la Secretaria de Cultura de Ituango y del 

Instituto de Cultura Departamental, para realizar el trabajo 

diagnostic° que permita la gestaciOn del proyecto. 

El 	apoyo 	economic° 	para 	la 	movilidad, 	estarA 	sujeto 	a 	Ia 

disponibilidad presupuestal que tenga la DirecciOn de Relaciones 

Internacionales para tal fin. 

6. Proposiciones y varios 
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• El Jefe del Departamento de Diseino: 

Por solicitud de la Decana de la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas, la Jefe de Admisiones 

agregO en el Plan de Estudios de la tecnologia en Disefio Industrial, los respectivos prerrequisitos 

de las asignaturas del area de Ciencias Basicas, asi: 

Asignatura Prerrequisito 

Geometria analitica 
Matematicas 

Basicas 

Calculo Diferencial 
Matematicas 

Basicas 

Fisica Mecanica Calculo Diferencial 

Estadistica Calculo Diferencial 

Esta situacion ha generado molestia en los estudiantes que habian realizado la pre-matricula antes 

de poner los prerrequisitos, alguno de los cuales han interpuesto derechos de petition para que la 

situacion se modifique nuevamente. 

Los Consejeros son conscientes de la necesidad de ajustar los prerrequisitos en el programa, sin 

embargo, han sugerido como medida provisional para el inicio de este periodo academic°, retirar 

los prerrequisitos de estas asignaturas hasta que los estudiantes del periodo 2015-2 terminen su 

proceso de matricula y ajustes de la prin!era semana de clases, en vista de su derecho adquirido y 

teniendo en consideration lo siguiente: 

El programa no esta registrado en el MEN con los prerrequisitos y el plan de estudios que fue 

acreditado por 8 anos tampoco los tiene explicitos. 

Los estudiantes matricularon un plan de estudios sin esos prerrequisitos, por lo tanto un cambio 

en este momento puede generar reclamaciones y tutelas por parte de ellos, que ganarian sin lugar 

a dudas, principalmente cuando algunos de ellos solo deben cursar dos de estas asignaturas para 

terminar su plan de estudios. El ajustar los prerrequisitos en este momento, traeria como 

consecuencia un semestre mas para estos estudiantes. 

En este orden de ideas y teniendo en cuenta que el Decreto 1295 del 2010 no nos obliga a reportar 

al MEN este cambio, el Consejo ha recomendado que una vez pase el proceso de matricula, el Jefe 

de Diserio realice el ajuste al plan de estudios haciendo la publicaciOn del plan actualizado en la 

pagina WEB y realizando las debidas socializaciones con los estudiantes y el reporte en el SIA. 
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La Secretaria del Consejo enviara comunicacion a la Jefe del Departamento de Admisiones con 

esta informaci6n. 

• El Jefe del Departamento de Artes y Humanidades presenta el nuevo plan de diseno del Programa 

profesional en Artes Cinematograficas, debido a que en la validaciOn del diseno con agentes 

externos y sector productivo, se realizaron sugerencias muy importantes que enriquecen el 

programa pero que implican tiempo para realizar los ajustes. Informa que el programa fue muy 

bien valorado en el componente teOrico y en la fundamentacion del mismo, pero sefialaron que el 

perfil del egresado es el de un "todero", error que se presenta en todos los programas ofertados 

y proponen un programa mas flexible con un tronco de formaciOn comim y luego unas lineas de 

profundizaci6n que es lo que realmente necesita el sector. (ver anexo nuevo plan de diseno). 

• El Jefe del Centro de Idiomas solicita espacio en la pr6xima sesi6n Ordinaria del Consejo para 

presentar la ResoluciOn referente al manejo de las lenguas extranjeras en la InstituciOn y que 

contiene los ajustes requeridos por el MEN y las normas ISO. 

• El Jefe del centro de Idiomas propone generar un formato para la evaluaciOn de los docentes de 

apoyo. Los Consejeros estan de acuerdo por lo que se define una comisi6n conformada por la 

Decana, losJefes de departamento y el jefe del Centro de Idiomas, en donde se tomaran decisiones 

a partir de las herramientas que cads uno utiliza. Una vez se tenga el Formato, se compartira con 

la Vicerrectoria de Docencia para que tambien pueda ser utilizado por las dernas Facultades. 

• El Jefe del Departamento de Artes y Humanidades solicita que las sesiones del Consejo se realicen 

en horas de la maiiana a partir del mes de agosto, pues el tiene docencia directa en las horas de la 

tarde. Los Consejeros aprueban de manera unanime la solicitud. 

Para consta 	de todo lo escrito se adjunta lista de asistencia y se firma por los siguientes: 
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