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DESARROLLO Y DECISIONES 

 

1. Verificación del Quórum  

La Secretaria constató la asistencia de los miembros del Consejo y 
consecuencialmente verificó que había quórum deliberatorio y decisorio con la 
asistencia de las siguientes personas: 

1 Presidente del Consejo: Yolanda Álvarez Ríos  

2 Jefe de Departamento de Ciencias Aplicadas: Diana Alexandra Orrego Metaute 

 3   Jefe de Departamento de Ciencias Ambientales y de la Construcción: José Luis 
González Manosalva  

4 Jefe de Departamento de Educación y Ciencias Básicas: Jhon Alexander Pérez 
Sepúlveda  

5 Representación egresados: Ángela María Lema Pérez  

6 Secretaria: Miriam Janet Gil Garzón 
 

AUSENTES 

CITANTE 

YOLANDA DEL SOCORRO ÁLVAREZ RÍOS 

Citación a Reunión de Acta No. Carácter de la Reunión 

Consejo de Facultad  20 Ordinaria  Extraordinaria X 

Fecha de Reunión 
Lugar de Reunión Hora inicio Hora final 

Día Mes Año 

6 09 2017 Bloque I, segundo piso 14:30 18:30 

ORDEN DEL DÍA 

 
1. Verificación del quorum 
2. Lectura y aprobación del orden del día 
3. Aprobación de planes de trabajo docente 
4. Solicitud aval movilidad docente 
5. Compromisos 
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- Represente estudiantil: Alejandro Lodoño Prieto – Actividades Académicas 

- Representación Docente: Vacante 

 

2. Lectura y aprobación del orden del día  

Sometido a consideración de los señores Consejeros, se modificó el orden del 
día cambiando el orden de algunos temas. Se modificó y quedó de la siguiente 
manera: 

 

1 Verificación del quorum 
2 Lectura y aprobación del orden del día 
3 Solicitud aval movilidad docente 
4 Perfil convocatoria docente  
5 Aprobación de planes de trabajo docente 
6 Exaltación trabajos de grado estudiantes MDS 
7 Compromisos 
  

3. Solicitud aval movilidad docente 
 

ADRIANA GUERRERO PEÑA: El Consejo de Facultad de Ciencias Exactas y 
Aplicadas analizó la solicitud presentada y le informa que avala académicamente 
el tiempo del 7 al 9 de septiembre  para participar con las ponencias tituladas: 
¨Aprendizaje de técnicas estadísticas mediante la construcción de un Entorno 
Personal de Aprendizaje (PLE) en el semillero - Herramientas de apoyo para la 
investigación¨ y ¨Análisis comparativo entre las variables de pH, conductividad 
eléctrica (CE) y textura para dos suelos, uno un bosque secundario, el otro un suelo 
degradado que ha sido tratado con agricultura orgánica mineralizada¨ en el evento 
¨IV Encuentro Internacional sobre la Enseñanza de las Ciencias Exactas y 
Naturales¨ a realizarse del 7 al 9 de septiembre en la ciudad de Manizales en la 
Universidad Nacional de Manizales. 
 
Así mismo se le comunica que los recursos necesarios para realizar esta movilidad 
deben ser sufragados por usted, además deberá realizar los trámites para el seguro 
de viaje requerido para la movilidad. 
 
4. Perfil de convocatoria docente programa CAA 

 
Con el fin de cubrir la vacante en el programa de Tecnología en Construcción y 
Acabados Arquitectónicos, la cual quedó desierta en la convocatoria anterior y 
después de analizar las necesidades del Programa, la presidente en colaboración 
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con el jefe de programa respectivo, presentan el perfil para cubrir dicha plaza en el 
área, con el fin de ser publicada en la convocatoria de docentes Tiempo Completo 
en Educación Superior, próxima a ser publicada por la Institución. Se detalla el perfil 
presentado: y después de ser analizado los consejeros lo avalan sin 
modificaciones. 

 
PLAZAS A PROVEER EN EL ÁREA DE TECNOLOGÍA EN CONSTRUCCIÓN  

DE ACABADOS ARQUITECTÓNICOS 

Denominación del cargo: Docente de Tiempo Completo Educación Superior 

Salario: $ 4.849.661 

PLAZAS Perfile Convocado (Requisitos) 

1 

Perfil Académico: Ingeniero Civil que acredite título de Maestría o 
Doctorado. 
Experiencia: Acreditar mínimo dos (2) años de experiencia profesional o 
docente en educación superior. 
Requerimientos técnicos: Adjuntar copia de la tesis realizada en el 
posgrado, relacionar mínimo una publicación en fuentes indexadas de 
divulgación. 
Tema del proyecto de investigación: Transporte multimodal en el 
escenario del cambio climático. 

 
 

5. Aprobación planes de trabajo docentes de carrera y ocasionales 
 

Los jefes de departamento: Diana Alexandra Orrego Metaute, José Luis Gonzalez 
Manosalva y Jhon Alexander Pérez Sepúlveda, presentan los planes de trabajo en 
la  plataforma ̈ AMCTi – Módulo plan de trabajo docente¨, de los docentes de carrera 
y ocasionales adscritos a cada departamento, después de revisar las actividades y 
los productos entregables, esta Corporación decide no aprobarlos ya que es 
necesario realizar ajustes en todos los planes de trabajo, unificando la relación de 
la actividad y las horas semestre,  debido a que varios de ellos tienen la misma  
actividad, igualmente se sugiere ajustar en algunos planes las horas y esclarecer 
el producto entregable. También se evidenció en varios planes la duplicación de las 
horas de docencia directa de algunos cursos. 
 
El docente Diego Alberto Gutiérrez Isaza no presentó plan de trabajo, a pesar de 
que ha sido requerido por el jefe respectivo en varias ocasiones a través del correo 
electrónico. 
 
Los planes de trabajo deberán ser enviados con las respectivas sugerencias a los 
docentes para su corrección y ser aprobados en la próxima sesión de Consejo de 
Facultad. 
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6. Exaltación a trabajo de grado estudiantes MDS 

 
Considerando que no existe reglamentación para otorgar una distinción Meritorio o 
Laureada para un trabajo de grado en Posgrado, se consultó al Consejo 
Académico, el cual ratifica que mientras no exista reglamentación lo único que 
puede considerarse es una exaltación al trabajo de grado, por lo tanto el Consejo 
decide otorgar una exaltación al trabajo de grado a los estudiantes de la Maestría 
en Desarrollo Sostenible: 
 
MARTA LUZ ARANGO URIBE. “Diseño de un modelo de medición del impacto de 
los cursos virtuales de la educación superior en el desarrollo sostenible, aplicado al 
Instituto Tecnológico Metropolitano en el municipio de Medellín – Colombia”. 
 
VLADIMIR PALLARES ARBOLEDA. “Desarrollo de un Modelo de Empresa 
Sostenible para los recuperadores informales que operan en la Comuna 12 La 
América del Municipio de Medellín-Colombia”  
 
Ambos trabajos dirigidos por el docente, CARLOS JAVIER BARRERA CAUSIL. 

 
 

7. Compromisos 
 
Enviar los planes de trabajo con las correcciones a los docentes de carrera y 
ocasionales. 
 
 

Para constancia se firma por quienes se desempeñan como Presidente y Secretaria 

 

 

YOLANDA ÁLVAREZ RÍOS                                           MIRIAM JANET GIL GARZÓN 
Presidente                                                                        Secretaria 
 

Anexos: Citación, carta de respuesta y resoluciones de exaltación 
   

GESTIÓN DOCUMENTAL 
Original:  Dependencia que ejerce Secretaría de Comité (Serie o Subserie a que 
haya lugar). 


