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CITANTE
RECTORA (E)
Citacién areunion de Acta No. Caracter de lareunién
Consejo Directivo 13 Ordinaria X Extraordinaria
Fecha de reunion - o :
Dia Mes AR o Lugar de reunién Hora inicio | Hora final
Mediada por la virtualidad — . )
27 09 2021 Microsoft Teams 11:00a. m. | 1:10 p. m.

ORDEN DEL DIA

1.
2

3.
4,
5

6.
7.
8.

9.
10.

Verificacion del quérum

Lectura y aprobacion del orden del dia

Aprobacién del Acta No. 11 del 26 de agosto de 2021 y Acta No. 12 del 22 de septiembre de 2021
Informe rectoral correspondiente a septiembre

Proyecto de Acuerdo "por el cual se convoca a la eleccion del Rector del Instituto Tecnoldgico
Metropolitano"

Designacion de los integrantes del Comité de Garantias que servira al proceso de eleccion del
Rector

Proyecto de Acuerdo "por el cual se convoca a la eleccion de los representantes de los docentes,
principal y suplente, ante el Consejo Directivo de la Institucion y se fijan las directrices para el proceso
de eleccion periodo 2021-2023"

Designacion de los integrantes del Comité de Garantias que servira al proceso de eleccién de los
Representantes de los Docentes, Principal y Suplente, ante el Consejo Directivo

Recomendacion de grado péstumo para Carlos Andrés Cafiaveral Usuga

Proposiciones y varios

DESARROLLO Y DECISIONES

Citacion a sesion ordinaria virtual

El Secretario del Consejo Directivo (E) remitio el 24 de septiembre de 2021, a las 6:07 p. m., el
siguiente correo electrénico:

“Medellin, 24 de septiembre de 2021

Sefiores

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO
Instituto Tecnolégico Metropolitano
Ciudad

ASUNTO: Citacién a sesion ordinaria virtual del Consejo Directivo del Instituto Tecnologico Metropolitano

-1T™

Cordial saludo.
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Me permito citarle a la sesién ordinaria virtual del Consejo Directivo del ITM, la cual se llevara cabo
ellunes 27 de septiembre de 2021 de 11:00 a. m. a 1:00 p. m. a través de la
plataforma virtual Microsoft Teams, en la cual se cumplira el siguiente orden del dia:
1. Verificacion del quérum
2. Lecturay aprobacién del orden del dia
3. Aprobacion del Acta No. 11 del 26 de agosto de 2021 y Acta No. 12 del 22 de septiembre de
2021
4. Informe rectoral correspondiente a septiembre
5. Proyecto de Acuerdo "por el cual se convoca a la eleccién del Rector del Instituto Tecnol6gico
Metropolitano"
6. Designacion de los integrantes del Comité de Garantias que servira al proceso de eleccion del
Rector
7. Proyecto de Acuerdo "por el cual se convoca a la eleccién de los representantes de los docentes,
principal y suplente, ante el Consejo Directivo de la Institucién y se fijan las directrices para el
proceso de eleccion periodo 2021-2023"
8. Designacion de los integrantes del Comité de Garantias que servira al proceso de eleccion de los
Representantes de los Docentes, Principal y Suplente, ante el Consejo Directivo
9. Recomendacion de grado péstumo para Carlos Andrés Cafaveral Usuga
10. Proposiciones y varios

Atentamente,

MARCELA OMANA GOMEZ
Rectora (E)”

1. Verificacion del quérum

El Secretario del Consejo Directivo (E) verific6 el quérum estatutario para deliberar y decidir
validamente, constatando la asistencia de:

Martha Alexandra Agudelo Ruiz, Delegada del sefior Alcalde y Presidente del Consejo Directivo
Laura Gallego Moscoso, Representante del sefior Presidente de la Republica

Wilfer Orlando Valero Quintero, Representante de la sefiora Ministra de Educacion Nacional
Fabio Andrés Montoya Isaza, Representante del Sector Productivo

José Maria Maya Mejia, Representante de los Ex Rectores Universitarios

Eduard Alberto Garcia Galeano, Representante Suplente de las Directivas Académicas

Carlos Javier Barrera Causil, Representante Principal de los Profesores

Alejandro Montoya, Representante Principal de los Egresados

Brandon Steven Garcia Mora, Representante Principal de los Estudiantes

Luz Marcela Omafia Gémez, Rectora (E)

Juan Esteban Alzate Ortiz, Secretario del Consejo Directivo (E)

Invitados:
Juan Guillermo Soto Marin, Director Operativo Control Interno ITM
Nelson Dario Gomez Cardona, Decano de la Facultad de Ciencias Exactas y Aplicadas (E)
Carlos Alberto Chaparro Sanchez, Director de Sapiencia, quien no asistié
2. Lecturay aprobacion del orden del dia

Sometido a consideracién de los miembros del Consejo Directivo el orden del dia, éste es
aprobado.
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3. Aprobacién del Acta No. 11 del 26 de agosto de 2021 y Acta No. 12 del 22 de
septiembre de 2021

El Secretario (E) Juan Esteban manifiesta que recibimos una observacion por parte del
Consejero Fabio Andrés, y que procedimos a la correccion. El Vicerrector Eduard manifiesta
que aprueba el Acta No. 12, y no puede votar el Acta No. 11 porque no particip6é en esa sesion.
Sometidas a consideracion de los miembros del Consejo Directivo las Actas No. 11y 12, éstas

son aprobadas.

4. Informe rectoral correspondiente a septiembre

La Rectora (E) Marcela da inicio a su exposicion:

Por una educacién transformativa

G | Universitaria

ITA | Universitaria

Informe Rectoria ITM

S

A partir del 3 de septiembre

ADMISIONES Y

PROGRAMACION ACADEMICA
ATENDERA DE MANERA PRESENCIAL

Jornada continua

en el Campus Robledo y Fraternidad

Lunes a jueves 8:00 a. m. a 5:00 p. m.

Viernes 8:00 a. m. a 4:00 p. m.

uerda nuestros

os demas canales
Campus Robledo 604 440
Campus Fraternidad 604 320 5455

atencionadmisione:
Espacio Virtual de Ad

Investigacion para la innovacion

transformativa
—

Ministro de Minciencias visité al ITM para revisar los avances del
fortalecimiento de la infraestructura tecnol6gica del Laboratorio de

Ciencias Biomédicas.
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._'gﬂ Universitaria
; Proyecto ITM “Alianzas para la
Ajuntament de @ Emergencia Climatica y Sanitaria del
A / Barcelona [T\ Valle De Aburra”, aprobado por el
. Ajuntament de Barcelona.

Bienestar y permanencia
Relacionamiento institucional y académico con la —————
Universidad Politécnica de Catalufia y la Catedra Unesco de
Sostenibilidad para el trabajo conjunto de proyectos y
participacion de convocatorias internacionales de
financiacion.

S irinia

4 JORNADAS 3 =
e} INSTITUCIONALES _ | 7 uan Gullierme parex Rojas

¥ seguimos creando historia, porque todo lo que hacemos es cuestion da pasian

I™
OTRO NIVEL

Juan Guillermo.Pérez Rojas

1968-2021

El Consejero Carlos Javier solicita un informe sobre cémo recibié la Vicerrectora Marcela la
Institucion, y dice que esto daria un panorama sobre como la recibira el proximo Rector.

El Representante Brandon se une a la sugerencia del Consejero Carlos Javier, y pide que los
informes sean mas detallados en algunos asuntos estratégicos. Coincide también con la
importancia de saber como estamos en este momento, y cual es el avance en el cumplimiento
del Plan de Desarrollo.

5. Proyecto de Acuerdo "por el cual se convoca a la eleccién del Rector del Instituto
Tecnoldgico Metropolitano”

El Secretario (E) Juan Esteban da inicio a su exposicién, y pasa a detallar las fases y fechas del
cronograma del proceso de eleccion de Rector (a).
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El Profesor Carlos pregunta si se hace una presentacién a la comunidad general y también al
Consejo Directivo. El Secretario (E) Juan Esteban responde que se hace la presentacion a la
comunidad, y el dia de la eleccién de la terna, se hace la sustentacion.

El Representante Carlos sugiere que el dia de la eleccion del Rector, el proceso sea presencial,
no virtual.

El Consejero Fabio Andrés pregunta si el mismo dia que se escoge la terna, se vota. El
Secretario (E) Juan Esteban dice que el dia que se conforma la terna, se elige al Rector.

El Consejero Fabio Andrés dice que estamos escogiendo un cargo muy importante, pero que
necesitamos saber quién es la persona, y opina que seria importante conocer cual es el perfil
de los aspirantes. El Secretario (E) Juan Esteban dice que este procedimiento esta reglado en
el Estatuto General, y que no es posible modificarlo, que sélo se podria si el Consejo Directivo,
via Acuerdo, modifica este procedimiento contenido en el Estatuto General.

El Profesor Carlos Javier dice que no estarian impedidos. El Secretario (E) Juan Esteban dice
que no es posible por la interposiciéon de tutelas que reclamen cefiirse estrictamente al proceso
definido en el Estatuto General, y agrega que crear requisitos adicionales que no estan en la
norma, nos hace estar sujetos a acciones de tutela.

El Vicerrector Eduard manifiesta que hay una sentencia de la Corte Constitucional en este
sentido, y que crear requisitos adicionales es llevar a la Institucién a una situacién que no
deberia estar, y es someterla a demandas. Agrega que someter a los aspirantes a pruebas
psicotécnicas seria una condicion no definida estatutariamente.

La Presidente Alexandra manifiesta que en el articulo 23 paragrafo 3 se establece el
procedimiento, y que no podemos salirnos de lo que esté establecido como procedimiento. Dice
gue podemos tomarnos hasta 5 dias calendario para elegir al Rector. Coincide en que las
elecciones deberian ser presenciales. Manifiesta que en el cronograma deberia estar la hora
donde se abre y se cierra cada actividad, y pregunta como se designara el grupo de apoyo que
servira al Comité de Garantias.

El Representante Brandon coincide en que el proceso debe hacerse de forma presencial, y
pregunta como se justificaria la realizacion de las pruebas que sugiere el Consejero Fabio
Andrés, para que no se interprete como la creacién de un requisito.

El Representante Alejandro coincide en la importancia de evaluar el ser, y sugiere que ellos
puedan anexar esta prueba al momento de su inscripcion.

El Vicerrector Eduard dice que el proyecto de Acuerdo cumple con las condiciones estatutarias.
Sugiere que Bienestar, para el dia de la sustentacion a la comunidad, disefie unas preguntas
gue nos permita evaluar los perfiles, y manifiesta que tiene temor que esas pruebas
psicotécnicas, como requisito adicional, nos lleven a tener problemas. Enfatiza que debemos
cuidar la institucionalidad y expedir la convocatoria cefiida al Estatuto General.

Pagina 5 de 9




P Cédigo | FG 002
ATM ACTA DE REUNION CONSEJO DIRECTIVO Version | 03
Institucién Universitaria Fecha 18-04-2008

El Representante Fabio Andrés manifiesta que a pesar de que €l hizo la sugerencia, cree que
usar ese requisito atrasaria la eleccion del Rector. Apoya la presencialidad, y pide al menos dos
dias después de la conformacién de la terna para definir por quién van a votar.

El Secretario (E) Juan Esteban sugiere que a partir de la sustentacién publica, se den 2 0 3
dias, y que se programe otra sustentacion de los candidatos que conforman la terna en sesion,
para, ese mismo dia, proceder a la eleccion del Rector.

El Vicerrector Eduard dice que después de la sustentacién publica, puede elegirse la terna, y
que esta terna puede ser escuchada en sesion y de ahi elegir al Rector.

El Representante Brandon pregunta qué pasara con el Plan de Desarrollo, y como afecta a la
Institucion la llegada de un nuevo Rector. El Secretario Juan Esteban responde que en virtud de
los principios de planeacion y coordinacion, el nuevo Rector debera tener en cuenta el Plan de
Desarrollo actual, para que concluyan los proyectos que hay en curso.

El Consejero Wilfer coincide en que es importante tener tiempo para revisar a los candidatos
gue quedan en la terna.

El Consejero José Maria manifiesta que es importante no agregar ningun aspecto que produzca
ruido al proceso. Sugiere que después de la sustentacion publica de todos los candidatos,
pueden reunirse para elegir la terna y luego escuchar a la terna en sesion.

El Representante Eduard sugiere: sustentacion publica y al finalizar la presentacién, se hace la
eleccion de la terna; luego, tres dias calendario después, hay sesion del Consejo Directivo y se
escucha a la terna para hacer la eleccion del Rector.

Los miembros del Consejo Directivo acuerdan que la sustentacion publica se hara el 4 de
noviembre, con una duracion dependiendo del nimero de candidatos, y ese mismo dia se elige
la terna, y que el 8 de noviembre se hara la sesién con la terna y eleccion del Rector.

La Rectora (E) Marcela, sobre la designacién del grupo de apoyo, dice que se trata, entre otros,
del grupo de Personal que revisa la documentacion, quienes son los expertos en la revisién de
esta informacion. El Secretario (E) Juan Esteban agrega que hay otros grupos encargados de
apoyar este proceso como Admisiones y Registro, Oficina de Asesoria Juridica, entre otros, y
manifiesta que una vez se designe el grupo de apoyo, se les informard quiénes son, para que
ellos sepan a quién le solicitan informacion.

La Consejera Laura pide excusas para retirarse de la sesion.

El Representante Brandon pregunta quién hard la logistica, y como se dara la recoleccion de
las firmas. El Secretario (E) Juan Esteban responde que sera la Secretaria General con el
acompafiamiento de la Direccion de Comunicaciones los encargados de la logistica, y que los
formatos ya existen y tienen su control de calidad.

La Presidente Alexandra manifiesta que concuerda con las fechas, e insiste en que estas
etapas sean de caracter presencial.
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El Director Juan Guillermo, sobre las pruebas psicotécnicas, dice que no pueden hacerse
exigencias adicionales a las que estan en la ley. Agrega que si lo desean, pueden solicitar
acompafamiento de la Procuraduria.

La Rectora (E) Marcela dice que los candidatos no presentan un Plan de Desarrollo, sino una
propuesta de gestién, y que la Institucion ya estd comprometida con un Plan de Desarrollo que
debe culminar su ejecucién en dos afos.

El Consejero Fabio Andrés pregunta si se solicitara acompafiamiento de algun ente de control,
y los miembros del Consejo Directivo responden que puede hacerse.

Sometido a consideracién de los miembros del Consejo Directivo el proyecto de Acuerdo "por el
cual se convoca a la eleccidon del Rector del Instituto Tecnolégico Metropolitano”, éste es
aprobado.

6. Designacion de los integrantes del Comité de Garantias que servira al proceso de
eleccion del Rector

El Secretario (E) Juan Esteban dice que ya que el Estatuto General no reglamenta como se
hace la designacion, gueda a voluntad de los miembros que quieran postularse.

El Representante Eduard se postula para integrar el Comité de Garantias. El Representante
Alejandro también se postula. ElI Representante Brandon se postula. La Presidente Alexandra
se postula.

Sometido a consideracion de los miembros del Consejo Directivo, se decide que el Comité de
Garantias estard integrado por: la Presidente Alexandra, el Representante Eduard y el
Representante Alejandro. Sugieren que el estudiante Brandon integre el Comité de Garantias
que servird al proceso electoral siguiente.

El Consejero Fabio Andrés pide excusas para retirarse de la sesion.

La Presidente Alexandra sugiere que el grupo de apoyo esté conformado por personas de la
Secretaria General. El Representante Eduard manifiesta que es importante la participacion de
Personal para la verificacion de experiencia, asi como la participacion de otras areas de
acuerdo a los diferentes aspectos que deben ser revisados.

7. Proyecto de Acuerdo "por el cual se convoca a la eleccion de los representantes
de los docentes, principal y suplente, ante el Consejo Directivo de la Institucion y
se fijan las directrices para el proceso de eleccién periodo 2021-2023"
El Secretario (E) Juan Esteban da inicio a su exposicién, y pasa a detallar las fases y fechas del
cronograma del proceso de eleccion de los Representantes de los Docentes, principal y
suplente, ante el Consejo Directivo.

La Presidente Alexandra sugiere escribir las horas en las etapas.
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El Representante Carlos Javier manifiesta que esta de acuerdo con el cronograma desde que
se garantizara que el estamento docente tendrd participacion en la sesion ordinaria de octubre y
en la eleccién de Rector, e indica que aprueba el proyecto de Acuerdo.

Sometido a aprobacién el proyecto de Acuerdo "por el cual se convoca a la eleccion de los
representantes de los docentes, principal y suplente, ante el Consejo Directivo de la Institucion
y se fijan las directrices para el proceso de eleccion periodo 2021-2023", éste es aprobado.
8. Designacion de los integrantes del Comité de Garantias que servira al proceso de
eleccion de los Representantes de los Docentes, Principal y Suplente, ante el
Consejo Directivo

El Secretario (E) Juan Esteban manifiesta que el Consejo Académico ya designé al integrante
del Comité de Garantias para este proceso electoral.

El Representante Brandon sera entonces el miembro del Consejo Directivo que integre el
Comité de Garantias en este proceso.

9. Recomendacion de grado péstumo para Carlos Andrés Cafiaveral Usuga

El Decano (E) Nelson Gémez da inicio a su exposicion:

&7 Informacién del Estudiante
Pregrado:
+ Ingenierfa Informatica, Politécnico Jaime Isaza Cadavid.
Articulo 119. Titulo Péstumo. El Consejo Directivo, a + Antropologia, Universidad de Antioquia
propuesta del respectivo Consejo de Facultad podra Posdiais:
autorizar, por especiales razones de indole Institucional, + Maestria en Estudios de Ciencia, Tecnologia, Sociedad
la concesion del titulo péstumo, para aquellos }nno&/ac&or;, Instituto  Tecnolégico Metropolitano  ITM
N P . 1 graduado).
estudiantes del Ultimo nivel que hayan sobresalido en - Maestria en Desarrollo Sostenible, (2018-02 a 2021-01).
su trabajo académico y que fallecieren sin culminar sus -
estudios, o que habiéndolos terminado no hubieren Informacién Laboral:

B + Docente de cétedra del ITM desde 2017.
obtenido el grado.

Fecha de Fallecimiento: 29 de Julio de 2021

Hoja de Vida Academica Avance en el trabajo de Grado
Nivel Asignatura Galificacién A::dréo:izo o WModelo de suficiencia eléctrica parauna vivienda auto- anee
; ool

1 [MSCG104-CAMBIO GLOBAL Y DESARROLLO SOSTENBLE| 44 20182 phastedda

1 MSDA104-GESTION Y DERECHO AMBIENTAL 44 2018-2 bieti ' Desarrol|arun modelode suficiencia energética parauna

1 MSET104 ELECTVAI 46 2018-2 Objetivo General fenda ural autp abstecid s

7 VSST101SEMARG T 13 T vivien ?‘rura au za‘ a; e:lra con energia solar

T NBES0LE) ECTRA L 46 20151 [ Desarrollar un modelo de suficiencia energdtica parauna .

2 MSES204-ECONOMIA, SOCIEDAD Y AMBIENTE 4.7 2019-1 ) vivienda rural auto-abastecida con energia solar

2 NES2204 SEMINARIO | 44 il o obtienen al incluir el concepto de suficiencia enargética a nivel

2 MSST204-GESTION SOSTENBLE DEL TERRITORIO 49 2019-1 (Objetivo Especifico £2 P G 8%

3 MSE3304-ELECTNVAI 4.7 2019-2 doméstico

3 | MSW1P309-TRABAJO DE GRADO |- (PROFUNDIZACION) 4.7 2019-2 o . |Proponer un modelo que incorpore de manera sisteméticala

4 | MSW2P409-TRABAJO DE GRADO Il - (PROFUNDIZAGION) 5 2020-1 Objetivo Especifico #3 50%

suficiencia energética en una vivienda rural

Promedio acumulado: 4,6 Nota: Para el desarrollo del objetivo #3, presentaba retrasos debido al procesa de importacion de los paneles solares producto de la

pandemia
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Participacion en Eventos
TIPO
ANO | NOMBRE DEL EVENTO LUGAR PARTICIPACION DESCRIPCION
M La suficiencia energética,
Quinto  congreso un cieri raional para 18 8
2018 | ambiente construido y Habana, Ponencia estimacién de la demanda o
desarrollo sustentable Cuba Capitulo de libro | en viviendas auto °
MACDES abastecidas con energia Q
solar =
La suficencia_energéfica, =]
Il Congreso internacional un criterio racional para la I
2019 |de Innovacien para el | Bamanqilla, Ponencia estimacién de la demanda °
desamollo sostenible de las | Colombia en viviendas [
regiones autoabastecidas con °
energia solar I °
XVI Congreso internacional Modelo de suficiencia =
2020 sobre sostenibilidad [ Santiago, Ponencia eléctrica para una vivienda ‘S
medicambiental, cultural, Chile Capitulo de libro | autarquica autoabastecida ]
6 social con energia solar ‘g
[ - Jomadas | oo i -
2021 | Internacionales. v Ponencia | Energia y equidad en el
Ambiente y V Jomadas | v | Capitulo delibro | siglo
i de Ambiente L {ver documento)
S

El Representante Carlos Javier pregunta qué posibilidad hay, ademas del grado postumo, de
darle un reconocimiento tipo mencion laureada.

Sometido a consideracién de los miembros del Consejo Directivo la recomendacion de grado
péstumo para Carlos Andrés Cafaveral Usuga, ésta es aprobada.

10. Proposiciones y varios
El Representante Brandon reitera la proposicion de que las sesiones del Consejo Directivo se
hagan de forma presencial o semi presencial. La Presidente Alexandra y el Profesor Carlos
Javier se unen a esta proposicion.

Agotado el orden del dia y siendo las 1:10 p. m., se levant6 la sesion.

Para constancia, se firma por la Presidente y el Secretario (E) de la corporacion:

MARTHA ALEXANDRA AGUDELO RUIZ JUAN ESTEBAN ALZATE ORTIZ

Presidente del Consejo Directivo Secretario del Consejo Directivo (E)

Se anexa correo electrénico de citacion.

Elaboré: Viviana Palacio Revello, Abogada contratista de la Secretaria General
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