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cairol fica: medemd y eficents,
2t Medein y su gente.
Versién: 06 ENTIDAD:INSTITUTO TECNOLOGICQO METROPOLITANO PERIODO FISCAL: 2013
FORMULACION DE LAS ACCIONES SEGUIMIENTO
HALLAZGO .
PONSABL!
NOMERE DE LA FECHA DE LA ADMI?}:%}‘SQJ&V@ COoN ACCION DE PLAZO DE LA ACCION OBJETIVO QUE FECHA RESPONSABLE CUMPLIMIENTO DE EFECTIVIDAD OBSERVACIONES
AUDITORIA AUDITORIA N° | DESCRIPCION DEL HALLAZGO MEJORAMIENTO/CORR SE BUSCA OBTENCION DE LA ACCION o
(aaaa-mm-dd) ECTIVA FECHA DE LOGRAR RESUILTADOS %
(Lista desplegable) FECHADEINICIO | rpoinacion DEPENDENCIA | FUNCIONARIO
{aaaa-mm-dd} (asaa-mm-dd)
Para las contrataciones
de obra publica, a partir
Debilidades en la Interventoria: en de la vigencia 2015, laj
el Contratc 06 de 2013 -Obras Entidad incluird en los Garantizar una|
civiles estudios previos y| mejor  estructura
Augditoria Especial mencres para mantepimiento y] requerimientos  técnicos de soporte o de ] )
Contratacion y adecuacién de espacios en los de los pliegos de fundacion para la Vsc‘er'recto_na Pn?fes;c_ma! X Se mantiene el compromiso
Nomina Docente agosto de 2014 1 |diferentes campus del [TM, Disciplinaria condiciones, que hacen 2014-12-02 2015-02-01 infraestructura que Permanente administrativa y Uqwersnano - Area 100% 100% {nstitucional,
2013 adecuaciones fisicas de la zonai parte integral del contrato, desarrolle a financiera fisica
himeda y de los escenarios el item de andlisis de entidad, en la cual
deportivos del campus Robledo] compactacién en  las| incluya este tipo
det Instituto Tecnoldgico estructuras de soporte de actividades.
Metropolitano. para las bases y subases!
que aplique este tipo de
andlisis.

Incumplimiento de! principio de
Publicidad : Revisados los
documentos

soporte de los contratos 04,
05,06,07,08, 10, 11, C-V 151, C-V
189 y C-V 83 del 2013, se observd

que estos fueron publicados en el Grupo Secretaria
SECOP extemporaneamente; en General-  Juridica,
perjuicio del cumplimiento de o Contratos de  vigencia Vicerrectoria
establecido en los Decretos 734 2013 y 2014 publicados Garantizar el administrativa ~ y

Auditoria Especial de 2012 para los'contratos en un 90% y para la principio de ﬁnande@ - Area La s vigencias 2013, 2014 y

Contratacin y agostode 2014 | 2 |(08.010 y CV-83) y e Decreto Disciplinaria vigencia 2015, se 2014-12-02 20150430 |publicided en la]  Permanente Secretaria General |Comercial,  Jefe 100% 100% 2015 se  encuentran
Nomina Docente 1510 de 2013 para los contratos implementara una actuacion oficina  convenios, publicadas en un 100%
2013 (04,05,08,07,011, CV-151 y CV- estrategia a fin de contractual Directora operativa *

189) ademds del Manual de mantener el SECOP de extension, demas|
Contratacién del ITM en su actualizado responsables, segun
numeral 13.1.2.4: debido a la falta delegacion de
de Aplicacion de requisitos y & Rectoria.
debilidades en los controles def
procesc de gestibn contractual
que no  permiten advertir
oporfunamente el  problema,
vulnerando el principioc de
publicidad.
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