
 

 

 
PROPUESTA DE GESTIÓN 

CANDIDATO A LA RECTORÍA 
PERIODO 2021-2025 

 
 

1. Datos del candidato: 

 

1.1 Nombres y apellidos de Candidato: 

1.2 Documento de identidad: 

1.3 Correo electrónico: 

1.4 Teléfono celular: 

 

2. Marco estratégico 

 

2.1 Nombre de la propuesta: 

2.2 Presentación: 

2.3 Componentes de la propuesta: (Desarrolle cada uno de los ejes o líneas de su 

propuesta y finalice con las metas expuestas para cada una de ellas) 

 
2.3.1 Docencia 

Metas: 
 

2.3.2 Investigación 
 Metas: 

 
2.3.3 Extensión y proyección social 

 Metas: 
 

2.3.4 Bienestar Institucional  
         Metas: 

 
2.3.5 Internacionalización  
         Metas: 

 
2.3.6 Recursos físicos y financieros (políticas y estrategias) 
         Metas: 
 
Nota: Conforme lo dispuesto en el artículo 3, parágrafo 6 del Acuerdo No. 18 del 27 
de septiembre de 2021, “La propuesta de gestión para el período 2021-2025, deberá 
incluir los planes y programas que se encuentren en ejecución o pendientes de 



 

 

ejecutar del Plan de Desarrollo 2020 – 2023, adoptado mediante Acuerdo No. 07 del 
2020. Lo anterior con el fin de garantizar los principios de continuidad y planeación 
y en armonía con la Ley Orgánica del Plan de Desarrollo (Ley 152 de 1994).” 

 

3. Otros componentes de la propuesta:  

 

FIRMA: 
FECHA: dd/mm/aa 
 

NOTA: Diligencie en Arial 12 y en un máximo de 10 páginas, con rúbrica del 
aspirante en cada una de ellas (artículo 4 Acuerdo No. 18 de 2021). 
 


