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CITANTE 

Presidencia de Consejo de Facultad de Artes y Humanidades: Cristian Daniel Cartagena González 

Citación a Reunión de Acta No. Carácter de la Reunión 

Consejo de Facultad 02 Ordinaria x Extraordinaria 

Fecha de Reunión Lugar de Reunión 
Hora 
inicio 

Hora 
final Día Mes Año 

09 02 2022 Floresta 201 8:00 11:48 

ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación del cuórum 
2. Aprobación del orden del día 
3. Aprobación del acta No 01 de enero 19 de 2022 
4. Informe inicio de semestre (proceso de inducción y contratación 

5. Estudio de casos 
6. Proposiciones y varios. 

DESARROLLO Y DECISIONES 

1. Verificación del Quórum: 
Hay Quórum para deliberar y decidir. Asisten todos los consejeros (ver anexo). 

Asistentes 
• Cristian Daniel Cartagena González — Decano 

• Alejandra María Arroyave Alzate — jefe Departamento de Artes y Humanidades 

• Erika lmbett Vargas — jefe Departamento de Diseño 

• Juan Carlos Sánchez Giraldo — jefe Centro de idiomas 

• Lázaro Antonio Mesa Montoya — jefe Museo 

• Juan Diego Parra Valencia — representante de los docentes 

• Víctor Manuel Del Valle Díaz — representante de los egresados 

• Daniel Jiménez Martínez — representante de los egresados 

• Ana Lucía Begué Lema — jefe Departamento Académico 

2. Aprobación del orden del día 
Se modifica el orden del día para incluir como punto 5 la aprobación de perfiles en el Departamento 
de Diseño, para la convocatoria docente 2022. El orden del día queda de la siguiente manera: 

1. Verificación del cuórum 
2. Aprobación del orden del día 
3. Aprobación del acta No 01 de enero 19 de 2022 
4. Informe inicio de semestre (proceso de inducción y contratación 
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5. Aprobación de perfiles para la convocatoria docente 2022 en el Departamento de Diseño 
6. Estudio de casos 
7. Proposiciones y varios. 

3. Aprobación del acta No 01 de enero 19 de 2022 

Se aprueba el acta sin modificaciones 

4. Informe de inicio de semestre 

El decano informa que al 8 de febrero hay 25.350 estudiantes, acercándonos a la meta de 26.000 
matriculados. A los estudiantes de posgrado se les dio plazo para el pago de matrícula hasta el 17 
de febrero. 
Hace el llamado para apropiarse de los espacios de C4TA y a revisar los informes enviados por la 
Docente Ocasional de Vicerrectoría de Docencia sobre los grupos sin docente asignado en la primera 
semana de clase. 

La jefa del Departamento Académico informa que con corte al 7 de febrero se generaron 269 
contratos. Todos los docentes de CTS y Derecho fueron contratados desde el viernes 4 de febrero. 

La jefe del Departamento de Artes y Humanidades presenta el informe de contratación de docentes 
de cátedra con fecha de corte al 8 de febrero resaltando los docentes contratados, los docentes en 
proceso de contratación y la relación de los grupos sin asignación por programa académico. 

• ARTES VISUALES: El programa a la fecha tiene la totalidad de sus asignaturas con docente 
contratado. Un total de 24 docentes de cátedra. 

• ARTES DE LA GRABACIÓN Y PRODUCCIÓN MUSICAL: En este momento hay 3 grupos 
sin docente asignado en el programa, debido a que no se ha finalizado el proceso de 
contratación de docente. Inicialmente se tenía al Profesor Juan Pablo Correa Ruíz, quien 
desiste del proceso por otra oferta laboral. Se inicial el día 8 de febrero gestión de contratación 
con la Profesora Adriana Roa Alfonso. A la fecha hay 31 docentes de cátedra contratados en 
el programa. Pendiente la contratación de 1 docente. 

• TECNOLOGÍA EN INFORMÁTICA MUSICAL En este momento hay 1 grupo sin docente 
asignado en el programa, debido a que no se ha finalizado el proceso de contratación de 
quien orientará la asignatura. Inicialmente se tenía al Profesor Juan Pablo Correa Ruíz, quien 
desiste del proceso por otra oferta laboral. .A la fecha hay 29 docentes de cátedra contratados 
en el programa. Solo pendiente la contratación de 1 docente. Se inicial el día 8 de febrero 
gestión de contratación con la Profesora Adriana Roa Alfonso, al igual que en el programa de 
Artes de la Grabación 
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• CINE: Faltan 2 profesores por contratar. Hay 6 grupos sin docente asignado en el 
programa, debido a que no se ha finalizado el proceso de contratación. El retraso se debe 
a la dificultad para que los profesores fueran designados y adicionalmente a ello a la 
entrega de documentación y cumplimiento de requisitos por parte de estos. A la fecha hay 
29 docentes de cátedra contratados en el programa 

En el Departamento de Diseño al 9 de febrero, todos los docentes están contratados. Los grupos que 
no tenían docente titular asignado fueron cubiertos por docentes de tiempo completo, mientras 
finalizaba el proceso de contratación de docentes de cátedra. 

En el Programa ITLSCE tiene pendiente la contratación de dos docentes por asuntos de exoneración 
y categorización. En las asignaturas transversales está pendiente finalizar el proceso de contratación 
de 8 docentes. Las asignaturas transversales sin docente fueron cubiertas por profesores de tiempo 
completo. 

Con respecto al proceso de inducción docente, los jefes reportan para todas las áreas y programas, 
la reunión se realizó el 4 de febrero de manera presencial (anexo lista de asistencia). Se trataron 
temas relacionados con el objeto del contrato, normativa vigente, compromiso académico, 
cronograma de actividades y microcurrículos, retorno a la prespecialidad y especificidades 
disciplinares. Los docentes que no pudieron asistir recibieron toda la información vía correo 
electrónico. 

Dependiendo de las necesidades de los Departamentos también se abordaron los siguientes temas: 

• El Proyecto educativo de los programas. 
• El Decreto 1330 y la migración de las competencias a los resultados de aprendizaje. 

• Ruta de atención por coordinadores de área y líderes enlace de las funciones 
sustantivas ante las áreas institucionales. 

• Lineamientos curriculares con alcances y temas por nivel y talleres. 
• Capacitación en los laboratorios 

El 3 de febrero se realizó la inducción de estudiantes nuevos, abordando temas generales del 
reglamento estudiantil, derechos y deberes. Se trataron, por programa, temas específicos del 
desarrollo curricular y disciplinar, aspectos de internacionalización, bienestar, laboratorios, talleres e 
investigación, además de la presentación de los equipos de trabajo y condiciones para el retorno y 
autoaislamiento establecidos en el ITM. (anexo: listas de asistencia) 

5. Aprobación perfiles docentes para la convocatoria 2022 
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La jefe del Departamento de Diseño presenta los siguientes perfiles que atienden a las necesidades 
de los programas de ingeniería y tecnología en Diseño Industrial: 

Plazas Perfil convocado N° 1 (Requisitos) 

Perfil Académico: Diseñador(a) Industrial o Ingeniero(a) en Diseño Industrial o 
Ingeniero(a) en Diseño de Producto, que acredite título de Maestría o Doctorado. 
Experiencia: Acreditar mínimo (2) años de experiencia profesional en la industria 

o como docente de educación superior. 
Requerimientos Técnicos: Acreditar experiencia investigativa o en actividades 
de desarrollo tecnológico e innovación de producto, o de creación, o investigación 
— creación, en áreas como: Diseño de Producto y Diseño Industrial, tecnologías 
aplicadas al diseño y desarrollo de productos desde la innovación tecnológica y 

social. 
Temática de la propuesta de investigación: investigación en diseño y para el 

diseño. 
Temática de la disertación académica oral: La investigación — creación en el 

aula de clases a través del desarrollo de productos. 

Plazas Perfil convocado N° 2(Requisitos) 
Perfil Académico: Diseñador(a) Industrial o Ingeniero(a) en Diseño Industrial o 
Ingeniero(a) en Diseño de Producto, que acredite título de Maestría o Doctorado. 

Experiencia: Acreditar mínimo (2) años de experiencia profesional en la industria 

o como docente de educación superior. 
Requerimientos Técnicos: Acreditar experiencia investigativa o en actividades 

de 	desarrollo 	tecnológico 	e 	innovación 	de 	productos, 	o 	de 	creación, 	o 
investigación — creación, en áreas como: Diseño Industrial e interactivo, internet 
de las cosas aplicado al diseño de producto, realidad aumentada para el desarrollo 
de productos en entornos artificiales, inteligencia artificial. 
Temática de la propuesta de investigación: Diseño industrial para el futuro 

desde la interacción, internet de las cosas aplicado al diseño de producto, realidad 
aumentada para el desarrollo de productos en entornos artificiales, inteligencia 
artificial en el entorno colombiano 
Temática de la disertación académica oral: apropiación tecnológica desde el 

diseño para Colombia en los próximos 10 años. 

Los consejeros avalan los perfiles propuestos para que sean publicados en la convocatoria. 
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6. Estudio de casos 

Solicitante Observaciones 

María Isabel Pérez Salazar 
Estudiante no activa Cine 

Solicita reingreso al programa de Cine. 

Decisión: 
Después de analizar la hoja de vida académica de la solicitante, se 
encuentra que el semestre le quedó cancelado por inasistencia. En 
estos casos el proceso establece compra de pin (finalizado el 03 
de diciembre) y solicitud de reingreso al Programa. 	Por lo anterior, 
no se puede autorizar, en el momento el reingreso al programa 
para 2022-1. Se le sugiere consultar el calendario Académico, para 
compra de pin y solicitud de reingreso en 2022-2. 

Juan Pablo Quiceno Pérez 
Ingeniería en Diseño 

Industrial 

Solicita alternativa para homologar inglés, teniendo en cuenta que 
formó parte del programa "Desarrollo de Competencias en Lengua 
Inglesa". En el momento finalizó plan de estudios y el último curso 
del programa lo cursó en 2019. 

Decisión: 
Los consejeros, después de analizar la hoja de vida académica 
encuentran que tiene pendientes todos 	los 	niveles de inglés 
establecidos para su programa académico. 	En este sentido y 

flexibilizando 	la 	norma 	por las 	condiciones 	impuestas 	por 	la 

pandemia, 	el 	Consejo, 	como 	caso 	excepcional, 	avala 	el 
reconocimiento de las asignaturas de inglés, por las competencias 
desarrolladas en el programa "Desarrollo de Competencias en 
Lengua Inglesa", cursos que finalizó en diciembre de 2019 

Yojan Alexis Ramírez 
Guzmán 

Informática Musical 

Solicita la posibilidad de finalizar sus estudios de manera remota, 
pues tuvo que salir del país por asuntos de amenazas a líderes 
sociales. 

Decisión: 
Una vez analizada 	la 	hoja de vida 	se encuentra que tiene 

matriculadas 	dos 	asignaturas, 	inglés 	IV 	y 	orquestación 	y 
sustitución, quedándole pendiente inglés V y VI y electroacústica. 

Se encuentra como alternativa, que al estudiante se le realice 
ajuste de inglés IV a grupo virtual, condicionando a presentar las 
actividades evaluativas 	de 	manera 	sincrónica 	y 	con 	cámara 
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encendida además de retirarle la asignatura de Orquestación y 
Sustitución. 

Durante estos tres semestres el estudiante podrá estudiar las 
asignaturas de electroacústica y de orquestación y sustitución para 
solicitar 	prueba 	de 	suficiencia 	mientras 	tenga 	la 	calidad 	de 

estudiante activo, en caso de no poder ver las asignaturas de 
manera presencial. 
En sesión del 15 de diciembre de 2021, se atendió la solicitud de 
grados del estudiante. Se le solicitó aclarar porque no realizó el 
trámite en los tiempos reglamentarios. 
El estudiante explica que estuvo laborando fuera de la ciudad, 
como trabajador independiente en estudios de grabación, músico 

David Fernando Agudelo y labores varias. 
Osorio 

Egresado no graduado Decisión: 
Informática Musical Después de analizar la hoja de vida académica y teniendo en 

Egresado no Graduado 
Informática Musical 

cuenta que el pensum 6 de Informática Musical está vigente, 
además de tener todos los requisitos de grado cumplidos, los 
consejeros dan aval de pertinencia para que el Departamento de 
Admisiones y Programación Académica, autorice su proceso de 
graduación, una vez presente la documentación requerida en las 
fechas estipuladas en el Calendario Académico. 

Solicita aval 	para cursar la asignatura 	Historia de la 	Ciencia, 

Tecnología y Sociedad de la maestría en CTS, como trabajo de 
grado. 

Decisión: 
Los consejeros después de revisar la hoja de vida académica y el 

Sonia María Zapata Marín 
cumplimiento de requisitos, establecidos en la convocatoria, a 

Estudiante Ingeniería en 
saber: Promedio acumulado igual o superior a 3.8, encontrarse 
matriculado en el último nivel de un programa profesional en el 

Diseño Industrial periodo 2022-1 y no tener asignaturas pendientes de semestres 
anteriores, no da el aval para matricular cursos del primer nivel de 
la Maestría en CTS+i, porque tiene asignaturas pendientes del 

nivel 9. 

Por otro lado, la solicitud se radicó el 2 de febrero, posterior a la 
fecha de cierre de la convocatoria el 21 de enero. 
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Se le sugiere optar por otra modalidad de trabajo de grado. 

Fidel Ricardo Ochoa 
Jiménez 

Estudiante Artes de la 
Grabación y Producción 

Musical 

Radica un derecho de petición solicitando alternativa académica 
para cursar el semestre de manera virtual porque se encuentra en 
su ciudad natal en tratamiento médico que requiere seguimientos 
presenciales. Actualmente tiene incapacidad de un mes. 

Decisión: 
Los consejeros, le plantean dos alternativas: 

1. Dado que el ITM no cuenta con registros calificados para 
programas bimodales sino presenciales y teniendo en cuenta 
la incapacidad médica inicial por un mes que le repercutiría 
negativamente en su rendimiento académico, le presenta 
como alternativa, con base en el 	Reglamento Estudiantil, 
Artículo 65, la suspensión de la matrícula, proceso que se 
inicia en SIGA. 

2. Validar la excusa de incapacidad en el Servicio Médico del ITM 

Carlos Andrés Caballero 
Parra 

Profesor Titular 
Oscar Alejandro Cardoso 

Guzmán 
Docente Ocasional 
Luis Castro Ángel 
Docente Ocasional 

En el marco del proyecto P21107 denominado de "Estrategias de 
mejoramiento, fortalecimiento y consolidación del Grupo Artes y 
Humanidades", solicitan el aval de pertinencia académica para el 
ingreso de los profesores Óscar Alejandro Cardoso Guzmán y Luis 
Ángel Castro Ruíz al proyecto, cada uno de ellos le aportaría a la 
producción 	de 	este 	desde 	sus 	campos 	específicos 	del 

conocimiento. 

Decisión: 
Los 	consejeros, 	consideran 	pertinente 	la 	vinculación 	de 	los 
profesores al proyecto de investigación, sin embargo, para tomar 
una decisión definitiva solicitan aclarar los siguientes aspectos: 

• Especificar los tipos productos a entregar 

• Justificar la articulación de los productos con los programas 
académicos y con el proyecto de investigación. 

• Ajustar el presupuesto aclarando los valores expuestos en la 
solicitud 
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Se determina que la asignación de horas para la realización de los 
productos se acordará con la jefe del Departamento según las 
características de cada uno de ellos. 

Presenta para aval del Consejo Plan el plan financiero que se 
realizó como contingencia a la posible respuesta de los pares 
académicos 	que 	hicieron 	la 	visita 	de 	reacreditación 	de 	la 

Erika Solange lmbett Vargas tecnología en diseño. 
Jefe Departamento de 

Diseño Decisión: 
Los consejeros dan aval de pertinencia académica a la proyección 
del plan de compras proyectado para la Tecnología en Diseño 
Industrial en el marco del proceso de reacreditación. 

7. Proposiciones y Varios 

• El representante de los docentes expone que dos docentes de la Facultad ganaron una beca con 
el Ministerio para su estudio doctoral y recomienda hacerles un reconocimiento formal desde la 
institución. Asimismo, pide considerar a las docentes como profesoras de carrera por sus aportes 
académicos e investigativos al ITM durante los años que han trabajado en la institución. 

• La jefe del Departamento Académico informa que se han presentado dificultades con la 
contratación de Wolfgang Fuhrmann como docente ocasional por dificultades con los títulos 
académicos en el exterior. El Decano propone, su contratación como docente de cátedra. El 
Consejo, con base en el parágrafo 1 del Artículo 2 del Acuerdo No 04 de febrero 15 de 2013, 
recomienda al ordenador del gasto, la contratación del profesor, por sus aportes académicos e 
investigativos significativos relacionadas con el Cine. El profesor es alemán, formado como doctor 
en Cine por la universidad Utrecht en Holanda. Esta formación inicio en Alemania en 1988 con 
estudios en teatro, inglés y filosofía en un instituto que ya no existe, perteneciente a la universidad 
de Ruhr en Bochum. 
Esos estudios tuvieron duración de 7 años. Por asuntos de transformación en el Sistema 
Educativo, estos 7 años le fueron convalidados en Holanda para iniciar los estudios de Master en 
cine y televisión y posteriormente realizó su doctorado. 
El profesor ha trabajado en diferentes países como Alemania, Suiza, Canadá, Brasil y Colombia 
como profesor e investigador en el área de Cine, recibiendo reconocimiento en todos ellos por su 
conocimiento y excelente desempeño. Adicionalmente tiene innumerables publicaciones 
académicas e investigativas que han servido al desarrollo del área de conocimiento. 

Siendo las 11:48 horas se levanta la sesión. 
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COMPROMISOS RESPONSABLE 
FECHA 
PROGRAMADA 

1 	Enviar comunicaciones del Consejo Secretaria del Consejo Febrero 11 de 2022 

Anexos: lista de asistencia, solicitudes, respuestas, asistencia al proceso de inducción docente y de 
estudiantes nuevos. 

Para constancia de todo lo escrito se firma por los siguientes: 

\-:_)(  .,.._ 
CRISTIAN DI  EL CAR EN GONZÁLEZ 	ANA LUCÍA BEGUÉ LEMA J 

Presidente de Consejo e Facultad 	 Secretaria Consejo de Facultad 

Facultad de Artes y Humanidad 	 Facultad de Artes y Humanidades 

GESTIÓN DOCUMENTAL 
Original: Consejo de Facultad (710.01) 
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